REGIONE PIEMONTE BU4 27/01/2022

Deliberazione della Giunta Regionale 29 dicembiz126. 50-4503

Art. 22 della L.R. 23/08 e smi: attribuzione dell’ncarico di Responsabile ad interim del
Settore A1013C “Coordinamento e gestione servizi gerali operativi’, articolazione della
Direzione A1000A Direzione della Giunta regionalealla dirigente Erminia GAROFALO.

A relazione dell'’Assessore Gabusi:

Premesso che il Settore A1013C “Coordinamento diames servizi generali operativi”,
articolazione della Direzione A1000A Direzione debiunta regionale, sara vacante a far data dal
01.01.2022 per effetto della cessazione dell'imcadel precedente dirigente Responsabile;

dato atto della nota prot. 75905. del 28/12/2021 lacquale il Direttore della Direzione della
Giunta regionale, di concerto con '’Amministrat@@npetente per materiggremesso che in data
31 dicembre 2021si rendera vacante lincarico di Responsabile &attore A1013C -
Coordinamento e gestione servizi generali operatoonsiderata la necessita che il Settore
suddetto, dati i carichi di lavoro attuali e la evanza delle materie di competenza, non si trovi
sprowvisto di un Responsabile, si propone di atird il succitato incarico ad interim alla dr.ssa
Erminia Garofalo, Responsabile del Settore Indiriez controlli societa partecipate nonché
vicedirettore, in quanto in possesso della spexiffirofessionalita necessaria alla copertura
dell'incarico”;

visto l'art. 22 della L.R. 23/08 ed i relativi ari di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del 22.9.08 e
s.m.i.;

con D.G.R. 9-2446 del 4.12.2020 é stata autoridzasattoscrizione del Contratto decentrato
integrativo per la dirigenza sottoscritto in dafadicembre 2020 secondo il quale, al puntd'if),
caso di affidamento di incarico dirigenziale addnin, € erogato un importo, da calcolarsi
nell’ambito della retribuzione di risultato, per ymeriodo massimo di dodici mesi e per un solo
incarico, nella misura del 15% della posizione dglgente sostituito appartenente alla medesima
Direzione regionale [..];

richiamati il D.P.R. 445/2000 e s.m.i. in materib aditodichiarazioni nonché il Decreto
Legislativo 39/2013;

dato atto delle dichiarazioni rilasciate dalla dssth Garofalo di non trovarsi in nessuna delle
cause di inconferibilita e incompatibilita di chilzLgs. 39/2013;

dato altresi atto che le predette dichiarazionosstate verificate dagli uffici competenti, ai
sensi del PTPC approvato con D.G.R. 1-3082 del18021;

ritenuto di poter accogliere la proposta cosi cdorenulata e di attribuire alla dott.ssa
Erminia Garofalo, Responsabile del Settore A1005wlitizzi e controlli societa partecipate” (ai
sensi della D.G.R. 5-1227 del 17.04.2020), Viceeibire del Direttore della Direzione A1000A
“Direzione della Giunta regionale” (D.G.R. 8-205€ld9.10.2020) e vicario della Direzione
A1000A “Direzione della Giunta regionale” (D.G.R0-2292 del 13.11.2020), anche I'incarico di
Responsabilad interimdel Settore A1013C “Coordinamento e gestione seganerali operativi”;

ritenuto, inoltre, di stabilire che I'incarico hdfedto dal 01.01.2022 ed e disposto sino al
19.04.2022, data di scadenza dell'incarico di Respbile del Settore A1005D “Indirizzi e controlli



societa partecipate”, fatto salvo il conferimengdl’thcarico ad un dirigente titolare, sulla bassle
procedure per I'affidamento degli incarichi dirigeadi, di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del 22.9.08 e
s.m.i. e valutate anche eventuali disposizioni wiayative;

ritenuto infine di precisare che alla dott.ssa @Gdooverra corrisposto, ai sensi del CCNL
2016-2018 e in applicazione della D.G.R. 34-7091.2206.2018 di graduazione economica del
Settore in questione (fascia B della metodologiaghduazione delle posizioni dirigenziali
approvata con D.G.R. 28-5664 del 25.09.2017 ad faggia A ai sensi della D.G.R. 6-2686 del
29.12.2020) e della D.G.R. 9-2446 del 4.12.2028udlorizzazione alla sottoscrizione del contratto
decentrato integrativo per la dirigenza anno 2@scritto in data 11 dicembre 2020, nell'ambito
della retribuzione di risultato, il 15% della réuizione di posizione del Responsabile del Settore
A1013C “Coordinamento e gestione servizi genenadirativi” pari a € 56.409,50 annua lorda;

dato atto che la spesa complessiva di € 3.134 [2fivee al presente provvedimento trova
copertura nel bilancio regionale annualita 2022 eah seguito dettagliato: € 2.467,92 (lordo),
missione 01, programma 0103, cofog 01.1 macroagtpeP1, importo da impegnare con fondi di
competenza sul capitolo 801033 - € 666,34 (onergsione 01, programma 0103, cofog 01.1
macroaggregato 101, importo da impegnare con fahdcompetenza sul capitolo 801035,
demandando al Settore “Trattamento economico, peissico, previdenziale e assicurativo del
personale” 'adozione dei relativi provvedimenticdimpetenza;

vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.;
richiamato l'art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgsaprile 2008, n. 81 e s.m.i.;
visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 “Approweme della "Disciplina del sistema dei
controlli interni”. Parziale revoca della D.G.R28910 del 13.4.2000" e s.m.i.;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Lineédguin attuazione della D.G.R. 1-4046 del
17.10.2016 in materia di rilascio del visto prewamtdi regolarita contabile e altre disposizioni in
materia contabile”;

vista la L.R. n. 8 del 15 aprile 2021 — Bilancigodevisione finanziario 2021-2023;

vista la D.G.R. n. 1-3115 del 19.04.2021 “Leggeaegle 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancio di
previsione finanziario 2021-2023". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2021-2023. Dmspioni di natura autorizzatoria ai sensi
dell'articolo 10, comma 2, del D.Lgs. 118/2011 s”m.

vista la D.G.R. 1-3082 del 16.04.2021 "ApprovazideéPiano triennale di prevenzione della
corruzione per gli anni 2021-2023 della Regionarfoiete”;

vista la L.R. n. 33 del 15.12.2021 — “Disposizidimanziarie e variazioni del bilancio di
previsione 2021-2023";

vista la D.G.R. n. 41-4356 del 16.12.2021 aventeogdetto “Bilancio di previsione
finanziario 2021-2023. Attuazione della Legge regie 15 dicembre 2021, n. 33 “Disposizioni
finanziarie e variazioni del bilancio di previsio2821-2023". Modifica del Bilancio Finanziario



Gestionale 2021-2023;

attestata la regolarita amministrativa del prespnbe@vedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-

4046 del 17/10/2016, come modificata dalla D.GR361 del 14 giugno 2021,

la Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi Legge

delibera

di attribuire alla dott.ssa Erminia Garofalo, Resgabile del Settore A1005D “Indirizzi e
controlli societa partecipate” (ai sensi della IRG5-1227 del 17.04.2020), vice direttore
del Direttore della Direzione A1000A “Direzione lelGiunta regionale” (D.G.R. 8-2057
del 09.10.2020) e vicario della Direzione A1000Air&zione della Giunta regionale”
(D.G.R. 40-2292 del 13.11.202Gnche l'incarico di Responsabiel interimdel Settore
A1013C “Coordinamento e gestione servizi genenadirativi”’;

di stabilire che I'incarico ha effetto dal 01.01220ed e disposto sino al 19.04.2022, data di
scadenza dell'incarico di Responsabile del Setft805D “Indirizzi e controlli societa
partecipate”, fatto salvo il conferimento dell'imz® ad un dirigente titolare, sulla base delle
procedure per l'affidamento degli incarichi dirigéadi, di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del
22.9.08 e s.m.i. e valutate anche eventuali digpwsiorganizzative;

di dare atto che, in applicazione del contrattoed&@ato per la dirigenza succitato, alla
dott.ssa Erminia Garofalo verra corrisposto, neibito della retribuzione di risultato, il
15% della retribuzione di posizione del Responsatél Settore A1013C “Coordinamento e
gestione servizi generali operativi’ e che la spesaplessiva di € 3.134,26 relativa al
presente provvedimento trova copertura nel bilarreigionale annualita 2022 come di
seguito dettagliato: € 2.467,92 (lordo), missiong, @rogramma 0103, cofog 01.1
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdinchmpetenza sul capitolo 801033 - €
666,34 (oneri) missione 01, programma 0103, cofbg Gnacroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8610

di demandare al Settore “Trattamento economicosiparstico, previdenziale e assicurativo

del personale” I'adozione dei relativi provvedimedit competenza per I'attuazione della
presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell’art.

61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/201Meala sezione Amministrazione Trasparente ai
sensi del D.Lgs. 33/2013.

(omissis)



