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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE

A1017A - Audit interno

OGGETTO: Rettifica DD 550/A1017A/2021 Progetto: "Implementme, aggiornamento

armonizzazione alle nuove normative deditivita di Internal Auditing e Ris
Management". Approvazione dello schema di avvigabjpico per I'affidamento di
incarico professionale.
Azzeramento dellimpegno annualita 2021, sul capitid8477/2021 e integrazic
dellimpegno annualita 2022, Iswcapitolo 118477/2022 . Movimento tecn
contabile di azzeramento della prenotazione n. /A0ZB7 e contestuale integrazi
della prenotazione n. 2022/1615.

Premesso che
Nel 2012 Regione Piemonte ha istitutito il Settduelit interno le cui materie di competenza sono:

e impostazione dellattivita di audit interno, da iassarsi secondo principi generali di revisione
aziendale e con modalita stabilite dalla Giuntaiaegje sulla base di un campionamento
statistico casuale, deciso con riferimento allautzedione professionale dei fattori di rischio
individuati, ed elaborazione di proposte di rega@atazione e di programmi di controllo;

» controlli, in raccordo con le direzioni, sulladedezza e I'aderenza dei processi e
dell'organizzazione alle norme ed alle direttivepartite;

» coordinamento dei sistemi dei controlli interni cggedalle Direzioni regionali, in raccordo con
le stesse assistenza alle Direzioni nella redaaibpeogrammi di controllo e conseguente attivita
di monitoraggio;

» supporto alle Direzioni nella pianificazione deglidit interni e nella mappatura dei rischi;
supporto e consulenza, d’'intesa con le Direziompetenti in materia, alle strutture regionali per
il controllo e la valutazione della funzionalita glie standard operativi per garantire il



raggiungimento degli obiettivi istituzionali; auti@r di audit dei fondi strutturali comunitari.

L'obiettivo primario dell’'Internal audit € di assise attivamente i membri della direzione
nell'efficace adempimento delle loro funzioni azdafi, fornendo analisi, stime, raccomandazioni e
commenti riguardanti le attivita esaminate ed e&erdo costantemente una funzione di
monitoraggio anche dell'intero sistema di tuttiontrolli interni mediante un processo logico ben
definito, sistematico e strutturato secondo un @ppo sistematico.

Considerato che il Settore ha il compito di svodgem controllo di terzo livello fornendo
valutazioni indipendenti sul disegno e sul funzimeato del complessivo sistema di controllo
interno nonché sulla gestione dei rischi.

Considerato che ha anche il compito di collaboreme le strutture regionali in materia di
trasparenza e anticorruzione e svolge attivita abenia di:

- pianificazione delle attivita di audit interno supporto all'elaborazione di proposte di
regolamentazione e di programmi di controllo;

- programmazione ed esecuzione di controlli, incoado con le Direzioni, sul’adeguatezza e
'aderenza dei processi e dell’organizzazione ratleme ed alle direttive impartite;

- organizzazione dei sistemi dei controlli inteopierati dalle Direzioni regionali, in raccordo den
stesse;

- assistenza alle Direzioni nella redazione di progni di controllo e conseguente attivita di
monitoraggio;

- supporto alle Direzioni nella pianificazione demldit interni e nella mappatura dei rischi;

- supporto e consulenza, d’'intesa con le Direzommpetenti in materia, alle strutture regionali per
il controllo e la valutazione della funzionalita glie standard operativi per garantire il
raggiungimento degli obiettivi istituzionali.

Tutto cio’ premesso, il Settore Audit Interno, eotazione della Direzione Giunta regionale,
necessita di acquisire un supporto tecnico spsti@i, ad alto contenuto professionale, in relazion

al progetto denominato: “Implementazione, aggioraaim e armonizzazione alle nuove normative
delle attivita di Internal Auditing e Risk Managemtie per lo svolgimento di attivita che richiedono

professionalita e competenze specifiche a valetgaica, in conformita alle procedure stabilite
dagli standard nazionali e internazionali.

Ampi margini di miglioramento su quanto fatto neglnni scorsi, la mancanza di personale
gualificato e fortemente motivato, strumenti norwaspesso di non chiara interpretazione e
applicati talvolta in maniera non univoca, hanndoitto a strutturare uno specifico Progetto di
miglioramento che coniughi il modello organizzatigel'Ente, in continua evoluzione al fine di
realizzare obiettivi sempre rilevanti e impegnatoon la necessita di ottemperare alle prescrizioni
normative vigenti, nell’ ottica di minimizzare isghi che si frappongono al conseguimento degli
obiettivi, inevitabilmente insiti in qualsiasi aiita.

La funzione di internal auditing ha Il'obiettivo auii di svolgere un ruolo di fondamentale
importanza per lo sviluppo della cultura del colrointeso non come un semplice proliferare di
controllori rispetto agli esecutori, ma come untesiga integrato ove le attivita di controllo si
coniugano con quelle di gestione.

A tal fine il Settore Audit Interno si é attivatttraverso I'espletamento di una procedura di rigerc
interna di professionalita per una collaboraziomeraine per lo svolgimento delle attivita suddette
avviata con nota prot. n. 35086/A1017A del 16.0812Gecondo quanto previsto con D.G.R n. 28-
1337 del 29/12/2010; dalla cui ricerca interna scevuta una sola candidatura la quale, dall’esame

pY

del curriculum vitae e dal successivo colloquioividtliale di approfondimento, é risultata non



idonea per mancanza di specifica competenza edi@sp in materia di Internal Auditing.

In considerazione di cid, successivamente, il $ettdudit Interno ha avviato con la DD
550/A1017A/2021 dell’'8.10.2021, wuna procedura dilezdene pubblica finalizzata
all'individuazione di un professionista esterncaalente qualificato e con esperienza specifica in
materia di Internal Auditing e Risk Management.

La Commissione di valutazione, alluopo costituitgn ha riscontrato, dallesame dei diversi
curricula pervenuti, professionisti dotati di adatgucompetenze specialistiche cosi come previsto
dall’Avviso pubblico di selezione.

Il Settore Audit Interno, considerata la necessitaun supporto tecnico specialistico, ad alto
contenuto professionale, con nota del 14/12/2002. pr. 74425/2021 ha richiesto un preventivo
alla societa Price waterhouse — Italia per I'affidato del servizio di supporto e assistenza tecnica
specialistica per la realizzazione del Progettmsaionato.

Dato atto che con la D.D. n. 550/A1017A/2021 dell2021 veniva anche prenotato I'importo
complessivo di Euro 60.000,00 sul capitolo 1184@V lilancio finanziario 2021-2023 come di
seguito dettagliato:

- annualita 2021, Euro 15.000,00 prenotazione 20787,

- annualita 2022: Euro 45.000,00 prenotazione 202%.

Pertanto, per motivi di istruttoria, non pud esseoecluso l'affidamento nel 2021, si ritiene di
rinviare la prodecura di affidamento del proget&uacessivo atto.

Per quanto esposto in premessasi ritiene di rettificare la D.D. n. 550/A1017A21
dell’'8.10.2021e di modificare le relative prenotazioni assunte ¢ola stessa sul cap. 118477
annualita 2021 e 2022el seguente modo:

-azzeramento della prenotazione 2021/11737 sultatapR021/118477 del bilancio finanziario
gestionale 2021-2023, annualita 208&diante movimento contabile di riduzione dell'impato
da € 15.000,00 a € 00,00 ";

- contestuale integrazione della prenotazione 2%, mediante incremento della stessda €
45.000,00 a € 60.000,00 ";

le cui transazioni elementari sono rappresentagé akegati “Appendice A - Elenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presprovvedimento.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmte/vedimento ai sensi della DGR n. 1- 4046 del
17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. 1-33611degiugno 2021.

Tutto cido premesso
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

- D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinatoetiel lavoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

« - L.R. n. 23/2008 "Disciplinadell'organizzazione degli uffici regionali e disoni
concernenti la dirigenza ed il personale” e s.m.i.;

- D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina ragdante gli obblighi di pubbliciti



trasparenza e diffusione di informazioni da padkedpubbliche amministrazioni®;

* - DGR n. 13082 del 16 aprile 2021 di approvazione del Pianenhale di Prevenzior
della Corruzione della Regione Piemonte 2021-2023;

e« - L. n. 190/2012 "Disposizioni per la prevenziondaerepressione della corruzione
dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione" &rsi.;

- L.n.136/2010 "Piano straordinario contro le imafionché delega al Governo in mat
di normativa antimafia”;

e - D.GR. 12-5546 del 29.8.2017 "Linee guida in attane della D.G.R. 2046 de
17.10.2016 in materia di rilascio del visto preveatidi regolarita contabile e alt
disposizioni in materia contabile” e la circolareotp n. 30568/A1102A del 2.10.20
"Istruzioni operative in materia di rilascio desto preventivo di regolarita contabile;

e - D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia dmanizzazione dei sistemi contabil
degli schemi di bilancio delle regioni, degli eltcali e dei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 48'ma.i.;

* - L.R. del 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancio previsim finanziario 2022023 (Bollettinc
Ufficiale n. 15 supplemento Ordinario n. 4 del I8ile 2021);

« - D.GR.n.13115 del 19 aprile 2021 avente per oggetto: "Leggenale 15 aprile 202
n. 8 "Bilancio di previsione finanziario 202D23". Approvazione del Documento Tecn
di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestle 20212023. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i.;

e Legge regiona 15 dicembre 2021, n. 33 "Disposizioni finanziaeevariazione d¢
bilancio di previsione 2021-2023";

* DGR 41 - 4356 del 16 dicembre 2021 " Bilancio dewsione finanziario 2022023.
Attuazione della Legge regionale 15 dicembre 202133 "Disposiziai finanziarie ¢
variazione del Bilancio di previsione 202023". Modifica del Bilancio Finanziar
Gestionale 2021-2023";

* D.G.R. n. 14046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplota sistema dei contro
interni”, come modificata dalla D.G.R. n.1-3361 #iélgiugno 2021,

determina

per quanto esposto in premessa

di rettificare la D.D. n. 550/A1017A/2021 dell’8.2021e di modificare le relative prenotazioni
assunte con la stessa sul cap. 118477 annualita 2@2022nel seguente modo:

-azzeramento della prenotazione 2021/11737 sultatapR021/118477 del bilancio finanziario
gestionale 2021-2023, annualita 208fediante movimento contabile di riduzione dell'impato
da € 15.000,00 a € 00,00 "

- contestuale integrazione della prenotazione 2%, mediante incremento della stessda €
45.000,00 a € 60.000,00 "

le cui transazioni elementari sono rappresentagé akegati “Appendice A - Elenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presprovvedimento.

La presente determinazione non € soggetta a pabkldive sul sito istituzionale dell’ente, ai sensi
del D.Lgs. n. 33/2013 s.m.i..



La presente determinazione sara pubblicata sulRBRJ.ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e defl'ar
5 della L.R. n. 22/2010.

IL DIRIGENTE (A1017A - Audit interno)
Firmato digitalmente da Fausto Antonio Pavia



