REGIONE PIEMONTE BU2 13/01/2022

Codice A1112C

D.D. 22 dicembre 2021, n. 973

Servizio integrato per il mantenimento in efficiena degli impianti tecnologici regionali.
Compensi incentivanti funzioni tecniche. Approvazioe erogazione ai dipendenti per I'anno
2020. Acc.cap.39120 e Impegni su cap.10491-102492493 anno 2021

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 973/A11000/2021 DEL 22/12/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO

OGGETTO: Servizio integrato per il mantenimento in efficianzlegl impianti tecnologic
regionali. Compensi incentivanti funzioni tecniche.
Approvazione erogazione ai dipendenti per 'annd@@cc.cap.39120 e Impegni
cap.10491-102492-102493 anno 2021

Premesso che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 25 del 27/2/20come modificata dalle determinazioni
dirigenziali n. 143 del 28/4/2017 e n. 266 del 22087, € stato approvato il progetto del Servizio
integrato per la gestione, manutenzione, conduzioastrollo ed esecuzione di tutte le attivita
necessarie a mantenere in completo stato di effieiegli impianti tecnologici (impianti di
climatizzazione, impianti elettrici, impianti diasporto verticale e orizzontale, impianti antingend
ed impianti di sicurezza) predisposto ai sensialll23 del D.Lgs 50/2016;

- il quadro economico del Progetto dell’appalteernnale, dopo le rettifiche approvate con le
determinazioni n. 143/2017 e n. 266/2017, nellimpdinale a base d’asta ammonta a complessivi
€ 11.707.900,00 o.f.c. come sotto ripartiti:

DESCRIZIONE 36 MESI

IMPORTI APROGETTO :

A.1 Servizi a progetto a canobA SOTTOPORRE ARIBASSO |6.633.174,00 €

A.2 Servizi e lavori a progetto extracanomA(SOTTOPORRE A
RIBASSO gli importi da prezziario ) 2.800.500,00 €




TotaleA 9.433.674,00 €

Di cui costi per la sicurezza ai sensi D.Lgs. 8138m.i. 25.620,00 €

da DUVRI e non soggetti a ribasso

SOMME A DISPOSIZIONE DELL AMMINISTRAZIONE

Iva 22% sull'importoA 2.075.408,28 €
C Incentivi Art. 113 Dlgs. 50/2016 ed s.m.i. 188.673,48 €
Aliquota 80% 150.938,78 €
Aliquota 20% 37.734,70 €

D Oneri per ANAC 800,00 €

E Spese per commissioni aggiudicatrici 5.000,00 €

F Spese per pubblicita, ove previsto per opere [chubl 1.000,00 €

G Interventi in economia, imprevisti, varie e arrot. 3.344,24 €
Totale somme a disposizione A+B+C+D+E+F+G 11.707.900,00 €

Con Determinazione Dirigenziale n. 386 del 21/12/20intervento in esame (CIG 7163141AF1) e
stato definitivamente aggiudicato alla societda ANTAS (capomandataria) — SGN — COMAT —

DEL BO, corrente in Gragnano Trebbiense (PC)- Viadk& Teresa di Calcutta 12, per un importo
complessivo al netto del ribasso d’asta, di euB29.319,50 oltre a oneri per la sicurezza di €
25.620,00 oltre IVA , per un totale di € 4.854. %D pltre IVA ed il contratto con la medesima

societa veniva stipulato il 6/02/2019 al num. ¢.re0066 e registrato in Torino presso I'’Agenzia
delle Entrate in data 22/02/2019 al n. 1107 10900B0Serie 3;

Con determinazione dirigenziale 760 del 22/12/2@Egunta a seguito della determinazione
386/2017 si riducevano gli impegni n.361/2018, 622¢ il 14/2020 e si disponevano gli impegni
inerenti gli incentivi ex art.113 D.Igs 50/2016 cesegue:

Spesa di € 150.938.78 (80% del fondo) per fondemtiwanti a favore di dipendenti diversi (ben
2477) di cui

€ 50.312,92 sul cap.211331/2018;

€ 50.312,92 sul cap.211331/2019;

€ 50.312,92 sul cap.211331/2020;

Spesa di € 37.734.70 (20% del fondo) per fondo amdi assunzione di impegno tecnico per
finalita previste all’art. 113 co.4 del D.Lgs. 5015.



Considerato che le funzioni di stazione appaltargktivamente al Servizio, fornitura e lavori di
cui trattasi, sono svolte dalla Regione Piemontieedibne Risorse finanziarie e Patrimonio, in
particolare dal Gruppo di Lavoro denominato Stmattdi Verifica del Settore Tecnico e Sicurezza
Ambienti di Lavoro — A1112C;

Considerato che con le determinazioni n. 386 detliZ&émbre 2017 e successiva n. 760 del 22
dicembre 2017, veniva nominato nella persona dgflaa lvana Gamalero il Direttore Esecutivo
del Contratto e che con successiva comunicaziooe 2836/A1112C del 19/11/2019, il R.U.P.
Dirigente del Settore Tecnico e Sicurezza Ambidntiavoro, in carica, ha formalizzato le funzioni
di “Direttori Operativi a supporto della Direziowel'Esecuzione del Contratto e dei dipendenti a
supporto tecnico, amministrativo, contabile e legi#l Responsabile Unico del Procedimento;

Dato atto che con determinazione n. 641 del 110PD2 veniva nominato, per la verifica di
conformita ai sensi dellart. 102 del D.Lgs. 50/80& smi, l'ing. Enrico Crescimanno, in
sostituzione del rinunciatario arch. Bertino Paola;

Dato atto che gli stanziamenti previsti nel quadoonomico di progetto, approvato come sopra
richiamato, corrispondono all’applicazione delleb@#a B — IV servizi di particolare complessita
superiori a 1.000.000 di Euro, dell’accordo deaaotisottoscritto dall’Amministrazione Regionale
in data 23/3/2017 inerente le modalita e i crifger la ripartizione degli incentivi per funzioni
tecniche previsti dall’'art. 113 del D.Lgs 50/20Hpprovato con D.G.R. n. 13 — 4843 del 3 aprile
2017 che recepisce e entra in vigore a partiraldadata,;

Considerato che, con le modalita e nei limiti pataali fissati dalla sopra richiamata normativa di
riferimento, tenuto conto delle responsabilita pssionali connesse alle specifiche prestazioni
svolte dai dipendenti interessati e vista la relagidel Responsabile Unico del Procedimento, prot.
n.134660/A1112C del 10/11/2021, che attesta lalaegcesecuzione delle attivita del gruppo di
lavoro relativamente all’anno 2020, occorre apprevia ripartizione, per complessivi lordi €
52.828,57 dell'incentivo connesso alle attivita angomento, come risultante nelle schede di
ripartizione, scheda n. 003 — anno 2020 agli &ftiS®ttore Tecnico e Sicurezza,

dato atto che la quota pari al 10% del fondo ingante accantonato a favore dei dipendenti (80%
dell'incentivo per funzioni tecniche), riferita allprestazioni svolte dal RUP, non deve essere
corrisposta se il ruolo di RUP e svolto da persenadn qualifica dirigenziale come previsto
dall'art. 5 comma 4 lett a) del Disciplinare regaa approvato con D.G.R. 13-4843 del 3.04.2017, e
che con determinazione 736/2020, tale corrispettiv&tato conseguentemente riversato, ai sensi
dell'art. 3 comma 5 del gia citato disciplinare] fendo destinato all'acquisto da parte dell’ente d
beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a ptdgdi innovazione anche per il progressivo uso
di metodi e strumenti elettronici;

Dato atto pertanto che:

con Determinazione 736/2020 gli impegni gia asswudh determinazione dirigenziale 760 del
22.12.2017 sul capitolo 211231, a seguito di ligaidni incentivi per gli anni 2018 e 2019 e
riduzione del fondo di cui al paragrafo precedest®o stati rimodulati come segue:

* impegno n. 1908/2018 riaccertato con impegno 4TAR2 riaccertato con impegno 6827/2020
di € 50.312,92, ridotto di Euro 5.031,29, rideterato in Euro 45.281,63 e riaccertato per la
somma residua di € 10.339,29 con impegnodi28/2021,

* impegno n. 522/2019 riaccertato con impegno 54202@i € 50.312,92, ridotto di Euro



5.031,29, rideterminato pari a Euro 45.281,63 ecedaato per la somma residua di € 15.093,90
con impegno n6768/2021

* impegno n. 40/2020 di € 50.312,92, ridotto di E&r031,29, rideterminato in Euro 45.281,63 e
riaccertato per I'intera somma con impegnd®06/2021

'importo dell’incentivo per il periodo contrattualdal 01/01/2020 al 31/12/2020, riconoscibile ai

dipendenti regionali, di cui alla scheda n. 003na@ 2020, decurtato della quota riferita alle

prestazioni relative all'attivita RUP come sopradficato, ammonta complessivamente a lordi €

52.828,57 cui si fa fronte con i fondi gia impegrsatl capitolo 211331 (DD 760/2017 e 348/2017)

rimodulati per effetto della presente determinagiercosi suddivisi:

» € 7.546,93 impegno n. 1908/2018 riaccertato coregnp 4727/2019 riaccertato con impegno
6827/2020 e riaccertato con impegi8/2021

» € 7.546,94 impegno n. 522/2019 riaccertato con gnpeb444/2020 e riaccertato con impegno
6768/2021

o € 37.734,70 impegno n. 40/2020 riaccertato con gnpe1.4906/2021

Ritenuto pertanto di autorizzare, con il presentevyedimento, la liquidazione di € 52.828,57
complessivi in favore degli interessati dipendentegionali (CLASSE: STIP -
STIPENDI/ONERI/TRATTENUTE) liquidabile per l'annut 2020 dei compensi incentivanti
relativi alle prestazioni rese dai medesimi, cosine ripartiti nella citata tabella allegata alla
presente determinazione dirigenziale;

Dato altresi atto che:

I'importo di € 52.828,57 complessivo lordo, pataajuota riconoscibile in favore degli interessati
dipendenti regionali - beneficiario STIP Scheda (BX0, dovra essere accertato sul capitolo di
entrata 39120/2021 del bilancio finanziario gestlen2021-2023 annualita 2021 (ben. n. 15207)
“RISORSE FINANZIARIE PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICH (D.LGS. 50/2016, ART.
113, COMMA 2)7;

alla liquidazione del predetto importo complessioado di € 52.828,57 seguira I'emissione di
mandato di pagamento mediante atti contabili aradella Regione Piemonte (cb 2477 Mod.4) a
valere sugli impegni assunti sul cap. 211331 (idg28/2021; imp. 6768/2021; imp. 4906/2021) da
commutare, per pari importo, in quietanza di eatratvalere sulla reversale che sara emessa
sull'accertamento richiesto con il presente atto;

dal predetto importo, di lordi € 52.828,57 rivessaul capitolo 39120/2021, dovranno essere
dedotti gli oneri riflessi e I'importo dellIRAP earico dell’Ente e gravanti sul fondo, quantifidabi
rispettivamente in € 9.503,55 e € 3.394,15;

limporto netto spettante agli interessati dipertdeagionali - beneficiario STIP, ammonta a €
39.930,87 complessivi.

Atteso che
limporto di € 52.828,57 complessivi lordi, riveteasul capitolo di entrata 39120/2021, dovra

essere impegnato sui corrispondenti capitoli dsapel bilancio finanziario gestionale 2021/2023
annualita 2021, per poter consentire il pagamamt@vore degli interessati dipendenti regionali -



beneficiario (CLASSE: STIP — STIPENDI/ONERI/TRATTENE), come individuato nella
allegata scheda n.003 anno 2020, come di segpidatio:

1) capitolo 102491/2021 - € 39.930,87 pari all'impacomplessivo netto degli incentivi

2) capitolo 102492/2021 - € 9.503,55 pari all'imjpocomplessivo degli oneri riflessi

3) capitolo 102493/2021 - € 3.394,15 pari allimpocomplessivo dell'IRAP

Dato atto che il presente provvedimento sara trasmeal Settore Trattamento economico,
pensionistico, previdenziale e assicurativo detpeale della Direzione della Giunta Regionale, al
fine di procedere al pagamento dei compensi incanti agli interessati dipendenti regionali -
beneficiario STIP, come da Relazione e Scheda 200/

Si procedera con successivo provvedimento ammaiisgdr alle movimentazioni contabili relative

all'importo dell'incentivo del 20%, per il periodoontrattuale dal 01/01/2020 al 31/12/2020,
destinato all'acquisto da parte dell’'ente di betiymentazioni e tecnologie funzionali a progeitti d
innovazione anche per il progressivo uso di metagtrumenti elettronici;

attestata l'avvenuta verifica dell'insussistenzache potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse;

Attestata la regolarita amministrativa del presextte ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 17 o&obr
2016 ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016

dato atto che gli accertamenti richiesti con ilsgmte atto non sono gia stati assunti con prededent
provvedimenti;

IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e Visto l'art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

* Vista la DGR n. 134843 di recepimento dell'accordo decentrato saittsdn data 2:
marzo 2017 inereatle modalita e i criteri per la ripartizione degicentivi per funzion
tecniche previsti dall'art. 113 del D.Lgs 50/2016;

e visto il D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sulimamento del lavori alle dipender
delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.";

e visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 1IBisposizioni in materia
armonizzazione dei sistemi contabili e degli scheimbilancio delle regioni, degli er
locali e dei loro organismi, a norma degli articble 2 della legge 5 maggio ). 42 ",
con particolare riferimento al principio contabitiella competenza finanziaria,
costituisce il criterio di imputazione all'eserozifinanziario delle obbligaziol
giuridicamente perfezionate passive";

e visto il d.Igs. n. 33 del 14/03/201Riordino della disciplina riguardante il dirittdi
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasgraza e diffusione di informazioni da pe
delle pubbliche amministrazioni”;

* Vista la D.G.R. n.12-5546 del 29/08/2017 recantmék guida in attuaane della D.G.k
1-4046 del 17.10.2016 in materia di rilascio del wipteventivo di regolarita contabile
altre disposizioni in materia contabile” e la claeze prot.n. 30568/A1102A del 2 ottol
2017 "lIstruzioni operative in materia di rilasciceldvisto preventivo di regolari



contabile";

* Vistala D.G.R. n. 1 3082 del 16 aprile 2021 recante "Piano triennaf@evenzione dell
corruzione (P.T.P.C.) 2021-2023" della Regione Pietey

» Vista la L.R. n. 7 del 12/04/2021 "Disposizioni parformazime del bilancio annuale
previsione 2021-2023 (Legge di stabilita regiorz021)";

e \Vistala L.R. n. 8 del 15/04/2021 "Bilancio di pr&wone finanziario 2021-2023";

e Vista la D.G.R. n. 1 3115 del 19 aprile 2021 "Legge regionale n. 8 1®104/202]
"Bilancio di previsione finanziario 2022023". Approvazione del Documento Tecnicc
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®n20212023. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.Igs. 118/2011 s.m.i.";

e Vista la L.R. n. 21 del 29/7/2021 " Assestamento dknbio di previsione finanziari
2021-2023 e disposizioni finanziarie;

determina

1) di approvare, per le motivazioni di cui in pras&, relativamente all’affidamento mediante
procedura aperta ai sensi dell'art. 23 del D.Lg®606 e secondo il criterio di cui all’art. 113
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. per il “Servizio per la @se, manutenzione, conduzione controllo ed
esecuzione di tutte le attivita necessarie a manteim completo stato di efficienza gli impianti
tecnologici della Regione Piemonte”, la ripartizothei compensi incentivanti ex art. 113 co. 3 del
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. cui si & provveduto ngdeito delle modalita e dei limiti percentuali fissa
dalla D.G.R. 13 — 4843 del 3/04/2017 per il trien@D18/2020 pari ad un lordo di € 150.938,78, e
tenuto conto delle responsabilita professionalinesse alle specifiche prestazioni svolte dai
dipendenti interessati e previo accertamento pwosiielle attivita svolte dai medesimi per I'anno
2020, ammontanti a complessivi loréli 52.828,57come risultante dalla scheda di ripartizione
incentivi n. 003/2020, agli atti del Settore Teen&Sicurezza Ambienti di Lavoro;

2) di autorizzare la liquidazione dell'importo red@ all'incentivo di cui alla Scheda 003/2020 pari
a € 52.828,57 complessivo loro, riversata sul oapi29120/2021 da cui dovranno essere dedotti:
- IMPORTO LORDO INCENTIVO: € 52.828,57

- IMPORTO NETTO INCENTIVO: € 39.930,87

- ONERI RIFLESSI: € 9.503,55

- IMPORTO IRAP a carico dell’Ente gravanti sul fané€ 3.394,15;

3) di dare atto che alla liquidazione del predetiporto complessivo lordo di §2.828,57a favore
della Regione Piemonte (cb 2477 Mod.4) a valerdi sogpegni assunti sul cap. 211331 (imp.
7428/2021; imp. 6768/2021; imp. 4906/2021) segligeissione di mandato di pagamento da
commutare, per pari importo, in quietanza di eatratvalere sulla reversale che sara emessa
sull’accertamento richiesto con il presente atto;

4) di accertare eur62.828,57,come da importi di cui alla Relazione e Scheda/ZWA), sul
capitolo di entrata 39120 “RISORSE FINANZIARIE PERCENTIVI FUNZIONI TECNICHE
(D.LGS. 50/2016, ART. 113, COMMA 2)” del Bilancimmfinziario gestionale 2021/2022, annualita
2021 (ben. n. 15207) e che tale accertamento nagiaéstato assunto con precedenti atti
amministrativi;

5) di impegnare, per l'importo di € 52.828,57 coasslivi lordi, riversato sul capitolo di entrata
39120/2021, sul bilancio finanziario gestionale P@P23 annualita 2021, a favore degli interessati
dipendenti regionali - beneficiario (CLASSE: STIPSFIPENDI/ONERI/TRATTENUTE), come



individuato nella allegata scheda n.003 anno 26@@e di seguito riportato:
capitolo 102491/2021 - € 39.930,87 pari all'impactomplessivo netto degli incentivi
capitolo 102492/2021 - € 9.503,55 pari all'impoctamplessivo degli oneri riflessi
capitolo 102493/2021 - € 3.394,15 pari all'impoctomplessivo dellIRAP

6) di dare atto che il presente provvedimento sarsmesso al Settore Trattamento economico,
pensionistico, previdenziale e assicurativo det@eale della Direzione della Giunta Regionale, al
fine di procedere al pagamento dei compensi incanti agli interessati dipendenti regionali -
beneficiario STIP, come da Relazione e Scheda 20X/

7) di dare atto che si procedera con successiwvedimento amministrativo alle movimentazioni
contabili relative allimporto dell’incentivo del(®6, per il periodo contrattuale dal 01/01/2020 al
31/12/2020, destinato all’acquisto da parte deléeathi beni, strumentazioni e tecnologie funzionali
a progetti di innovazione anche per il progressiso di metodi e strumenti elettronici.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.&2/2010.

Saranno rispettati gli obblighi di pubblicazioneysti dall'art. 18 del d.lgs n. 33/2013 e s.m.i

Avverso la presente determinazione € possibilernece al Tribunale Amministrativo regionale
entro 30 giorni dalla conoscenza dell’atto, secogdanto previsto all'art. 120 del D.Lgs. 104/2010
(Codice del processo amministrativo).

IL DIRETTORE (A11000 - RISORSE FINANZIARIE E
PATRIMONIO)
Firmato digitalmente da Giovanni Lepri



