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OGGETTO: Telelavoro domiciliare della dipendente Paola Magra

Premesso che:

con D.GR. n. 36 — 4403 del 19 dicembre 2016 lant@iuegionale ha approvato il Piano per
I'utilizzo del telelavoro per il personale dellauata regionale — triennio 2016/2018 e la Disciplina
del telelavoro per il personale della Giunta reglenin sostituzione delle deliberazioni D.G.R. n.
36-7453 del 15 aprile 2014 e D.G.R. n. 23-1950d&)7/2015;

vista la richiesta avanzata dalla dipendente Plealgrassi, con nota prot. n. 7932 del 19 novembre
2021, assegnata al Settore Relazioni Istituziomaifari europei della Direzione Coordinamento
politiche e fondi europei -Turismo e sport, di paes la propria attivita presso la propria abitagio
sita inomissis in relazione alle proprie esigenze personali ;

considerato che le attivita svolte dalla dipenddétdela Magrassi nell’ambito del Settore Relazioni
Istituzionali e Affari europei, risultano compatilion il telelavoro domiciliare, e stato predisfs

il progetto di telelavoro, in conformita a quantoegrritto dalla deliberazione 36-4403 del
19.12.2016 sopracitata, allegato alla presenterdetazione per farne parte integrante e
sostanziale, dal quale si evincono sia gli obiettkie si intendono perseguire, sia le attivita
interessate dal medesimo, nonché le modalita de$solgimento;

visto il parere favorevole del Dirigente del SedtdRelazioni Istituzionale e Affari europei, nota
prot. 7785 del 19 novembre 2021;

vista la nota prot. n. 9729 del 13.12.2021 peneral Settore Stato Giuridico, Ordinamento e
Formazione del Personale - Direzione della Giuaetponale con la quale viene comunicato il nulla
osta all'avvio del progetto di telelavoro domicikadi cui trattasi, in quanto risulta compatibitenc

lo schema e le indicazioni contenute nella sudd2i@R. n. 36 — 4403 del 19 dicembre 2016;

ritenuto, in relazione a quanto sopra, di procedaenm I'approvazione del progetto di telelavoro
allegato alla presente determinazione per farnée pategrante e sostanziale in conformita con
guanto dettato dal disciplinare adottato con D.@.R36-4403 sopra citata;



dato atto, infine, che la dipendente Paola Magrdesra sottoscrivere con I’Amministrazione |l
contratto individuale di telelavoro domiciliare;

attestata la regolarita amministrativa del presesite ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016, disciplina dei controlli interni , paimente modificata dalla D.G.R. n.1-3361 del 14
giugno 2021.

tutto cio premesso e considerato,

IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.
e artt.17 e 18 della L.R. n. 23/2008 e s.m.i.
e D.G.R.n. 36-4403 del 19/12/2016

determina

« di approvare il progetto di telelavoro domiciégper la dipendente Paola Magrassi, allegato alla
presente determinazione, della durata di 12 mesilagiorno di rientro alla settimana,
indicativamente il martedi, tenendo conto di undacessibilita dovuta ad eventuali diverse
esigenze di servizio;

« di individuare quale sede di lavoro domicilidtabitazione della dipendente, sita in omissis

« di prendere atto che la dipendente Paola Magrdseia stipulare con 'amministrazione
regionale apposito contratto individuale subordirditlavoro qualificato come “contratto di
telelavoro domiciliare”,

secondo le direttive previste dalla D.G.R. n. 38103 del 19 dicembre 2016.

La presente determinazione sara pubblicata sul @lla Regione Piemonte ai sensi degli artt. 27 e
61 dello Statuto e degli artt. 5 e 8 della L.r.2ZZ2/0.

La presente determinazione non € soggetta a pakhiite nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito della Regione Piemonte, msisdel D.Lgs. 33/2013.

IL DIRETTORE (A2100A - COORDINAMENTO POLITICHE E
FONDI EUROPEI - TURISMO E SPORT)
Firmato digitalmente da Paola Casagrande



