REGIONE PIEMONTE BU52 30/12/2021

Codice A2101B

D.D. 25 novembre 2021, n. 305

Oggetto: L.R. 67/95. Trasferte nell'ambito del progtto europeo "Mindchangers: Regions and
youth for Planet and People" n. CSO-LA/2020/415-01- CUP J69D20000530008. Impegno di
Euro 5.700,00 sul capitolo 113170/2001 del Bilandimanziario gestionale 2021-2023.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 305/A2101B/2021 DEL 25/11/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A2100A - COORDINAMENTO POLITICHE E FONDI EUROPEI = TURISMO E SPORT
A2101B - Relazioni internazionali e cooperazione

OGGETTO: Oggetto: L.R. 67/95. Trasferte nelllambito del petig europeo “Mindchange
Regions and youth for Planet and People” n. CSQ20AD/415-010 -CUF
J69D20000530008. Impegno di Euro 5.700,00 sul ckpit13170/2001 del Bahcic
finanziario gestionale 2021-2023.

Premesso che:

- la Regione Piemonte e capofila del progetto eewofMindchangers: Regions and youth for
Planet and People” n. CSO-LA/2020/415-010 finaliazal rafforzamento delle strategie delle
Autorita locali e delle Organizzazioni della soaietvile per raggiungere e coinvolgere i giovani su
temi dello sviluppo sostenibile e della cooperagiamernazionale, ed in particolare sulle aree di
interesse del cambiamento climatico e della migrae;

- tale progetto, della durata di 48 mesi, prevddgartenariato la Regione Baden Wurttemberg
(GER), la Federazione Wallonie-Bruxelles (BEL),Ragione di La Rioja (SPA), I'Universita di
Craiova (ROM), la Réseau Auvergne-Rhone-Alp#appui a la coopération internationale
RESACOOP (FRA), il Consorzio delle ONG Piemontd3iAj, la Coordinadora de ONG de
Desarrollo de La Rioja (SPA) e la Stiftung Entwiokyis-Zusammenarbeit Baden-Wurttemberg
(GER);

- il progetto e stato approvato con DeliberaziopadGiunta Regionale D.G.R. n 14-1499 del 12
giugno 2020 e in data 22 giugno 2020 é stato soittusil Contratto di sovvenzione tra la Regione
Piemonte e la Commissione Europea per realizzaadagestione finanziaria dello stesso;

- tra le attivita progettuali in capo alla RegioRemonte in qualitd di capofila e coordinatore del
progetto vi e la partecipazione a missioni peeklizzazione delle attivita previste nei diversesla
ove sono localizzati i partner di progetto da pditeinzionari del Settore Relazioni Internazioreli
Cooperazione coinvolti nell'iniziativa;



Dato atto che:

- il budget del Progetto sopracitato prevede tradel di spesa anche quelle per le missioni e le
trasferte dei funzionari regionali;

- le spese di viaggio e di pernottamento per lesimis dei dipendenti sono anticipate, come da
convenzione vigente, da Cisalpina Tours S.p.A neetd@rspese di vitto e trasporto locale sono
anticipate dal personale assegnato al progettceessivamente liquidate secondo I'ordinamento
regionale vigente in materia di trattamento trdafezon apposita determinazione del Settore
Relazioni Internazionali e Cooperazione, trovandpectura sulle risorse appositamente stanziate
sul Bilancio finanziario gestionale 2021-2023 reetibito della missione missione 19 programma
01;

- con D.D. n. 187 del 10 giugno 2019 il Settore ttRrmento economico, pensionistico,

previdenziale ed assicurativo del personale haegoitto all'affidamento del nuovo servizio di

gestione integrata delle trasferte di lavoro deieddenti e degli amministratori della Regione
Piemonte a Cisalpina Tours S.p.A. con decorrenzadliv 2019, mediante appalto specifico basato
su Accordo Quadro Consip (CIG derivato n. 79343%)6GBfino al 30 giugno 2022.

Considerato che per la realizzazione del progetttomwe assicurare la presenza del personale
regionale alle attivita previste , si rende necésgaocedere a:

- ridurre, ai sensi del D.lgs. 118/2011 e s.m.i.,,Edro 5.700,00 la prenotazione impegno n.
3403/2021 assunta con Determinazione dirigenzialel3Y/A2101A/2020 del 19/10/2020 sul
capitolo 113170;

- impegnare contestualmente sul capitolo 113178nBib finanziario gestionale 2021-2028mma
complessiva di Euro 5.700,00 sul bilancio regiorzZdl21- 2023 cosi ripartita:

» Euro 4.200,00 a favore di Cisalpina Tours S.p.@d.(ben. 74046)

* Euro 1.500,00 a favore dei dipendenti regionalid(deen. DIP:DIV DIPENDENTI DIVERSI)
impegnati in missioni nellambito del progetto epeo Mindchangers, indicati nell’elenco
allegato alla presente determinazione per farné pategrante e sostanziale (ALL.1), per le
spese inerenti pernottamento, vitto e trasport@léosostenute e anticipate nell’ambito del
progetto sopracitato.

Le transazioni elementari del capitolo sopracitinoo rappresentate nell’allegato “Appendice A —
Elenco registrazioni contabili’parte integranteostanziale del presente provvedimento.

Dato atto che:

- il sopracitato capitolo 113170 (fondi europeikulia pertinente e presenta la necessaria
disponibilita e che, in riferimento al principio mabile della competenza finanziaria, che
costituisce il criterio di imputazione all'esercizfinanziario delle obbligazioni giuridicamente

perfezionate passive (D.lgs. n. 118/2011), la spesgutabile all’'annualita 2021;

- che tale somma complessiva e stata accerta gitblcadi entrata 28453 con la sopracitata
Determinazione dirigenziale n. 137/A2101A/2020 T&110/2020;

- il DURC di Cisalpina Tours s.p.a. in corso diidéh risulta regolare (L. 266/2002).



Preso atto che, come indicato con Determinaziorigetiziale n. 354 del 29 settembre 2021 del
Settore Trattamento economico, pensionistico, deniale ed assicurativo del personale :

- Cisalpina Tours SpA ha ceduto alla Banca Banta 8-p.A., i crediti che sorgeranno nei 24 mesi
dalla sottoscrizione dell’atto da contratti/ordidi acquisto gia perfezionati o da perfezionarsi
ovvero tutte le fatture emesse a far data dal 18029

- la liquidazione delle fatture emesse nei 24 naedia sottoscrizione dell’atto di cessione dalla

Cisalpina Tours SpA verra effettuata, a seguittadelgolare e corretta esecuzione delle prestazioni
oggetto del contratto di fornitura affidato, prewvierifica della regolarita e rispondenza formale e

fiscale nonché previa decurtazione della suddégauta di garanzia, sul conto corrente bancario
della Cessionaria, indicando quale beneficiario amstrativo Banca IFIS S.p.A.;

Attestata la regolarita amministrativa del preseat® ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016,parzialmente modificata dalla D.G.R368Bdel 14 giugno 2021.

Tutto cio premesso e considerato
LA DIRIGENTE AD INTERIM
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Legge n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme sul primcedto amminigativo” e la leggt
regionale n. 14 del 14/10/2014 "Norme sul procedimemministrativo e disposizioni
materia di semplificazione";

e D.gs. n. 50 del 18 aprile 2016 "Codice dei conitgaibblici" e s.m.i
* Legge 266/2002 "Documento unico di regolarita dbotiva”

* Legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplind'alganizzazione degli uffici regione
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede”, artt. 17 e 18

* Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 "Normeegali sull'ordinamentoed lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche", &{tl6 e 17

* Decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Dispasiz in materia di armonizzazione (
sistemi contabili e degli schemi di bilancio deRegioni, degli Enti Locali e dei lol
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della leggmaggio 2009, n. 42", con patrticol:
riferimento al principio contabile della competerirenziaria, che costituisce il criterio
imputazione all'esercizio finanziario delle obb#gmi giuridicamete perfezionat
passive"

* Legge 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la preniene e la repressione de
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammtrégione"

» Decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Riordohella disciplina riguardante il dito di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasgraza e diffusione di informazioni da pe
delle pubbliche amministrazioni"

 D.G.R. n. 14046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciploa sistema dei contro
interni” cosi come modificata con la D.G.R. 1-33k&1 14 giugno 2021

e D.GR. n. 125546 del 29/08/2017 "Istruzioni operative in matedi rilascio del vist
preventivo di regolarita’ contabile e altre dispasii in materia contabile" e la Circolare
30568/A1102A del 2/10/2017 (D.G.R. n. 12-5546 d#D8/2017)

* Legge regionale n. 67/95 "Interventi regionali par promozione di una cultura



educazione di pace, per la cooperazione e la si@idainternazionale” e success
modifiche e integrazioni

* Legge Regionale n. 7 del I&prile 2021 "Disposizioni per la formazione delabitio
annuale di previsione 2021-2023 (Legge di stahiéiionale 2021)"

* Regolamento Regionale di Contabilita n.9 del 16idu2021
* Legge regionale n. 8 del 15 aprile 2021 "Bilandiprévisione finanziario 2021-2023"

« L.R.n. 21 del 29/07/2021 "Assestamento del bilankiprevisione finanziario 2022023
e disposizioni finanziarie"

* D.G.R. n.1-3115 del 19 aprile 2021 "Legge regionale 15 a1, n. 8 "Bilancio c
previsione finanziario 2021-2@". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®n20212023. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i.

« D.G.R. n. 28-3386 del 14 giugno 2021 "Legggioaale 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancio
previsione finanziario 2022023".Disposizioni in merito all'impugnabilita de
stanziamenti di competenza del bilancio finanzigastionale 2021-2023."

* D.GR. n. 52 - 3663 del 30/07/2021 "Bilancio di \psgone finanziario 202@022.
Attuazione della Legge regionale 29 luglio 2021,24. "Assestamento del Bilancio
previsione finanziario 20212023 e disposizioni finanziarie". Modifica del Bilgio
Finanziario Gestionale 2021-2023"

* D.GR. n. 1-3082 del 16 dafe 2021 "Approvazione del Piano triennale di mexione
della corruzione per gli anni 2021-2023 della Ragi®iemonte™

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa,

- di ridurre, ai sensi del D.lgs. 118/2011 e s,ndi. Euro 5.700,00 la prenotazione impegno n.
3403/2021 assunta con Determinazione dirigenzialel3Y/A2101A/2020 del 19/10/2020 sul
capitolo 113170;

- di impegnare contestualmente sul capitolo 113B#@ncio finanziario gestionale 2021-2023
somma complessiva di Euro 5.700,00 sul bilancicorege 2021- 2023 cosi ripartita:

» Euro 4.200,00 a favore di Cisalpina Tours S.p.@d.(ben. 74046)

* Euro 1.500,00 a favore dei dipendenti regionalid(deen. DIP:DIV DIPENDENTI DIVERSI)
impegnati in missioni nellambito del progetto epeo Mindchangers, indicati nell’elenco
allegato alla presente determinazione per farné pategrante e sostanziale (ALL.1), per le
spese inerenti pernottamento, vitto e trasport@léosostenute e anticipate nell’ambito del
progetto sopraccitato;

- di dare atto che tale somma complessiva & statarta sul capitolo di entrata 28453 con la
sopracitata Determinazione dirigenziale n. 137/A24/2020 del 19/10/2020;

- di dare atto che a transazione elementare detotiamteressati € rappresentata nell’allegato
“Appendice A — Elenco registrazioni contabili” partntegrante e sostanziale del presente
provvedimento;



- di dare atto che i pagamenti in favore dei bemadi di cui sopra avverranno ai sensi della legge
sulla tracciabilita dei flussi finanziari (decrelegge 12 novembre 2010, n. 187, convertito con
legge 17 dicembre 2010, n. 217, che ha modificattejge 13 agosto 2010, n. 136) sul conto
corrente dedicato del cessionario beneficiario amstrativo Banca IFIS S.p.A., come indicato con
Determinazione dirigenziale n. 354 del 29 settent®81 del Settore Trattamento economico,
pensionistico, previdenziale ed assicurativo det@aale e sui conti correnti dei suddetti dipendent
regionali regionale coinvolti nel progetto europdimdchangers;

- di dare atto che tali fondi sono soggetti a readtazione alla Commissione Europea.

Si dispone, ai sensi dell'art. 23, comma 1 lettra comma 2, e dell’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013)
la pubblicazione sul sito della Regione Piemontéarsezione “Amministrazione Trasparente” dei
seguenti dati:

Beneficiario: Cisalpina Tours S.p.A. partita IVAO&B7950015

Importo: Euro 4.200,00 IVA inclusa

Responsabile Unico del Procedimento: Giulia MareorResponsabile del Settore Relazioni
internazionali e cooperazione — Direzione Coordieaim Politiche e Fondi Europei- Turismo e
Sport

Modalita di individuazione beneficiario: Appaltoesyfico basato su Accordo Quadro aggiudicato
da Consip S.p.A., ai sensi del D.lgs. n. 50/2016

Avverso la presente determinazione € ammesso oicraordinario al Presidente della Repubblica
ovvero ricorso giurisdizionale innanzi al TAR risfpeamente entro 120 o 60 giorni dalla data di
comunicazione o piena conoscenza del provvedimantainistrativo.

La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell’'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

LA DIRIGENTE AD INTERIM
Firmato digitalmente da Giulia Marcon
Allegato



ALLEGATO 1

Dipendenti del Settore Relazioni Internazionali e Cooperazione partecipanti a missioni per la
realizzazione delle attivita previste dal progetto europeo “Mindchangers: Regions and youth for
Planet and People” n. CSO-LA/2020/415-010 - CUP J69D20000530008.

ANGELICA DOMESTICO
GIORGIO GARELLI
NICOLA PIGNATELLI

CLAUDIA RE






