REGIONE PIEMONTE BU52 30/12/2021

Codice A1502B

D.D. 10 dicembre 2021, n. 738

Bando regionale "Progetto Speciale per l'inclusionsocio-lavorativa di persone con disabilita"
approvato con DD n. 1666 del 04/12/2019. Presa d@dello stato di insolvenza del partner di
Synergie "EMMAUS COOPERATIVA SOCIALE ONLUS IN LIQU IDAZIONE".

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 738/A1502B/2021 DEL 10/12/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Bando regionale "Progetto Speciale per I'inclusisneiotavorativa di persone c
disabilitd" approvato con DD n. 1666 del 04/12/20P%esa d’atto dello stato
insolvenza del partner di Synergie “EMMAUS COOPERM SOCIALE ONLUS
IN LIQUIDAZIONE”

Premesso che la Direzione Istruzione, Formazidrevero — Settore Politiche del Lavoro:

- con Determinazione Dirigenziale n. 1666 del 02029 ha approvato il Bando regionale per
l'inclusione socio-lavorativa di persone con didigdhi per un valore complessivo di euro
2.000.000,00;

- con D.D. 496 dell’11/8/2020, ha aggiudicato e rappto il progetto denominato: “LavorAbile”

finanziato con D.D. 576 del 8/10/2020 nell’ambitel dichiamato Bando “Progetti speciali per
l'inclusione socio lavorativa di persone con difig#i con un importo complessivo di euro

88.722,97;

Considerato che, a seguito dell’approvazione defeito da parte della Direzione Istruzione,
Formazione e Lavoro- Settore Politiche del Lavdapédratore Synergie lItalia Agenzia per |l

Lavoro S.P.A. - in qualita di capofila — ha costiuun’Associazione Temporanea di Scopo con i
partner Prospettiva Lavoro SRL, Il Ponte CoopesaBociale a Responsabilita Limitata — Onlus ed
Emmaus Cooperativa Sociale - Onlus con la partempa e la presenza del Consorzio
Intercomunale per la Gestione dei Servizi SocioiAsaziali, del Consorzio Intercomunale per la
Gestione dei Servizi Socio-Assistenziali dell'Ovdstino, e del Comune di Novara, come

rappresentati — Atto costitutivo registrato pre$dgenzia delle Entrate Ufficio Novara in data

31/12/2020 al n. 16268 Serie 1T,

Considerato altresi che, con sentenza n. 53/20243¢89/2021 il Tribunale di Novara ha dichiarato
lo stato di insolvenza del partndEMMAUS COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS IN
LIQUIDAZIONE;

Dato atto che a seguito della suddetta sentenzasuoesistono i presupposti per verificare la



regolarita contributiva del partner EMMAUS COOPERYA SOCIALE ONLUS in liquidazione e
risulta pertanto necessario procedere alla liquihez dell’anticipazione del 60% pari ad euro
55.233,78 al capofila Synergie Italia Agenzia pémavoro S.P.A.;

Attestata la regolarita amministrativa del presema/vedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046
del 17/10/2016 come modificata dalla DGR 1-33611degiugno 2021";

IL DIRIGENTE AD INTERIM

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165/2001 "Norme geatfiesull'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e sssie® modifiche ed integrazioni;

e gliartt. 17 e 18 della I.r. n. 23/2008 e s.m.iDisciplina dell'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

determina

per le motivazioni in premessa indicate, di preadsto della sentenza n. 53/2021 del 23/09/2021
con la quale il Tribunale di Novara ha dichiaratostato di insolvenza del partnEMMAUS
COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS IN LIQUIDAZIONE e di procedere pertanto alla
liquidazione dell’anticipazione del 60% pari ad@®%5.233,78 al capofila Synergie Italia Agenzia
per il Lavoro S.P.A con successivo atto.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BiokeUfficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Firmato digitalmente da Livio Boiero



