
REGIONE PIEMONTE BU51S1 23/12/2021 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 10 dicembre 2021, n. 8-4282 
Art. 22 della L.R. 23/08 e s.m.i.: proroga degli incarichi direttoriali del ruolo della Giunta 
regionale. 
 

A relazione dell'Assessore Gabusi: 
 
Premesso che la Giunta regionale ha disposto, come attestato nel verbale della seduta del 

3.12.2021, di procedere alla proroga sino al 31 gennaio 2022 degli incarichi direttoriali in scadenza 
l’1.01.2022, al fine di garantire la continuità dell’azione amministrativa, nelle more dell’attivazione 
delle procedure di selezione pubblica, sulla base dei criteri per il conferimento degli incarichi 
dirigenziali di cui alla D.G.R. 29-9649 del 22.09.2008 e s.m.i.; 

 
considerato che gli incarichi direttoriali in scadenza l’1.01.2022 sono quelli indicati 

nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 
 
visto l’art. 22 della L.R. 23/2008 ed i relativi criteri di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del 

22.9.2008 e s.m.i.; 
 

ritenuto, pertanto, di prorogare gli incarichi direttoriali cui all’Allegato 1), parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione, a decorrere dal 2.01.2022 sino al 31.01.2022 nelle more 
dell’espletamento delle procedure di avviso di selezione per l’individuazione dei nuovi Direttori, , 
ovvero, sino alla data di insediamento degli stessi, se successiva, previa adozione di apposito 
provvedimento; in ogni caso la durata degli incarichi non può eccedere i vigenti limiti pensionistici 
di permanenza in servizio; 

 
ritenuto altresì di prevedere che l’individuazione dei nuovi Direttori avvenga mediante 

attivazione di una procedura di avviso di selezione pubblica rivolta sia al personale dirigenziale 
interno, sia esterno all’Ente e che la durata degli incarichi sia pari a due anni, rinnovabili, si sensi 
della D.G.R. 8-1327 del 8.05.2020; 

 
ritenuto inoltre di precisare che a ciascun Direttore prorogato continuerà ad essere corrisposta, 

ai sensi del CCNL 2016-2018 e in applicazione della D.G.R. 12-472 del 8.11.2019 di graduazione 
economica delle posizioni dirigenziali delle strutture di livello direzionale, da ultimo modificata con 
la D.G.R. 6-2686 del 29.12.2020, e della D.G.R. 9-2446 del 4.12.2020 di autorizzazione alla 
sottoscrizione del Contratto decentrato integrativo per la dirigenza anno 2020 sottoscritto in data 11 
dicembre 2020, la rispettiva retribuzione di posizione, annua lorda; 

 
dato atto che la spesa complessiva di € 75.996,38, importo che sarà impegnato per € 

59.839,67 (lordo) ed € 16.156,71 (oneri), relativa al presente provvedimento trova copertura nelle 
rispettive Missioni e Programmi del Titolo I, di cui ai pertinenti capitoli del macroaggregato 101 
relativi al personale dirigente ed agli oneri riflessi, del bilancio gestionale finanziario 2021-2023, 
annualità 2022, demandando al settore “Trattamento economico, pensionistico, previdenziale e 
assicurativo del personale” l’adozione dei relativi provvedimenti di competenza per l’attuazione 
della presente deliberazione; 

 
vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.; 

 
richiamato l’art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.; 

 



visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118; 
 

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 “Approvazione della "Disciplina del sistema dei 
controlli interni". Parziale revoca della D.G.R. 8-29910 del 13.4.2000” e s.m.i.; 

 
vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Linee guida in attuazione della D.G.R. 1-4046 del 

17.10.2016 in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile e altre disposizioni in 
materia contabile”; 

 
vista la L.R. n. 8 del 15 aprile 2021 – Bilancio di previsione finanziario 2021-2023; 
 
vista la D.G.R. n. 1-3115 del 19.04.2021 “Legge regionale 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancio di 

previsione finanziario 2021-2023". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2021-2023. Disposizioni di natura autorizzatoria ai sensi 
dell'articolo 10, comma 2, del D.Lgs. 118/2011 s.m.i.”; 

 
vista la D.G.R. 1-3082 del 16.04.2021 "Approvazione del Piano triennale di prevenzione della 

corruzione per gli anni 2021-2023 della Regione Piemonte."; 
 

attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. 1- 
4046 del 17.10.16 succitata come modificata dalla D.G.R. 1-3361 del 14 giugno 2021; 

 
la Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di legge, 

 
 
 

delibera 
 

• di prorogare gli incarichi direttoriali di cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale 
della presente deliberazione, a decorrere dal 2.01.2022 sino al 31.01.2022, ovvero, nelle 
more dell’espletamento delle procedure di avviso di selezione per l’individuazione dei nuovi 
Direttori, ovvero, sino alla data di insediamento degli stessi, se successiva, previa adozione 
di apposito provvedimento; in ogni caso la durata degli incarichi non può eccedere i vigenti 
limiti pensionistici di permanenza in servizio; 
 

• di dare atto che la spesa complessiva di € 75.996,38, importo che sarà impegnato per € 
59.839,67 (lordo) ed € 16.156,71 (oneri), relativa al presente provvedimento trova copertura 
nelle rispettive Missioni e Programmi del Titolo I, di cui ai pertinenti capitoli del 
macroaggregato 101 relativi al personale dirigente ed agli oneri riflessi, del bilancio 
gestionale finanziario 2021-2023, annualità 2022; 
 

• di demandare al settore “Trattamento economico, pensionistico, previdenziale e assicurativo 
del personale” l’adozione dei relativi provvedimenti di competenza per l’attuazione della 
presente deliberazione. 

 
 
 

La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010 e nella sezione Amministrazione Trasparente ai 
sensi del D.Lgs. 33/2013. 



 
(omissis) 

Allegato 



Incarichi direttoriali Allegato 1)
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Codice direzione Direzione Direttore

A1000A DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE FRASCISCO PAOLO 17-863 del 23.12.19 01/01/22 31/01/22
A11000 RISORSE FINANZIARIE e PATRIMONIO LEPRI GIOVANNI 18-864 del 23.12.19 01/01/22 31/01/22
A1500A ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO FAGGIO ARTURO 20-866 del 23.12.19 01/01/22 31/01/22
A1600A AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO CROTTA STEFANIA 21–867 del 23.12.19 01/01/22 31/01/22
A1700A AGRICOLTURA E CIBO BALOCCO PAOLO 22-868 del 23.12.19 01/01/22 31/01/22
A1800A OPERE PUBBLICHE, DIFESA DEL SUOLO, PROTEZIONE CIVILE, TRASPORTI E LOGISTICA FEMIA SALVATORE 23-869 del 23.12.19 01/01/22 31/01/22
A19000 COMPETITIVITA’ DEL SISTEMA REGIONALE FENU GIULIANA 24-870 del 23.12.19 01/01/22 31/01/22
A2100A COORDINAMENTO POLITICHE E FONDI EUROPEI – TURISMO E SPORT CASAGRANDE PAOLA 26-872 del 23.12.19 01/01/22 31/01/22

DGR di affidamento 
incarico

Scadenza 
incarico

Incarico 
prorogato al


	DGR_04282_1050_10122021_A1.pdf
	Foglio1


