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D.D. 30 novembre 2021, n. 709

D. 568 DEL 05/10/201. Nomina nucleo di valutazione delle proposte progettuali presentate per
la realizzazione di Cantieri di lavoro per persone disoccupate over 58 e proroga dei termini
del procedimento di istruttoria.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
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OGGETTO: D. 568 DEL 05/10/201. Nomina nucleo di valutaziahele poposte progettus
presentate per la realizzazione di Cantieri dilaymer persone disoccupate over
proroga dei termini del procedimento di istruttoria

Viste:

* la DGR 41-8026 del 7/12/201&%gs. n. 185 del 24 settembre 2016. Azioni ditpaliattiva
finanziate con le risorse assegnate agli ammort@zasociali in deroga. Approvazione del
programma di iniziative previste dall’Accordo fra dtene e parti sociali piemontesi del 28
marzo 2017 e dello schema di Convenzione con INRBorse disponibili pari ad €
7.438.477,00", prevede la destinazione delle sueldesorse, gia in capo ad INPS, per le
iniziative di politica attiva in attuazione delaid decreto con la seguente ripartizione,

* la DGR 45-8826 del 18/04/201%Zioni di politica attiva finanziate con le risorsesidue degli
ammortizzatori sociali in deroga in attuazione dellgs. n. 185 del 24 settembre 2016.
Approvazione “Atto di indirizzo per la realizzazedi cantieri di lavoro per persone disoccupate
over 58"

* la DD n. 568 del 05/10/2021 e smi di approvazioet Bando pubblico “Cantieri di lavoro
OVER 58 - Anni 2021-2022".

Considerato che il Bando Cantieri di lavoro Overdi8cui alla sopra citata determinazione al
capitolo 8 “Procedura e criteri di selezione deigatti” individua e definisce le classi, gli oggett
criteri di valutazione con i rispettivi parametrirdisurazione;

tenuto conto che il Bando, al paragrafo 8.2 “Vatidae di merito”, prevede che la valutazione delle
proposte progettuali sia affidata ad un Nucleo diutazione (N.d.V.), composto da personale
interno alla Direzione Regionale Istruzione, Forioag e Lavoro, individuato sulla base di
documentate esperienze e/o professionalita e rsgetto dei principi di inconferibilita e



incompatibilita previsti dal D.lgs. 8 aprile 201339.

Preso atto del Manuale di valutazione gia approeatola determinazione n. 568 del 05/10/2021
(Allegato E) che definisce le modalita di attribmze dei singoli punteggi, il N.d.V. procede quindi
alla valutazione di merito delle candidature pentercome previsto dal paragrafo 8.1 del Bando e
per quelle il cui esito della verifica ai ammissthi effettuato dagli Uffici interni del Settore
Politiche del Lavoro ha dato esito positivo ;

ritenuto inoltre che il Nucleo puo, dandone attd werbale della prima seduta, concordare di
adottare eventuali indicazioni e/o disposizionvadiutazione, fermo restando i criteri e i pesi i ¢
al Manuale di cui sopra, al fine di garantire @adt trattamento e di opportunita .

Valutato che, fatta eccezione per la prima e pdtiha seduta che avvengono in plenaria, anche
mediante I'utilizzo di piattaforme digitali che s@mtano la presenza da remoto, non & necessaria la
presenza di tutti i componenti del Nucleo di cuipaesente provvedimento per la regolarita
dell'istruttoria di valutazione dei progetti;

preso atto che il Direttore regionale della Diremdstruzione Formazione e Lavoro ha designato,
guali componente esternoial Settore Politiche @slolto del Nucleo di valutazione le D.sse Paola
Pasquale e Stefania Rovaletti con nota prot. n818&1502A del 17/11/ 2021,

ritenuto pertanto di procedere alla nomina detaibtducleo di valutazione, cosi composto:

» Sergio Vacchina, funzionario del Settore Politidle¢ Lavoro della Regione Piemonte;

» Michela Ferraiuolo, funzionaria del Settore Potigadel Lavoro della Regione Piemonte;

» Giovanni Montano, funzionario del Settore Politicted Lavoro della Regione Piemonte

* Paola Pasquale, funzionaria del Settore Politichal’lstruzione, Programmazione e
Monitoraggio Strutture Scolastiche della RegioreniRinte

» Stefania Rovaletti. funzionaria dello Staff di Direne

Considerato inoltre che il Bando Cantieri di lav@wer58 - anni 2021/2022 di cui DD n. 568 del
05/10/2021 e smi al capitolo 8 “Procedura e critiiriselezione” prevede che il procedimento
istruttorio debba concludersi entro 30 giorni @ahtine di presentazione della domanda.

Tenuto conto che le domande presentate risultanmerase e il termine di 30 giorni sopra previsto
non € piu congruo per una idonea attivita di isbng sia di ammissibilita da parte degli ufficiech
di merito da parte del nucleo di valutazione.

Preso atto che la D.G.R. n. 20-7822 del 09.11.20XRognizione dei procedimenti amministrativi
di competenza della Direzione Istruzione, FormazienLavoro prevede un termine generale di
conclusione del procedimento per i cantieri di lavpari a 90 giorni dalla chiusura dello sportello;

si ritiene, pertanto, opportuno avvalersi della piestica sopra adottata e prorogare i termini di
istruttoria per la procedura di selezione dei ptibgka 30 a 90 giorni a decorrere dal termine di
presentazione delle domande, al fine di garantitadeguata attivita di istruttoria.

Dato atto che il presente provvedimento non conaporipegni di spesa a carico della Regione
Piemonte, in quanto non sono previsti compensil@esedute del Nucleo e i componenti dello
stesso svolgeranno la loro attivita in orario avego;



in conformita con gli indirizzi disposti dalla GitsnRegionale con la DGR 45-8826 del 18/04/2019;
attestata la regolarita amministrativa del presatitg

tutto cido premesso,

IL DIRIGENTEAD INTERIM

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e il D.Lgs 30/03/2001, 165 e s.m.i. "Norme generali sull'ordinamento delolo alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e smi"

* la L.R. 28 luglio 2008 n. 23 e s.m.i. "Disciplinalibrganizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perseha

e la LR 22 dicembre 2008, n. 34 e smi, recante "Noperela promozione dell'occupazio
della qualita, della sicurezza e regolarita debtav;

* la LR 14 ottobre 2014 n. 14 "Norme sul procedimeatoministrativo e disposizioni
materia di semplificazione";

determina

- di costituire il Nucleo di Valutazione per la selone delle proposte progettuali presentate per la

realizzazione di Cantieri di lavoro per personeatdisupate over 58 - Anni 2021/2082 cui alla

D.D. n. 568 del del 05/10/2021 e smomposto dai seguenti valutatori:

» Sergio Vacchina, funzionario del Settore Politidle¢ Lavoro della Regione Piemonte;

» Michela Ferraiuolo, funzionaria del Settore Potigadel Lavoro della Regione Piemonte;

» Giovanni Montano, funzionario del Settore Politicted Lavoro della Regione Piemonte

* Paola Pasquale, funzionaria del Settore Politichal’lstruzione, Programmazione e
Monitoraggio Strutture Scolastiche della RegioreniRinte

» Stefania Rovaletti. funzionaria dello Staff di Direne

- di disporre che il Nucleo di Valutazione dellagie Piemonte operera secondo le modalita
descritte in narrativa, esprimendo le valutazionmerito sulle istanze ammissibili in conformita
agli indirizzi stabiliti dalla DGR 45-8826 del 182019, in attuazione delle procedure stabilite dal
Bando Cantieri Over58 - Anni 2021/2022 e sulla baegli indicatori previsti dal Manuale per la
valutazione delle proposte progettuali, rispettieate Allegato A ed Allegato E approvati con la
DD. n. 568 del 05/10/2021 e smi;

- di prorogare i termini di istruttoria per la pemura di selezione dei progetti da 30 a 90 giorni a
decorrere dal termine di presentazione delle domavssia dal 22/11/2021.

- di dare atto che il presente provvedimento nanmarta impegni di spesa a carico della Regione
Piemonte, in quanto non sono previsti compensil@esedute del Nucleo e i componenti dello
stesso svolgeranno la loro attivita in orario avigo.

La presente Determinazione verra pubblicata suld@la Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, obé ai sensi dell’art. 26 comma 1 del D.Igs n.
33/2013 nel sito istituzionale dell’'ente, nellaisee “Amministrazione trasparente”.



IL DIRIGENTE AD INTERIM
Firmato digitalmente da Livio Boiero



