REGIONE PIEMONTE BU51S1 23/12/2021

Codice A1008D

D.D. 9 dicembre 2021, n. 674

Compens spettanti al personale addetto agli uffici di comunicazione della Giunta regionale.
Impegno della somma di euro 65.000,00 sui capp. 108028/2021 e 108028/2022 a favore del
Dott. Roberto Ravello (cod. ben. 364035).

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 674/A1008D/2021 DEL 09/12/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008D - Organizzazione e pianificazione delle risor se umane

OGGETTO: Compensi spettantil gersonale addetto agli uffici di comunicaziondlal&iunte
regionale. Impegno della somma di euro 65.000,00 capp. 108028/2021
108028/2022 a favore del Dott. Roberto Ravello (tmoh. 364035).

Vista la legge regionale n. 39 del 01 dicembre 1998rme sull'organizzazione degli uffici di
comunicazione e sull'ordinamento del personalegaste”;

Vista la D.G.R. n. 5-196 del 09.08.2019 aventequggetto: “Disposizioni per il riconoscimento e
liquidazione dei compensi spettanti al personatietid agli Uffici di Comunicazione della Giunta
regionale” con la quale la Giunta regionale hardefil'iter procedurale connesso alla fase della
liquidazione dei compensi spettanti ai titolaricdntratti di collaborazione autonoma, demandando
agli uffici regionali, entro i limiti del relativetanziamento di competenza e delle assegnazioni di
bilancio, l'iscrizione contabile degli impegni agsi)

vista la richiesta del 06.12.2021 con la quale ri¢ssiRlente pro-tempore della Giunta regionale
chiede la predisposizione di un contratto di callazione autonoma con decorrenza dalla data
indicata nel medesimo e fino al 18.11.2022, perabargi del supporto tecnico del dr. Roberto
RAVELLO, nella produzione di report e gestione,rapporto con il Dipartimento Interaziendale
malattie ed emergenze infettive e con le strutbargtarie regionali, dell’avanzamento strategiclo de
piano vaccinale anti Sars-Covidl9 in relazione accsessivi aggiornamenti della campagna
nazionale di vaccinazione;

considerato che, per I'espletamento della collatioree di cui sopra, il compenso complessivo
onnicomprensivo é definito in € 65.000,00, al lodi#dle ritenute e imposte di legge;

dato atto che la spesa complessiva presunta di6&ud60,00, comprensiva delle ritenute e imposte
di legge, viene impegnata sul capitolo 108028 denatn “Incarichi di lavoro autonomo per uffici
di comunicazione” del bilancio gestionale finanza021-2023 (annualita 2021 per euro 4.096,00



e annualita 2022 per euro 60.904,00), che ris@tirente e presenta la necessaria disponibilita;

dato, inoltre, atto che gli impegni di spesa derivalal presente provvedimento sono assunti
secondo il principio della competenza finanziadéepziata di cui al D.Lgs. 118/2011 e che la loro
registrazione non determina il superamento detlnzaamento di cassa,

attestata la regolarita amministrativa del presesite ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-38él114 giugno 2021;

tutto cio premesso;
IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplidall'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”, artt. 17 e 18;

* il decreto legislativo n. 165 tH80/03/2001 "Norme generali sull'ordinamento daidro
alle dipendenze delle amministrazioni pubblichett, 4 e 17,

* il decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Disgoni in materia di armonizzazione |
sistemi contabili e degli schemi di bilancdelle regioni, degli enti locali e dei lo
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della leggmaggio 2009, n. 42", con patrticol:
riferimento al principio contabile della competerirenziaria, che costituisce il criterio
imputazione all'eserzio finanziario delle obbligazioni giuridicamenteerfezionate
passive;

« il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Riordlidella disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasgraza e diffusione di informazioda parte
delle pubbliche amministrazioni";

* la D.G.R. n. 14046 del 17/10/2016 "Approvazione della Disciplidal sistema d¢
controlli interni", come modificata dalla D.G.R. 13361 del 14 giugno 2021;

* la D.GRR n. 1-3082 del 16.04.2021 - "Approvamadel Piano triennale di prevenzic
della corruzione per gli anni 2021-2023 della Ragi®iemonte che sostituisda D.G.R.
37 - 1051 del 21.02.2020";

* la D.GR. n. 15546 del 29/08/2017 "Istruzioni operative in matedi rilascio del vist
preventio di regolarita’ contabile e altre disposizionmateria contabile” e la Circolare
30568/A1102A del 2/10/2017 (D.G.R. n. 12-5546 d¥D3/2017);

* lalegge regionale n. 8 del 15 aprile 2021 "Bilandi previsione finanziario 2021-2023";

* la D.GR. n. 1- 3115 del 19.04.202legge regionale 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancic
previsione finanziario 2022023". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®mn20212023. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i.;

determina

di impegnare la spesa complessiva presunta, cosipeedelle ritenute e imposte di legge, di euro
65.000,00 sul capitolo 108028 del bilancio gestierfamanziario 2021-2023, a favore del Dott.
Roberto Ravello - cod. ben. 364035 (i cui dati sommwrtati nell'allegato A alla presente

determinazione per farne parte integrante, di cubrsette la pubblicazione) come di seguito



dettagliato:
» euro 4.096,00 sul capitolo 108028 del bilancio igesie finanziario 2021/2023, annualita 2021,

» euro 60.904,00 sul capitolo 108028 del bilanciotigaeale finanziario 2021/2023, annualita
2022;

le cui transazioni elementari sono rappresentai&@liegato “Appendice A - Elenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presprovvedimento.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della Ir. 22/2010, la stessa & soggetta a pubblicazaine,
sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 33/2013 sul sittlal®egione Piemonte, sezione “Amministrazione
Trasparente”.

IL DIRIGENTE (A1008D - Organizzazione e pianificazione de
risorse umane)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo



