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Codice A1008D

D.D. 2 dicembre 2021, n. 657

Autorizzazione al trasferimento ed al relativo inquadramento presso I'Agenzia Piemonte
Lavoro del dipendente regionale Marco MORONI, categria C2.

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 657/A1008D/2021 DEL 02/12/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008D - Organizzazione e pianificazione delle risee umane

OGGETTO: Autorizzazione al trasferimento ed al relativo iadtamento presso I'Agen:
Piemonte Lavoro del dipendente regionale Marco MAIR©ategoria C2.

Richiamato il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Normenerali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, s.ed in particolare I'art 30 relativo al passaggio
diretto di personale tra amministrazioni diverse;

vista la D.D. n. 229 del 31.10.2018 con la quattado disposto, ai sensi della L.R. 34/2008, cosi
come novellata dalla L.R. n. 7/2018, il trasferiteemel ruolo della Giunta regionale, con
decorrenza 1° novembre 2018, secondo la categori@ gosizione economica possedute al
31.10.2018, con assegnazione all'attuale struttorganizzativa (A1598B) della Direzione
Istruzione, formazione e lavoro (allora Direzion®@eSione sociale) competente in materia di
Lavoro, del personale a tempo indeterminato dipetedeelle province piemontesi e della Citta
metropolitana di Torino in servizio presso i C,Rche ha optato per il trasferimento in Regione
Piemonte (n. 338 unita di personale) ed il contdstulistacco funzionale dei medesimi presso
I’Agenzia Piemonte Lavoro;

visto I'accordo sottoscritto in data 14.3.2019t@enzia Piemonte Lavoro, la Regione Piemonte e
le Organizzazioni Sindacali con il quale viene digdi la calendarizzazione del trasferimento
volontario in A.P.L. dei dipendenti inquadrati mapli regionali ed in distacco funzionale o gia in

avvalimento, presso A.P.L., di seguito indicata:

- a regime, per le domande pervenute entro il 3terebre di ciascun anno, la decorrenza del
trasferimento e il 1° gennaio dell’anno successivo;

- per la prima fase attuativa, le domande di traskento pervenute entro il 31.3.2019 sono accolte
con decorrenza dal 1° maggio 2019;

dato atto che entro la data del 30.9.2021, il sigsiarco Moroni, dipendente regionale attualmente
in distacco funzionale presso A.P.L., ha preseniatoesta di trasferimento nel ruolo dell’Agenzia
e che tale domanda é l'unica pervenuta,



considerato che nulla-osta da parte di questa Amstrazione regionale ad autorizzare il
trasferimento presso I’Agenzia Piemonte Lavoroeeodrere dal 1° gennaio 2022, del signor Marco
Moroni, dipendente regionale rivestente la categG2, in distacco funzionale presso A.P.L. che ha
presentato domanda di trasferimento nei terminissopicati;

attestata la regolarita amministrativa del presemite, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016, come modificata con D.G.R. n. 1-33611d¢.2021;

tutto cido premesso;
IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* artt. 4 e 17 deD.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamen lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplinaldejanizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perseha

* art. 47 del provvedimento organizzativo approvaio D.G.R. n. 75:3015 del 30.12.20(C
e s.m.i,;

 D.G.R. n. 14046 del 17.10.2016 "Approvazione della "Disciplael sistema dei contro
interni”. Parziale revoca della D.G.R. n. 8-2998018.4.2000".

determina

» di autorizzare il trasferimento presso I'AgenziarRonte Lavoro, a decorrere dal 1° gennaio
2022, del signor Marco Moroni, dipendente regionaieestente la categoria C2, in distacco
funzionale presso A.P.L., che ha presentato domdnitasferimento nel ruolo dell’Agenzia.

La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell’'art. 61
dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

IL DIRIGENTE (A1008D - Organizzazione e pianificazione de
risorse umane)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo



