REGIONE PIEMONTE BU50 16/12/2021

Codice A1008D

D.D. 30 novembre 2021, n. 654

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 4 postdi qualifica dirigenziale a tempo
indeterminato per il profilo professionale di "Esperto Settore Agricoltura”. Bando n. 186.
Approvazione verbali della Commissione Giudicatrice della graduatoria finale di merito ed
autorizzazione alla stipulazione dei contratti di &voro. Impegni di € 247.030,49 - capp.
816013/2022, 816015/2022 e 816016/2022.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 654/A1008D/2021 DEL 30/11/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1008D - Organizzazione e pianificazione delle risee umane

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 4 pdstjualifica dirigenziale a tem
indeterminato per il profilo professionale di “EsgjpeSettore Agricoltura”. Bando
186. Apppovazione verbali della Commissione Giudicatricd|adgraduatoria final
di merito ed autorizzazione alla stipulazione demtcatti di lavoro. Impegni dE
247.030,49 - capp. 816013/2022, 816015/2022 e &IB022.

Richiamate:

la D.G.R. n. 27-873 del 23/12/2019 avente per dgdéirticolo 6, comma 2, decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 - Piano triennale dei fabbisdgpersonale 2019-2021", con la quale la Giunta
regionale, sulla base dei fabbisogni rilevati, hdividuato un insieme di misure assunzionali,
prevedendo il ricorso ad una pluralita di procedare cui I'attivazione di concorsi pubblici per
'acquisizione di personale di qualifica dirigereia

la D.G.R. n. 41-3429 del 18/06/2021 “art. 6 commaeétreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 —
Piano Triennale dei fabbisogni di personale PTFE202022";

vista la D.D. n. 499 del 4/11/2020 avente ad ogg&Npprovazione di n. 3 bandi di concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura dsipmni dirigenziali per il ruolo della Giunta
regionale, con la quale é stato approvato, tralgli, il bando di concorso per titoli ed esami per
'assunzione a tempo indeterminato di n. 4 dirigeet il profilo professionale di “Esperto Settore
Agricoltura” - bando n. 186;

viste le DD.DD. n. 58 del 12/02/2021 e n. 179 d&l4&2021 con le quali € stata nominata la
Commissione Giudicatrice del concorso pubblico rdoan. 186;

visti i verbali della Commissione giudicatrice elaalle sedute del 12 e 26 marzo, 9 e 15 ap?#e,



maggio, 17 e 18 giugno, 5 e 23 luglio, 25 agoskeséttembre, 18, 19 e 20 ottobre 2021,

ritenuto di approvare integralmente i verbali statci agli atti della Direzione della Giunta
Regionale, nonché la graduatoria finale di merdaomiulata dalla Commissione giudicatrice del
bando di che trattasi;

visto l'art. 35, comma 5-ter del decreto legiskat®0 marzo 2001, n. 165, in base al quale le
graduatorie dei concorsi per il reclutamento delspeale presso le amministrazioni pubbliche
rimangono vigenti per un termine di due anni dddiéa di approvazione;

dato atto che occorre provvedere alla stipulazideiecontratti individuali di lavoro ai sensi del
C.C.N.L. relativo al personale dell’Area delle fioa locali, dei primi 4 classificati nella
graduatoria di merito di che trattasi, scorrendwdine della stessa fino alla copertura dei posti
messi a concorso;

Richiamate:
la legge regionale n. 8 del 15 aprile 2021 "Bilamndi previsione finanziario 2021-2023";

la D.G.R n. 1 - 3115 del 19.04.2021 - Legge redmid aprile 2021, n. 8 "Bilancio di previsione
finanziario 2021-2023". Approvazione del Documem¢anico di Accompagnamento e del Bilancio
Finanziario Gestionale 2021-2023. Disposizioni diuna autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10,
comma 2, del D.Igs. 118/2011 s.m.i.;

considerato che la spesa complessiva relativassllfeeione di che trattasi ammonta ad €
247.030,49 che é autorizzata nei limiti degli stamenti di bilancio di cui alla legge regionale

8/2021 e che alla stessa si fa fronte con gli saamenti dei capitoli 816013/2022 “Stipendi ed altri
assegni fissi al personale dirigente”, 816015/20Q8eri riflessi a carico della Regione per il

personale” e 816016/2022 “Attivita produttive datpadella Regione quale soggetto passivo di
imposta”, che risultano pertinenti e presentaneleessaria disponibilita;

ritenuto, pertanto, necessario impegnare la spasglessiva di € 247.030,49 a favore della classe
stip stipendi/oneri/trattenute sui capitoli deldpitio gestionale finanziario 2021-2023, annualita
2022:

Euro 182.310,32 per trattamento economico fissal €apitolo 816013/2022;
Euro 49.223,79 per oneri a carico del’Amministoam — sul capitolo 816015/2022;
Euro 15.496,38 per IRAP — sul capitolo 816016/2022;

attestata la regolarita amministrativa del prespm@vedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-386l114 giugno 2021,

tutto cido premesso,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la legge regionale n. 23 del 28/07/2008 "Disciplidall'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”, artt. 17 e 18;

* il decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 "Norgpenerali sull'ordinamento del lavc
alle dipendenze delle amministrazioni pubblichett. 4 e 17,



* il decreto legislativo n. 118 del 23/06/2011 "Disgioni in materia di armonizzamie de
sistemi contabili e degli schemi di bilancio detiegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della leggmaggio 2009, n. 42", con patrticoli
riferimento al principio contabile della competeriirenziaria, checostituisce il criterio ¢
imputazione all'esercizio finanziario delle obbligmi giuridicamente perfezione
passive;

« il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 "Riordlidella disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gli obblighi di phlicita, trasparenza e diffusione di informazioni mhrte
delle pubbliche amministrazioni”;

* la D.G.R. n. 14046 del 17/10/2016 "Approvazione della Disciplidal sistema d¢
controlli interni", come modificata dalla D.G.R. 3361 del 14 giugno 2021;

* laD.G.R n. 13082 del 16.04.2021 "Approvazione del Piano triémidaprevenzione dell
corruzione per gli anni 2021-2023 della Regionariete che sostituisce la D.G.R. 37 -
1051 del 21.02.2020";

 la D.GR. n. 12-5546 del 29/08/2017 "Istruzioni k@we in materia di rilascio del vis
preventivo di regolarita’ contabile e altre dispasii in materia contabile” e la Circolare
30568/A1102A del 2/10/2017 (D.G.R. n. 12-5546 d¥D8/2017);

* lalegge regionale n. 8 del 15 aprile 2021 "Bilandi previsione finanziario 2021-2023";

 la D.GR. n. 1- 3115 del 19.04.202legge regionale 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancic
previsione finanziario 2022023". Approvazione del Documento Tecnico
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Geston2021-2023 Disposizioni d
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i.;

determina
- di approvare i verbali, agli atti della Direziomella Giunta Regionale, relativi al concorso
pubblico per esami a n.4 posti a tempo pieno edtanthinato di qualifica dirigenziale — Esperto
Settore Agricoltura (bando n. 186);

- di approvare la sotto elencata graduatoria fidalaerito:

PRIMA | SECONDA ORAL |TOTALE

COGNOME | NOME A | oo A TToLt |2 e
1 | LATINO GIANFRANCO | 24 27 6.00 38 95,00
2 | VALSANIA |ANNAMARIA |26 28 4.75 36 94.75
3 | ACETO PAOLO 26 28 8.80 31 93,80
4 SARACC'OL DANIELA 26 27 4.50 34 91,50
5 | GuloT ELISA 25 26 8.80 30 89,80
6 | BOURLOT | GIANCARLO | 23 28 6.00 32 89,00
7 | BERTO ALESSANDRA| 28 23 6.00 31 88,00




8 | MOTTAFRE' | VALERIO 22 27 5,65 33 87,65
9 | GUASCO CLAUDIA 29 23 6,00 29 87,00
10 | ARCHIMEDE | VALENTINA 21 25 1,00 34 81,00
11 | CITRINITI LUIGI 25 23 0,95 30 78,95
12 | AMARENA SONIA 21 23 6,50 28 78,50
13 | SPINA NADIA 21 21 4,75 30 76,75
14 | MOTTA NICOLETTA 21 21 4,75 28 74,75
15| ALLEMANI ENRICO 21 22 0,50 27 70,50

- di dare atto che che occorre provvedere allailstgpone dei contratti individuali di lavoro ai sen
del C.C.N.L. relativo al personale dell’Area deflenzioni locali, dei primi 4 classificati nella
graduatoria di merito di che trattasi, scorrenddine della stessa fino alla copertura dei posti
messi a concorso;

- di impegnare la spesa complessiva di € 247.030a9favore della classe stip
stipendi/oneri/trattenute sui capitoli del bilangestionale finanziario 2021-2023, annualita 2022:

» Euro 182.310,32 per trattamento economico fissal €apitolo 816013/2022;

* Euro 49.223,79 per oneri a carico dell Amministoae — sul capitolo 816015/2022;

* Euro 15.496,38 per IRAP — sul capitolo 816016/2022;

la cui transazione elementare e rappresentataalegjato "Appendice A - elenco registrazioni
contabili” parte integrante e sostanziale del presprovvedimento.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della lor. 22/2010; la stessa & soggetta a pubblicazione a
sensi dell'art. 19 del D.Lgs. n. 33/2013.

Responsabile del procedimento: dr. Andrea De Leo
IL DIRIGENTE (A1008D - Organizzazione egnmificazione dell¢

risorse umane)
Firmato digitalmente da Andrea De Leo



