
REGIONE PIEMONTE BU49 09/12/2021 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 26 novembre 2021, n. 9-4160 
Attribuzione degli incarichi di Responsabile ad interim della Direzione “Amministrazione, 
monitoraggio e controlli” e della Direzione “Formazione professionale e orientamento” della 
Citta' Metropolitana di Torino al Dirigente Livio B OIERO. 
 

A relazione dell'Assessore Protopapa: 
 
Preso atto che le Direzioni “Amministrazione, monitoraggio e controlli” e “Formazione 

professionale e orientamento” della Città Metropolitana di Torino risultano vacanti; 
 

ritenuto di dover garantire il miglior funzionamento delle strutture in oggetto; 
 

dato atto che con note prot. 106556/A1500A del 26.10.2021 e prot. 108047/A1500A del 
9.11.2021 il Direttore della Direzione Istruzione, formazione e lavoro, di concerto con 
l’Amministratore competente in materia e con il Direttore Generale della Città Metropolitana di 
Torino, all’interno dei percorsi di riorganizzazione regionale e al fine di garantire l'esercizio delle 
funzioni delegate, anche alla luce di quanto disposto dalla Legge Regionale 15/2020, propone di 
affidare al dr. Livio Boiero l’incarico ad interim di Responsabile della Direzione “Formazione 
professionale e Orientamento” e della Direzione “Amministrazione, monitoraggio e controlli”, 
distaccate presso la Città Metropolitana di Torino. Il Dr. Boiero è in possesso dei necessari 
requisiti di competenza e capacità professionali. Attualmente, infatti, è il Responsabile del 
Dipartimento “Educazione e welfare” e della Direzione “Formazione professionale e 
orientamento” nonché Responsabile della Direzione “Amministrazione, monitoraggio e controlli”, 
ai sensi dell’art. 28 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi (ROUS) della Città 
Metropolitana di Torino. Il Direttore precisa che tale proposta è motivata dalla necessità di 
continuare a garantire il presidio e l’organizzazione delle funzioni e delle attività delegate in 
materia di formazione professionale e orientamento, per la durata di un anno e comunque non oltre 
la conclusione di tutti i procedimenti di competenza in attuazione della L.R. 15/2020; 

 
dato atto che il Contratto decentrato integrativo per la dirigenza sottoscritto in data 11 

dicembre 2020, sottoscrizione autorizzata con D.G.R. 9-2446 del 4.12.2020 non trova applicazione 
essendo strutture della Città Metropolitana di Torino; 
 

richiamati il D.P.R. 445/2000 e s.m.i. in materia di autodichiarazioni nonché il Decreto 
Legislativo 39/2013; 
 

dato atto delle dichiarazioni rilasciate dal dott. Boiero di non trovarsi in nessuna delle cause di 
inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. 39/2013; 

 
dato altresì atto che le predette dichiarazioni sono state verificate dagli uffici competenti, ai 

sensi del PTPC approvato con D.G.R. 1-3082 del 16.04.2021; 
 

dato atto della disponibilità del Dirigente Boiero ad assumere anche gli incarichi in oggetto; 
 

ritenuto di poter accogliere la proposta così come formulata e di attribuire al dott. Livio 
Boiero, Responsabile del Settore A1502B “Politiche del lavoro” ai sensi della D.G.R. 8-4159 in 
data odierna, anche gli incarichi di Responsabile ad interim della Direzione “Amministrazione, 
monitoraggio e controlli” e della Direzione “Formazione professionale e orientamento” della Città 
Metropolitana di Torino; 



 
ritenuto, inoltre, di stabilire che gli incarichi hanno effetto dalla data di notifica del presente 

provvedimento, sono disposti per il periodo massimo di un anno, fatto salvo il conferimento degli 
incarichi ad un Dirigente titolare e comunque non oltre la conclusione di tutti i procedimenti di 
competenza in attuazione della L.R. 15/2020; 

 
dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale; 

 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1-

4046 del 17.10.16 come modificata dalla D.G.R. 1-3361 del 14 giugno 2021. 
 

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di legge 
 
 
 

 
delibera 

 
• di attribuire al dott. Livio Boiero, Responsabile del Settore A1502B “Politiche del lavoro” ai 

sensi della DGR 8-4159 in data odierna, anche gli incarichi di Responsabile ad interim della 
Direzione “Amministrazione, monitoraggio e controlli” e della Direzione “Formazione 
professionale e orientamento” della Città Metropolitana di Torino; 
 

• di stabilire che i predetti incarichi hanno effetto dalla data di notifica del presente 
provvedimento, sono disposti per il periodo massimo di un anno, fatto salvo il conferimento 
degli incarichi ad un dirigente titolare e comunque non oltre la conclusione di tutti i 
procedimenti di competenza in attuazione della L.R. 15/2020;  
 

• di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio 
regionale.  
 
 

 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 

dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010 e nella sezione Amministrazione Trasparente ai sensi 
del D.Lgs. 33/2013. 

 
(omissis) 

 


