REGIONE PIEMONTE BU49 09/12/2021

Codice A2102B

D.D. 19 novembre 2021, n. 290

Progetto LIFE- PREPAIR, acquisizione ai sensi del DLgs. 50/2016 e s.m.i. art. 36 comma 2,
lettera b), dei servizi per la realizzazione di urvideo informativo sulla mobilitd sostenibile
nell'ambito dell'azione E2 - CIG ZF333633E5 - CUP §9G16000930008 - nomina ai sensi
dell'art. 77 e dell'art. 216 del D. Lgs. 50/2016 s.m.i. della commissione per la valutazione
delle offerte tecniche.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 290/A2102B/2021 DEL 19/11/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A2100A - COORDINAMENTO POLITICHE E FONDI EUROPEI — TURISMO E SPORT
A2102B - Comunicazione, ufficio stampa, relazionisterne e URP

OGGETTO: Progetto LIFE- PREPAIR, acquisizione ai sensi deLBs. 50/2016 e s.m.i. art. 36
comma 2, lettera b), dei servizi per la realizzagi@i un video informativo su
mobilita sostenibile nellambito dell'azione E2 —1GC ZF333633E5 —CUF
J69G16000930008 romina ai sensi dell’art. 77 e dell’art. 216 delllys. 50/2016
s.m.i. della commissione per la valutazione ddffierte tecniche.

Premesso che:

L'Unione Europea nel 2013 ha deciso di integrangrdgramma LIFE con dei progetti innovativi,
chiamati “integrati”, finalizzati a migliorare larergia tra le risorse UE tradizionalmente deséraat
migliorare la coesione tra i territori dell’'unioed il loro sviluppo (i fondi FESR, FEASR ed FSE) e
le misure che i territori devono mettere in cameo futelare la salute dei cittadini, minata dalle
criticita ambientali soggette a pianificazione gaacqua e rifiuti);

il Regolamento (CE) n. 1293/2013 del Parlamentogen e del Consiglio del 11 dicembre 2013
relativo al Programma per 'ambiente e I'azione ipetima (LIFE 2014-2020) e la successiva Call
for proposal pubblicata nel mese di giugno 2015alizzata a sostenere le attivita degli Stati e il
reperimento di finanziamenti aggiuntivi da altriogrammi, ha visto la Regione Piemonte come
partner di una proposta progettuale in grado dpsttpre le misure che tutte le regioni della pianur
padana stanno attivando per migliorare la quaétbadia che respiriamo;

con deliberazione 29 marzo 2016, n. 25-3093, lanfailRegionale ha stabilito la partecipazione
della Regione al Progetto in qualita di partnerhedapprovato la scheda progettuale di sintesi,
individuando nel responsabile del Settore EmissioRischi Ambientali della Direzione regionale
Ambiente, Governo e Tutela del territorio, la figuresponsabile del progetto, demandando allo
stesso responsabile del settore I'adozione e losswizione di tutti gli atti amministrativi e
contrattuali necessari all'attuazione, alla reaizane, alla rendicontazione e al monitoraggio del



progetto;

con nota protocollo n. 30528 del 15/12/2016, lai®yeg Emilia-Romagna, capofila del partenariato
che comprende tutte le Regioni del bacino padanospettive Agenzie per 'ambiente e 'Agenzia
slovena per 'ambiente, ha trasmesso a questaaheia nota Ares (2016) 6764641 del 2/12/2016
della Direzione Generale Ambiente (ENV, Environmeiella Commissione Europea che
confermava I'approvazione e il finanziamento debgatto LIFE-IP PREPAIR (Project number

LIFE15 IPE IT 013) e contestualmente avviava lecpdure per la sottoscrizione del Grant
Agreement. Nella stessa nota, la Regione Emilia-&pra annunciava ai partner la definizione
dello schema di Partnership Agreement, impegnamddassubito i partner alla sua sottoscrizione;

in data 14 dicembre 2016, é stato sottoscrittordnG Agreement dalla Commissione Europea e
dalla Regione Emilia-Romagna, in qualita di cagodiel partenariato incaricato del coordinamento;

il Gran Agreement stabilisce per il progetto unaatiu di 84 mesi a partire dal 01/02/2017 e,
pertanto, durera fino al 31/01/2024;

il Gran Agreement prevede, come stabilito nellab#gehzione 29 marzo 2016, n. 25-3093, un
budget complessivo di Progetto pari a € 16.805B9]i cui € 1.746.974,00 di competenza della
Regione Piemonte; la Regione Piemonte contribworaun cofinanziamento pari a € 698.789,00,
valorizzato attraverso le ore di lavoro del persemnaterno e per € 30.000,00 quota cash per I'mter
periodo; il contributo comunitario € pari a € 1.04#5,00;

in data 12 maggio 2017, é stato sottoscritt@aftnership Agreement con la Regione Emilia-
Romagna, beneficiario incaricato del coordinamento;

il Bacino del Po rappresenta un’importante areardicita per la qualita dell’aria, densamente
popolata ed intensamente industrializzata; tonteelii inquinanti sono emesse ogni anno in
atmosfera da un’ampia varieta di sorgenti, prinioygate legate al traffico, al riscaldamento
domestico, all'industria, alla produzione di energi

al fine di ridurre i livelli di inquinamento atmaaico, le Regioni hanno istituito il Tavolo di Baoi
Padano ed hanno pianificato azioni comuni con @psdi limitare le emissioni nei prossimi anni.
La necessita di azioni coordinate ha portato le amsitnazioni locali e regionali a sottoscrivere un
Accordo con I'obiettivo di sviluppare e coordinaaoni di breve e di lungo periodo per migliorare
la qualita dell’aria nel Bacino padano;

il progetto LIFE-IP PREPAIR, articolato in cinquigstri tematici che si sviluppano in azioni, mira

ad implementare le misure previste dai Piani regiodi qualita dell'aria e condivise in sede di

Accordo di Bacino su scala maggiore, nonché a nzdfoe la sostenibilita e la durabilita dei

risultati. In particolare I'azione E2 prevede ldlsppo di attivita di comunicazione a supporto di

alcune azioni progettuali, tra le quali I'azione, Efhe si pone come obiettivo la sensibilizzazione
della popolazione del bacino Padano sul tema dedlailita elettrica;

dato atto che con determinazione dirigenziale D®/R3102B/2021 del 21/10/2021 €& stato
approvato il capitolato tecnico “Servizi per laliezazione di un video informativo sulla mobilita
sostenibile relativa al Progetto PrepAir azione ERJP J69G16000930008 — CIG ZF333633E5;

dato atto che si e ritenuto di procedere all'indidazione del contraente ai sensi dell’art. 36, camm
2, lett. b), del D.Lgs 50/2016 e s.m.i., per “cattirsotto soglia”, con procedura negoziata sul
Mercato elettronico della Pubblica Amministraziamehe in data 25/10/2021 é stata attivata sul
Mercato elettronico della Pubblica AmministrazidivePA) la RdO n. 2891218, assumendo quale



criterio di aggiudicazione I'offerta economicamepta vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 2,
del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., sulla base d’astaudo €.2.295,08 esclusa I'lVA di legge (22% per
euro 2.704,92, per complessivi euro 15.000,00)0sstati invitati 1.421 operatori economici
specializzati, nell’ambito del bando “Servizi/SemAudio, Foto, Video e Luci”;

considerato che, secondo le indicazioni del Codiegli Appalti, il criterio di aggiudicazione
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, aissetell'art. 95, comma 2, prevede una
componente di valutazione delle proposte tecniche;

considerato che in data 15/11/2021 alle ore 12.80agluto il termine per la presentazione delle
offerte da parte degli operatori economici;

dato atto che entro tale termine sono state caericatt MePA nove buste contenenti la
documentazione amministrativa, le offerte tecniehe offerte economiche;

considerato che e necessario nominare la Commesgi@nl’analisi e valutazione delle offerte;

considerato che la Commissione deve essere nomanansi dell’art. 77, segnatamente commi
1,2,4,5,6,7,9 e dell'art. 216, comma 12, del D.15¥2016 s.m.i. ;

ritenuto di avvalersi, per tale valutazione tecnidauna commissione composta da soggetti con
competenza nelle materie relative ai servizi dglitotato di cui sopra, individuate dal Settore
Comunicazione, Ufficio Stampa, Relazioni EsteridRPP competente per materia,

considerato che le caratteristiche dei servizi ggiugicare richiedono, ai fini della valutazione

delle offerte, una particolare esperienza nel eetwella comunicazione istituzionale e della

divulgazione in tema "ambiente e qualita dell’agathe i soggetti individuati:

* Ezio Elia, Responsabile del Settore Pianificazienprogrammazione trasporti e infrastrutture
della Regione Piemonte;

» Silvana Gambino, funzionario del Settore Emiss@®nschi ambientali della Regione Piemonte;

» Davide Maria Ricca, funzionario del Settore Comanione, Ufficio Stampa, Relazioni Esterne e
URP della Regione Piemonte;

possiedono tale esperienza, come risulta dallitdtiprofessionale svolta e dai curricula, acquisiti

agli atti e disponibili on line nella sezione Amnsitnazione Trasparente;

considerato altresi che occorre dotare la commmiegilb un segretario verbalizzante, individuato nel

funzionario SilviaMaria Venutti, in servizio pressb Settore Comunicazione, Ufficio Stampa,

Relazioni Esterne e URP;

dato atto che al momento dell'accettazione dellmina i soggetti individuati quali Presidente,
Commissari e Segretario della Commissione sonditardichiarare sotto la propria responsabilita,
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 20000445, I'inesistenza di cause di incompatibilita e
di astensione, ai sensi dell'art. 77, comma 9dkefs. 50/2016 s.m.i., nonché I'assenza di conflitt
di interesse;

attestata la regolarita amministrativa (D.G.R. #0446 del 17/10/2016, Disciplina del sistema dei
controlli interni, art. 6, comma 2) del presenti®;at

LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* D.gs. 50/2016 e s.m.i.;



* D.gs. n. 165/2001 "Norme generali sullordinamedt lavoro alle dipendenze de
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

« L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione llegffici regionali e disposizior
concernenti la dirigenza e il personale” e s.m.i.;

* D.gs. 14/03/2013, n. 33 "Riordino della disciplinguardante gli obblighi di pubblicit
trasparenza e diffusione informazioni da parteedelibbliche amministrazioni";

* Legge 1362010 "Piano straordinario contro le mafie, nonchikega al Governo in matel
di normativa antimafia”;

* Legge 217/2010 "Conversione in legge con modifmaizidel decreto legge 187/20:
recante misure urgenti in materia di sicurezza";

* Legge 190 del 064/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repiee dell
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammirézione”;

* D.G.R. n. 13082 del 16/04/2021 "Approvazione del Piano triéarth prevenzione dell
corruzione e della Trasparenza per gli anni 2022321{&lla Regione Piemonte”;

* DGR n. 93727 del 27/7/2016, "direttive in ordine alla nomidelle commissioni (
aggiudicazione di appalti pubblici e concessiorip®riodo transitorio di cui all'art. 21
comma 12, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.";

DETERMINA

di nominare, per le motivazioni espresse in premessCommissione per I'analisi e valutazione
delle offerte tecniche relative all’acquisizionei dServizi per la realizzazione di un video
informativo sulla mobilita sostenibile relativa aProgetto PrepAir azione E2” CUP
J69G16000930008 — CIG ZF333633ES5;

di individuare i componenti della predetta Comnaasi, nelle persone di:

* Ezio Elia, Responsabile del Settore Pianificazienprogrammazione trasporti e infrastrutture
della Regione Piemonte;

 Silvana Gambino, funzionario del Settore Emiss@nschi ambientali della Regione Piemonte;

» Davide Maria Ricca, funzionario del Settore Comanrione, Ufficio Stampa, Relazioni Esterne e
URP della Regione Piemonte;

i cui curriculum sono allegati alla presente deteamione dirigenziale;

di nominare il funzionario Silviamaria Venutti, gervizio presso il Settore Comunicazione, Ufficio
Stampa, Relazioni Esterne e URP quale Segretarita deommissione con funzione di
verbalizzante;

di disporre la pubblicazione della presente deteazione ai sensi dell'art. 23, comma 1 lett. b) e
comma 2, e dellart. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 s sstituzionale della Regione — Sezione
Amministrazione Trasparente.

Avverso la presente determinazione € ammesso 0i@rE.A.R., ai sensi dell'art. 120 comma 5 del
D.Lgs.104/2010 "Codice del Procedimento Amminisi@t (C.P.A.), entro il termine di 30 giorni
dalla data di comunicazione o piena conoscenzadatie]l ovvero I'azione innanzi al Giudice



Ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, entr termine di prescrizione previsto dal Codice
Civile.

La presente determinazione sara pubblicata sulRB.&l.sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art 5
della L.R. n. 22/2010.

LA DIRIGENTE (A2102B - Comunicamne, ufficio stampe
relazioni esterne e URP)

Firmato digitalmente da Alessandra Fassio
Allegato
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazignalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dal 27/09/2018 al presente

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

*» Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni €
responsabilita
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ELIA EZIO
CUNEO ITALIA

ezio.elia@regione.piemonte.it

italiana

Dirigente Amministrativo della Regione Piemonte - Responsabile Settore
Pianificazione e Programmazione Trasporti e Infrastrutture (A1809b)

Regione Piemonte — p.zza Castello 165 Torino

Direzione Opere Pubbliche, difesa del suclo, protezione civile, trasporti e

logistica

Dirigente a tempo indeterminato (vincitore concorso pubblico)

Compete al settore, nel rispetto dell'indirizzo delia Direzione regionale ed in

conformita agli obiettivi fissati dagli organi di governo, lo svolgimento delle

attivita in materia di

« studio del sistema dei trasporti regionali ed elaborazione degli
strumenti generali di pianificazione; - elaborazione dei piani
regionali di settore e dei processi di programmazione relativi a: -
Reti ed infrastrutture ferroviarie;

s Infrastrutture tranviarie, metropolitane e a fune;

infrastrutture viarie, sicurezza stradale, parcheggi e piste

ciclabili;

logistica e trasporto delle merci;

trasporio pubblico locale e regionale;

navigazione interna;

servizi ed infrastrutture aeroportuali;

infomobilitd e mobilita sostenibile;

iniziative per il mobility management nell'Ente in raccordo con le

Direzicni regionali competenti,

palitiche tariffarie;

« procedimenti tecnico-amministrativi e contabili per la gestione
delle risorse in maleria di trasporto pubblico;

« coordinamento dei pareri nelle procedure di valutazione
ambientale strategica e delle strategie di pianificazione regionale
con quelle nazionali ed europee;

« promozione e gestione dei progetti europei in materia di trasporti;

Per ulterion informazioni:

waw. cedefop.ew.intAransparency

wwwi srropa. eu inticommiedicationimdes_ithtmi
www.eurescy-search.com



= Dal 17/1/2017 a ) 31/12/2018

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipe di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

-

* Dal 1/1/2016 al 17/1/2017

* Nome e Indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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s programmazione dei servizi ferroviari e gestione dei rapporti
contratiuali con i gestori dei servizi ferroviari di competenza della
Regicne

Dirigente Amministrativo della Regione Piemonte — Responsabile
struttura tempeoranea Semplificazione e completamento del percorso di
attuazione della Lr. n, 23/2015

Regione Piemonte — p.zza Castello 165 Torino

Direzione Segretariato Generale
Dirigente a tempoe indeterminato (vincitore concorso pubblico)
Incaricate di struttura tempeoranea Semplificazione e completamento del
percorso di attuazione della I.r. n. 23/2015 cui & attribuita la seguente
} .hq_ll\"““l'

presidiare gli aspetti giuridici ed economici del personale trasferito ai sensi
della L.R. n. 23/2015, sia per le funzioni affidate alla gestione diretta che per
quelie confermate in capo agli enti di area vasta piemontesi e alla Citta
metropolitana di Torino;

procedere, in collaborazione con le Direzioni interessate, ad una analisi
organizzativa e gestionale del personale trasferito ai sensi della L.R. n.

23/2015, al fine di mnsWale ed efficace allocazione
organizzativa di tale pe

partecipare e supportare i settori dell’Area del Personale nelia gestione delle
relazioni sindacali in itinere e ulteriormente necessarie per il completamento
dell'intere processo di riordino;

coordinarsi con i settori aventi competenze in materia di logistica, sistemi
informativi, telefonia, sicurezza sui luoghi di lavoro, al fine di facilitare la
rimozione di ostacoli ad un pieno inserimento del personale nelle logiche e
nelle modalita organizzative del lavoro regionale;

semplificare il rapporio tra I'ente regione e gli enti di area vasta piemaontesi e
la Cittd metropolitana di Torino.
Con riferimento ai contenuti si fa riferimento alle previsioni della LR 23/2015 per
quanto attiene agli artt. 10 (Accordi per il trasferimento delle risorse), 12
{Trasferimento del personale nei ruoli regionali), 13 (Beni, risorse strumentali e
organizzative, rapporti attivi e passivi e procedimenti in corso}), 14
(Razionalizzazione del patrimonic delle province) e 16 (Servizi per impiego) ed
ogni altro riferimento normativo contenuto nella stessa legge.
In tale ruolo, oltre a partecipare alla contrattazione decentrata regionale, ho
sequito in particolare la contrattazione decentrata per il personale trasferito, la
liquidazione del relativo salario accessorio, | processi organizzativi e di mobilita
del personale trasferito, il superamenio def ruclo separato e il percorso di
convergenza salariale. Dal 2018 seguo anche il percorso di trasferimento del
personale dei centri per l'impiego.
In parallelo durante f'incarico ho svolto sporadicamente il ruolo di presidente di
commissioni tecniche giudicatrici per la valutazione di offerta tecnica di gare
d’appalto di servizi per il settore Patrimonio.(vigilanza immobili — traslochi)

Dirigente Amministrativo della Regione Piemonte
Regione Piemonte — p.zza Castello 165 Torino

Direzione Coesione Sociale

Dirigente a tempo indeterminato {vincitore concorso pubblico)

Trasferito in Regicne ai sensi della Lr 23/2015 dalla Provincia di Cuneo.
Assegnato temporaneamente in staff alla Direzione Coesione Saciale con
delega per le attivita istruttorie in materia di Formazione Professionale
dell'ufiicio di Cuneo nonché per la gestione delle partite residuali di competenza
provinciale in materia. La formazione professionale per la Provincia di Cuneo
presenta un budget annuale superiore a 10 milioni di € di fondi comunitari
(FSE), regionali e statali da assegnare agli operatori del settore per
l'espletamenta dei servizi di formazione per Occupati, Disoccupati, Diritto-

Per ulteriori informazieni:

www.cedefop eu.intransparency

wwav.europa.euLinticommieducationfindex_it-himl
www gurescy-search.com



= Dal 26/10/2016 a 17/1/2017

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

= Dal 11/04/2016 a 18/09/2018

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

=« Dal 11/04/2016 al 15/12/2017

* Nome & indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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dovere all'istruzione, Orientamento. L'ufficio di provenienza provinciale consta
di 14 dipendenti ed assicura, oltre all'elaborazione dei documenti programmatici
di concerto con gli uffici regionali, tutta I'attivita di assegnazione sovvenzioni
con relativi bandi e procedure, certificazione, monitoraggio e controllo presso
gli operatori, liquidazione risorse,

Nel corso del suddetto ruolo ho svolto anche la funzione di membro del gruppo
dilavoro interdirezionale per la componente POR FSE regicnale nel
programma SNAI (strategia nazionale aree interne) con particolare riguardo
allarea Unioni Montane Valli Grana e Maira

Commissario Regionale Liguidatore per la Comuniti Montana del
Pinerolese

Regione Piemonte — p.zza Castello 165 Torino

#

Direzioni Opere Pubbliche — Montagna e Affari Istituzionali
Dirigente - nominato Commissaric con DGR n. 2 - 4124 del 26/10/2016

Prasecuzione delle procedure di liguidazione della comunita montana in
esecuzione della Legge Regionale n. 11 del 28/09/2012 e 5.m.i. — cid comporta
in estrema sintesi 'adozione dei documenti di bitancio e collegati, la gestione
del centenzioso, esecuzione del piano di riparte con i conseguenti
trasferimenti patrimoniali e di conclusione delle partite pendenti. In tale
comunita montana ia brevitd del pericdo di incarico ha consentito solo di
avanzare nella gestione del contesto contenzioso di tale ente.

Commissario Regionale Liquidatore per la Comunita Montana Valli Grana
e Maira

Regione Piemonte — p.zza Castello 165 Torino

Direzioni Cpere Pubbliche — Montagna e Affari Istituzionali

Dirigente - nominato Commissario con DGR n. 34-3151 del 11/4/2016
Conclusione delle procedure di liquidazione della comunita montana in
esecuzione della Legge Regionale n. 11 del 28/09/2012 e s.m.i. - cid comporta
in estrema sintesi I'adozione dei documenti di bilancio e collegati, la gestione
del contenzioso, Fesecuzione del piano di riparto con i conseguent
trasferimenti patrimoniali e di conclusione delle partite pendenti anche in
materia di personale. In questa comunita montana si &€ addivenuti, grazie anche
ad un intenso dialoge con le Unioni dei comuni e gli enti locali, al trasferimento
di tutto it personale residuo ed alla conclusione di importanti contenziosi
pendenti, L'ente & stato estinto con Decreto n. 76 del 18/09/2018 dopo 1a
sistemazione del personale residuo, del patrimonio e di altre situazioni
pendenti.

Commissario Regionale Liquidatore per la Comunita Montana Alto Tanaro
Cebano Monregalese

Regione Piemonte — p.zza Castello 165 Torino

Direzioni Opere Pubhliche / Montagna e Affari Istituzionali
Dirigente - nominato Commissario con DGR n, 34-3151 del 11/4/2016

Conclusione delle procedure di liquidazione della comunita maontana in
esecuzione della Legge Regionale n. 11 del 28/09/2012 e s.m.i. ¢cid comporta in
estrema sintesi 'adozione dei documenti di bilancio e collegati, la gestione del
contenzicso, 'esecuzione del piano di riparto con i conseguenti trasferimenti
patrimoniali e di conclusione delle partite pendenti anche in materia di
personale, L'ente & stato estinto con Decreto n. 70 del 15/12/2017 dopoe la
sistemazione del personale residuo, del patrimonio e di altre situazioni
pendenti.

Per ulterion informazioni:

www, cedefop. e intiranspirency
www.eutopa. e inticommieducationfmdex_it mi
WWW. BUresty-search.com



« Dal 1/6/2005 - al
31/12/2015)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

= Date {da 1/3/2003 a
31/05/2005)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da 16/5/2001 a
28/2/2003)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
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Dirigente Amministrativo della Provincia di Cuneo
Provincia di Cuneo — corso Nizza 21 — 12100 Cuneo

Responsabile del Settore Personale e Organizzazione dal 2005 / pit
Ufficio Formazione Professionale (dall’1/4/2015)

Dirigente a tempo indeterminato comparto Regioni — Enti Locali (vincitore
concorso pubblico nel 2005)

I settore Personale e Organizzazione st occupa dell'intera gestione
amministrativa ed economica del personale (olire 800 dipendenti nel 2005 -
685 nel 2014), elabora direttamente le buste paga, segue la contrattazione
decentrata e le relazioni sindacali, cura l'organizzazione ¢ la regolamentazione
detl personale dellEnte in raccordo con la Segreteria Generale, cura la
programmazione del fabbisogno di personale ed i concorsi. Segue il
contenzioso del lavoro. Organizza la formazione del personale interno.
Gestisce gli aspetti economici degli Amministratori. Nel periodo di incarico ho
sequito tra l'altro due importanti riorganizzazioni dell'Ente.

Numerose volte presidente o commissario in commissioni di concorso pubblico.

A seguito dell'approvazione della Legge Delrio in forza del ruolo in oggetto ho
seguito direttamente I'esecuzione del processo di riforma per quanto concerne
la mappatura del personale, i lavori dell Csservatorio regionale con la
discussione sul disegno di legge, la redazione delle convenzioni e degli accordi
attuativi, | passaggi sindacali e giuridici per i trasferimenti di personale e il
raggiungimento dell'obiettivo di dimezzamento della dotazione crganica
provinciale richiesto dalla L 190/2014.

Dal 1/4/2015, a seguitc pensionamento del dirigente specifico, al sottoscritto &
stato assegnata altresi l'incarico dirigenziale dell'Ufficio Formazione
Professionale, inserito allinternc del Settore Formazione e Istruzione. La
formazione professionale per la Provincia di Cuneo per il 2015 un budget di
poco superiore a € 10.000.000 di fondi comunitari, regionali e statali da
assegnare agli operatori del settore per I'espletamentc dei servizi di formazione
occupati, disoccupati, diritto - dovere all'istruzione, orientamento scolastico. Il
settore constava di 15 dipendenti ed assicurava, oltre all'elaborazione dei
documenti programmiatici di concerto con gli uffici regionali, tutta lattivita di
assegnazione sovvenzioni con relativi bandi e procedure, certificazione,
monitoraggio e controllo presso gli operatori, liquidazione risorse.

Funzionario della Provincia di Cuneo
Provincia di Cuneo

Settore Trasporti — Area Territorio

responsabile Servizic Amministrativo D5 (ex ottavo) — tempo
indeterminato. In provincia per mabilita volontaria tra enti

Incardinato presso il servizio Trasporti Privati ma con competenza trasversale
anche riguardo al servizic Trasporto pubblico. Delega formale di firma atti.
Sequivo come “capo ufficio” | procedimenti inerenti Autoscuole, Albo
trasportatori conto terzi, licenze trasporte conto proprio, controllo officine
collaudi, autorizzazione noleggio, ecc. Gestione dei contratti di TPL vigenti e
degli accordi di pregramma con Comuni e Comunita montane per il trasporto
pubblico.

Appartenente al gruppe di lavoro che ha elaborato i documenti per la gara
pubblica (sopra soglia UE} del servizio TPL provinciale

Direttore Facente Funzioni del’Ente Parchi e Riserve Naturali Cuneesi
Ente di gestione Parchi e Riserve Naturali del Cuneese — Chiusa di Pesio (CN)

Per ultarior informazioni:
www.cedefop eu intftransparency
wwav.europa.eu inteommieducationindax_it. itml
www.elrescy-search.com



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni €
responsabilita

+ Date (da 1/12/1992 a
15/5/2001)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (dal 1993 al 1995)

* Nome e indirizzo del datore
di lavorc

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da 2/3/1992 a
30/11/1992)
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Ente parco, ente strumentale della REGIONE PIEMONTE.

Funzionaric amministrativo titolare di Posizione Organizzativa

dal 1/1/2002 con poteri e responsabilita di livello dirigenziale ai sensi della
LR n. 25 del 14/11/2001 — soggetto apicale dell’Ente . In tale ruolo ho
assicurato, cltre al presidio di futta la parte amministrativa di cui erc gia
responsabile (vedi punto softoesposto) e le responsabilita datoriali sul
personale (23 dipendenti), Pintera direzione dell’'ente, compresa la parte
tecnica, il ruolo di segretario degli organi politici, il confronto con [ i comuni e il
territorio, tutia la redazione degli atti degli organi amministrativi del’'ente
{consiglio e giunta), la responsabilita delle gare € degli appalti di lavori pubblici
tra cui I'avvio della completa ristrutturazione della sede dell’'ente con annesso
centro visita, museo e centro congressi, lo svolgimento dei programmi a
finanziamento comunitario e regionale, la presidenza o la partecipazione a
commissioni di gara e di concorso, la cura di regolamenti e normative, la cura
dei programmi di promozione e valorizzazione del territorio protette e delle
attivita economiche sostenibili ivi presenti, la negoziazione per la
partecipazione a programmi di finanziamento europeo ob 5B, Life e
Interreg.

Funzionario presso I'Ente di gestione Parchi e Riserve Naturali del
Cuneese,

‘Ente di gestione Parchi e Riserve Naturali del Cuneese — Chiusa di Pesio

Ente parco, ente strumentale della REGIONE PIEMONTE.

Funzionario amministrativo titolare di Posizione Qrganizzativa

In particolare dal 1/12/1992 al 30/6/1999 livello ex 7° D1 (entrato con concorso
pubblice) quale impiegato apicale del servizic amministrativo, prefile istruttore
giuridico amministrativo contabile; dal 1/7/199% livello D3 a seguito di concorso
interno. Successive progressioni al livello D5 per scatti orizzontali. In tale ruolo
ho curato tutta la contabilita finanziaria del{'Ente, la contabilita fiscale e del
perscnale. La redazione dei pio svariati atti amministrativi compresa la gestione
del patrimenio silvopastorale del parco con appalti di tagli boschivi e affitto
pascoli. La cura di molteplici progetti con fondi comunitari soprattutto per la
realizzazione di lavori pubblici inerenti sedi, centri visita e percorsi attrezzati
dell'ente (per alcuni anni I'ente fu tra i due o tre enti parco piemontesi pit
impegnati come progetti e finanziamenti eurapei, principalmente sull'chiettivo
5B). Ho partecipato altresi alle attivita di educazione ambientale e di
promozione e valorizzazione dell’'area protetta e delle attivita economiche,
agrosilvopastorali e turistiche ivi presenti..

responsabile attivita del programma di cooperazione decentrata tra 'Ente
Parchi e Riserve Naturali cuneesi e il Ranch de gibier de Nazinga in Burkina
Faso, Cofinanziata dalla Regione Piemonte. Missione in Burkina Faso nel
1999.

Missioni di cooperazione internazionale per ong LVIA
LVIA - Cuneo

Terzo seitore

Volontariato (durante le ferie dal contesto lavorativo)
Missioni di supporto alle attivita in corse nei progetti LVIA
- Burkina Faso 1993

- Burkina Faso 1994

- Burkina Faso e Mali 1995 (riapertura attivita LVIA nel nord Mali dopo
chiusura forzata pluriennale per insurrezione armata)

impiegato CARITAS in italia e in Albania per il pregramma di aiuti
all'Albania

Per ulterion informazioni:

www.cedefop ewintiransparency
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responsabilita
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

+« Date (1989)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

* Date (1983)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione ¢ formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

- Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CARITAS Cuneo

Terzo settore

Tempo indeterminato

Impiegato con funzioni progettuali, logistiche ed amministrative degli interventi
congiunti Caritas — LVIA per 'Albania. In particolare ho seguito, anche con una
prolungata missione in Albania, 'operazione di aiuti di emergenza su
finanziamento CEE 1991/LVIA/ALB che ha effettuato la distribuzicne di
pacchi aiuto a 300.000 famiglie nel centro e nord Albania (acquisto presso i
produttori, trasporio con impiego di nave mercantile ed organizzazione dei
trasporti in loco con flotta cammion esercito albanese, esercito italiano
(operazione Pellicano) e privati, centro confezionamento in loco,
organizzazione magazzinaggio e distribuzione nei comuni)

Volontariato Internazionale
LVIA, corso IV novembre 28 12100 Cuneo

Ong - cooperazione internazionale

Tempo determinato — contratto con LVIA registrate dal Ministero Affari
Esteri (ai sensi della L. 49/87)

Volontario (L 49/87) dellONG L.V..A. nel programma di cooperazione allo
sviluppo 580/G125/LVIA/BF in BURKINA FASO (Africa). Progetto finanziato
dal Ministero Affari Esteri (budget annuo circa € 500.000). Funzioni
amministrative, contabili, logistiche di supporio generale al progetto, nonché
intervento diretio nel settore delle attivita economiche di villaggio {mulini,
banche cereali, farmacie, credito) e di supporto formativo amministrativo per
entita economiche nascenti.

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
Universita di Torino — Facolta di Economia € Commercio

Corso di laurea ad indirizzo aziendale, con approfondimenti in materie
sociologiche.

Tesi di Laurea: "Il turismo termale nella provincia di Cuneo: aspetti
geoeconomici” premiata al concorso defl’Amministrazione provinciale 1990

Laurea - votazione 102/110

RAGIONIERE
Istituto Tecnico Statale Bonelli di Cuneo.

Ragioniere ad indirizzo commerciale

Diploma di Ragioniere perito commerciale — votazione 50/60
Maturita

Per ulterori informazioni:

www cedefop eu inttransparency
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamenie riconosciute da

certificali e diplomi ufficialf.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

= Capacita di lettura
= Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione &
importante & in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bifanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato
{ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

Pagina 7 - Curriculum vitae df
[ COGNOME, gnome |

ITALIANO

FRANCESE
eccellente
buonc
buonc

INGLESE

Elementare
Elementare
Elementare

Il lavoro di gruppo e la relazione con soggetti esterni sono stati sempre presenti
nelle varie situazioni operative su indicate.

i ruoli apicali presso la regione, le comunita montane, {a provincia ed il parco
sona caratterizzati dalla gestione diretta di personale e dalla cura di rapporti
con amministratori e soggetti esterni pubblici e privati, talvolta conflittuali
spesso collaborativi e costruttivi

In particolare le esperienze di cooperazione in Africa e Albania sono state
caratlerizzate da un costante lavoro di team con componenti italiani e locali e
da un quotidiano favero di relazione con i soggetti beneficiari e le controparti
ufficiali delle azioni progettuali

| ruoli da funzionario sia presso l'ente parco che presso il settore trasporti della
provincia sono stati caratterizzati da un operato trasversale con pit soggetti di
diverso livello nonché’ da quotidiano contatto con utenti e fornitori

Nel tempo libero la speleologia e la montagna cui dedico non poco tempo €
carafterizzata da una attivita di gruppo e di squadra talvolta anche in situazioni
limite

Il coordinamento di persone ha sempre caratterizzato i ruoli dirigenziali ricoperti
(in provincia 15 dipendenti del settore perscnale e 15 della Formazione
professionale) e il ruclo avuto come direttore dell'ente parco {n 23 dipendenti).
Inoltre, in entrambi i ruoli, il sottoscritto ha curato per quanto di competenza il
disegno organizzativo dell'intera struttura del'ente. Nell'attuale ruolo regicnale
collaboro nelle iniziative di organizzazione insieme agli altri soggetti a cid
deputati In regione.,

La spesa amministrata in Regione riguarda il fonde salario accessario
personale ex provinciale pari nel 2017 a € 4.416,862 per le categorie e 768,272
per la dirigenza; come settore personale della provincia, ammontava in media
pluriennale a circa 30.000.000 di euro annui, in decrescita negli ultimi anni.

Il budget della formazione professionale provinciale per il 20156 & paria €
10.182.000, ridotto alla meta rispetto all'anno precedente causa il processo di
riordino in corso ai sensi della L 56/2014

ll bilancio dell'ente parco (anno 2002) era pari ad € 4.281.807

L'operazione aiuti CEE in Albania aveva un budget di € 780.000

Il progetto di cocperazione 580/G125/LVIA/BF in BURKINA FASQ (Africa)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.euintitransparency
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Caon computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
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aveva un budget di circa € 500.000 annuo.

A titolo di volontariato gratuito ho ricoperic altresi da giugno 2015 a giugno
2018 il ruolo di Presidente dell'associazione LVIA, ong di cooperazione e
solidarietd internazionale, che cpera in ltalia e in 10 paesi africani con volume
di attivita annua pari a circa 7 milioni di €. In tale contesto ho svolte missioni in
Burkina —Faso nel 2017 e in Francia (Limoges) per programma di cooperazione
decenirata.

Buon livello come utente office (ward excell) anche grazie ad alcuni corsi di
aggiornamento

Recente frequenza del corso regionale Formazione Obiettivo Strategia
Regionale sui Cambiamenti Climatici ~ Torino dicembre 2017 — marzo 2018

Scrittura articeli e racconti di vario argomento (alcuni pubblicati su Rendiconti
della biblioteca di Cuneo - due selezionati e pubblicati al concorso letterario
Sguardo alla Terra di Gutemberg Lab 2014/2015)

Articoli e interventi vari in tema di solidarieta e cooperazione internazionale
sulla rivista Volontari di LVIA.

Pubblicazioni in campo speleologico, montagna e ambiente (vedi sotto)

ESPERIENZA SPELEOLOGICA

Grande appassionato di montagna e spsleologia.

Socio CAl Cuneo dal 1972

Attivitd speleologica svolta con frequenza dal 1981 nellambito del Gruppo
Speleologico Alpi Marittime di Cuneo.

Significativa attivita esplorativa nel Piemonte meridionale, con relativa
documentazione topografica

Svariati impegni associativi in ambito speleologico (presidente GSAM -
membro attivo in AGSP).

Socio della Societa Speleologica ltaliana

Istruttore di speleclogia e di tecnica della scuola di speleclogia di Cuneo della
Societa Speleologica ltaliana, direttore di corsi di Speleologia di 1 livello.

Membro Commissione tecnico-consultiva per la tutela del patrimonio
speleologice della Regione Piemonte 2018/2019

PUBBLICAZIONI SPELELOGICHE & CONVEGNI

- OWre 30 articoli descrittivi dei risultati esplorativi su pubblicazioni
specialistiche di speleologia

- Redazione di alcuni capitoli di argomento speleologico su guide
turistiche e pubblicazioni naturalistiche dei Parchi Naturali Cuneesi

- Arlicoli di speleclogia sulle riviste Cuneo Provincia Granda - Alpidoc -
Fiemonte Parchi

- Collaborazicne nella redazicne delle varie edizioni dell’Atlante delle
aree carsiche piemontesi

- Relazione al Convegno La gretta di Bossea: 130 anni di storia - 2004

- Relazione su il Carsismo e le cavitd naturali della valle Gesso durante
le giornate di studio sulla geologia delle alpi marittime Borgo SD giugno
201

- Relazione su Le evoluzioni recenti dell’'esplorazione speleoiogica nelle
alpi liguri e maritime al convegno Internazionale Archeclogia del
Passaggio — Tenda — Cuneo 2012 pubblicata sul Bulletin du Musée
d'anthropologie prehistorique de Monaco - 2013

- Relazione su Esplorazioni ed esploratori del sistema carsico di Bossea
una storia aperta al Convegno Nazionale Bicentenario della Grotta di

Per ulterori informazioni;
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Bossea - luglic 2016

ALTRE PUBBLICAZIONI IN AMBITO AMBIENTALE E MONTAGNA

- Alcuni articoli su riviste locali di montagna e territorio (Cuneo Provincia
Granda - Alpidoc - Piemonte Parchi)

- Collaborazione in pubblicazioni divulgative su Aree protette del
cuneese e territorio alpino

- Redazione di alcuni capitoli su guide e pubblicazioni naturalistiche dei
Parchi naturali cuneesi (tra cui la sezione Geomorfologia e paesaggio
della Guida del parco Alta Valle Pesio e Tanaro Blu edizioni 2000 e |l
capitolo Ciciu del Villar nella guida Le Riserve Naturali della provincia di
Cuneo ed L'Arciere 1998)

- Relazione al convegno regionale “Le strade con le stelleite” Torino
2000

ALTRO

Impegnato in associazicne di volontariato internazionale in Africa e Albania,
LVIA Servizio di Pace, di cui sono stati per oltre un decennic consigliere e poi
Presidente dal giugno 2015 al giugno 2018.

B

STATO DI FAMIGLIA

SR\ trc figli

INCARICHI ULTERICRI

Presidente Comitato Unico di Garanzia per le pari oppertunita, la valorizzazione
del benessere dei lavoratori e contro le discriminazioni dellEnte Provincia di
Cuneo (art. 21 L. 183/2010)

Membro esperto in Commissioni di Concorso Pubblico presso Ente Parchi
Riserve Naturali Cuneesi, Ente Parco Alpi Marittime, Ente Parco del Po tratto
Cuneese, Ente Parchi e Riserve della Collina Torinese, Provincia di Cuneo.

Ezio Elia

Per ubterior informazioni:
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FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA PROFESSIONALE

04 Novembre 2021 - oggi

01 Ottobre 2020 — 04 Novembre 2021

07 Marzo 2019 - 15 Giugno 2019

27 Dicembre 2016 — 15 Dicembre 2018

GAMBINO SILVANA

silvana.gambino@regione.piemonte.it

silvana.gambino@architettitorinopec.it

Italiana

Contratto a tempo indeterminato Regione Piemonte
Regione Piemonte Direzione Ambiente Governo e Tutela del Territorio

Istruttore addetto ad attivita amministrativa e tecnica di supporto alla programmazione
Supporto tecnico e amministrativo per lo sviluppo del progetto LIFE -IP PREPAIR
Supporto tecnico e amministrativo per lo sviluppo del progetto Alpine Space e-SMART

Contratto a tempo determinato Regione Piemonte
Regione Piemonte Direzione Ambiente Governo e Tutela del Territorio
settore Emissioni e rischi ambientali

Istruttore addetto ad attivita amministrativa e tecnica di supporto alla programmazione
Supporto tecnico e amministrativo per lo sviluppo del progetto LIFE -IP PREPAIR

Contratto di collaborazione coordinata continuativa Regione Piemonte
Lead Partner project team
Regione Piemonte Direzione Ambiente Governo e Tutela del Territorio

Progetto Europeo CESBA Alps - Common European Sustainable Building Assessment
Alps - Interreg Alpine Space

Implementazione dell'attivita di progetto e relativo monitoraggio supporto alle attivita tecnico-
amministrative, finanziarie e di governance del progetto.

Attivita finalizzate alla chiusura del progetto

Contratto di collaborazione coordinata continuativa Regione Piemonte
Lead Partner project team
Regione Piemonte Direzione Ambiente Governo e Tutela del Territorio

Progetto Europeo CESBA Alps - Common European Sustainable Building Assessment
Alps - Interreg Alpine Space

Il progetto ha come obbiettivo il miglioramento della sostenibilita e delle prestazioni energetiche
dell’'ambiente costruito alpino attraverso lo sviluppo di un insieme condiviso di strumenti di
valutazione e I'attribuzione di un sintetico giudizio di qualita (label) ai territori, in base alle
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Principali Progettazioni e Direzioni

Lavori eseguite

2016

2015-2016

2015

2014

2012-2015

2011-.2014

2012.2013

prestazioni in termini di sostenibilita.

Mediante un sistema di criteri, indicatori, e obbiettivi di performance oggettivie e misurabili,
gli strumenti di valutazione sviluppati dal progetto, costituiranno un supporto per gli enti pubblici,
organismi tecnici e imprese private nel valutare la sostenibilita di un territorio, nei processi
decisionali di pianificazione a livello territoriale, e nellimplementazione e monitoraggio di
politiche e strategie di sviluppo, volte alla riduzione delle emissioni di carbonio e promuovendo a
livello territoriale pratiche innovative condivise tra i diversi stakeholder.

Principali attivita — Lead Partner project team:

Implementazione dell'attivita di progetto e relativo monitoraggio

Supporto alle attivita tecnico-amministrative, finanziarie e di governance del progetto.
Redazione di report periodici di progetto

Partecipazione e organizzazione di incontri e eventi di partenariato locali ed europei

Supporto alla gestione dei rapporti con i partner e con le strutture di Cooperazione
Territoriale Spazio Alpino

Supporto alle attivita di Regione Piemonte in qualita di Lead Partner
Supporto alle attivita di comunicazione interna ed esterna del progetto

Le progettazioni sottoelencate sono state svolte in collaborazione o attraverso incarichi
acquisiti come Libero Professionista.

Collaborazione con lo Studio Wilmotte & Associes — PARIGI

Coordinamento e Gestione del Progetto:

FERRARI AMPLIAMENTO NUOVA GeS — NUOVO EDIFICIO PER AMPLIAMENTO BANCHI
MOTORE E COMPLETAMENTO EDIFICIO GESTIONE SPORTIVA FERRARI IN
MARANELLO

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con Bodino Engineering Srl e BODINO UK LONDON
ONEPALACE STREET BUILDINGS —LONDON
Preparazione dell'offerta economica per I'allestimento del complesso residenziale “One Palace”.

Collaborazione con Bodino Engineering Srl e BODINO UK LONDON

Project Manager

ALLESTIMENTO SHOWROOM THE CLUB (PALACE STREET) —LONDON

Elaborazione e assistenza alla progettazione esecutiva e costruttiva ed esecuzione dell’appalto

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta
Coordinamento e Gestione del Progetto:

NEW TERMINAL OF MEHRABAD AIRPORT - TEHRAN
Studio di fattibilita del nuovo Terminal

RISTRUTTURAZIONE CON AMPLIAMENTO DI PALAZZINA RESIDENZIALE IN CORSO
FERRUCCI, TORINO

Progettazione architettonica
Direzione Lavori

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta
REGIONE PIEMONTE - NUOVO PALAZZO PER UFFICI
Progettazione architettonica costruttiva

Collaborazione con lo Studio Wilmotte & Associes — PARIGI
Coordinamento e Gestione del Progetto:

FERRARI NUOVA GeS - NUOVO EDIFICIO GESTIONE SPORTIVA FERRARI IN
MARANELLO

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva
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2011-2012

2009-2010

2009

2008-2012

2008

2007-2009

2006-2009

2006-2009

2005

2005-2010

2005-2008

2005

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta
RISTRUTTURAZIONE DEL COMPLESSO DEI GESUITI A POSILLIPO, NAPOLI
Progetto architettonico preliminare

RESTAURO E RISANAMENTO CONSERVATIVO DI VILLA LIBERTY IN CUMIANA, CORSO
VITTORIO VENETO

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

TRM TRATTAMENTO RIFIUTI METROPOLITANI TORINO - IMPIANTO DI
TERMOVALORIZZAZIONE DEI RIFIUTI DELLA PROVINCIA DI TORINO

Progettazione architettonica costruttiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI TRE EDIFICI RESIDENZIALI A 6 E 7 P.F.T. IN VENARIA REALE, VIA
DRUENTO

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI EDIFICI RESIDENZIALI IN BORGARO T.SE - TORINO, SAN PANCRAZIO,
UMIITE I

Progettazione architettonica definitiva

PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE A 7 P.F.T. IN TORINO, VIA PACINI
Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE A 8 P.F.T. E ARRETRATO IN TORINO, INTERNO
VIA SANTA MARIA MAZZARELLO

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI COMPLESSO RESIDENZIALE A 6 - 9 P.F.T. IN VENARIA REALE, VIA
DRUENTO

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta
CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE -

INTERVENTO DI COMPLETAMENTO DELLA RISTRUTTURAZIONE DI FABBRICATO EX-
INDUSTRIALE NEL PORTO DI NAPOLI - CALATA PORTA DI MASSA

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta
PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE IN TORINO, SPINA 3, VALDOCCO, UMI VINORD
Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta
RISTRUTTURAZIONE DI EDIFICIO RESIDENZIALE IN TORINO - CORSO DE GASPERI
Progettazione architettonica esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

RISANAMENTO CONSERVATIVO PER L’ADEGUAMENTO DEI LOCALI AD USO UFFICIO
IN TORINO - VIA SANTA TERESA

Progettazione architettonica definitiva
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2004-2006

2003-2006

2003-2006

2003-2005

2003-2005

2002-2003

2001-2004

2000-2002

2001

2001-2002

2001

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE A 8 PIANI FUORI TERRA E 1 LIVELLO
INTERRATO. IN VIA TIRRENO, TORINO.

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE A 6 PIANI FUORI TERRA E DUE LIVELLI
INTERRATI IN TORINO SPINA 3 - MICHELIN NORD - VILLAGGIO MEDIA

Progettazione architettonica preliminare, definitiva e esecutiva
Direzione lavori

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE A 20 PIANI FUORI TERRA E DUE LIVELLI
INTERRATI INTORINO SPINA 3 - MICHELIN NORD - VILLAGGIO MEDIA

Progettazione architettonica esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE A 4/5 PIANI FUORITERRA E 1 LIVELLO
INTERRATO IN MONCALIERI (TO).

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

VARIANTE A P.E.C. DI LIBERA INIZIATIVA IN MONCALIERI, ZONA BR 4, STRADA DELLA
ROVERE.

Progettazione architettonica preliminare, definitiva e esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE - INTERVENTO DI RISTRUTTURAZIONE
DELL’EDIFICIO DEL POLO BIOTECNOLOGICO DI MILANO, VIA BASSINI 15.
Progettazione architettonica esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE A 8/9 PIANI FUORITERRA E 1 LIVELLO
INTERRATO IN VIA TIRRENO, TORINO

Progettazione architettonica definitiva ed esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta
COMUNE DI VENARIA REALE -

NUOVO CENTRO SOCIALE DI QUARTIERE, RIQUALIFICAZIONE E ATTREZZAMENTO
DEL PARCO VESPUCCI E GIARDINI PUBBLICI VIA TRIPOLI E REALIZZAZIONE DI
INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL PARCO MAGELLANO IN
VENARIA REALE (TO)

Progettazione architettonica definitiva e esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

ASL1-TORINO - OSPEDALE MONOSPECIALISTICO OFTALMICO DI TORINO STUDIO DI
FATTIBILITA PER LA RISTRUTTURAZIONE DELL’INTERO PRESIDIO

Progettazione architettonica

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI EDIFICIO RESIDENZIALE A 9 PIANI FUORI TERRA E 1 LIVELLO
INTERRATO IN VIA CORRADINO ANG. VIA VENTIMIGLIA, TORINO.

Progettazione architettonica definitiva e esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta
PROGETTO DI EDIFICIO INDUSTRIALE AREA DI5 DEL P.R.G.C. SITO IN MONCALIERI
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2001-2003

2001

2001

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Periodo di formazione

2017 -2019

Ottobre - Novembre 2018
Marzo 2018

Febbraio - Marzo 2018
Marzo 2017

Febbraio — Marzo 2017
Maggio 2018 - Giugno 2018

Febbraio 2013 - Marzo 2013

Giugno 2011 - Luglio 2011
Ottobre 2005 — Marzo 2006
Febbraio - Luglio 2004
Marzo 2001

Ottobre 1999

Agosto 1997

(TO), STRADA CARPICE, RUSCA, CANALE DEI MOLINI-LOTTO 5
Progettazione architettonica definitiva,

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

PROGETTO DI 2 EDIFICI RESIDENZIALI A 6 PIANI FUORI TERRA E 1 LIVELLO
INTERRATO IN VIA ISONZO E VIA ISSIGLIO, TORINO.

Progettazione architettonica definitiva e esecutiva

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

MUSLNET S.P.A. . - SACRA DI SAN MICHELE. STUDIO DI FATTIBILITA SVINCOLO E
PARCO TEMATICO

Progettazione architettonica

Collaborazione con lo Studio ing. Quaranta

CONCORSO INTERNAZIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO PALAZZO PER LA
REGIONE PIEMONTE IN TORINO

Partecipazione alla fase finale del concorso fra i primi dieci selezionati.

Ordine degli Architetti Pianificatori, Paesaggisti Conservatori Torino:
Corso: | Criteri Ambientali Minimi nel nuovo Codice degli Appalti

Seminario: La metodologia BIM vista dai professionisti

Corso: La riforma della normativa sui Lavori Pubblici, introdotta dal Nuovo Codice dei Contratti
cosi come modificato dal Decreto Correttivo (D. Lgs. 56/2017)

Seminario: Appalti Pubblici: il Nuovo Decreto Correttivo
Seminario: Le politiche di Coesione e la Programmazione Europea 2014/2020

Corso di aggiornamento per coordinatori sulla sicurezza nei cantieri temporanei e mobili ai sensi
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

Corso di aggiornamento per coordinatori sulla sicurezza nei cantieri temporanei e mobili ai sensi
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

Corso Esperto Protocollo Itaca — iiSBE Italia

Corso di specializzazione di 120 ore sulla sicurezza nei cantieri temporanei o mobili - ex art. 10
comma 2 e 19 del d.Igs. 494/96

Corso “[ lavori pubblici” presso il Politecnico di Torino
Abilitazione Professionale - Politecnico di Torino

Laurea in Architettura - Politecnico di Torino
Votazione:103/110

Corso “Life Cicle Assessment in buildings technologies” - Technische Universiteit Eindhoven
(NL)
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI ED ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE ED INFORMATICHE

PATENTE

ISCRIZIONE AD ORDINI
PROFESSIONALI

ITALIANO
INGLESE
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
B1 Cc1 B2 B2 B2

Ruolo di responsabile di commessa nel coordinamento generale e nella gestione di progetti
opere civili per I'architettura e relativi componenti tecnici anche in ambito internazionale.

Esperta Protocollo ITACA

Esperta nell'organizzazione e nella gestione dell'ingegnerizzazione di progetti di grandi
dimensioni, anche per gruppi internazionali.

Esperta di procedure di certificazione e sostenibilitd ambientale.
Esperta progettista di opere architettoniche.

Ottima conoscenza del pacchetto Office e dei principali software Cad (Autocad, Archicad)
Buona conoscenza di sistemi professionali di fotoritocco e grafica
Conoscenza base dei principali software per BIM.

Patente B

Iscrizione Ordine OAPPC della provincia di Torino — Sezione A dall’anno 2001
matricola n. 5240

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del decreto legislativo n°196 del 30 giugno 2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” cosi come aggiornato dal GDPR 2016/679.

Torino, 15.11.2021

Firma
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

Davide Maria Ricca

Data di nascita

Nazionalita

Collocazione attuale

E-mail

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio

Istituto

Anno di conseguimento
Titolo di studio

Istituto

Anno di conseguimento

ltaliana

Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale
Settore Relazioni Esterne e Comunicazione

davide.ricca@regione_piemonte.it

Facolta di Scienze della Formazione

Laurea in Disciplina delle Arti, della Musica e dello
Spettacolo (votazione di 107/110)

Universita degli Studi di Torino

2006

Diploma tecnico per Geometra

Istituto tecnico “Alvar Aalto” di Torino

1992

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

Da luglio 1999 — tutt'oggi

Collaborazione allo sviluppo, gestione e creazione di
campagne ed eventi per la Comunicazione Istituzionale
dellEnte, in particolar modo rivolti agli ambiti legati alle
politiche giovanili, ai grandi eventi ed a progetti finanziati
con fondi europei.

ldeazione e coordinamento del progetto
“Piemontegroove a dance electronic music community”
all'interno del pit ampio progetto di promozione del
territorio regionale a fivello internazionale “Piemonte
fabbrica di Futuro”;

Ideazione e coordinamento del docufilm “lo arrivo da
Giove”, regia di Luca Pastore, premiato all'interno del 19°



CAPACITA’ LINGUISTICHE

Lingua Inglese

Lingua Spagnola

Torino Film Festival nella sezione documentari, facente
parte delle azioni di comunicazione rivolte ai giovani
allinterno della campagna di comunicazione “lo ballo non
sballo”;

Coordinamento e direzione artistica del “Piemonte Music
Festival — Aspettando Ziggy Stardust - 2005”

Ideagion e eaé@i™ Mmento delle due “Notti Olimpiche”,
facenti parte degli eventi previsti in occasione delle
“*Olimpiadi invernali Torino 20067,

Coordinamento e direzione artistica della sala Lounge
all'interno di “Casa Universiade”, luogo in cui si sono
svolti i principali eventi di intrattenimento previsti per le
“Universiadi Torino 2007"

Ideazione e coordinamento di “WI-PIE tv”, prima
esperienza di web-tv della Regione Piemonte, nata per
trasmettere in diretta web le interviste ed i racconti
all'internc di eventi istituzionali;

Membro del tavolo di coordinamento che si € occupato
dei rapporti istituzionali per agevolare il passaggio dalla
tecnologia “analogica” a quella denominata “digitale
terrestre” in Piemonte, da cui € nato il progetto “Piemonte
Digitale”.

Gestione dellimmagine coordinata dei progetti europei:

SEDALP — Sediment management in Alpine basins
RURBANCE - Rural Urban Balance

Referente formativo della Direzione

scritta (discreto)
parlata (discreto)
scritta (sufficiente)

pariata (sufficiente)

CAPACITA’ NELL’'USO DELLE TECNOLOGIE

Utilizzo dei principali pacchetti Microsoft Office
Utilizzo dei principali social network



