
 

REGIONE PIEMONTE BU47 25/11/2021 
 

Codice A1112C 
D.D. 9 novembre 2021, n. 713 
Servizio di gestione integrata della salute e della sicurezza negli ambienti di lavoro della 
Regione Piemonte. Spesa di euro 1.246.900,73 ofi sul cap. 129937 annualità 2021-2022-2023-
2024. CIG 8390752B96 Rimodulazione impegni. 
 

 

ATTO DD 713/A1112C/2021 DEL 09/11/2021 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO 
A1112C - Tecnico e sicurezza degli ambienti di lavoro 
 
 
OGGETTO:  

 
Servizio di gestione integrata della salute e della sicurezza negli ambienti di lavoro 
della Regione Piemonte. Spesa di euro 1.246.900,73 ofi sul cap. 129937 annualità 
2021-2022-2023-2024. CIG 8390752B96 Rimodulazione impegni 
 

Premesso che 
 
Con determinazione dirigenziale n. 993 del 18.12.2019 il Settore tecnico e sicurezza degli ambienti 
di lavoro ha approvato il progetto del servizio di gestione della sicurezza per gli ambienti di lavoro 
della Regione Piemonte per la durata biennale e ha stabilito di indire la procedura di gara aperta ai 
sensi dell’art. 60 del DLgs 50/2016 secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, 
demandando l’avvio della procedura di gara al competente Settore Contratti della Regione 
Piemonte; 
 
nella medesima determinazione si è provveduto ad approvare il relativo quadro economico e ad 
assumere i conseguenti impegni provvisori di copertura della spesa prevista sul cap. 129937 
annualità 2020-2021- 2022; 
 
con determinazione dirigenziale n. 329 del 03.08.2020 il Dirigente del Settore Contratti- Persone 
Giuridiche- Esprori- Usi Civici ha proceduto all’approvazione degli atti di gara, costituiti dal bando 
di gara integrale, dal relativo estratto e dal documento complementare “Disciplinare di gara”, 
disciplinanti i criteri e le modalità della procedura di gara per la scelta dell’affidatario del servizio in 
oggetto e conseguentemente è stato pubblicato il bando di gara; 
 
con determinazione dirigenziale n. 537 del 18.11.2020 il Dirigente del Settore Contratti- Persone 
Giuridiche- Esprori- Usi Civici ha proceduto alla nomina di apposita commissione giudicatrice con 
il compito di esaminare e valutare l’offerta tecnica economica e si è dato avvio all’esame delle 
offerte pervenute; 
 
con determinazione dirigenziale DD 365/A1000A/2021 del 30.06.2021, a seguito di conferma del 
permanere dell’interesse ad aggiudicare la procedura da parte del Settore tecnico e sicurezza degli 
ambienti di lavoro, il Dirigente del Settore Contratti, polizia locale e sicurezza integrata ha 
proceduto all’aggiudicazione definitiva in via urgenza, ai sensi dell’art. 32 c.8 e 13 del Dlgs 



 

50/2016, del servizio in oggetto per la durata biennale all’ATI COM METODI S.p.a. 
(cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 07120730150/ P.I. 10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 357842 - 
P.I./C.F. 09372970013) (CLASSE: ATI SERVIZIO SICUREZZA INTEGRATA 2021-2022 CIG 
8390752B96 ) corrente in Via Bertini n. 2 Milano per un importo complessivo pari a € 1.246.900,73 
ofi; 
 
nella medesima determinazione si è proceduto alla nomina del Direttore dell’esecuzione del 
Contratto con le funzioni di cui all’art.101 c.2 del D.lgs 50/2016 smi nella persona dell’arch. Elso 
Busca, funzionario del Settore tecnico e sicurezza degli ambienti di lavoro; 
 
con nota prot 83764 del 01.07.2021 il Settore Contratti, polizia locale e sicurezza integrata della 
Regione Piemonte ha trasmesso all’aggiudicatario la suddetta determinazione di aggiudicazione 
definitiva in via d’urgenza, ai sensi dell’art.32 c.8 e 13 del D.lgs 50/16 e con nota prot 83259/2021 
il Settore tecnico e sicurezza degli ambienti di lavoro ha convocato l’aggiudicatario il 01.07.2021 
per dare avvio all’esecuzione del servizio di durata biennale, a far data dal 01.07.2021 fino al 
30.06.2023, come da verbale di avvio dell’esecuzione del servizio sottoscritto tra il Settore scrivente 
e l’appaltatore conservato agli atti del Settore; 
 
dato atto che al finanziamento dell’importo complessivo massimo dell’appalto stimato in Euro 
1.246.900,73 o.f.i. (di cui IVA pari a € 224.850,96) si fa fronte con gli impegni assunti con 
determinazione dirigenziale 993/2019 a valere sul cap.129937 annualità 2020-2022, provvedendo a 
rimodulare l’importo degli stessi come da importo affidato con determinazione dirigenziale 
365/A1000A/2021 del 30.06.2021, come di seguito specificato, attraverso le variazioni in 
aumento/riduzione come da movimento contabile delegato (cap.129937) del bilancio finanziario 
gestionale 2021-2023 - annualità 2021-2022, predisposto dai referenti della Direzione della Giunta 
regionale: 
 
- gestione ordinaria della sicurezza per gli ambienti di lavoro della Regione Piemonte di durata 
biennale del servizio, dal 01.07.2021 al 30.06.2023, complessivamente pari a € 368.500,73 ofi : 
 
eliminare l’imp. 6133/2021 (già imp.3298/2020) pari a € 117.435,58 (reimputato a seguito di 
attività di ricognizione degli impegni anno 2020) cap. 129937/2021 riduzione pari a € 117.435,58 
per rimodulazione della scadenza temporale contrattuale del servizio di gestione della sicurezza per 
gli ambienti di lavoro della Regione Piemonte di durata biennale; 
 
per l’imp. 1145/2021 pari a € 234.871,16 ofi cap. 129937/2021 riduzione pari a € 109.520,53 ofi per 
un importo definitivo pari a € 125.350,63 ofi a copertura del servizio gestione della sicurezza per gli 
ambienti di lavoro della Regione Piemonte di durata biennale; 
 
per l’annotazione contabile 198/2022 pari a € 117.435,58 ofi cap. 129937/2022 aumento pari a 
33.589,32 ofi per un importo definitivo pari a € 151.024,90 ofi a copertura del servizio gestione 
della sicurezza per gli ambienti di lavoro della Regione Piemonte di durata biennale ; 
 
- per prestazioni opzionali a misura, complessivamente stimate in € 878.400,00 ofi per la durata 
biennale del servizio, dal 01.07.2021 al 30.06.2023, come previste nel Capitolato speciale 
d’Appalto di cui alla procedura in oggetto risulta necessario provvedere: 
 
eliminare l’imp. 6134/2021 (già imp.3299/2020) pari a € 305.000,00 (reimputato a seguito di 
attività di ricognizione degli impegni anno 2020) cap. 129937/2021 con riduzione pari a € 
305.000,00 per rimodulazione scadenza contrattuale; 
 



 

per l’imp. 1146/2021 pari a € 610.000,00 ofi cap. 129937/2021 riduzione pari a € 341.200,00 ofi per 
un importo definitivo pari a € 268.800,00 ofi ; 
 
per l’imp. 199/2022 pari a € 305.000,00 ofi cap. 129937/2022 aumento pari a € 85.000,00 ofi per un 
importo definitivo pari a € 390.000,00 ofi; 
 
assunti con determinazione dirigenziale 993/2019 sul cap. 129937 annualità 2020-2021-2022 e la 
cui transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco registrazioni 
contabili” alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 
 
di rendere definitivi i suddetti impegni (imp.1145/2021, 1146/2021; 198/2022; 199/2022) a favore 
dall’ATI COM METODI S.p.a. (cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 07120730150/ P.I. 
10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 357842 - P.I./C.F. 09372970013) (CLASSE: ATI SERVIZIO 
SICUREZZA INTEGRATA 2021-2022 CIG 8390752B96); 
 
 
risulta altresì necessario impegnare l’ulteriore somma a copertura delle spese ordinarie e per 
eventuali prestazioni a misura per la durata biennale del Servizio, dal 01.07.2021 al 30.06.2023, 
comprensiva di IVA al 22% soggetta a scissione dei pagamenti, ai sensi dell’art. 17- ter del D.P.R. 
633/1974, a favore dell’ATI COM METODI S.p.a. (cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 
07120730150/ P.I. 10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 357842 - P.I./C.F. 09372970013) 
(CLASSE:ATI SERVIZIO SICUREZZA INTEGRATA 2021-2022 CIG 8390752B96), facendo 
fronte con la disponibilità di cui al movimento contabile delegato (cap.129937) del bilancio 
finanziario gestionale 2021-2023 - annualità 2023, predisposto dai referenti della Direzione della 
Giunta regionale, la cui transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco 
registrazioni contabili” alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, come di seguito specificato: 
 
per la spesa di prestazioni ordinarie, impegno di spesa pari a € 92.125,20 o.f.i. sul cap. 
129937/2023; 
 
per la spesa di eventuali prestazioni a misura, impegno di spesa e pari a € 219.600,00 sul cap. 
129937/2023; 
 
si ritiene altresì di stabilire che tali impegni, assunti a copertura del suddetto servizio, potranno 
essere rimodulati e utilizzati nel rispetto delle esigenze contrattuali per la durata temporale 
dell’appalto; 
 
per quanto riguarda le spese per prestazioni tecniche incentivabili ex art. 113 del Dlgs 50/16 smi, 
complessivamente pari a € 27.700,69 come da quadro economico di cui alla DD 993/2019, occorre 
procedere a rimodulare gli impegni assunti con determinazione 993/2019 sul cap. 129937 annualità 
2020-2021-2022, come segue: 
 
eliminare la prenotazione 6135/2021 (già imp.3300/2020) pari a € 6.925,17 reimputato a seguito di 
attività di ricognizione degli impegni anno 2020) cap. 129937/2021 con riduzione pari a € 6.925,17 
ofi; 
 
eliminare la prenotazione 1147/2021 pari a € 13.850,35 ofi cap. 129937/2021 riduzione pari a € 
13.850,35 ofi; 
 



 

per la prenot. 200/2022 pari a € 6.925,17 ofi cap. 129937/2022 aumento pari a € 6.925,17 ofi per un 
importo definitivo pari a € 13.850,34 ofi per la corresponsione della quota parte prestazioni tecniche 
incentivabili 1 annualità del servizio e rendere definitiva tale prenotazione a favore di Classe 
DIP.DIV – DIPENDENTI DIVERSI; 
 
impegnare la somma complessiva di € 13.850,35 ofi (classe DIP.DIV – DIPENDENTI DIVERSI) 
per la corresponsione della quota parte prestazioni tecniche incentivabili 2 annualità del servizio 
facendo fronte con la disponibilità di cui al movimento contabile delegato (cap.129937) del bilancio 
finanziario gestionale 2021-2023 - annualità 2023, predisposto dai referenti della Direzione della 
Giunta regionale, la cui transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco 
registrazioni contabili” alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
e a demandare a successivo atto determinativo la ripartizione di tali somme in funzione della 
nomina della Direzione dell’Esecuzione del Contratto e verifica di conformità, dei Direttori 
operativi e del Supporto tecnico e del Supporto amministrativo-contabile al RUP di cui alla 
determinazione 391/A1112C/2021; 
 
 
per la eventuale spesa a copertura della proroga tecnica di 12 mesi, per il periodo dal 01.07.2023 
al 30.06.2024, per la quale è stata assunta la prenotazione 201/2022 con determinazione 993/2019, 
occorre procedere ad eliminare la prenotazione 201/2022 e contestualmente a provvedere con 
annotazione contabile annualità 2023-2024 pari a € 844.871,16 a favore dell’ATI COM METODI 
S.p.a. (cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 07120730150/ P.I. 10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 
357842 - P.I./C.F. 09372970013) (CLASSE: ATI SERVIZIO SICUREZZA INTEGRATA 2021-
2022 CIG 8390752B96), così ripartita: 
 
prenotazione pari a € 422.435,58 facendo fronte con la disponibilità di cui al movimento contabile 
delegato (cap.129937) del bilancio finanziario gestionale 2021-2023 - annualità 2023, predisposto 
dai referenti della Direzione della Giunta regionale, la cui transazione elementare è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A – Elenco registrazioni contabili” alla presente determinazione quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
annotazione contabile pari a € 422.435,58 facendo fronte con la disponibilità di cui al movimento 
contabile delegato (cap.129937) del bilancio finanziario gestionale 2021-2023 - annualità 2024, 
predisposto dai referenti della Direzione della Giunta regionale, la cui transazione elementare è 
rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco registrazioni contabili” alla presente 
determinazione quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
occorre altresì demandare a successivi atti determinativi l’eventuale approvazione della proroga 
tecnica del servizio in oggetto come prevista negli atti di gara e relativa rimodulazione degli 
impegni a copertura; 
 
 
per la copertura delle somme a titolo di fondo contenzioso, per la quale è stata assunta la 
prenotazione 1148/2021 con determinazione 993/2019, occorre procedere ad eliminare la 
prenotazione 1148/2021 e contestualmente ad impegnare sull’annualità 2023 la somma pari a € 
41.551,04 a favore dell’ATI COM METODI S.p.a. (cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 
07120730150/ P.I. 10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 357842 - P.I./C.F. 09372970013) (CLASSE: 
ATI SERVIZIO SICUREZZA INTEGRATA 2021-2022 CIG 8390752B96), facendo fronte con la 
disponibilità di cui al movimento contabile delegato (cap.129937) del bilancio finanziario 



 

gestionale 2021-2023 - annualità 2023, predisposto dai referenti della Direzione della Giunta 
regionale, la cui transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco 
registrazioni contabili” alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
preso atto che sussiste la necessaria disponibilità finanziaria sul capitolo 129937, pertinente per le 
spesa in oggetto, delle uscite di bilancio relativo all’esercizio gestionale finanziario 2021-2023; 
 
Dato atto che con D.G.R. n. 9-1028 del 21.02.2020 l’Ing. Sandra Beltramo è stata nominata 
Dirigente del Settore Tecnico e Sicurezza ambienti di lavoro ed è quindi stata individuata ai sensi 
della legge regionale 23/2008, quale Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) per i 
procedimenti di competenza; 
 
verificata la pertinenza rispetto alla tipologia di spesa e la capienza dello stanziamento di 
competenza del capitolo 129937 del bilancio finanziario gestionale 2021-2023 annualità 2021, 
nonché la compatibilità del programma di pagamento con le regole di finanza pubblica, ai sensi 
dell’art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011, secondo il principio applicato della contabilità finanziaria; 
 
attestata l’avvenuta verifica dell’insussistenza, anche potenziale, di situazioni di conflitto di 
interesse; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 1-4046 del 
17/10/2016, come modificata dalla DGR 1-3361 del 14 giugno 2021; 
 
tutto ciò premesso, 

LA DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Visto il D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• Vista la L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza e il personale" e s.m.i.; 

• Visto il D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i."; 

• Visto il D.lgs. 14/03/2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" 
e s.m.i.; 

• Visto il D.Lgs n. 50/2016 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE e 2014/24/UE e 
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e 
dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti 
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture" e s.m.i. ; 

• Vista la D.G.R. n.12-5546 del 29/08/2017 recante "Linee guida in attuazione della D.G.R. 
1-4046 del 17.10.2016 in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile e 
altre disposizioni in materia contabile" e la circolare prot.n. 30568/A1102A del 2 ottobre 
2017 "Istruzioni operative in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità 
contabile"; 



 

• Vista la D.G.R. n. 1-3082 del 16/04/2021 recante "Piano triennale di prevenzione della 
corruzione (P.T.P.C.) 2021-2023"; 

• Vista la legge di stabilità regionale 2021  n. 7 del 12/04/2021 "Disposizioni per la 
formazione del bilancio annuale di previsione 2021-2023 (Legge di stabilità regionale 
2021)"; 

• Vista la legge regionale di approvazione del bilancio di previsione finanziario 2021-2023  
n. 8 del 15/04/2021 "Bilancio di previsione finanziario 2021-2023"; 

• Vista la DGR n. 1 - 3115  del 19 aprile 2021 "Legge regionale 15 aprile 2021, n. 8 
"Bilancio di previsione finanziario 2021-2023". Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2021-2023. Disposizioni di 
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10, comma 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i."; 

• Vista la L.R. n. 21 del 29/7/2021 " Assestamento del bilancio di previsione finanziario 
2021-2023 e disposizioni finanziarie" 

 
DETERMINA 

1) di individuare il Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) nel Dirigente del Settore tecnico 
e sicurezza degli ambienti di lavoro Ing.Sandra Beltramo in forza della DGR 9-1028 del 
21.02.2020; 
 
2) di dare atto che al finanziamento dell’importo complessivo massimo dell’appalto stimato in Euro 
1.246.900,73 o.f.i. si fa fronte con gli impegni assunti con determinazione dirigenziale 993/2019 a 
valere sul cap.129937 annualità 2020-2022, provvedendo a rimodulare l’importo degli stessi come 
da importo affidato con determinazione dirigenziale 365/A1000A/2021 del 30.06.2021, come di 
seguito specificato, attraverso le variazioni in aumento/riduzione come da movimento contabile 
delegato (cap.129937) del bilancio finanziario gestionale 2021-2023 - annualità 2021-2022, 
predisposto dai referenti della Direzione della Giunta regionale: 
 
- gestione ordinaria della sicurezza per gli ambienti di lavoro della Regione Piemonte di durata 
biennale del servizio, dal 01.07.2021 al 30.06.2023, complessivamente pari a € 368.500,73 ofi: 
 
eliminare l’imp. 6133/2021 (già imp.3298/2020) pari a € 117.435,58 (reimputato a seguito di 
attività di ricognizione degli impegni anno 2020) cap. 129937/2021 riduzione pari a € 117.435,58 
per rimodulazione della scadenza temporale contrattuale del servizio di gestione della sicurezza per 
gli ambienti di lavoro della Regione Piemonte di durata biennale; 
 
per l’imp. 1145/2021 pari a € 234.871,16 ofi cap. 129937/2021 riduzione pari a € 109.520,53 ofi per 
un importo definitivo pari a € 125.350,63 ofi a copertura del servizio gestione della sicurezza per gli 
ambienti di lavoro della Regione Piemonte di durata biennale; 
 
per l’annotazione contabile 198/2022 pari a € 117.435,58 ofi cap. 129937/2022 aumento pari a 
33.589,32 ofi per un importo definitivo pari a € 151.024,90 ofi a copertura del servizio gestione 
della sicurezza per gli ambienti di lavoro della Regione Piemonte di durata biennale ; 
 
- per prestazioni opzionali a misura, complessivamente stimate in € 878.400,00 ofi per la durata 
biennale del servizio, dal 01.07.2021 al 30.06.2023, come previste nel Capitolato speciale 
d’Appalto di cui alla procedura in oggetto risulta necessario provvedere: 
 
eliminare l’imp. 6134/2021 (già imp.3299/2020) pari a € 305.000,00 (reimputato a seguito di 
attività di ricognizione degli impegni anno 2020) cap. 129937/2021 con riduzione pari a € 



 

305.000,00 per rimodulazione scadenza contrattuale; 
 
per l’imp. 1146/2021 pari a € 610.000,00 ofi cap. 129937/2021 riduzione pari a € 341.200,00 ofi per 
un importo definitivo pari a € 268.800,00 ofi ; 
 
per l’imp. 199/2022 pari a € 305.000,00 ofi cap. 129937/2022 aumento pari a € 85.000,00 ofi per un 
importo definitivo pari a € 390.000,00 ofi; 
 
 
assunti con determinazione dirigenziale 993/2019 sul cap. 129937 annualità 2020-2021-2022 e la 
cui transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco registrazioni 
contabili” alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 
 
di rendere definitivi i suddetti impegni (imp.1145/2021, 1146/2021; 198/2022; 199/2022) a favore 
dall’ATI COM METODI S.p.a. (cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 07120730150/ P.I. 
10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 357842 - P.I./C.F. 09372970013) (CLASSE: ATI SERVIZIO 
SICUREZZA INTEGRATA 2021-2022 CIG 8390752B96 ); 
 
 
3) di impegnare l’ulteriore somma a copertura delle spese ordinarie e per eventuali prestazioni a 
misura per la durata biennale del Servizio, dal 01.07.2021 al 30.06.2023,, comprensiva di IVA al 
22% soggetta a scissione dei pagamenti, ai sensi dell’art. 17- ter del D.P.R. 633/1974, a favore 
dell’ATI COM METODI S.p.a. (cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 07120730150/ P.I. 
10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 357842 - P.I./C.F. 09372970013) (CLASSE: ATI SERVIZIO 
SICUREZZA INTEGRATA 2021-2022 CIG 8390752B96 ), facendo fronte con la disponibilità di 
cui al movimento contabile delegato (cap.129937) del bilancio finanziario gestionale 2021-2023 - 
annualità 2023, predisposto dai referenti della Direzione della Giunta regionale, la cui transazione 
elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco registrazioni contabili” alla 
presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, come di 
seguito specificato: 
 
per la spesa di prestazioni ordinarie, impegno di spesa pari a € 92.125,20 o.f.i. sul cap. 
129937/2023; 
 
per la spesa di eventuali prestazioni a misura, impegno di spesa pari a € 219.600,00 sul cap. 
129937/2023; 
 
 
4) di stabilire che tali impegni, assunti a copertura del suddetto servizio, potranno essere rimodulati 
e utilizzati nel rispetto delle esigenze contrattuali per la durata temporale dell’appalto; 
 
5) per quanto riguarda le spese per prestazioni tecniche incentivabili ex art. 113 del Dlgs 50/16 
smi, complessivamente pari a € 27.700,69 come da quadro economico di cui alla DD 993/2019, 
occorre procedere a rimodulare gli impegni assunti con determinazione 993/2019 sul cap. 129937 
annualità 2020-2021-2022, come segue: 
 
eliminare la prenotazione 6135/2021 (già imp.3300/2020) pari a € 6.925,17 reimputato a seguito di 
attività di ricognizione degli impegni anno 2020) cap. 129937/2021 con riduzione pari a € 6.925,17 
ofi; 
 



 

eliminare la prenotazione 1147/2021 pari a € 13.850,35 ofi cap. 129937/2021 riduzione pari a € 
13.850,35 ofi; 
 
per la prenot. 200/2022 pari a € 6.925,17 ofi cap. 129937/2022 aumento pari a € 6.925,17 ofi per un 
importo definitivo pari a € 13.850,34 ofi per la corresponsione della quota parte prestazioni tecniche 
incentivabili 1 annualità del servizio e rendere definitiva tale prenotazione a favore di Classe 
DIP.DIV – DIPENDENTI DIVERSI; 
 
impegnare la somma complessiva di € 13.850,35 ofi (classe DIP.DIV – DIPENDENTI DIVERSI) 
per la corresponsione della quota parte prestazioni tecniche incentivabili 2 annualità del servizio 
facendo fronte con la disponibilità di cui al movimento contabile delegato (cap.129937) del bilancio 
finanziario gestionale 2021-2023 - annualità 2023, predisposto dai referenti della Direzione della 
Giunta regionale, la cui transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco 
registrazioni contabili” alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
e a demandare a successivo atto determinativo la ripartizione di tali somme in funzione della 
nomina della Direzione dell’Esecuzione del Contratto e verifica di conformità, dei Direttori 
operativi e del Supporto tecnico e del Supporto amministrativo-contabile al RUP di cui alla 
determinazione 391/A1112C/2021; 
 
 
 
6) di demandare a successivo atto determinativo l’eventuale approvazione della proroga tecnica di 
12 mesi, dal 01.07.2023 al 30.06.2024, con rimodulazione importo, per la quale è stata assunta la 
prenotazione 201/2022 con determinazione 993/2019, procedendo con la presente determinazione 
dirigenziale ad eliminare la prenotazione 201/2022 e contestualmente assumendo l’annotazione 
contabile annualità 2023-2024 pari a € 844.871,16 a favore dell’ATI COM METODI S.p.a. 
(cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 07120730150/ P.I. 10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 357842 - 
P.I./C.F. 09372970013) (CLASSE: ATI SERVIZIO SICUREZZA INTEGRATA 2021-2022 CIG 
8390752B96 ), così ripartita: 
 
prenotazione pari a € 422.435,58 facendo fronte con la disponibilità di cui al movimento contabile 
delegato (cap.129937) del bilancio finanziario gestionale 2021-2023 - annualità 2023, predisposto 
dai referenti della Direzione della Giunta regionale, la cui transazione elementare è rappresentata 
nell’allegato “Appendice A – Elenco registrazioni contabili” alla presente determinazione quale 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
annotazione contabile di € 422.435,58 facendo fronte con la disponibilità di cui al movimento 
contabile delegato (cap.129937) del bilancio finanziario gestionale 2021-2023 - annualità 2024, 
predisposto dai referenti della Direzione della Giunta regionale, la cui transazione elementare è 
rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco registrazioni contabili” alla presente 
determinazione quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
7) per la copertura delle somme a titolo di fondo contenzioso, per la quale è stata assunta la 
prenotazione 1148/2021 con determinazione 993/2019, occorre procedere ad eliminare la 
prenotazione 1148/2021 e contestualmente ad impegnare sull’annualità 2023 la somma pari a € 
41.551,04 a favore dell’ATI COM METODI S.p.a. (cod.ben.370745 -Capogruppo C.F. 
07120730150/ P.I. 10317360153) e On s.r.l. (cod.ben. 357842 - P.I./C.F. 09372970013) (CLASSE: 
ATI SERVIZIO SICUREZZA INTEGRATA 2021-2022 CIG 8390752B96), facendo fronte con la 
disponibilità di cui al movimento contabile delegato (cap.129937) del bilancio finanziario 



 

gestionale 2021-2023 - annualità 2023, predisposto dai referenti della Direzione della Giunta 
regionale, la cui transazione elementare è rappresentata nell’allegato “Appendice A – Elenco 
registrazioni contabili” alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 
8) di precisare che sul predetto capitolo 129937/2021 risulta alla data del presente provvedimento 
una sufficiente iscrizione contabile di cassa e che l’impegno da adottare non è finanziato da risorse 
vincolate in entrata; 
 
 
9) di stabilire che si provvederà a dare avvio alla fase della liquidazione, nei termini previsti dal 
D.lgs. 231/2002, su presentazione di fattura debitamente controllata e vistata ai sensi del D.lgs. 
50/2016 in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale; 
 
 
10) di disporre la pubblicazione della presente determinazione ai sensi dell’art. 29 d.lgs. 50/2016 e 
s.m.i. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010 nonché nel sito istituzionale dell’ente, 
nella sezione Amministrazione trasparente, ai sensi dell’artt. 23,c.1 lett.b) e 37 del d.lgs. n. 33/2013. 
 
Dati di amministrazione trasparente: 
Beneficiario: ATI COM METODI S.p.a. (Capogruppo C.F. 07120730150/ P.I. 10317360153) e On 
s.r.l. (P.I./C.F. 09372970013) corrente in Via Bertini n. 2 Milano 
Importo: € 1.246.900,73 o.f.i. 
Modalità Individuazione Beneficiario: procedura aperta ex art. 60 del Dlgs 50/2016 e smi 
 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010. 
 
 
Avverso la presente determinazione è possibile ricorrere al Tribunale Amministrativo regionale 
entro 30 giorni dalla conoscenza dell’atto, secondo quanto previsto all'art. 120 del Decreto 
legislativo n. 104 del 2 luglio 2010 (Codice del processo amministrativo). 
 
 

LA DIRIGENTE (A1112C - Tecnico e sicurezza degli ambienti di 
lavoro) 
Firmato digitalmente da Sandra Beltramo 

 
 
 


