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Rinnovo progetto telelavoro domiciliare dipendente omissis.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO
A1103A - Palitichefiscali e contenzioso amministr ativo

OGGETTO: Rinnovo progetto telelavoro domiciliare dipendeor@ssis

Premesso che:

con deliberazione n. 36-4403 del 19 dicembre 2@16ilnta regionale ha approvato il Piano per
I'utilizzo del telelavoro per il personale dellauBia regionale;

preso atto che la dipendemmissis ha presentato domanda di telelavoro domiciliare;

vista la nota prot. n. 68154 del 16/10/2018 cogulale la Direzione Risorse Finanziarie ha espresso
parere affermativo, inviando altresi il “Progetto tdlelavoro domiciliare”, redatto secondo lo
schema tipo Allegato 2) della DGR sopra richiamale si allega al presente atto per farne parte
integrante e dal quale si evincono sia gli obiettkie si intendono perseguire, sia le attivita
interessate dal progetto, nonché le modalita deksolgimento;

rilevato il nulla osta trasmesso con protocoll®@780 del 29/10/2021 della Direzione della Giunta
Regionale con la quale si comunica che, verifitateorrispondenza del contenuto del progetto di
telelavoro alle disposizioni legislative e conwatt in materia e la conformita del medesimo a
guanto disposto della delibera sopra citata, dempptocedere all’adozione dell’atto di approvazione
del progetto, al fine della successiva predisposiidell’apposito contratto con la dipendente
omissis

Tutto cido premesso e considerato,
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
* Vista la legge regionale 28 luglio 2008, n. 23



* Vista la legge regionale 11 aprile 2001, n. 7 e3rtcomma 8
» Vista la legge regionale 1 giugno 2010 n. 15

determina

di approvare il documento allegato alla presenterdenazione, per farne parte integrante e
sostanziale, denominato “Progetto di telelavoro iddiare”, redatto secondo lo schema tipo
Allegato 2) della D.G.R. n. 36-4403 del 19 dicemB@16 “Disciplina del telelavoro per il
personale della Regione Piemonte”, allegato algmtesatto per farne parte integrante, e dal quale
si evincono sia gli obiettivi che si intendono @ggire, sia le attivita interessate dal progetto,
nonché le modalita del suo svolgimento,

di stabilire che il progetto si svolgera pressbitazione della dipendenteissis

di prendere atto che la dipenderdmissisdovra stipulare con I’Amministrazione Regionale
apposito contratto individuale subordinato di layodella durata di 1 anno, qualificato come
“Contratto di telelavoro domiciliare”, secondo gtmprevisto dalla gia richiamata D.G.R. n. 36-
4403 del 19 dicembre 2016 e dalla circolare n. 3#§8.0.08.2021.

Avverso la presente Determinazione € ammessa priqos di ricorso giurisdizionale nei tempi e
nei termini previsti dalla normativa vigente in .

La presente determinazione sara pubblicata sul @ella Regione Piemonte ai sensi degli artt. 27 e
61 dello statuto regionale e degli artt. 5 e 8adelR. 22/2010 (Istituzione del Bollettino Ufficeal
telematico della Regione Piemonte).

IL DIRIGENTE (A1103A - Politiche fiscali e contenzios
amministrativo)
Firmato digitalmente da Fabrizio Zanella



