REGIONE PIEMONTE BU46 18/11/2021

Deliberazione della Giunta Regionale 5 novembrel2626-4031

Decreto legge 95/2012, articolo 5. Affidamento dncarico consulenziale a titolo gratuito al sig.
Maurizio Giorgio Pepe, in conformita’ alla D.G.R. 15-553 del 10.11.2014, come modificata
dalla D.G.R. n. 17-2860 del 1 febbraio 2016, a supgpo della Direzione regionale Istruzione,
Formazione e Lavoro.

A relazione dell'Assessore Chiorino:
Premesso che:

- con D.G.R. n. 25-553 del 10 novembre 2014 soate shdividuate le prime indicazioni per il
conferimento di incarichi di consulenza e studibt@o gratuito a soggetti in quiescenza ai sensi
dell'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertin Legge 135/2012, cosi come modificato
dall'art. 6 del D.L. n. 90/2014 convertito in L.4/2014 e s.m.i., stabilendo, in particolare, che la
finalita del conferimento di incarichi a titolo guéto a soggetti in quiescenza e quella di coneenti
I'utilizzo di un supporto tecnico specialistico cutenziale a favore delle strutture individuate e
permettere la trasmissione delle conoscenze, dsiierienze e delle competenze acquisite dal
personale in quiescenza;

- il provvedimento deliberativo di cui trattasi peele, fra l'altro, che i singoli incarichi siano
conferiti a seguito di un provvedimento deliberatidella Giunta, sulla base di una propria
unilaterale valutazione, che individua la necesslitaconferire I'incarico, a titolo gratuito, le

motivazioni del conferimento, gli obiettivi e il otenuto dell'incarico, gli eventuali rimborsi spese
previsti e il limite massimo degli stessi;

- con D.G.R. n. 17-2860 del 1 febbraio 2016 & sta#ol’altro, stabilito di prevedere la possikilidi
conferire a personale in quiescenza, anche noivelid dirigenziale o direttivo, con peculiari
competenze tecniche e specialistiche, incarichiodbotgratuito per un periodo di tempo limitato,
strettamente funzionali al trasferimento delle cetepze, delle conoscenze e delle esperienze
maturate al fine di evitare inefficienze nella gas¢ e nell'organizzazione degli uffici.

Dato atto:

- che il sig. Maurizio Giorgio Pepe, gia dipenderggionale collocato in quiescenza dal 4.10.2021,
ha ricoperto, sino a tale data, il ruolo di respduie della gestione finanziaria, contabile e
amministrativa dei bandi annuali per I'erogazioreviucher per il diritto allo studio (art. 12 L.R.
28/2007 e s.m.i.) e dei contributi statali perdaisto dei libri di testo (L.448/1998) e responsabi
della gestione borse di studio statale D.Lgs. 68720

- delle attivita complesse e articolate della Divae Istruzione, Formazione e Lavoro — Settore
“Politiche dell'istruzione, programmazione e moraggio strutture scolastiche”, per le quali il
dipendente Maurizio Giorgio Pepe ha maturato, negti, un’eccellente esperienza lavorativa con
funzioni di responsabilita e di ruolo.

Preso atto, come da documentazione agli atti ckey.ilMaurizio Giorgio Pepe con nota
pervenuta in data 21 settembre 2021 (prot. n. 46/3500A) ha espresso la propria disponibilita
a collaborare con la Direzione Istruzione, Formagie Lavoro — Settore “Politiche dell'istruzione,
programmazione e monitoraggio strutture scolastichgvolgendo un incarico di consulenza, a
titolo gratuito.



Dato atto, altresi, che, che dalla nota del Diretttella Direzione Istruzione, Formazione e
Lavoro (protocollo n. 106625 del 27 ottobre 2021eege che:

- un incarico di collaborazione al sig. Maurizio o@jio Pepe consentirebbe un’ottimale
trasferimento di conoscenze specifiche ed esperiaoguisite, tenuto conto che l'attuale stato di
emergenza sanitaria, legato alla pandemia da CQ\IDaon ha consentito il trasferimento delle
descritte competenze prima del collocamento inspaieza;

- le esigenze sopra individuate corrispondonoigercidefiniti nelle predette DD.G.R. n. 25-553 del
10.11.2014 e n. 17-2860 del 1.2.2016.

Ritenuto:

- che, per tali motivi, e interesse avvalersi deltélaborazione, a titolo gratuito, del sig. Mauwiz
Giorgio Pepe, a supporto della Direzione IstruzjoRermazione e Lavoro — Settore “Politiche
dellistruzione, programmazione e monitoraggio thire scolastiche”, nel rispetto delle
deliberazioni citate;

- di demandare al Direttore della Direzione Istoma, Formazione e Lavoro I'adozione di tutti gli
atti e dei provvedimenti necessari per l'attuazialeia presente deliberazione, ivi compresa la
stipulazione e sottoscrizione del contratto didaffnento dell’incarico, in ottemperanza alla sopra
richiamata D.G.R. n. 25-553 del 10 novembre 20tahilendo che tale incarico decorrera dalla data
di sottoscrizione del contratto per la durata diammo e che dovra essere svolto a titolo gratuito e
senza rimborsi spese;

vista la D.G.R. n. 25-553 del 10 novembre 2014;
vista la D.G.R. n. 17-2860 del 1 febbraio 2016.

Attestata l'assenza degli effetti diretti ed intliredel presente provvedimento sulla
situazione economico-finanziaria e sul patrimoregionale, ai sensi della D.G.R. 1-4046 del 17
ottobre 2016, come modificata dalla D.G.R. 1-336lL1@ giugno 2021.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmtvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-
4046 del 17 ottobre 2016, come modificata dalla.R.G-3361 del 14 giugno 2021.

Tutto cio premesso e considerato, la Giunta redgomaanime
delibera

- di stabilire, ai sensi dell’articolo 5, commadgl Decreto legge 95/2012 ed in conformita
alla D.G.R. 25-553 del 10 novembre 2014, come nuadd dalla D.G.R. n. 17-2860 del 1
febbraio 2016, il conferimento di un incarico, ol gratuito, al sig. Maurizio Giorgio
Pepe, funzionario gia assegnato al Settore Al1511Rolitiche dellistruzione,
programmazione e monitoraggio strutture scolastideda medesima Direzione, collocato
in quiescenza dal 04.10.2021, al fine di supportatgaverso un’attivita specialistica di
consulenza, il Settore citato nell'affiancamento rablo di referente della gestione
finanziaria, contabile e amministrativa dei bandn@ali per I'erogazione dei voucher per il
diritto allo studio;



- di stabilire che tale incarico decorrera dalléaddi sottoscrizione del contratto per la durata
di un anno e dovra essere svolto a titolo grataiteenza rimborsi spese, nel rispetto dei
criteri di cui alla D.G.R. n. 25-553 del 10.11.2(4 4lla D.G.R. n. 17-2860 del 1.2.2016;

- di demandare al Direttore della Direzione Istoma, Formazione e Lavoro I'adozione di
tutti gli atti necessari per l'attuazione della s@pte deliberazione, ivi compresa la
stipulazione e sottoscrizione del contratto didanento dell'incarico, in ottemperanza alla
soprarichiamata D.G.R. n. 25-553 del 10 novembg20

- di dare atto che il presente provvedimento nompmmta oneri a carico del bilancio
regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bella Regione Piemonte ai sensi dell'art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/@0honché ai sensi dell’art. 15, comma 1 del D.Lgs.
33/2013 sul sito istituzionale dell’Ente nella Sem Amministrazione trasparente.

(omissis)



