REGIONE PIEMONTE BU43 28/10/2021

Deliberazione della Giunta Regionale 15 ottobrel202 15-3926

Atti aziendali delle AA.SS.RR. — A.S.L. CN 1 — Atton. 627 del 30.09.2021 “Atto Aziendale
ASL CN1, di cui alla deliberazione n. 259 del 10.12015 e s.m.i.: 5 variante”. Recepimento
regionale ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 de03.2012, all. A, par. 5.1.

A relazione dell'Assessore Icardi:
Premesso che:

I'organizzazione e il funzionamento delle Aziendmifrie Regionali (AA.SS.RR.) sono
disciplinati con atto aziendale di diritto privaé sensi dell'articolo 3, comma 1 bis, del Decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino detlisciplina in materia sanitaria, a norma
dell'art.1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421)m.s, adottato dal direttore generale in applioagi
dei principi e dei criteri stabiliti con provvedimi@® della Giunta Regionale;

ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2012 Aa par. 5.1, gli Atti Aziendali sono
soggetti al recepimento della Giunta Regionaleyipréverifica della coerenza con gli atti
aziendali delle AA.SS.RR. del medesimo ambitattarale sovrazonale”;

con D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A, satati ridefiniti i “Principi e i criteri per
l'organizzazione delle Aziende Sanitarie regiorali’applicazione dei parametri standard per
I'individuazione di strutture semplici e complesseg,art. 12, comma 1, lett. b) Patto per la Salute
2010-20127;

con deliberazione n. 259 del 10.11.2015 I'ASL CMNaladottato il proprio Atto Aziendale,
recepito in via definitiva dalla Giunta Regione cdhG.R. n. 53-2487 del 23.11.2015,
successivamente modificandolo con deliberazior#3& del 1.07.2016, n. 358 del 31.10.2016, n.
346 del 5.10.2017 e n. 164 del 18.04.2019 moddieat integrato con atto n. 203 del 13.05.2019,
recepite dallAmministrazione Regionale, rispetthente, con DD.G.R. n. 67-3805 del 4.08.2016,
n. 18-4455 del 22.12.2016 e n. 39-5983 del 24.1T7.20n. 112-9019 del 16.05.2019.

Preso atto che:

'ASL CN 1, in data 30.09.2021, ha fatto perveriiegto n. 627 del 30.09.2021, avente ad
oggetto "Atto Aziendale ASLCN 1, di cui alla deliagione n. 259 del 10/11/2015 e s.m.i.: 5°
variante“, che definisce il modello organizzatigole funzioni del Dipartimento Interaziendale
funzionale a valenza regionale Contabilita e Rs¢BCR);

Dato atto che la D.G.R. n. 9-3584 del 23/07/2021stttuzione del predetto Dipartimento
per il coordinamento delle diverse strutture orgaaiive delle Aziende Sanitarie Regionali
coinvolte nella gestione dei processi amministratntabili prevede che:

“il Direttore Dipartimento interaziendale e individto fra i direttori delle strutture
complesse afferenti al dipartimento e viene nonoiit Direttore generale dell’azienda dalla quale
e giuridicamente dipendente, previa intesa deittdiiegenerali delle aziende interessate, le ASR
potranno presentare alla Direzione Sanita e Weltai@andidatura dei propri direttori di struttura
complessa dei Servizi che si occupano di Gestimmn@mico Finanziaria, di Contabilitd Analitica
e della Contabilita di Progetto (...)"

“il Direttore generale dell'azienda dalla quale &rglicamente dipendente il dirigente
individuato provvede alla nomina del Direttore Dipaento interaziendale ed entro 15 giorni,



provvede all'adozione delle modifiche all’atto amlale ex art. 3, comma 1 bis, del D.Lgs. 502/92 e
s.m.i., necessarie alla definizione del modellcaaizzativo, alla costituzione, attuazione e svitupp
delle attivita del Dipartimento (...)";

“le candidature pervenute alla Direzione Sanita elfslive verranno sottoposte ai Direttori
generali delle ASR i quali d’'intesa provvederandaralividuare il Direttore del Dipartimento”.

Preso atto che, a sequito di valutazione delleidatute pervenute (come da verbale agli atti
del’amministrazione) i Direttori generali delle RSd’intesa, hanno ritenuto il Direttore della SC
Bilancio e Contabilita dellASL CNL1 il candidatotpidoneo a rivestire l'incarico di Direttore del
Dipartimento DICR e che pertanto I'ASL CN 1, in tjtéadi sede del dipartimento deve adottare gli
interventi organizzativi per la costituzione, attiome e sviluppo delle attivita del Dipartimento.

Considerato che I'attivita istruttoria concerneitteuddetto atto n. 627 del 30.09.2021, con
riguardo al modello organizzativo del Dipartimemthberaziendale funzionale a valenza regionale
Contabilita e Risorse, é stata espletata dallazidine Sanita, responsabile del procedimento di
verifica, con il coinvolgimento dei Settori dellarEzione, nei termini e con le modalita di cui alla
DD 99/2013; i relativi esiti sono custoditi agltiatella Direzione medesima.

Dato atto che:

l'attivita regionale di verifica ha riguardato laoarenza dell”’Atto Aziendale alla
programmazione regionale e alla normativa nazioealegionale in materia di organizzazione
aziendale, nonché la coerenza con gli atti nalzk delle AA.SS.RR. del medesimo ambito
territoriale sovrazonale;

a conclusione dell'attivita istruttoria  non sondats formulati rilievi in ordine al
provvedimento aziendale n. 627 del 30.09.2021,taduche gli interventi organizzativi proposti
risultano coerenti rispetto ai criteri di organiziome e ai parametri standard per l'individuazidne
strutture semplici e complesse di cui alla D.G.R.48-1921 del 27.07.2015, All. A e s.m.i.,
comportando I'incremento di una struttura semplred|’ambito degli standard numerici assegnati
all’Azienda;

vista la D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All.Mgdificata e integrata con DGR 2-530 del
19.11.20109.

Dato atto che il presente provvedimento non conapameri a carico del bilancio regionale.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmtevvedimento ai sensi della DGR 1-4046
del 17 ottobre 2016.

La Giunta Regionale, a voti unanimi espressi nalindolegge,
delibera
ai sensi della D.C.R. n. 167-14087 del 3.04.2002Aapar. 5.1;
- di prendere atto dell’adozione, da parte del iore Generale del’ASL CN 1, della deliberazione
n. 627 del 30.09.2021 avente ad oggetto “Atto Adada ASL CN 1, di cui alla deliberazione n. 259

del 10/11/2015 e s.m.i.: 5° variante”, che defiaist modello organizzativo e le funzioni del
Dipartimento Interaziendale funzionale a valenzgiomale Contabilita e Risorse (DICR), in



attuazione della D.G.R. n. 9-3584 del 23/07/2021¢di disposizioni si intendono integralmente
confermate e richiamate dal presente provvedimento;

- di recepire le modifiche ivi apportate all’Attozfendale di cui alla deliberazione n. 259 del
10.11.2015 e s.m.i., sulla base dell'istruttoriadii in premessa, a seguito della quale si & valuta
che gli interventi organizzativi proposti sono codr ai criteri di organizzazione e ai parametri
standard per l'individuazione di strutture sempéccomplesse di cui alla D.G.R. n. 42-1921 del
27.07.2015, All. A e s.m.i, comportando l'incrememi una struttura semplice, nell’ambito degli
standard numerici assegnati all’Azienda;

- di dare atto che il presente provvedimento nonparta oneri a carico del bilancio regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BiokeUfficiale della Regione Piemonte a
norma dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 ddll.R. n. 22/2010.

(omissis)



