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Codice A1406B 
D.D. 23 settembre 2021, n. 1389 
Oggetto: L. 178/2020 - DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021. Accertamento su cap. 20534/21 e 
impegno su cap. 157546/21 di euro 736.478 per remunerazione quota variabile dei PLS per 
infermiere professionale (art.1, comma 469, L.178/20) a favore delle Aziende Sanitarie del 
Piemonte.     
 

 

ATTO DD 1389/A1406B/2021 DEL 23/09/2021 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400A - SANITA' E WELFARE 
 
A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del SSR 
 
 
 
OGGETTO:  

 
Oggetto: L. 178/2020 - DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021. Accertamento su cap. 
20534/21 e impegno su cap. 157546/21 di euro 736.478 per remunerazione quota 
variabile dei PLS per infermiere professionale (art.1, comma 469, L.178/20) a favore 
delle Aziende Sanitarie del Piemonte. 
 
 
 

 
Premesso che : 
 
l’art. 45 dell’ Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri di 
libera scelta, ai sensi dell’art. 8, comma 1, del D. Lgs n. 502 del 1992 e s.m.i., del 15 dicembre 2005 
e s.m.i., dispone che ogni Regione debba istituire un fondo a riparto per la qualità dell’assistenza, 
per la retribuzione degli istituti soggetti ad incentivazione di cui all’art. 58, lettera B, tra i quali 
figura l’indennità per personale infermieristico: 
 
con DGR n. 27-3455 del 23 giugno 2021: 
 
-è stato recepito l’ Accordo Integrativo Regionale per la pediatria di libera scelta per la 
partecipazione alla prossima campagna antinfluenzale e per la somministrazione del vaccino ANTI-
SARS-COV-2 sottoscritto in data 15 aprile 2021 dalla Regione Piemonte e le OOSS PLS, 
 
- è stato stabilito che la spesa pari a € 736.478,00, autorizzata dall’art. 1, comma 469, della legge 30 
dicembre 2020 n.178 e Allegato F, finalizzata al riconoscimento della quota variabile per infermiere 
professionale, trova copertura a valere sulle risorse iscritte con DGR 28 - 3240 del 18 maggio 2021 
sul capitolo 157546/2021 (Missione 13 programma 1) del bilancio 2021-2023 annualità 2021 ed è 
stato assunto quale criterio di riparto del menzionato importo in favore delle Aziende sanitarie locali 
del Piemonte il numero di assistiti in carico ai medici convenzionati con le medesime; 



 

 
- è stata disposta la liquidazione integrale di tali risorse aggiuntive solo a seguito di rendicontazione 
da parte delle singole Aziende relativa al numero dei medici pediatri di libera scelta che hanno 
presentato l’istanza per il riconoscimento della menzionata indennità secondo l'ordine cronologico 
di arrivo delle medesime”e in via prioritaria ai medici che effettuano la vaccinazione anti- Covid 
19 e/o antinfluenzale presso il proprio studio, nel limite complessivo del suddetto importo; 
 
 
 
Considerato che: 
 
la legge 30 dicembre 2020 n. 178 ha previsto per la Regione Piemonte risorse finalizzate, art. 1 
comma 469, per la remunerazione quota variabile dei PLS per infermiere professionale pari a euro 
736.478; 
 
con dgr 29- 3241 del 18 maggio 2021 le suddette risorse sono state iscritte sul capitolo di entrata 
20534 e sul vincolato capitolo di spesa 157546 del bilancio 2021; 
 
è stato adottato con la menzionata DGR quale criterio di riparto del menzionato importo, in favore 
delle Aziende sanitarie locali del Piemonte, il numero di assistiti in carico ai medici convenzionati 
con le medesime; 
 
occorre: . 
accertare la somma di euro 736.478 sul capitolo 20534/2021 del bilancio finanziario gestionale 
2021-2023 e contestualmente impegnare la somma complessiva di euro 736.478 sul capitolo 
157546/2021 a favore delle Aziende Sanitarie Locali per remunerazione quota variabile dei PLS per 
infermiere professionale ex art.1, comma 469 L.178/20; 
 
assegnare la somma di euro 138.899,52 secondo la ripartizione e a favore delle ASL indicate 
nell’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
rinviare a successivo provvedimento l’assegnazione della somma residua di euro 597.578,48 a 
favore delle ASL a seguito di rendicontazione relativa alla spesa sostenuta per l’erogazione 
l’indennità per personale infermieristico di cui all’art. 58, lettera B, ACN PLS vigente; 
 
Tenuto conto del Decreto Legislativo n.118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.” e s.m.i. 
 
Viste le disposizioni del Titolo II “Principi contabili generali e applicati per il settore sanitario” del 
D. Lgs. n. 118/2011. 
 
Tenuto conto del comma 2 lettera a) e b) dell’articolo 20 del D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i che dispone 
che le Regioni accertino ed impegnino nel corso dell’esercizio l’intero importo corrispondente al 
finanziamento sanitario corrente comprensivo di: fondo sanitario assegnato, quote premiali, quote di 
finanziamento vincolate o finalizzate, importi delle manovre fiscali regionali destinate al 
finanziamento della sanità, finanziamento del disavanzo sanitario pregresso, disponendo che 
eventuali perdite di finanziamento determinino la cancellazione dei residui attivi nell’esercizio in 
cui si verificano tali condizioni. 
 
Dato atto che l'accertamento non è stato già assunto con precedenti atti. 
 



 

 
Attestata la regolarità amministrativa del presente atto. 
 
 
Tutto ciò premesso e considerato 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Visto il D. lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

• Visto l'art. 17 e 18 della L. r. 23/2008; 

• Vista la legge regionale 8/2021 (Bilancio di previsione Finanziario 2021-2023) 

• Vista la D.G.R. n. 1-3115 del 19/04/2021 

• Vista la D.G.R. n. 29 -3241 del 18 maggio 2021 

• Vista la D.G.R. n.27-3455 del 23 giugno 2021 

• Vista la L.R. n. 21 del 29 luglio 2021 "Assestamento del bilancio di previsione finanziario 
2021-2023 e disposizioni finanziarie" 

• Vista la legge 30 dicembre 2020 n. 178: 

• Visto l' ACN PLS del 15 dicembre 2005 e s.m.i. 
 
 

determina 
 
 
 
di accertare, per le motivazioni espresse in premessa, la somma di euro 736.478 sul capitolo di 
entrata 20534 del bilancio finanziario gestionale 2021/2023 annualità 2021 codice versante 298156 
Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – 
IGESPES la cui transazione elementare è rappresentata nell’ Allegato “ Appendice A- Elenco 
Registrazioni contabili “parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
di impegnare, per le motivazioni espresse in premessa, la somma complessiva di euro 736.478 sul 
capitolo di spesa 157546 del Bilancio finanziario gestionale 2021/2023 annualità 2021 a favore 
delle Aziende Sanitarie Locali per remunerazione quota variabile dei PLS per infermiere 
professionale ex art.1, comma 469 L.178/20; 
 
di assegnare la somma di euro 138.899,52 secondo la ripartizione e a favore delle ASL indicate 
nell’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
di liquidare il menzionato importo di euro 138.899,52 in favore delle AAASSLL indicate nell’ 
Allegato 1) a seguito di rendicontazione delle somme effettivamente corrisposte ai medici a tale 
titolo; 
 
di rinviare a successivo provvedimento l’assegnazione della somma residua di euro 597.578,48 alle 



 

ASL, alla spesa sostenuta per l’erogazione l’indennità per personale infermieristico di cui all’art. 
58, lettera B, ACN PLS vigente. 
 
La transazione elementare è rappresentata nell’ Allegato “Appendice A- Elenco Registrazioni 
contabili “ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art.61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010. La presente determinazione non è soggetta 
alla pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013. 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1406B - Sistemi organizzativi e risorse umane del 
SSR) 
Firmato digitalmente da Mario Raviola 

 
 
 


