REGIONE PIEMONTE BU33 19/08/2021

Codice A1502B

D.D. 12 luglio 2021, n. 382

Legge regionale 29 maggio 2020, n. 13, artt. 37 &.3Gestione del "Fondo regionale per
sostenere e potenziare la stipula di contratti didvoro agile o smart working”. Impegno di
spesa ed erogazione a favore di Finpiemonte S.p@.Euro 125.000,00 sul cap. 173821/2021.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 382/A1502B/2021 DEL 12/07/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Leggeregionale 29 maggio 2020, n. 13, artt. 37 e 3&tiGee del “Fondo regione
per sostenere e potenziare la stipula di contdattavoro agile o smart working
Impegno di spesa ed erogazione a favore di Finpieen8.p.A. di Euro 125.000,
sul cap. 173821/2021.

Visti:

* la Legge 22 maggio 2017, n. 81 “Misure per la tutkl lavoro autonomo non imprenditoriale e
misure volte a favorire l'articolazione flessibilei tempi e nei luoghi del lavoro subordinato” e
ssmmii;

* la legge regionale 29 maggio 2020, n. 13 “Intervdnsostegno finanziario e di semplificazione
per contrastare 'emergenza da Covid-197;

* l'art. 37 della L.R. 13/2020, che ha previsto cheRegione Piemonte favorisca e sostenga lo
sviluppo, il potenziamento e la qualificazione l@&loro agile o smart working negli Enti pubblici
e nelle imprese, nonché forme di welfare aziendalalizzate alla conciliazione tra vita
professionale e vita lavorativa e flessibilita engaativa, per le mansioni compatibili a tale
modalita di esecuzione del rapporto lavorativo;

» l'art. 38 della L.R. 13/2020 che ha previsto ch&&gione Piemonte istituisca il Fondo regionale
per sostenere e potenziare la stipula di conttalivoro agile o smart working;

* il Regolamento (UE) n. 1407 della Commissione d@Hdicembre 2013 relativo all'applicazione
degli articoli 107 e 108 del TFUE agli aiuti di impanza minore (de minimis), modificato dal
Regolamento (UE) n. 972/2020 per quanto riguardagaproroga,

* la Legge 24 dicembre 2012, n. 234 “Norme generallaspartecipazione dellltalia alla
formazione e all’attuazione della normativa e dgblelitiche dellUnione europea” ed in
particolare I'art. 52 “Modalita di trasmissione lgeiinformazioni relative agli aiuti pubblici
concessi alle imprese”;

* la legge regionale del 26.07.2007, n. 17 e sucoessodifiche con la quale é stato riorganizzato
l'istituto Finanziario Regionale Piemontese (istilcon legge regionale del 26.01.1976, n. 8) ed



e stata assunta la nuova denominazione di Finpiam®m.A., societa a capitale interamente
pubblico ed a prevalente partecipazione regiondle, secondo lo schema dell'in house
providing, esercita funzioni e svolge attivita stentali alle competenze della Regione aventi
carattere finanziario e di servizio, consistems, & altre:

- nell'attivita di consulenza e assistenza a favetla dRegione nell'ambito di apposita convenzione

di coordinamento dei servizi (art. 2, comma 2, ket

- nella attuazione dei programmi comunitari di ingseeregionale (art. 2, comma 2, lett. i);

lart. 2, comma 2, lettera a) della predetta legggionale che prevede la possibilita per le
strutture regionali di avvalersi di Finpiemonte B.pper la gestione dei procedimenti di
concessione ed erogazione di incentivi, agevolazgdrmltri benefici comunque denominati.

Richiamate:

la D.G.R. n. 2 — 6472 del 16.02.2018, con la qéaktata approvata dalla Giunta regionale la
metodologia per la valutazione della congruita’dfffrta economica relativa agli affidamenti a
Finpiemonte S.p.A. (art. 192, comma 2, del D.L@¥2816 e s.m.i.);

la determinazione dirigenziale n. 43 del 27.02.2@1# la quale é stato adottato il Documento
recante “Definizione dei parametri di confronto pervalutazione della congruita dell’offerta
economica relativa agli affidamenti a Finpiemonip.&. in qualita di soggetto in house ai sensi
dellart. 192, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 e s!mim attuazione della D.G.R. n. 2 — 6472 del
16.02.2018;

la D.G.R. n. 54 — 2609 del 18.12.2020, avente agetdg: “Affidamenti diretti a Finpiemonte
S.p.A. Approvazione dello schema di “Convenzioneadya per gli affidamenti diretti a
Finpiemonte S.p.A. e dello “Schema di contratte tgx art. 2 comma 4 L.R. n. 17/2007” con
decorrenza 01.01.2021,

la D.G.R. 10 - 2311 del 20.11.2020 con la qualaspprovata la Misura “Interventi regionali a
sostegno del lavoro agile o smart working destimaMPMI” destinando, a norma di quanto
previsto dall’art. 38, commi 3 e 4 della L.R. 13P0 la somma di Euro 500.000,00 al
finanziamento del costituendo Fondo, risorse igcnell’allegato contabile di cui all'articolo 36
della L.R. 13/2020 sul capitolo 173821/2020;

la determinazione dirigenziale n. 742 del 01.12R6&n la quale:

- @ stato costituito il “Fondo regionale per sostenemotenziare la stipula di contratti di lavoro

agile o smart working”;

- sono state affidate a Finpiemonte S.p.A., nelleenttal perfezionamento di apposito contratto, le

attivita e le funzioni connesse alla costituziorgestione del predetto Fondo;

- @ stato impegnato I'importo di Euro 500.000,00 gieare il sopra citato Fondo;

la determinazione dirigenziale n. 241 del 14.05120Approvazione del bando “Emergenza
covid 19 Interventi regionali a sostegno del lavagide o smart working finalizzati a sostenere il
lavoro agile o smart working” destinati alle MPMirccontributi. Spesa di Euro 1.000.000,007;

verificato che sul cap. 173821 del bilancio gestlen2021-2023 per l'annualita 2021 é stato
stanziato I'importo di Euro 500.000,00, di cui:

- Euro 375.000,00 sono gia stati impegnati con detemone n. 209 del 03.05.2021 tenuto conto
di quanto disposto dalla D.G.R. n. 1 - 3115 deD42021 che aveva autorizzato per il capitolo
predetto l'impegnabilitd fino al 75% dello stanzemo iscritto nell'esercizio finanziario di
previsione 2021;

- Euro 125.000,00 risultano impegnabili a seguitguinto stabilito dalla D.G.R. n. 28 — 3386 del

14.06.2021 che ha stabilito nuove disposizioni rito allimpegnabilita degli stanziamenti di
competenza del bilancio finanziario 2021-2023;

ritenuto, in considerazione di quanto sopra, dvpedlere :
- allimpegno della somma di Euro 125.000,00 sul da8821 (fondi freschi) per I'annualita 2021



del bilancio gestionale 2021-2023 tenuto contoudirqo autorizzato dalla D.G.R. n. 1 — 3115 del
19.04.2021 e dalla successiva D.G.R. n. 28 — 338614.06.2021, fatti salvi gli impegni gia
assunti;

- all'erogazione di Euro 125.000,00 per l'annualita22 a favore di Finpiemonte S.p.A. per
finanziare il “Fondo regionale per sostenere e qm#ge la stipula di contratti di lavoro agile o
smart working” tenuto conto delle numerose domammEvenute allo sportello per la
presentazione delle domande, attivato con il bapfovato con determinazione dirigenziale n.
241 del 14.05.2021;

attestata la regolarita amministrativa del prespnb@vedimento ai sensi della DGR n. 1-4046 del
17.10.2016, come modificata dalla DGR 1-3361 dejjiigno 2021,

tutto cido premesso,
IL DIRIGENTE AD INTERIM
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. n. 165/2001 "Norme geatfiesull'ordinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e sssiee modifiche ed integrazioni;

e gliartt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 e s.m!iDisciplina dellorganizzazione degli uffit
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

e il D.Lgs. n. 118/2011 *Disposizioni in materia di armonizzazione detesisi contabili ¢
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli eloitali e dei loo organismi, a norma det
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

e il D.Lgs. n. 33/2013 -Riordino della disciplina riguardante gli obbligti pubbilicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da pamr#iedpubbliche amministrazioni, cor
modificato dal D.Lgs. n. 97/2016;

* laL.R.n.8/2021 - "Bilancio di previsione finaaro 2021 - 2023";

* la D.GR. n. 1- 3115 del 19.04.2021 egge regionale 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancic
previsione finanziario 2021-2023". Approvazione ddébocumento Tecnico di
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®n20212023. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10moma 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i., (
autorizza, fatti salvi gli impegni gia assunti eplenotazioni di impegrgia presenti sug
esercizi finanziari 2022023, anche a seguito della ricognizione dei resussivi, le
gestione degli stanziamenti iscritti sui capitolsdesa degli esercizi finanziari 2021-2023;

« laD.GR. n. 28 - 3386 del 14.06.2021 - Legggiawale 15 aprile 2021, n. 8 "Bilancio
previsione finanziario 2022023". Disposizioni in merito all'impegnabilita de
stanziamenti di competenza del bilancio finanzigastionale 2021-2023;

* nell'ambito delle risorse finanziarie stanziateirr@orformita con gli indirizzi in materi

disposti dalla Giunta regionale con D.G.R. n. 1@128el 20.11.2020, con D.G.R. n. 1 -
3115 del 19.04.2021 e con D.G.R. n. 28 - 3386 d€16.2021,

determina

Di impegnare sul cap. 173821 del bilancio gesti@28121-2023 per 'annualita 2021 (fondi freschi)
la somma di Euro 125.000,00 a favore di Finpiem@&feA. (cod. benef. 12613), per la gestione
del “Fondo regionale per sostenere e potenziarstipula di contratti di lavoro agile o smart



working” previsto dall’art. 38 della L.R. 13/2020.

La transazione elementare del citato impegno diagsjgerappresentata nell’Appendice "A - Elenco
registrazioni contabili* che e parte integrante @stanziale della presente determinazione
dirigenziale.

Di erogare la somma di Euro 125.000,00, a favor&idpiemonte S.p.A. — C.F. 01947660013,
avente sede sociale in Galleria San Federico 19422 Torino” per finanziare il Fondo regionale
tenuto conto delle numerose domande pervenutespdictello per la presentazione delle domande,
attivato con il bando approvato con determinazidingenziale n. 241 del 14.05.2021.

omissis

Altri dati:

Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro- Setfmiktiche del Lavoro: dr. Livio Boiero

Modalita per I'individuazione del destinatario: idimento diretto a Finpiemonte S.p.A. a norma
degli artt. 37 e 38 della L.R. 13/2020 e dell'aQ2 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.

Di provvedere alla liquidazione della somma predeiti avvenuta registrazione dellimpegno di
spesa.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 ‘Pubblicita degli atti amministratiVidello Statuto e dell’art. 5 della legge regiona
ottobre 2010, n. 22lstituzione del Bollettino Ufficiale telematico teeRegione Piemonteionché

ai sensi dell’art. 37 del D.lgs. n 33/2013 e s.fiRiiordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di inforntad da parte delle Pubbliche Amministrazioni
nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amrstrazione trasparente.

Il funzionario estensore
- Stefania Romagnoli -

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Firmato digitalmente da Livio Boiero



