REGIONE PIEMONTE BU32 12/08/2021

Deliberazione della Giunta Regionale 30 luglio 202120-3633

Art. 2, comma 2, lett. 1), legge regionale 6 ottolar 2014, n. 13. Indicazioni annuali al Consiglio
di Amministrazione dell'lstituto Zooprofilattico Sp erimentale del Piemonte, della Liguria e
della Valle d'Aosta al fine di assegnare gli obieiti al Direttore generale f.f. per I'anno 2021.

Arelazione dell'’Assessore Icardi:

Premesso che:

l'art. 2, comma 2, lett. 1), l.r. Piemonte 6 ottel2014, n. 13, (“Nuove modalita gestionali,
organizzative e di funzionamento dell'lstituto Zowfpattico Sperimentale del Piemonte, della
Liguria e della Valle d'Aosta. Abrogazione dellgde regionale 25 luglio 2005, n. 11”), emanata in
seguito all’entrata in vigore del D.Igs. 28 giugzf@l 2, n. 106 (“Riorganizzazione degli enti vigilati
dal Ministro della Salute, a norma dell’articoladglla legge 4 novembre 2010, n. 183"), prevede
che la Giunta regionale formuli annualmente indimaiz al Consiglio di Amministrazione
dell'lstituto al fine di assegnare gli obiettivi Blirettore generale, ai sensi dell'art. 6, comma 7,
dell’accordo interregionale allegato alla leggeaagle citata;

dal 1° gennaio 2019 I'lstituto Zooprofilattico Speentale del Piemonte, della Liguria e
della Valle d'Aosta e retto, ai sensi dell’art. t@mma 5, della I.r. 24.1.1995, n. 10, da un Dorett
generale facente funzione;

nelle more dell'avvio dell’iter di selezione delouo Direttore generale, in considerazione
degli indirizzi della programmazione regionale tieia alle linee di sviluppo dell'attivita
dell'lstituto, — acquisita l'intesa con le Regidaguria e Valle d’Aosta (come da documentazione
agli atti del Settore Sistemi Organizzativi e R&lmane del S.S.R.) - si propone di formulare al
Consiglio di Amministrazione dell’Istituto le sequeindicazioni, in base alle quali il Consiglio
stesso provvedera a fissare gli obiettivi del Daret generale f.f. per I'anno 2021:

1. definizione di un programma di ricerca relativaaalalutazione del benessere degli animali
negli allevamenti zootecnici con particolare rigiaralle richieste formulate dalla
Commissione Europea per la specie suina, nelllatteantesto normativo europeo e
nazionale

Indicatore di risultato: documento di riesamel dluadro giuridico europeo e nazionale
sul benessere animale; individuazione degli intetiv@er la valutazione del benessere
animale nelle diverse specie necessari per otteanpaalle normative cogenti; analisi dei
dati del piano di sorveglianza sulle morsicaturegineallevamenti suini e progettazione
preliminare sulla  valutazione della percezione laleproblematica da parte degli
stakeholder;

2. supporto, mediante analisi dei dati e attivita gidemic intelligence, al programma di
sorveglianza epidemiologica e valutazione del isger gli allevamenti in relazione alla
diffusione delle seguenti malattie:peste suinaafra e influenza aviaria

Indicatore di risultato: documento riassuntigelle attivita previste e invio alla direzione
Sanita e Welfare, Settore Prevenzione e Veterindirian documento di aggiornamento con
periodicita trimestrale per il secondo semestrecwnenti aggiuntivi saranno predisposti
ogni qualvolta si renda necessario

3. supporto alla Regione Liguria nelle attivita di $anPubblica Veterinaria fornendo un
contributo tecnico-scientifico finalizzato alla oetta gestione di emergenze sanitarie, anche
di tipo ambientale, legate in particolare alle page feline e al contrasto dell’espansione
della Vespa velutina

Indicatore di risultato: elaborazione e pres&zibne di un progetto scientifico di ricerca
inerente le attivita suddette

4. Piano regionale IBR Liguria: valutazione dello stalell’arte e proposta di strategie
finalizzate ad un’economia di scala ed ottimizzaeidelle attivita di controllo ufficiale



Indicatore di risultato: relazione riassuntiveon i risultati delle attivitd suddette e
proposta operativa alla Regione Liguria
5. Blue Tongue: supporto agli allevatori liguri neffeonticazione verso la Francia
Indicatore di risultato: numero di analisi bluengue effettuate in PCR su animali della
Liguria
6. attivazione delle procedure di contrattazione statka al fine di addivenire entro |l

31/12/2021 all'adozione di un regolamento sullanpaodisponibilita. Il servizio di pronta

disponibilita € un Istituto che consente di famtetempestivamente a determinate urgenze

0 emergenze, € strumento indispensabile nellaogestdei piani di emergenza di tipo

epidemico e pandemico ed € normata dai contrdtattei nazionali di lavoro delle diverse

aree cui afferiscono i vari profili funzionali delipendenti e dai contratti integrativi
aziendali che stabiliscono le modalita di individieae delle strutture interessate
Indicatore di risultato: delibera del CDA dd#tituto di approvazione del regolamento
sulla pronta disponibilita su proposta del direttogenerale
7. valutazione multidisciplinare, condivisa coi refetiedel Piano regionale di contrasto
all’antimicrobico-resistenza, dei dati sulla resista agli antimicrobici degli isolati

microbiologici sui campionamenti per la verificai d&iteri di igiene di processo e di

sicurezza alimentare, previsti nel proprio piamegrato dalla Regione Valle d’Aosta negli

anni 2019 e 2020 ed effettuati per il tramite daddratori dell’lstituto Zooprofilattico

Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

Indicatore di risultato: presenza di una relaziotievalutazione multidisciplinare.
8. preso atto che I'lstituto Zooprofilattico Sperimedatdel Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta e
interessato all’acquisto di un immobile da destresala necroscopica grandi animali per la

S.C. Valle d’Aosta, in quanto la sede territoridéd’'lZS Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta

ne e al momento sprovvista, causando per la stessdimitazione nella propria attivita

anche di Centro di Referenza Nazionale per le Maldegli Animali Selvatici, I'obiettivo
consiste nella definizione di un progetto di destth tale sala anche a sito polifunzionale
multimediale di formazione professionale, con liinduazione delle finalita, degli obiettivi
formativi, del target dei discenti, degli allestiniie tecnologici e delle attrezzature
necessarie.

Indicatore di risultato: presenza del progetto.

Ai sensi dell’art. 6, comma 7, dell'accordo intgjienale allegato alla I.r. n. 13/2014, sulla
base della realizzazione degli obiettivi suddettded conseguimento dei risultati di gestione
(elementi desunti dalla relazione gestionale armnuglll’attivita dell’lstituto, predisposta dal
Direttore generale f.f. ai sensi dell'art. 7, com@alett. d), dell’accordo citato), il compenso
spettante al Direttore generale potra essere giegella misura massima del venti per cento.

Tutto cid premesso;

visto il Decreto legislativo 30 dicembre 1992, 25e s.m.i.;

visto il Decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 1®6.m.i.;

vista la legge regionale del Piemonte 6 ottobre420113;

preso atto delle indicazioni pervenute dalle Reigidguria e Valle d’Aosta con note
trasmesse via PEC rispettivamente in data 20.5.20223.6.2021 (agli atti del Settore Sistemi
Organizzativi e Risorse Umane del S.S.R.);

preso atto delle indicazioni espresse dal Settegeonale Prevenzione e Veterinaria della
Regione Piemonte con e-mail del 29.6 u.s.;

dato atto che il presente provvedimento non comapammeri a carico del bilancio regionale;

attestata la regolarita amministrativa del prespnd@vedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1-
4046 del 17.10.2016;

la Giunta regionale, a voti unanimi espressi nellene di legge,

delibera



- di formulare al Consiglio di Amministrazione ddtituto — ai sensi dell’art. 2, comma 2, lett.d)
dell'art. 6 comma 6 dell'accordo l.r. n. 13/2014])e- seguenti indicazioni, in base alle quali il
Consiglio stesso provvedera a fissare gli obietlie Direttore generale f.f. per I'anno 2021, nelle
more dell'avvio dell'iter di selezione del nuovorBlitore generale:

1. definizione di un programma di ricerca relatigita valutazione del benessere
degli animali negli allevamenti zootecnici con paofare riguardo alle richieste
formulate dalla Commissione Europea per la spegieas nell’attuale contesto
normativo europeo e nazionale

Indicatore di risultato: documento di riesamel djuadro giuridico europeo e
nazionale sul benessere animale; individuazione lidégterventi per la
valutazione del benessere animale nelle diverseispecessari per ottemperare
alle normative cogenti; analisi dei dati del piandi sorveglianza sulle
morsicature negli allevamenti suini e progettazigneliminare sulla valutazione
della percezione della problematica da parte dstgkeholder;

2. supporto, mediante analisi dei dati e attivita eppidemic intelligence, al
programma di sorveglianza epidemiologica e valotazi del rischio per gli
allevamenti in relazione alla diffusione delle sexgi malattie:peste suina africana
e influenza aviaria

Indicatore di risultato: documento riassuntigelle attivita previste e invio alla
direzione Sanita e Welfare, Settore Prevenzioneteriaria di un documento di
aggiornamento con periodicita trimestrale per ilceado semestre; documenti
aggiuntivi saranno predisposti ogni qualvolta shda necessario

3. supporto alla Regione Liguria nelle attivita 8anita Pubblica Veterinaria
fornendo un contributo tecnico-scientifico finakta alla corretta gestione di
emergenze sanitarie, anche di tipo ambientaletdegaparticolare alle patologie
feline e al contrasto dell’espansione della Vesgatina

Indicatore di risultato: elaborazione e presagzribne di un progetto scientifico
di ricerca inerente le attivita suddette

4. Piano regionale IBR Liguria: valutazione delltats dell’arte e proposta di
strategie finalizzate ad un’economia di scala #un@zazione delle attivita di
controllo ufficiale

Indicatore di risultato: relazione riassuntivaon i risultati delle attivita
suddette e proposta operativa alla Regione Liguria

5. Blue Tongue: supporto agli allevatori liguri laginonticazione verso la Francia

Indicatore di risultato: numero di analisi blu®ngue effettuate in PCR su
animali della Liguria

6. attivazione delle procedure di contrattaziomelacale al fine di addivenire entro il
31/12/2021 all'adozione di un regolamento sullanpaiadisponibilita. 1l servizio di
pronta disponibilita € un Istituto che consentefati fronte tempestivamente a
determinate urgenze o emergenze, € strumento ariapile nella gestione dei
piani di emergenza di tipo epidemico e pandemicoéeatbrmata dai contratti
collettivi nazionali di lavoro delle diverse areei afferiscono i vari profili
funzionali dei dipendenti e dai contratti integvataziendali che stabiliscono le
modalita di individuazione delle strutture interaes

Indicatore di risultato: delibera del CDA debiituto di approvazione del
regolamento sulla pronta disponibilita su propodtl direttore generale

7. valutazione multidisciplinare, condivisa coi eednti del Piano regionale di
contrasto all’antimicrobico-resistenza, dei datisswesistenza agli antimicrobici
degli isolati microbiologici sui campionamenti darverifica dei criteri di igiene
di processo e di sicurezza alimentare, previstipmeprio piano integrato dalla
Regione Valle d’Aosta negli anni 2019 e 2020 eckteffati per il tramite deli



laboratori dell'Istituto Zooprofilattico Sperimem¢adel Piemonte, Liguria e Valle
d'Aosta

Indicatore di risultato: presenza di una relazionei valutazione
multidisciplinare.
preso atto che l'lstituto Zooprofilattico Speeimale del Piemonte, Liguria e Valle
d'Aosta € interessato all’acquisto di un immobged#stinare a sala necroscopica
grandi animali per la S.C. Valle d’Aosta, in quatdosede territoriale dell’lZS
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta ne &€ al momentoosvista, causando per la
stessa una limitazione nella propria attivita analieCentro di Referenza
Nazionale per le Malattie degli Animali Selvatidipbiettivo consiste nella
definizione di un progetto di destino di tale salache a sito polifunzionale
multimediale di formazione professionale, con liinduazione delle finalita,
degli obiettivi formativi, del target dei discentegli allestimenti tecnologici e
delle attrezzature necessarie.

Indicatore di risultato: presenza del progetto

- di dare atto che, ai sensi dell'art. 6, commadé&l]’accordo interregionale allegato alla I.r. n.
13/2014, il compenso spettante al direttore geaekdl € commisurato a quello previsto per i
Direttori generali delle A.S.R. del Piemonte e patssere integrato, sulla base della realizzazione
degli obiettivi assegnati e del conseguimento driltati di gestione, nella misura massima del
venti per cento, d’intesa con le altre Regioni;

- di dare atto che, ai fini della suddetta integrae, la realizzazione degli obiettivi assegnatiled
conseguimento dei risultati di gestione sarannoumtésdella relazione annuale sull'attivita
dell'lstituto, predisposta dal Direttore generalé. fai sensi dellart. 7, comma 2, lett. d),
dell'accordo interregionale citato;

- di dare atto che il presente provvedimento nangarta oneri a carico del bilancio regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BiokeUfficiale della Regione Piemonte, ai
sensi dell’art. 61 dello Statuto regionale e deil'a della legge regionale 12 ottobre 2010, n. 22.

(omissis)



