REGIONE PIEMONTE BU24 17/06/2021

Codice A1502B

D.D. 31 maggio 2021, n. 283

Buono Servizi Lavoro Garanzia Giovani. Approvazione richieste di autorizzazione
all'attivazione di tirocini con contributo. Autoriz zazione n. 24 2021 RIESAME.

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 283/A1502B/2021 DEL 31/05/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: Buono Servizi Lavoro Garanzia Giovani. Approvaziaotehieste di autorizzazio
all'attivazione di tirocini con contributo. Autodazione n. 24 2021 RIESAME.

Viste:

* la D.G.R. n. 31-8414 del 15 febbraio 2019 Direttplariennale per I'attuazione del Piano
regionale “Nuova Garanzia Giovani” — Fase Il (PQixiativa Occupazione Giovani);

* la DGR n. 7-632 del 6 dicembre 2019 che approvacleema di Convenzione tra Agenzia
Nazionale per le Politiche Attive del lavoro, ReggoPiemonte ed INPS per I'erogazione delle
indennita di tirocinio nell’ambito del Piano Itatia di attuazione della Garanzia Giovani;

* la D.D. 1881 del 23/12/2019 “PON - 10G Piano RegienGaranzia Giovani Approvazione del
Sistema di gestione e controllo per l'attuazioné EBON INIZIATIVA OCCUPAZIONE
GIOVANI".

Viste le discipline regionali in materia di tirociextracurriculari di cui alle DGR 85-6277 del
22/12/2017 e DGR 42-7397 del 7/4/2014 e smi.

Considerate le seguenti determinazioni di attuazabella Direttiva approvata con DGR n. 31-8414

del 15 febbraio 2019:

* la DD. n. 609 del 30/04/2019 di Approvazione detlhiamata a progetti finalizzati alla
realizzazione della misura “Buono Servizi lavoror&eia Giovani e successiva DD n. 1355 del
7/10/2019 contenente modifiche ed integrazioni;

* la DD. n. 1093 del 31/07/2019 di Approvazione delisposizioni per i Centri per I'lmpiego
relative alla realizzazione della misura “Buonovggrlavoro Garanzia Giovani: accesso al
programma per I'attivazione delle misure”;

* laDD. n. 1097 del 01/08/2019 di Approvazione dghaduatoria e autorizzazione attivita;

* la DD. n. 1371 del 8/10/2019 di Approvazione debgatto di Agenzia Piemonte Lavoro,
autorizzazione attivita e impegno delle risorse.

* la DD. n. 61 del 17/02/2020 di Approvazione deltagedura per la richiesta di autorizzazione
all'attivazione di tirocini con contributo e per tandicontazione ai fini dell'erogazione delle



indennita di tirocinio e successive determinazidni modifica ed integrazione n. 149 del
24/04/2020 e n.371 del 5/6/2020.

Preso atto della Convenzione con ANPAL e INPS pé@feata in data 11/02/2020 per I'erogazione
delle indennita di tirocinio nell’ambito del Piaitaliano di attuazione della Garanzia Giovani.

Considerato che I'Allegato A della suddetta DD6h.del 17/02/2020 e s.m.i. prevede che il Settore
Politiche del Lavoro della Regione Piemonte procedigapprovazione con determinazione
dirigenziale dell’elenco delle richieste dei timmcammessi alla richiesta del contributo pubblico a
rimborso parziale delle indennita di tirocinio, yigeverifica dei requisiti richiesti dal Bando ellde
conformita alle discipline in materia di tirocintteacurriculari.

Preso atto che con DD. n. 254 del 19 Maggio 202& sonclusa l'istruttoria delle richieste di
autorizzazione pervenute nel mese di aprile 202¢he per i tirocini respinti viene inviata
comunicazione telematica attraverso il Portalecimip con motivazione del diniego nel rispetto dei
principi di semplificazione e dematerializzaziona, fine inoltre di consentire I'eventuale
ripresentazione della domanda sanata del motivatiestall’autorizzazione entro 7 giorni dalla
comunicazione.

Acquisite le richieste di riesame delle propostetidhcinio pervenute dagli Operatori/soggetti
attuatori del Bando attraverso la procedura telmaapredisposta sul Portale Tirocini per la
presentazione del Progetto Formativo Preliminarevatutate le integrazioni fornite per il

superamento del mortivo ostativo all'autorizzazionatenuto nel provvedimento sopracitato DD n.
254 del 19 Maggio 2021 ;

ritenuto, quindi, necessario approvare I'elenco Rieigetti Formativi Preliminari (PFP) presentati
nell'ambito della misura Buono servizio lavoro gmarsone disoccupate oggetto dell’istruttoria di
riesame (Allegato A), costituente parte integrangestanziale del presente provvedimento.

Dato atto che il presente provvedimento non conaporipegni di spesa a carico della Regione
Piemonte;

attestata la regolarita amministrativa del prespm@vedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016;

in conformita con gli indirizzi disposti con le DGR 31-8414 del 15 febbraio 2019 Direttiva
pluriennale per l'attuazione del Piano regionaleuéMa Garanzia Giovani” — Fase Il (PON
Iniziativa Occupazione Giovani) e la DGR n. 7-632 @ dicembre 2019 di approvazione dello
schema di Convenzione tra Agenzia Nazionale pBoléiche Attive del lavoro, Regione Piemonte
ed INPS per 'erogazione delle indennita di tirecinell’ambito del Piano Italiano di attuazione
della Garanzia Giovani.

Tutto cid premesso,
IL DIRIGENTE AD INTERIM
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4e 16 del D.lgs. n. 165/2001 "Norme generali suliltamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e smi;

e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008 "Disciplinaldeyjanizzazione degli uffici regionali
disposizioni concernenti la dirigenza ed il perdeha



e artt. 3436 della L.R. n. 34/2008 "Norme per la promozioe#'accupazione, della qualit
della sicurezza e regolarita del lavoro;

 L.R. n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministtate disposizioni in materia
semplificazione”;

determina

 di approvare nellambito del Buono servizio lav@B@dRANZIA GIOVANI | approvare 'elenco
dei Progetti Formativi Preliminari (PFP) presentaéil’ambito della misura Buono servizio
lavoro per persone disoccupate oggetto dell'igirigtdi riesame (Allegato A), costituente parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento

Il presente provvedimento, non comportando spesaaesume rilevanza contabile.
La presente Determinazione verra pubblicata suld@la Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61

dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010 enr® soggetta a pubblicazione ai sensi del D.Igs.
33/2013.

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Firmato digitalmente da Livio Boiero



