REGIONE PIEMONTE BU21 27/05/2021

Deliberazione della Giunta Regionale 18 maggio 2027-3219

L.R. 12 febbraio 2019, n. 3 “Promozione delle polithe a favore dei diritti delle persone con
disabilita™. Istituzione Tavolo di lavoro permanente sul tema della disabilita’ ai sensi dell’art.
13 ed approvazione criteri per l'individuazione delle associazioni a tutela delle persone con
disabilita'.

A relazione dell'Assessore Caucino:
Premesso che:

- la legge regionale 12 febbraio 2019, n. 3 “Proimoz delle politiche a favore dei diritti delle
persone con disabilita”, in coerenza con la Casa diritti fondamentali dell’Unione europea
proclamata a Strasburgo nel 2007 e con la Conveezuel'ONU sui diritti delle persone con
disabilita del 13 dicembre 2006, ratificata dalkgde 3 marzo 2009, n. 18, promuove la
realizzazione di interventi volti a favorire le fimhe per le persone con disabilita, individuamgio
obiettivi da perseguire e gli interventi da promeieey

- in particolare l'art. 3 della suddetta legge indua le linee d’azione da sviluppare, in sinelgpa
le istituzioni pubbliche e gli enti privati presesul proprio territorio regionale, nonché con le
associazioni a tutela delle persone con disabéditée organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative, nei seguenti ambiti di intervento:

a) politiche del lavoro e occupazione;

b) politiche, servizi e modelli organizzativi pkr vita indipendente e linclusione nella

societa;

c) trasporti e mobilita;

d) inclusione educativa e scolastica, proceserimétivi e cittadinanza attiva;

e) salute e politiche sociali;

f) politiche di welfare abitativo;

g) cultura e turismo;

h) sport;

I) contrasto alla discriminazione e attivita dinsiilizzazione;

- i successivi articoli, dal 4 al 12, indicano pgni area di azione i vari interventi da promuovere

Tenuto conto che l'art. 13, comma 1, prevede tigione di un Tavolo di lavoro quale sede
di confronto permanente sul tema della disabilda ¢ autonomie locali a livello regionale, le
associazioni a tutela delle persone con disabiitale organizzazioni sindacali, entrambe
maggiormente rappresentative, utilizzando i cri@irirappresentanza adottati dall’Osservatorio
nazionale sulla condizione delle persone con disabidi cui alla legge 18/2009, nonché le
disposizioni di cui alla legge regionale 7 apri@Q@, n. 37 (Compiti associativi di rappresentanza e
tutela delle categorie protette), demandando ad ptovvedimento della Giunta regionale
l'individuazione dei componenti del tavolo nonckémodalita di funzionamento dello stesso.

Dato atto che la legge regionale 37/2000 staledisc

- art. 1 “in applicazione della normativa nazionalgente in base alla quale é stabilito che I'Urion
Nazionale Mutilati per il servizio (UNMS), I'Ass@zdione Nazionale Mutilati e Invalidi del lavoro
(ANMIL), I'Associazione Nazionale Mutilati ed Invdl Civili (ANMIC), I'Ente Nazionale
Sordomuti (ENS), I'Unione Italiana Ciechi (UIC) sistono come persone giuridiche di diritto
privato e precisamente come enti morali e vienesa@ attribuito I'esercizio della rappresentanza e



tutela degli interessi morali ed economici dellspettive categorie di mutilati ed invalidi, la

Regione Piemonte valorizza il ruolo delle stess®e@azioni presso le amministrazioni regionali e
locali, nonché presso gli organismi operanti inmiei istituzionali che hanno per scopo

I'educazione, il lavoro, la formazione professienal trasporti, I'assistenza sociale e sanitatia, i
turismo, lo sport e quanto possa essere ritenutealdinza primaria per l'integrazione sociale e
I'elevazione morale dei soggetti disabili totajparziali, ivi comprese le implicazioni connessaall

vita familiare e di relazione”;

- art. 1 bis “I'esercizio della rappresentanza tel&udegli interessi morali ed economici delle
rispettive categorie di invalidi, di cui all'artitil, viene esteso alle federazioni ed ai coorderam
regionali piu rappresentativi iscritti al Registioico del terzo settore di cui al decreto legista®
luglio 2017, n. 117".

Ritenuto pertanto di istituire, al fine di perseguyli obiettivi indicati nella legge regionale
3/2019, art. 13, il Tavolo permanente di confrasiibtema della disabilita, cosi composto:

- autonomie locali:
ANCI, ANPCI, UNCEM, UPI, ALI Lega Autonomie Loca{ll rappresentante per sigla)

- Coordinamento degli Enti gestori delle funzisacio-assistenziali (2 rappresentanti)
- organizzazioni sindacali regionali: CGIL, CISLIL (1 rappresentante per sigla)
- Associazioni a tutela delle persone con dis@bili

* in base alle disposizioni di cui all’art. 1 della B7/2000:
Unione Nazionale Mutilati per il servizio (UNMS)
Associazione Nazionale Mutilati e Invalidi del taw (ANMIL)
Associazione Nazionale Mutilati ed Invalidi CivANMIC)
Ente Nazionale Sordomuti (ENS)

Unione lItaliana Ciechi (UIC)
(1 rappresentante per Associazione)

* in base alle disposizioni di cui all’art. 1 bis lddlr. 37/2000:
federazioni e coordinamenti regionali piu rappnéstvi iscritti al Registro unico del
terzo settore di cui al decreto legislativo 3i0gl017, n. 117, che attualmente sono:
Federazione tra le Associazioni Nazionali dei Disg~AND) - Piemonte
Federazione Italiana per il Superamento dell'Haa{FISH) — Piemonte
(1 rappresentante per Federazione)

* due Associazioni rappresentative a livello regienad garanzia di una maggior
rappresentanza delle persone con disabilita (Ireapptante per Associazione);

- le funzioni di Presidente sono svolte dallAssee regionale alle politiche sociali, 0 suo
delegato, scelto tra i Dirigenti della Direzionan8a e Welfare/Settore Programmazione
socio-assistenziale e socio-sanitaria, standasdrdizio e qualita;

- le funzioni di segreteria sono svolte dal Settéirogrammazione socio-assistenziale e
socio-sanitaria, standard di servizio e qualita;



- in base a quanto previsto dal comma 3 dell’Est.in relazione a specifici argomenti, per i
quali si renda necessaria una consultazione aftngalificata, il Tavolo di lavoro puo
avvalersi della collaborazione di soggetti pubbliomprese le direzioni regionali, o privati
presenti sul territorio regionale o nazionale,egssui temi trattati, al fine di garantire che
gli interventi a favore delle persone con disébisiano il piu possibile integrati tra di loro e
rispondenti alle reali necessita;

- la partecipazione ai lavori del tavolo di comff®@ permanente non comporta alcun
compenso, indennita, gettone di presenza, rimb@mese o0 emolumento comunque
denominato.

Con riferimento all'individuazione delle due Assamioni a tutela delle persone con
disabilitd, appare opportuno dare mandato alla Zkree Sanita e Welfare, Settore
Programmazione socio-assistenziale e socio-samitst@andard di servizio e qualita, di procedere
allapprovazione di un avviso per la raccolta deledidature provenienti dalle Associazioni in
possesso dei seguenti requisiti:

- iscrizione in uno dei registri regionali delleganizzazioni di volontariato, delle APS, delle
Associazioni aventi personalita giuridica o alllete delle Onlus presso I’Agenzia delle Entrate;

- di essere impegnate in attivita relative ad a8 degli ambiti di intervento indicati nell’a.
della legge regionale 12 febbraio 2019, n.3, comeethzione svolta negli ultimi cinque anni;

- di avere una sede legale o almeno una sede iyaeiraPiemonte;
- di essere costituite da almeno cinque anni @ta di scadenza dell’avviso.

A seguito dell’esame di ammissibilita delle candide, svolto dagli uffici del Settore
competente della Direzione Sanita e Welfare, gaa@arvengano 2 o piu candidature in possesso
degli stessi requisiti, le due Associazioni ver@mdividuate sulla base dei seguenti criteri:

- anni di esperienza nei 3 ambiti di interventa¢atl nell’art. 3 della I.r. n. 3/2019;

- estensione dell’'operativita sul territorio regade (numero di sedi, province interessate);

- progettualita nei 3 ambiti di intervento riconnga a livello locale e/o regionale;

- a parita di tutti gli altri requisiti: curriculumitae del soggetto che si intende designare tis@et
esperienza (lavorativa o di volontariato) negli &mgrescelti di cui all’art. 3 della I.r. n. 3/201

Ritenuto di:

- stabilire che, a seguito della nomina dei congmtindel Tavolo di confronto permanente sul tema
della disabilita di cui all’art. 13 della L.r. 3/29, da effettuarsi con successivo provvedimento del
Settore Programmazione socio-assistenziale e sacibaria, standard di servizio e qualita della
Direzione Sanita e Welfare, nella prima sedutaasadavvio al confronto finalizzato alla stesura
della proposta di regolamento di funzionamento Telolo medesimo, che verra recepito con
provvedimento del Dirigente del precitato Settaympetente;

- stabilire che il suddetto Tavolo di confrontorisinira con convocazione ordinaria ogni quattro
mesi e con convocazione straordinaria su richidskia rappresentanza dei 3/4 dei componenti 0 su
proposta dell’Assessore regionale alle politichaao

- dare atto che la presente deliberazione non campaeri a carico del bilancio regionale.



Tutto cido premesso;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1'®&rme generali sullordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pudiisi’;

visto l'art. 16 della legge regionale 28 luglio 30(. 23 “Disciplina dell'organizzazione
degli uffici regionali e disposizioni concernergidirigenza ed il personale”;

attestata la regolarita amministrativa del preseatite, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016;

la Giunta regionale, unanime,

delibera

1. di istituire, in attuazione dell'art. 13 della. 13/2019, il Tavolo di lavoro permanente sul tema
della disabilitd presso la Direzione regionale fami Welfare, Settore Programmazione socio-
assistenziale e socio-sanitaria, standard di gereigjualita, competente in materia di politiche pe
la disabilita;

2. di stabilire che il Tavolo di lavoro permanests tema della disabilitd € cosi composto:

- autonomie locali:
ANCI, ANPCI, UNCEM, UPI, ALI Lega Autonomie Loca{ll rappresentante per sigla)

- Coordinamento degli Enti gestori delle funzisacio-assistenziali (2 rappresentanti)
- organizzazioni sindacali regionali: CGIL, CISLIL (1 rappresentante per sigla)
- Associazioni a tutela delle persone con dis@bili

* in base alle disposizioni di cui all’art. 1 della B7/2000:
Unione Nazionale Mutilati per il servizio (UNMS)
Associazione Nazionale Mutilati e Invalidi del taw (ANMIL)
Associazione Nazionale Mutilati ed Invalidi CiANMIC)
Ente Nazionale Sordomuti (ENS)

Unione lItaliana Ciechi (UIC)
(1 rappresentante per Associazione)

* in base alle disposizioni di cui all’art. 1 bislddlr. 37/2000:
federazioni e coordinamenti regionali piu rappnéstvi iscritti al Registro unico del
terzo settore di cui al decreto legislativo 3i0gl017, n. 117, che attualmente sono:
Federazione tra le Associazioni Nazionali dei Disg~AND) - Piemonte
Federazione Italiana per il Superamento dell'Haay{FISH) — Piemonte
(1 rappresentante per Federazione)

* due Associazioni rappresentative a livello regienad garanzia di una maggior
rappresentanza delle persone con disabilita (Irespptante per Associazione);



- le funzioni di Presidente sono svolte dall’Asses regionale alle politiche sociali, 0 suo
delegato, scelto tra i Dirigenti della Direzionan8a e Welfare/Settore Programmazione
socio-assistenziale e socio-sanitaria, standasdmdizio e qualita;

- le funzioni di segreteria sono svolte dal Settéirogrammazione socio-assistenziale e
socio-sanitaria, standard di servizio e qualita;

- in base a quanto previsto dal comma 3 dellE3t.in relazione a specifici argomenti, per i
quali si renda necessaria una consultazione aftt@ngualificata, il Tavolo di lavoro puo
avvalersi della collaborazione di soggetti puibbomprese le direzioni regionali, o privati
presenti sul territorio regionale o nazionale,egs8sui temi trattati, al fine di garantire che
gli interventi a favore delle persone con disédbisiano il piu possibile integrati tra di loro e
rispondenti alle reali necessita;

3. di demandare alla Direzione Sanita e WelfasdtoBe Programmazione socio-assistenziale e
socio-sanitaria, standard di servizio e qualitapdicedere all'approvazione di un avviso per la
raccolta delle candidature provenienti dalle Assnioni in possesso dei seguenti requisiti:

- iscrizione in uno dei registri regionali delleganizzazioni di volontariato, delle APS, delle
Associazioni aventi personalita giuridica o alliete delle Onlus presso I’Agenzia delle Entrate;

- di essere impegnate in attivita relative ad a8 degli ambiti di intervento indicati nell’ag.
della legge regionale 12 febbraio 2019, n.3, comeethzione svolta negli ultimi 5 anni;

- di avere una sede legale o almeno una sede geiraPiemonte;
- di essere costituite da almeno cinque anni @ta di scadenza dell’avviso;

4. di prevedere che, qualora a seguito dell’esanamanissibilita delle candidature, svolto dagli
uffici del Settore competente della Direzione SamitWelfare, pervengano 2 o piu candidature in
possesso degli stessi requisiti, le due Associaziengano individuate sulla base dei seguenti
criteri:

- anni di esperienza nei 3 ambiti di interventa¢atl nell’art. 3 della I.r. n. 3/2019;

- estensione dell’'operativita sul territorio regade (numero di sedi, province interessate);

- progettualita nei 3 ambiti di intervento riconinga a livello locale e/o regionale;

- a parita di tutti gli altri requisiti: curriculumitae del soggetto che si intende designare tis@et
esperienza (lavorativa o di volontariato) negli &igrescelti di cui all’art. 3 della I.r. n. 3/201

5. di stabilire che la partecipazione ai lavori dalvolo di confronto permanente non comporta
alcun compenso, indennita, gettone di presenzabornso spese o emolumento comunque
denominato;

6. di demandare al Dirigente del Settore Progranwnazsocio-assistenziale e socio-sanitaria,
standard di servizio e qualita della Direzione &aei Welfare I'adozione del provvedimento che
formalizza la nomina dei componenti del Tavoloalidro quale sede di confronto permanente sul
tema della disabilita e I'adozione dei provvedinattiiativi della presente deliberazione;

7. di stabilire che, a seguito della nomina dei ponenti del Tavolo permanente, nella prima seduta
si dara avvio al confronto finalizzato alla stesdedla proposta di regolamento di funzionamento



del Tavolo medesimo, che verra recepito con prowwedto del Dirigente del precitato Settore
competente;

8. di stabilire che il suddetto Tavolo di confrosiaiunira con convocazione ordinaria ogni quattro
mesi e con convocazione straordinaria su richigslia rappresentanza dei 3/4 dei componenti o0 su
proposta dell’Assessore regionale alle politichaag

9. di dare atto che la presente deliberazione namporta oneri a carico del bilancio regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bela Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

(omissis)



