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ATTO DD 236/A1500A/2021 DEL 12/05/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

OGGETTO: POR — FSE 2014-2020. Chiamata di progetti finatizzéla realizzazionedelle
misura “ Buono servizi lavoro per persone disocteipali cui alla D.G.R. n.1211¢
del 19/10/2020. D.D. 76 del 19.02.2021: riduzioperazioni contabili

Viste:

-la D.G.R. n. 1 —-2118 del 19/10/2020 con cui lan@ Regionale:

- ha approvato la Direttiva pluriennale per la progmaazione dei Servizi e delle Politiche Attive
del Lavoro anni 2020 — 2023;

- ha definito gli indirizzi per la formulazione deisgositivi attuativi regionali per I'attuazione dei
Servizi e delle Politiche attive del Lavoro;

- ha deliberato di finanziare, attraverso lo struroetdl Buono servizi Lavoro, percorsi di politica
attiva del lavoro per orientare e offrire espereena imprese per un inserimento stabile nel
mondo del lavoro a persone disoccupate;

- ha autorizzato la Direzione Istruzione Formazionkagoro a provvedere, nel rispetto degli
indirizzi e delle modalita contenute nell’Atto dndirizzo, nonché nei limiti delle relative
disponibilita finanziarie, alla adozione di tuttii gatti necessari per la realizzazione degli
interventi ivi previsti;

- la Determinazione Dirigenziale n. 635 del 03/022 con la quale é stata approvata la Chiamata
di progetti finalizzati alla realizzazione dellasuia “Buono servizi lavoro per persone disoccupate”
ed impegnata la somma complessiva di Euro 9.070873ui capitoli del Bilancio di gestione
2020-2021 annualita 2021,

- la Determinazione Dirigenziale n. 76 del 19.022bn la quale si & provveduto ad approvare le
graduatorie , ad autorizzare l'avvio delle attivibaa finanziare il Bando con una dotazione
finanziaria complessiva di euro 10.510.550,00 netilonseguente:

Euro 718.536,50 sul capitolo 177743 assunto con. B2t del 29.07.2020 impegno contabile
(ROR) 7477/2021



Euro 502.975,55 sul capitolo 177746 assunto con. B2t del 29.07.2020 impegno contabile
(ROR) 7478/2021

Euro 215.560,95 sul capitolo 177737 assunto con. B2t del 29.07.2020 impegno contabile
(ROR) 7479/2021

Euro 9.073.477,00, (originariamente prevista a reakulle risorse POR FSE 2014-2020), per
effetto della successiva D.G.R. n. 50-2397 del 220020 posta a carico del Fondo per lo Sviluppo
e la Coesione (FSC) accertati sul capitolo FSC 28% bilancio gestionale 2020-2022 annualita
2021 (fondi freschi) n. 621/2021 e impegnati :

per euro 7.896.294,76 sul capitolo di spesa FSC7237del bilancio gestionale 2020-2022
annualita 2021 a favore degli operatori per i sral lavoro; (fondi freschi) — impegno n.
3972/2021

per euro 987.963,00 sul capitolo di spesa FSC 1¥deéR bilancio gestionale 2020-2022 annualita
2021 a favore delle imprese per tirocini; (fon@istthi) — impegno n. 3973/2021

per euro 65.867,86 sul capitolo di spesa FSC 14d@8dilancio gestionale 2020-2022 annualita
2021 a favore di Unione di Comuni; (fondi freschiimpegno n. 3974/2021

per euro 30.774,06 sul capitolo di spesa FSC 14d@8dilancio gestionale 2020-2022 annualita
2021 a favore di Comunita Montane; (fondi fresehiinpegno 3976/2021

per euro 92.577,32 sul capitolo di spesa FSC 1441 ®ilancio gestionale 2020-2022 annualita
2021, (fondi freschi) — impegno n. 3975/2021

Preso atto che:

- gli impegni di cui sopra sono stati assunti itewtperanza alle disposizioni contenute nella L.R.
31 del 23 dicembre 2020 che prevede l'autorizzazabesercizio provvisorio del bilancio della
Regione per I'anno 202tentre sul Pluriennale 2022 e 2023 sono state azzeratsskgnazioni di
bilancio in quanto non si puo impegnare, ma soldengndodicesimi (tranne le spese non soggette
a limitazioni) nell'anno in corso (2021) fino gif@rovazione del Bilancio di Previsione;

- con la D.D. n. 635 del 03/11/2020 ¢ stato digpdsiprovvedere con successivo provvedimento la
ripartizione delle risorse FSC tra le annualita2@22022 ad avvenuta approvazione del bilancio di
previsione 2021-2023;

- con L.R.15 aprile 2021, n. 8 e stato approvat8iilancio di previsione finanziario 2021-2023" e
con la DGR n.1 - 3115 del 19 aprile 2021 aventeoggetto: "Legge regionale 15 aprile 2021, n. 8
"Bilancio di previsione finanziario 2021-2023" éatst approvato il Documento Tecnico di
Accompagnamento e il Bilancio Finanziario Gestien&l021-2023. Disposizioni di natura
autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10, commdd,D.Igs. 118/2011 s.m.i."

Ritenuto pertanto di procedere , per il principasla competenza, alla ripartizione delle risors€FS
tra le annualita 2021 e 2022 del bilancio di priewis finanziario 2021-2023, previo annullamento
delle operazioni contabili e reimputazione delledes®@me con successivo provvedimento;

Attestata la regolaritdh amministrativa del preseat®, ai sensi della DGR n. 1-4046 del



17.10.2016;
IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165/2001 "Norme getfiesull'ordinamento delalvoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e sssie® modifiche ed integrazioni;

e gliartt. 17 e 18 della l.r. n. 23/2008 e s.m.iDisciplina dell'organizzazione degli uffi
regionali e disposizioni concernenti la dirigendaleersonale”;

e il D.Lgs. n. 118/2011 *Disposizioni in materia di armonizzazione detesisi contabili ¢
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli elaitali € dei loro organismi, a norma de
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

 L.R.15 aprile 2021, n. 8 "Bilancio di previsionendnziario 20212023" (Bollettinc
Ufficiale n. 15 Supplemento ordinario n. 4 del I8ile 2021)

* DGR n.1-3115 del 19 aprile 2021 avente per oggetto: "Leggenale 15 aprile 2021,
8 "Bilancio di previsione finanziario 2022023".Approvazione del Documento Tecnicc
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gest®n20212023. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.Igs. 118/2011 s.m.i."

determina

1) di ridurre la somma di Euro 9.073.477,00, (orégiamente prevista a valere sulle risorse POR
FSE 2014-2020), per effetto della successiva D.6.F50-2397 del 27/11/2020 posta a carico del
Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) , nelorsmhuente:

parte ENTRATA

capitolo FSC 28517 del bilancio gestionale 20202Z20&nnualita 2021 (fondi freschi) —
accertamento n. 621 da Euro 9.073.477,00 ad Euro 0;

parte SPESA

capitolo di spesa FSC 177723 del bilancio gester24120-2022 annualita 2021 a favore degli
operatori per i servizi al lavoro (fondi freschi)mpegno n. 3972/2021 da Euro 7.896.294,76 a Euro
0;

capitolo di spesa FSC 177723 del bilancio gestor2dl20-2022 annualita 2021 a favore delle
imprese per tirocini (fondi freschi) — impegno 8.73/2021 da Euro 987.963,00 a Euro 0;

capitolo di spesa FSC 147689 del bilancio gest®f8P0-2022 annualita 2021 a favore di Unione
di Comuni (fondi freschi) — impegno n. 3974/202&-Euro 65.867,86 a Euro 0;

capitolo di spesa FSC 147689 del bilancio gestorZ020-2022 annualita 2021 a favore di
Comunita Montane (fondi freschi) — impegno 3976/26a Euro 30.774,06 a Euro O;

capitolo di spesa FSC 144418 del bilancio gestmor2dl20-2022 annualita 2021 a favore delle
Amministrazioni centrali (fondi freschi) — impegno3975/2021 da euro 92.577,32 a Euro 0;

2) di dare atto che con successivo provvedimesitprocedera ad accertare complessivi euro
9.073.477,00, di cui Euro 4.089.045,66 sul competenpitolo di entrata FSC 28517 del bilancio
gestionale 2021-2023 annualita 2021 ed Euro 4.98434 sul capitolo di entrata FSC 28517 del




bilancio gestionale 2021-2023 annualita 2022 ergzegnare:

per i rimborsi tirocini alle imprese
Euro 987.963,00 da impegnare al capitolo di sp&@ E77723 del bilancio gestionale 2021-2023
annualita 2022 (fondi freschi)

per la copertura delle spese per i servizi eratgdli operatori
Euro 3.948.147,38 a favore degli operatori priyei i servizi al lavoro sul capitolo di spesa FSC
177723 del bilancio gestionale 2021-2023 annudbl (fondi freschi)

Euro 3.948.147,38 a favore degli operatori priyai i servizi al lavoro sul capitolo di spesa FSC
177723 del bilancio gestionale 2021-2023 annudb@2 (fondi freschi)

Euro 92.577,32 a favore delle Amministrazioni caintsul capitolo di spesa FSC 144418 del
bilancio gestionale 2021-2023 annualita 2021 (fdrefichi)

Euro 32.933,93 a favore delle Unioni di Comuni sapitolo di spesa FSC 147689 del bilancio
gestionale 2021-2023 annualita 2021 (fondi freschi)

Euro 32.933,93 a favore delle Unioni di Comuni sapitolo di spesa FSC 147689 del bilancio
gestionale 2021-2023 annualita 2022 (fondi freschi)

Euro 15.387,03 a favore di Comunitda Montane sulitclp di spesa FSC 147689 del bilancio
gestionale 2021-2023 annualita 2021 (fondi freschi)

Euro 15.387,03 a favore di Comunita Montane sulitckpdi spesa FSC 147689 del bilancio
gestionale 2021-2023 annualita 2022 (fondi freschi)

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’ art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.®2/2010

IL DIRETTORE (A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
LAVORO)
Firmato digitalmente da Arturo Faggio



