REGIONE PIEMONTE BU19 13/05/2021

Codice A1502B

D.D. 3 maggio 2021, n. 206

FONDO REGIONALE DISABILI: Buono servizi lavoro per persone con disabilita. Rimborso
indennita di tirocinio Settore Organizzazione e Pinificazione del Personale sull' imp.7100/21
capitolo 168440 del bilancio di previsione finanzi@go 2021-2023, annualita 2021

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 206/A1502B/2021 DEL 03/05/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: FONDO REGIONALE DISAILI: Buono servizi lavoro per persone con disdal
Rimborso indennita di tirocinio Settore Organizpa® e Pianificazione ¢
Personale sull’ imp.7100/21 capitolo 168440 dearmio di previsione finanzia
2021-2023, annualita 2021

Vista la DGR del 22 giugno 2018, n.139-7096 “ Iméegone delle risorse di cui alla DGR 15-4165
del 7 novembre 2016 di approvazione della Diretplaiennale per la programmazione del Fondo
regionale disabili per il periodo 2016-2018. Eu&QD0.000,00 per la Misura Bando Buono servizi
lavoro per persone disabili”;

Vista la Determinazione dirigenziale del 25 lughf18, n.818 con la quale, al fine di attuare le

misure di politica attiva del lavoro previste daleddette deliberazioni:

e € stato approvata la Chiamata di progetti per &izzazione della misura buono servizi per
persone con disabilita;

¢ stata prenotata la somma complessiva di Eur@@200,00 di cui:

Euro 4.500.000,00 per il contributo a parziale gapertura delle indennita dei tirocini;

Euro 7.500.000,00 euro per i servizi a favore dggetti attuatori;

Con successiva Determinazione 1443 del 10.12.204 @®vveduto:
a impegnare a favore degli operatori ammessist@se per la realizzazione del servjziel modo
seguente:

capitolo  di| esercizio . esercizio
spesa 2018 esercizio 2019 2020 totale
gﬂgg’l‘fg” 168440 15.866,00 | 64.931,00 66.106,00|  146.903,00




gﬁ\‘j;‘ito“ 177753 798.134.00 | 3.246.069.00| 3.308.894,00 7.3330
TOTALE 7.500.000,00

A impegnare la somma di Euro 4.500.000,00 a copertiell'indennita di tirocinionel modo
seguente:

capitolo  di| esercizio . esercizio

spesa 2018 esercizio 2019 2020 totale
gﬁ\‘j;‘ito“ 177753 476.000,00 | 1.959.000,00 1.995.000,00 4.88(0
operatori 168440 10.000,00 30.000,00 30.000,00 70.000,00
pubblici
TOTALI 1.300.000,00| 5.300.000,00 | 5.400.000,00 @.600,00

Preso atto che il Settore Organizzazione e Piaziiime delle Risorse Umane ha attivato due
tirocini presso la propria Struttura per i qualnecstati emessi dall’'Ufficio Controlli FSE i relaii
verbali di verifica:

Verbale per il tirocinante C.S. per un importo dr&958,80;

Verbale per il tirocinante S.M.A. per un importokliro 1.077,80;

A seguito dei suddetti verbali sono state emessgldéive note di debito:

- nota 962 del 16.01.2019 del Settore OrganizzazeRianificazione delle Risorse Umane per un
importo di Euro 958,80;

- nota 1420 del 24.01.2019 del Settore OrganiznazePianificazione delle Risorse Umane per un
importo di Euro 1.077,80;

Preso atto che la somma complessiva di Euro 2.0360&a copertura finanziaria sul movimento
contabile 2021/7100 (finanziata da FPV da ROR)cayitolo 168440 del bilancio di previsione
finanziario 2021-2023, annualita 2021;

Ritenuto pertanto di provvedere a liquidare la sentomplessiva di euro 2.036,60 sul capitolo di
spesa 168440 a favore dei due tirocinanti, confiaeo amministrativo Regione Piemonte (Cod.
Ben.15207), con conseguente emissione di mandgbagimento da commutare in quietanza di
entrata a valere sulla reversale, di pari impoctte sara emessa a copertura dell'accertamento
1151/18 disposto con DD 2018 96 A1008D

Attestata la regolarita amministrativa del preseatte in conformita a quanto disposto dalla D.G.R.
n. 1 —4046 del 17.10.2016;

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:



e gli articoli 4 e 17 del decreto legislativo 30 m@ar2001, n. 165 (Norme gener
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delendinistrazioni pubbliche);

* |'articolo 17 della legge regionale 28 luglio 2008,23 (Disciplina dell'organizzaziol
degli uffici regionali e disposizioni concerneraidirigenza e il personale);

* il decreto legislativo 23 giugno, n. 118 (Disposi@i in materia di armonizzazione ide
sistemi contabili e degli schemi di bilancio detiegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42);

* Jla L.R.15 aprile 2021, n. 8 "Bilancio di previsioffi@anziario 20212023" (Bollettinc
Ufficiale n. 15 Supplemento ordinario n. 4 del Iile 2021)

 la DGR n.1-3115 del 19 aprile 2021 avente per oggetto: "Leaggenale 15 aprile 202
n. 8 "Bilancio di previsione finanziario 202D23".Approvazione del Documento Tecn
di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestle 20212023. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i."

determina

di provvedere, per le motivazioni in premessa desca liquidare:

- la nota 962 del 16.01.2019 del Settore Organionaze Pianificazione delle Risorse Umane per
un importo di Euro 958,80 sul capitolo di spesad4ddBa favore di C.S. (cod.ben.n 348165) con
beneficiario amministrativo Regione Piemonte (CBén.15207), con conseguente emissione di
mandato di pagamento da commutare in quietanzanttiata a valere sulla reversale, di pari
importo, che sara emessa a copertura dell'accantari&51/18 disposto con DD 2018 96 A1008D

- la nota 1420 del 24.01.2019 del Settore Orgamipne e Pianificazione delle Risorse Umane per
un importo di Euro 1.077,80 sul capitolo di spe68440 a favore di S.M.A. (cod.ben.n. 348167)
con beneficiario amministrativo Regione PiemontedCBen.15207), con conseguente emissione
di mandato di pagamento da commutare in quietanzntdata a valere sulla reversale, di pari
importo, che sara emessa a copertura dell'accantari#51/18 disposto con DD 2018 96 A1008D

La presente determinazione e soggetta a pubblimazio sensi dell'articolo 26 comma 2, del
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

La presente determinazione verra pubblicata suldBlla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
“Pubblicita degli atti amministrativitdello Statuto e dell’art. 5Contenuto del Bollettino Ufficiale
telematico”della L.R. 22/2010

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Firmato digitalmente da Livio Boiero



