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Codice A1503B

D.D. 17 febbraio 2021, n. 73

POR FSE 2014-2020. Offerta formativa di lIeFP - cid 2020/2023 di cui alla D.D. n. 451 del
21/07/2020. Incremento della dotazione finanziariper I'attivazione di azioni di contrasto alla
poverta educativa. Impegni di spesa per euro 4.0@00,00

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 73/A1503B/2021 DEL 17/02/2021

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1503B - Formazione professionale

OGGETTO: POR FSE 2014-2020. Offerta formativa di leFBicto 2020/2023 di cui alla D.D.
451 del 21/07/2020. Incremento della dotazionentnexia per I'attivazione di azic
di contrasto alla poverta educativa. Impegni dssgger euro 4.000.000,00

Visti i seguenti provvedimenti:

D.G.R. n. 2 — 437 del 29/10/2019 inerente gli irzdirper la programmazione in materia di offerta
di percorsi di Istruzione e Formazione Professiemar il ciclo 2020/2023;

D.G.R. n. 7 — 1663 del 17/07/2020 relativa allairdeione della dotazione finanziaria per il ciclo
formativo 2020/2023 a valere sul bilancio 2020 22@er un importo complessivo pari a euro
95.930.000,00;

D.D. n. 451 del 21/07/2020 di approvazione dell’®&ovper I'autorizzazione e il finanziamento
dell'offerta formativa - ciclo formativo 2020/2028he prevede la realizzazione di corsi di
formazione per la qualifica o il diploma professaten e progetti a supporto della didattica quali
interventi per l'integrazione di allievi con disété lieve e con E.E.S., laboratori di sviluppo e
recupero degli apprendimenti, laboratori di accogmaanento e recupero per apprendisti,
accompagnamento all'apprendistato, laboratori sctmimazione;

D.D. n. 517 del 01/09/2020 con cui, in esito difigtoria delle domande presentate ai sensi
dellAvviso suddetto, e stato approvato I'elenca dersi e sono state autorizzate le Agenzie
formative a realizzare le attivita approvate pefmporto complessivo pari a euro 95.706.908,00, di
cui euro 87.516.000,00 destinati alla realizzazidee percorsi formativi ed euro 8.190.908,00
destinati alla realizzazione delle attivita “a petig” a supporto dei percorsi formativi (interventi

per l'integrazione di allievi con disabilita liewecon E.E.S., laboratori di sviluppo e recuperdideg

apprendimenti, laboratori di accompagnamento e p@mu per apprendisti, accompagnamento
all'apprendistato, laboratori scuola-formazione);



D.G.R. n. 1-2125 del 23/10/2020 con cui € stata@ma la fase 2 del Piano Riparti Piemonte e
sono state aggiornate le misure attivate e atlivalel periodo ottobre 2020 / ottobre 2021

prevedendo fra le altre una specifica misura (3#)ominata “Contrasto alla poverta educativa
aumentata per effetto dieickdown”, al fine di ridurre il tasso di dispersione sctitzs e formativa

e innalzare il livello di istruzione dei giovanitr@verso progetti rivolti a studenti, che perseguon

I'obiettivo di recuperare i gap di formazione detérati dal lockdown attraverso azioni formative,

culturali, e di orientamento/accompagnamento arayv

D.G.R. n. 4 — 2833 del 05/02/2021 “POR FSE 2014020&lirizzi per la programmazione triennale

in materia di offerta formativa di leFP ciclo 202023 di cui alla D.G.R. n. 2 — 437 del 29/10/20109.

Incremento di euro 4.000.000,00 della dotazionaramaria per I'attivazione di azioni di contrasto

alla poverta educativa” con la quale si € deliberfxa I'altro, di:

* integrare la dotazione finanziaria, pari ad euf®8.908,00, cosi come definita dalla D.G.R. n. 7-
1663 del 17/07/2020, di ulteriori euro 4.000.000,080cui alla suddetta D.G.R. n. 1-2125 del
23/10/2020, per le attivita “a progetto” a suppordei corsi a valere su risorse della
programmazione POR FSE 2014-2020;

« stabilire che tali risorse aggiuntive siano asstgalle Agenzie Formative con gli stessi criteri
definiti nell’Avviso approvato con D.D. n. 451 d21 luglio 2020, demandando alla Direzione
regionale Istruzione Formazione e Lavoro I'adozidegli atti e dei provvedimenti necessari per
la relativa attuazione;

ritenuto, per quanto sopra, di:

» autorizzare la realizzazione di ulteriori attivita progetto” a supporto dei percorsi formativi
nell’ambito dell’Offerta formativa di leFP per umporto pari a euro 4.000.000,00. Le risorse
aggiuntive, attribuite alle Agenzie formative coln ggessi criteri definiti nell’Avviso approvato
con D.D. n. 451 del 21 luglio 2020, sono indicate gascun Operatore nell’allegato A).

Limporto complessivamente assegnato per la restione di attivita a progetto ammonta pertanto

a euro 12.190.908,00;

» ampliare la tipologia di destinatari deéaboratori scuola formaziongrogettandoli, tramite
apposita modulisticModulo G 1(allegato B), per gli allievi in difficolta dellacaola secondaria
di | o di Il grado, al fine di ridurne il rischioi dlispersione a causa delle carenze formative
determinate ddbckdown

« stabilire che le risorse aggiuntive siano utiliezger la realizzazione di attivita a progetto a
favore di tutti gli allievi della leFP per gli anfarmativi 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023;

ritenuto, inoltre, di prevedere - ad integrazionguhnto previsto dall'Avviso per l'autorizzazioae

il finanziamento dell’offerta formativa di leFP dui alla D.D. n. 451 del 21/07/2020 - la possihilit
per le Agenzie formative di richiedere un secondbcgo, pari al 30% delle risorse aggiuntive
assegnate con il presente provvedimento, qual@agsi stata presentata, o sia in corso di
presentazione, la richiesta di anticipo sullimpoassegnato con D.D. n. 517 del 01/09/2020.
L'ulteriore richiesta di anticipo deve essere gtit@a polizza fideiussoria bancaria 0 assicuaativ

Vista la L.R. 23 dicembre 2020, n. 31 "Autorizzamoall'esercizio provvisorio del bilancio della

Regione per I'anno 2021 e disposizioni finanziaeielato atto che:

 ai sensi della citata L.R. 31/2020 la gestioneedsfiese e autorizzata nei limiti di cui all’art.1,
comma 1 e 2 della medesima Legge Regionale;

* la spesa di euro 4.000.000,00, ai sensi dellacbinma 3 della L.R. 31/2020, non €& soggetta a
limitazioni in quanto relativa ad attivita formatifinanziate nell’ambito del POR FSE 2014-
2020 cofinanziato dall’Unione Europea, la cui maadampestiva attuazione determinerebbe il
mancato rispetto degli impegni assunti nei rispe@obmitati di Sorveglianza.



Viste:

la L.R. 14/05/2015, n. 9 “Legge finanziaria pemb& 2015”, con cui e stato adottato il riparto,
per annualita, delle risorse finanziarie relativePeogramma Operativo Regionale FSE 2014-
2020;

la D.G.R. 5 aprile 2019, n. 9-8691 “Programma ofpera Regionale FSE 2014-2020.
Rimodulazione del Riparto per annualita delle gedinanziarie, ai sensi dell’art. 2 della L.R. 14
maggio 2015, n. 97;

la D.D. n. 103 del 05/02/2019 e la D.D. n. 391 1HED4/2019 con le quali sono stati disposti gli
accertamenti dei fondi UE e del cofinanziamentaorade pubblico a carico del fondo statale di
rotazione per I'importo corrispondente alle anrtaatia 2019 a 2023 del vigente piano finanziario
del POR-FSE 2014-2020;

attestata la regolarita amministrativa del presesite ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17/10/2016;

tutto cio premesso
IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

 Legge regionale 13 aprile 1995, n. 63 "Disciplinalla attivita di formazione
orientamento professionale "

» Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Normeegali sull'ordinamento del lavoro a
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i

* Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplingldrganizzazione degli uffici region:
e disposizioni concernenti la dirigenza ed il paede” e s.m.i.

* Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Dispasii in materia di armonizzazione (
sistemi contabili e degli schemi di bilancio deRegioni, degli enti locali e dei loi
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42" e s.m.i.

» Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordd®dla disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, traspaa e diffusione delle informazioni
parte delle pubbliche amministrazioni" e s.m.i.

» Legge regionale 23 dicembre 2020, n. 31 "Autorikmaz all'esercizio provvisorio d
bilancio della Regione per I'anno 2021 e disposiimanziarie™

* Deliberazione della Giunta regionale 15 gennaicl202 26 -2777 "Esercizio Provvisor
del Bilancio di previsione finanziario per I'ann@2, in attuazione della Legge regior
23 dicembre 2020, n. 31. Stanziamenti per la gestimntabile”

determina

1. di autorizzare la realizzazione di ulteriorinath “a progetto” a supporto dei percorsi formativ

nell'ambito dell’Offerta formativa di leFP per umporto pari a complessivi euro 4.000.000,00.
Le risorse aggiuntive, attribuite alle Agenzie fatige con gli stessi criteri definiti nell’Avviso
approvato con D.D. n. 451 del 21 luglio 2020, sortbcate per ciascun Operatore nell’allegato
A);

2. di ampliare la tipologia di destinatari deaboratori scuola formaziongrogettandoli, tramite



apposita modulisticModulo G 1(allegato B), per gli allievi in difficolta dellacuola secondaria
di | o di Il grado, al fine di ridurne il rischioi dlispersione a causa delle carenze formative
determinate ddbckdown

3. di stabilire che le risorse aggiuntive siandia#ate per la realizzazione di attivita a progedto
favore di tutti gli allievi della lIeFP per gli anfarmativi 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023;

4. di prevedere, ad integrazione di quanto previdal'Avviso per l'autorizzazione e |l
finanziamento dell’'offerta formativa di leFP di alla D.D. n. 451 del 21/07/2020, la possibilita
per le Agenzie formative di richiedere un secondticgpo pari al 30% delle risorse aggiuntive
assegnate con il presente provvedimento qualorajiaisstata presentata, o sia in corso di
presentazione, la richiesta di anticipo sull'impaassegnato con D.D. n. 517 del 01/09/2020.
L'ulteriore richiesta di anticipo deve essere gtiieanda polizza fideiussoria bancaria o
assicurativa;

5. di impegnare la spesa complessiva di euro 400000, a favore delle Agenzie formative,
indicate nell’Allegato A (classe benef. FORM.A158)i seguenti capitoli POR FSE 2014-2020
del bilancio gestionale provvisorio 2021

euro 2.000.000,00 capitolo 177743

euro 1.400.000,00 capitolo 177746

euro 600.000,00 capitolo 177737.

Le transazioni elementari degli impegni di spedaticsono rappresentate nell’Appendice “A —

Elenco registrazioni contabili”;

6. di dare atto che:

- gli accertamenti correlati agli impegni di spesaunti a valere sul POR FSE 2014-2020 (fondi UE
e cofinanziamento nazionale pubblico a carico dabld statale di rotazione) rientrano tra quelli
effettuati con D.D. n. 103 del 05/02/2019 e D.D381 del 11/04/2019 sui cap. 28507 e 21630 (acc.
nn. 2021/59 e 2021/60);

- la scadenza dell’obbligazione nei confronti deflgenzie formative beneficiarie € definita
nell’Avviso approvato con D.D. n. 451 del 21 lugB620.

Gli Allegati A), B) e I'Appendice “A — Elenco redgmzioni contabili” sono parti integranti e
sostanziali del presente provvedimento.

La presente Determinazione verra pubblicata sul Bella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’'art. 5 della L.R. 22/2010 nloécai sensi dell’art. 26 comma 2 del D. Lgs. n.
33/2013, nel sito istituzionale dell’Ente - sezidAenministrazione trasparente”.

IL DIRETTORE (A1503B - Formazione professionale)
Firmato digitalmente da Arturo Faggio
Allegato



Allegato “A”

Allegati di autorizzazione
quote attivita “a progetto”



fondo
sociale europeo

ALLEGATO DI AUTORIZZAZIONE

(Data stampa allegato 05/02/2021 Ore 09:00)

Avviso per l'autorizzazione ed il finanziamento dell'offerta formative di IeFP - ciclo formativo 2020/2023

Operatore B3 FONDAZIONE CASA DI CARITA"' ARTI E MESTIERI ONLUS ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 09809670012
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72755 /J11D20000130009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 374.000,00

Pag. 1di27
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fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B5 C.I.LO.E.S. - F.P. PIEMONTE ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 80101590018
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72745 / J11D20000020009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 426.000,00
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fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B6 CNOS-FAP ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 80097760013
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72725 /J11D20000140009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 750.000,00
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sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B7 ENAIP ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 97502540012
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72759 /J11D20000100009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 571.000,00
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sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B8 ENGIM PIEMONTE ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 97691050013
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72751 /J11D20000200009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 310.000,00
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“PIEMCINTE

Operatore B11 IL.LRR. SALOTTO E FIORITO ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 01905480016
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72733 /J29D20000590009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 99.000,00
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Operatore B15 ASSOCIAZIONE SCUOLE TECNICHE S. CARLO ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 07585390011
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72711 /J11D20000470009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 90.000,00
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Operatore B18 F.S.C. TORINO - FORMAZIONE SICUREZZA COSTRUZIONI TORINO ( Area
Territoriale: RP)

Codice Fiscale 80083010019
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72749 /J11D20001620009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 14.000,00
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Operatore B21 AGENZIA FORMATIVA SCUOLA PROFESSIONALE PER OREFICI "E.G. GHIRARDI"
- FONDAZIONE ETS ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 80093860015
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72717 /J11D20000000009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 14.000,00
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fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B22 IMMAGINAZIONE E LAVORO ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 80096340015
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72757 /J11D20000010009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 206.000,00
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fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B25 CITTA STUDI S.P.A. ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 01491490023
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72723 / J49D20000650009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 18.000,00
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fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B50 FORMATER ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 94015820023
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72741 /J61D20000810009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 14.000,00

Pag. 12 di 27

www.regione.piemente.it/europazozo

- & } EE REGIONE per una ereseita intefligente,
bt '-L..- B B FIEMONTE sostenibile ed inclusiva

ATEVA 0 PINAN I



fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B77 ODPF ISTITUTO SANTACHIARA ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 00462110065
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72753/ J31D20000050009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 47.000,00
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fondo
sociale europeo

Operatore B126 ENTE SCUOLA ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE EDILE ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 80002390047
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72721 /J21D20000610009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 14.000,00

Pag. 14 di 27

www.regione.piemente.it/europazozo

- & } EE REGIONE per una ereseita intefligente,
bt '-L..- B B FIEMONTE sostenibile ed inclusiva

ATEVA 0 PINAN I



fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore B202 FORTE CHANCE - PIEMONTE ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 97638370011
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72727/ J11D20000270009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 9.000,00
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fondo
sociale europeo

Operatore B285 FILOS FORMAZIONE INSERIMENTO LAVORATIVO ORIENTAMENTO SERVIZI SC
( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 10353190019
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72739 /J19D20002070009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 80.000,00

Pag. 16 di 27

www.regione.piemente.it/europazozo

- & } EE REGIONE per una ereseita intefligente,
bt '-L..- B B FIEMONTE sostenibile ed inclusiva

ATEVA 0 PINAN I



fondo
sociale europeo

Operatore C1 CONSORZIO INTERAZIENDALE CANAVESANO - C.IA.C. SCRL ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 92500110017
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72743 / J71D20000170009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 220.000,00
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fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore C5 CONSORZIO PER LA F.P. NELL'ACQUESE SCRL ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 90003920064
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72713 /J11D20001630009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 42.000,00
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fondo
sociale europeo

Operatore C19 CONSORZIO FORMAZIONE INNOVAZIONE QUALITA' ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 07117750013
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72747/ J11D20000120009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 47.000,00
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fondo
sociale europeo

Operatore C28 APRO FORMAZIONE SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 02605270046
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72735/ J89D20001840009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 150.000,00
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fondo
sociale europeo

Operatore C32 AZIENDA FORMAZIONE PROFESSIONALE A.F.P. SOC. CONS ARL ( Area
Territoriale: RP)

Codice Fiscale 80008390041
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72715/ J69D20000680009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 94.000,00
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fondo
sociale europeo

Operatore C33 FOR.AL CONSORZIO PER LA F.P. NELL'ALESSANDRINO ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 01808080061
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72707 / J31D20000440009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 65.000,00
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fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore C34 COLLINE ASTIGIANE SCRL ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 01215610054
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72709 /J81D20000360009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 65.000,00
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fondo
sociale europeo

Operatore C36 CENTRO FORMAZIONE PROFESSIONALE CEBANO-MONREGALESE SCRL ( Area
Territoriale: RP)

Codice Fiscale 02691090043
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72737/ J81D20000290009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 70.000,00
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fondo
sociale europeo

“PIEMCINTE

Operatore C41 CO.VER.FOP ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 01972210023
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72729 /161D20000570009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 33.000,00
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Operatore C74 FORMONT S.C. A R.L. ( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 96007190018
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72731 /J31D20000060009

29L.7  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per 'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 117.000,00
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Operatore C76 V.C.O. FORMAZIONE SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA
( Area Territoriale: RP )

Codice Fiscale 01905580039
Rappresentata dal proprio Legale Rappresentante o procuratore Speciale.

Autorizzazione costituita da Progetti a supporto dei percorsi 'Ordinari' e del 'Sistema Duale' svolti presso le sedi
indicate dal gestore

Operazione / CUP 72719 /J11D20000280009

2917  Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente vulnerabili (RA
9.2)

01 Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all'inclusione lavorativa di persone maggiormente vulnerabili

e arischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono prese in carico dai servizi sociali:
percorsi di empowerment (ad es. interventi di recupero delle competenze di base rivolti a tossicodipendenti, detenuti
etc.), misure per l'attivazione e accompagnamento di percorsi imprenditoriali, anche in forma cooperativa (es. accesso
al credito, fondi di garanzia, microcredito d'impresa, forme di tutoraggio, anche alla pari) (9.2.2)

Fonte P.O.R.
Dotazione per le attivita a Progetto anni gestione 2021 - 2022 -2023: Euro 61.000,00
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Allegato “B”

Modulo G1

Progetto Laboratorio Scuola-Formazione
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FONDI STRUTTURALI E DI INVESTIMENTO
EUROPEI 2014/2020

fondo
sociale europeo

MODULO G 1

PROGETTI A SUPPORTO DEI PERCORSI E/O DI CONTRASTO ALLA DISPERSIONE

ID Attivita ..o,

CICLO FORMATIVO 2020/2023

ANNO FORMATIVO

PROGETTO LABORATORIO SCUOLA-FORMAZIONE (2.9i.7.1.98)

AGENZIA FORMATIVA
SEDE OPERATIVA

PARTNERS (SE PREVISTI)

ISTITUTO DI
PREVENIENZA DEGLI/LLE
ALLIEVI/E

ALTRI SOGGETT!
PARTECIPANTI AL
PROGETTO

DURATA E COSTI

DESTINATARI PREVISTI

RESPONSABILE
PROGETTO

DESCRIZIONE DEL
PROGETTO

SEDE LABORATORIO

DESCRIZIONE
LABORATORIO
N. POSTI DEDICATI (CON

INDICAZIONE ~ RAPPORTO
ALLIEVO/STRUMENTO)

# |stituto di istruzione secondaria di | grado

# |Istituto di istruzione secondaria di Il grado

Allievi complessivi n. .........

Nominativo
N° telefono per comunicazioni

E-mail per comunicazioni
Obiettivi

Attivita

Totale costo progetto ............cc.......

per una crescit inteligents,

sostepibile ed inclusiva
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PROGETTO LABORATORIO SCUOLA-FORMAZIONE (2.9i.7.1.98)

METODOLOGIE
DIDATTICHE

EVENTUALI MISURE DI
ACCOMPAGNAMENTO
ALTRI ACCORDI

(DA ALLEGARE)
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