REGIONE PIEMONTE BUS8 25/02/2021

Deliberazione della Giunta Regionale 12 febbraid12. 21-2874

Emergenza COVID-19. Disposizioni per la prosecuziandelle attivita' del gruppo di lavoro
costituito con D.G.R. n. 1-1252 del 20 aprile 2028 del gruppo di lavoro costituito con D.G.R.
n. 32-1309 del 30 aprile 2020.

Arelazione dell'’Assessore Icardi:

Dato atto che con delibera del Consiglio dei Mimidel 31 gennaio 2020 e stato dichiarato
lo stato di emergenza sanitaria, in conseguenzaisighio sanitario connesso all'insorgenza di
patologie derivanti dalla diffusione per contagioano del coronavirus SARS-CoV-2, cui consegue
la malattia COVID-19, e che tale stato di emergengtato successivamente prorogato con delibere
29 luglio 2020, del 7 ottobre 2020 e del 13 gen28®1, fino al 30 aprile 2021,

considerato che la gestione di questa fase deltgenga COVID-19 ha comportato una
riorganizzazione del sistema sanitario piemontese poter far fronte alla pandemia, con la
conseguente esigenza di riprogrammare le vigentatita di gestione del sistema allo scopo di
permettere ai servizi sanitari di tornare alla nalith, mantenendo, al contempo, l'assistenza
specifica per i pazienti Covid-19;

dato atto che con D.G.R. n. 1-1252 del 20 apri202® stato costituito un gruppo di lavoro
di esperti, a supporto dell’Assessorato alla tutielda salute e sanita, con la finalita di effetéua
valutazioni e formulare proposte finalizzate al ioigamento dell'organizzazione dell'assistenza
territoriale e che, con successiva D.G.R. n. 4531&4l 31 luglio 2020, é stata prorogata la durata
del gruppo di lavoro fino al 31.12.2020;

dato, altresi, atto che, ai sensi dei provvedimggiiberativi citati:

« il gruppo di lavoro e costituito dai seguenti comenti: prof. Ferruccio Fazio, presidente;
prof. Giovanni Di Perri, componente; dott. Guidou&etto, componente; dott. Pietro
Presti, componente; dott. Massimiliano Scirettmponente;

- alle attivita del gruppo di lavoro partecipa il doEranco Ripa, dirigente del settore
Programmazione dei Servizi Sanitari e Socio-sdnitanche come preposto al
funzionamento tecnico che si avvarra dei dirigentlei funzionari necessari, a seconda
delle materie trattate;

« il Presidente della IV Commissione (Sanita, asside servizi sociali, politiche degli
anziani) prof. Alessandro Stecco potra partecipdeeriunioni del gruppo;
« il gruppo di lavoro potra essere integrato, da eadkll’Assessore alla Sanita, da

rappresentanti delle altre professioni sanitariell’'atdine dei farmacisti e altre
professionalita di comprovata esperienza,

dato atto degli obiettivi assegnati al gruppo &l nell’ambito dei suddetti provvedimenti

deliberativi, che vengono di seguito richiamati lee crivestono un’importanza strategica per

I’Assessorato:

« analizzare, in termini di servizi erogati e di ggegsoni rese, la rete dell’assistenza territoriale
degli ultimi anni;

« analizzare il contesto attuale dell'assistenzatteiale;

- effettuare comparazioni con I'esperienza di altegiBni italiane;

- formulare proposte per l'organizzazione sanitadan particolare attenzione alla revisione
dell'area della medicina territoriale;

- formulare proposte sul corretto rapporto e sulleegrazione tra assistenza ospedaliera e
territoriale;

« analizzare 'andamento epidemico in relazione aV@d19;



- effettuare attivita di monitoraggio, a livello cexie e locale, del buon andamento delle attivita
di contrasto COVID-19;

- formulare proposte all’Assessorato alla Sanita sppecifico riferimento alle attivita relative al
COVID-19;

preso atto delle attivita gia realizzate nell’arolidel gruppo di lavoro, fra le quali:

» effettuazione del monitoraggio della erogazione stavizi a livello territoriale, anche in
relazione alla emergenza da COVID-19;

» definizione di documenti di analisi e indirizzo perriorganizzazione dei servizi sanitari
territoriali;

» definizione di indicazioni operative ai fini dell@organizzazione di aree specifiche della
medicina primaria, con particolare riferimento adici di medicina generale (MMG);

» elaborazione di documenti e pareri con indicazermrocedure ai fini della prevenzione
della pandemia da COVID;

dato altresi atto che con D.G.R. n. 32-1309 dedf@lle 2020 € stato costituito un gruppo di
lavoro di esperti, a supporto dell’Assessorato @altala della salute e sanita, con la finalita di
effettuare valutazioni e formulare proposte fingdite al miglioramento dell’assistenza ospedaliera
e che, con successiva D.G.R. n. 44-1817 del 3iol@@20, € stata prorogata la durata del gruppo di
lavoro fino al 31.12.2020;

dato, altresi, atto che, ai sensi dei provvedimggliberativi citati:

« il gruppo di lavoro e costituito dai seguenti comeoti: dott. Giovanni Monchiero,
presidente; dott. Valter Galante; dott. GiovanniMadle; dott. Carlo Picco; dott.ssa Daniela
Kozel; dott.ssa Elide Azzan; dott. Guerra Giusepmef. Ezio Ghigo; prof.ssa Franca
Fagioli; prof. Gianluca Aimaretti; dott.ssa Dani@&allardini;

- alle attivita del gruppo di lavoro partecipa il dtranco Ripa (0 suo delegato), dirigente
del settore Programmazione dei Servizi Sanitaroedssanitari, anche come preposto al
funzionamento tecnico che si avvarra dei dirigentlei funzionari necessari, a seconda
delle materie trattate;

« il Presidente del gruppo avra la facolta di ricleledpareri di esperti, di sentire eventuali
portatori di interessi;

« il gruppo di lavoro potra essere integrato, da eadkl’Assessore alla Sanita, da
rappresentanti delle altre professioni sanitariealiee professionalitd di comprovata
esperienza;

dato atto degli obiettivi assegnati al gruppo diol® nell’'ambito dei suddetti provvedimenti
deliberativi, che vengono di seguito richiamati lee crivestono un’importanza strategica per
I’Assessorato:
» analizzare, in termini di prestazioni rese, la del'assistenza ospedaliera degli ultimi anni;
» analizzare il contesto attuale dell’assistenza dalera;
» effettuare comparazioni con I'esperienza di altegiBni italiane;
» formulare proposte per l'organizzazione del sistesmaitario con particolare attenzione
all’area ospedaliera;
» valutare il livello di integrazione ospedale-tesrib e formulare proposte atte a migliorarla
in collaborazione con il gruppo di lavoro costituéx D.G.R. n. 1-1252 del 20.04.2020;

preso atto delle attivita gia realizzate nell'arldel gruppo di lavoro, fra le quali:
» predisposizione piano straordinario di riorganizaae della rete ospedaliera in emergenza
COVID-19 di cui all’art. 2 del D.L. n. 34/2020;



» definizione di documenti di analisi e indirizzofami del riordino della rete ospedaliera con
particolare riferimento all’area della emergenzgenza;

» effettuazione del monitoraggio della erogazione s#avizi a livello ospedaliero, anche in
relazione alla emergenza da COVID-19;

» predisposizione documento per I'aggiornamento delée di indirizzo per I'organizzazione
della rete tempo dipendente regionale ictus

considerata I'esigenza di proseguire le attivitagitappi di lavoro di cui trattasi allo scopo
di consentire agli stessi la definizione di propogt attivita, ulteriori rispetto a quelle definiti
citati provvedimenti amministrativi, utili al findi perseguire i seguenti obiettivi: riorganizzaadon
del sistema sanitario territoriale, con particolateenzione alla valutazione con indicatori e alla
revisione della medicina primaria; revisione deljanizzazione dell'area ospedaliera,
aggiornamento linee di indirizzo per l'organizzamodelle reti tempo dipendenti, verifica e
miglioramento del livello di integrazione ospedudgitorio;

acquisita la disponibilita dei componenti a prosegle attivita nel’ambito dei rispettivi
gruppo di lavoro;

ritenuto, pertanto, di proseguire I'attivita delugpo di lavoro costituito con D.G.R. n. 1-
1252 del 20 aprile 2020 e del gruppo di lavoroitaish con D.G.R. n. 32-1309 del 30 aprile 2020
fino alla data di cessazione dello stato di emergegdOVID-19 ad oggi stabilito con delibera del
Consiglio dei ministri 13 gennaio 2021 nella da¢a3D aprile 2021.

Dato atto, infine, che la partecipazione ai grugigavoro di cui trattasi € a titolo gratuito e
che, per il periodo di estensione delle attivitacdi al presente provvedimento, potra essere
riconosciuto il rimborso delle ulteriori spese dadferta rendicontate entro il limite massimo
individuale di Euro 2.000,00 e nella misura previdilla vigente disciplina per le missioni dei
dirigenti della Regione, in quanto compatibile, ¢ctevano copertura sulla missione 01 programma
0101 titolo | cap. 116266/2021 del bilancio regierennualita 2021;

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

visto lo Statuto della Regione Piemonte;

visto I'art. 32 della legge 23 dicembre 1978 n.;833

vista la Legge regionale n. 31 del 23 dicembre 20Ztorizzazione all'esercizio
provvisorio del bilancio della Regione per I'an22 e disposizioni finanziarie”,

vista la D.G.R. n26-2777 del 15/01/2021 recante "Esercizio Provvisorio B#hncio di
previsione finanziario per I'anno 2021".

Attestata la regolarita amministrativa del presgmavvedimento ai sensi della D.G.R. 1-
4046 del 17.10.2016.

delibera



di stabilire che il gruppo di lavoro costituito c@G.R. n. 1-1252 del 20 aprile 2020 ed |l
gruppo di lavoro costituito con D.G.R. n. 32-1308 80 aprile 2020 proseguano la propria
attivita fino alla data di cessazione dello stat@mergenza COVID-19 ad oggi stabilito con
delibera del Consiglio dei ministri 13 gennaio 20&lla data del 30 aprile 2021;

di disporre che la partecipazione ai gruppi di favdi cui trattasi e a titolo gratuito e che, gder i
periodo di estensione delle attivita di cui al prds provvedimento, potra essere riconosciuto il
rimborso delle ulteriori spese di trasferta rendiate entro il limite massimo individuale di
Euro 2.000,00 e nella misura prevista dalla vigeinseiplina per le missioni dei dirigenti della
Regione, in quanto compatibile, che trovano coparsulla missione 01 programma 0101 titolo
| cap. 116266/2021 del bilancio regionale annua@ai,

di demandare al Direttore della Direzione Sanitéledfare I'adozione degli atti conseguenti per
I'attuazione della presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BioieUfficiale della Regione Piemonte ai

sensi dell’articolo 61 dello Statuto e dell'artiod della legge regionale 22/2010.

(omissis)



