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OGGETTO: Posizioni Organizzative. Revoca, istituzione e avvi selezione interna f
I'attribuzione degli incarichi.

Premesso che:

- in data 9.11.2018 e stata adottata, con D.G.R7+V.819, la Disciplina per I'Area delle Posizioni
Organizzative e di Alta professionalita per il mioflella Giunta Regionale, successivamente
riformata con D.G.R. n. 7-1829 del 7.08.2020;

- l'art. 4, comma 1, della disciplina prevede ch®itrettori della Giunta e del Consiglio Regionale,
tenuto conto delle risorse finanziarie assegnaeti i dirigenti responsabili dei settori della

Direzione cui sono preposti, o ove del caso, dii éndistacco interessati, individuano e progettan

(individuandone le caratteristiche sul piano orgerativo) le posizioni organizzative e ne
stabiliscono, altresi, la loro collocazione nell’dito dei Settori ovvero in staff alla Direzione, in
relazione all’articolazione della Direzione medeaitn

- l'art. 4, comma 2, della disciplina prevede da@irehe tiascuna proposta di individuazione di
posizione organizzativa dovra contenere tutte lBrimazioni necessarie per la loro chiara
individuazione, unitamente alla proposta di gradoae economica delle posizioni medesime sulla
base degli elementi che le caratterizzano e secandndo previsto dagli artt. 9 e 1@ella
disciplina medesima,;

dato atto che, sono intervenute nuove esigenzeniaagive e funzionali rappresentate dalle
Direzioni interessate, anche in ottica previsiorelgrogrammatoria, cosi come previsto dall’art. 6,
comma 11 della disciplina, con richieste agli dttifficio;

considerato la necessita di riorganizzare le resgafita connesse agli incarichi vacanti mediaate |
ridefinizione di nuovi incarichi di Posizione Ordgarativa e la revoca di quelli non piu rispondenti
alla attuale situazione organizzativa;

dato pertanto atto che & necessario procedereeaibaa di tali incarichi, alla loro ridefinizione e



alla contestuale istituzione di nuovi e piu rispenii alle esigenze organizzative attuali, al fine d
garantire la continuita, il buon andamento delb&a® amministrativa e I'espletamento delle attivita
assegnate alle strutture regionali, come dettaghagli allegati alla presente determinazione;

dato atto che risulta necessario procedere alldlimalzione di un nuovo avviso interno per il

conferimento degli incarichi di Posizione organiazadi nuova istituzione nonché di incarichi che
non risultano attualmente assegnati, complessiveanw@ompresi nell’Allegato Ill, parte integrante

e sostanziale della presente determinazione, catedarrenza ivi specificata per ciascuno degli
incarichi;

ritenute le predette proposte conformi a quantbilga all'art. 4, comma 3, della disciplina di cui
alla D.G.R. n. 7-1829 del 7.08.2020 sopra citata;

stabilito pertanto di revocare gli incarichi di ¥sne organizzativa elencati nell’Allegato | e di
procedere alla contestuale istituzione degli iratarelencati nell’Allegato II, parti integranti e
sostanziali della presente determinazione;

stabilito di procedere con la pubblicazione di woevo avviso interno per il conferimento, mediante
procedura di selezione, degli incarichi di Posiei@nganizzativa ricompresi nell’Allegato lll, parte
integrante e sostanziale della presente deternoin@z di determinare il termine di presentazione
delle candidature in sette giorni dalla data dilpglazione dell’avviso, viste le motivate esigenze
organizzative emerse e ai sensi di quanto prewstibart. 6, comma 1, lett. g) del citato
disciplinare;

dato atto che la spesa per gli incarichi di Posei®rganizzativa rientra nei limiti delle risorse
assegnate con D.G.R. n. 3 - 1604 del 30.06.2020;

Attestata la regolarita amministrativa del preseat®, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016 inerente la Disciplina del sistema detolli interni;

IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/2001 "Norme generali'‘adinamento del lavoro al
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

e artt. 4 e 17 della Legge regionale 28.07.2008,3ns.2n.i. "Disciplina dell'organizzaziol
degli uffici regionali e disposizioni concerneraidirigenza ed il personale”;

+ Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Funzidmcali del 21.05.2019;

« D.GR. n. 71829 del 7.08.2020 relativa alla Disciplina deléar delle Posizior
Organizzative del Ruolo della Giunta Regionale leGimsiglio Regionale;

e D.GR. n. 3-1604 del 30.06.2020 con cui soncestiantificate le risorsper il salaric
accessorio per il personale delle categorie deliat@ e del Consiglio regionale;

determina

- di revocare gli incarichi di Posizione Organizzat elencati nell’Allegato | alla presente
determinazione per farne parte integrante e sasianz



- di istituire gli incarichi di Posizione organizea elencati nell’Allegato Il alla presente
determinazione per farne parte integrante e saslanz

- di demandare al Settore Organizzazione e Piazifine delle Risorse Umane, cosi come previsto
dalla Disciplina approvata con D.G.R. n. 7-1829 @#€18.2020, I'espletamento delle procedure
connesse al conferimento degli incarichi di posigi@rganizzativa elencati nell’Allegato lll, parte
integrante e sostanziale della presente deternanaz I'adozione dei conseguenti atti;

- di dare atto che la spesa per gli incarichi dsiBlone Organizzativa rientra nei limiti delle nise
assegnate con D.G.R. n. 3 - 1604 del 30.06.2020.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R.22/2010.

IL DIRETTORE (A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA
REGIONALE)
Firmato digitalmente da Paolo Frascisco



