REGIONE PIEMONTE BU5 04/02/2021

Deliberazione della Giunta Regionale 15 gennaidl2623-2754
Artt. 22 e 29 della I.r. 23/08 e smi: conferimentdell’incarico di vicario della direzione A2000A
“Cultura, turismo e commercio” al dirigente Marco CHIRIOTTI.

A relazione dell’Assessore Gabusi:
Visto l'art. 29 della I.r 23/08 e smi ed i relatigriteri di cui alla D.G.R. n. 29-9649 del
22.9.08 e s.m.i.;

Premesso che con D.G.R. n. 1-1134 del 17.3.202€afichi di vice direttore e funzioni
vicarie delle Direzioni regionali. Disposizioni” i&iunta regionale ha impartito disposizioni sugli
incarichi di vice direttore e funzioni vicarie deDirezioni regionali,stabilendo fra I'altro cheelle
direzioni per le quali saranno previsti due o pigevdirettori, le funzioni vicarie potranno essere
conferite esclusivamente ad uno di essi, con paimento della Giunta regionale& che*ai
dirigenti incaricati delle funzioni vicarie dellaigzione che non siano titolari di incarico di vice
direttore, viene riconosciuta una maggiorazionelaleetribuzione di risultato cosi come disposto
dal CCDI dirigenti”;

dallo schema operativo proposto dall’Assessore Gabapprovato dalla Giunta Regionale
nella seduta di venerdi 25.09.2020, cosi cometaisidlla comunicazione a verbale, di cui & stata
data informativa alle O0.SS. e alla Commissionesitiane competente, si evince che per la
direzione A2000A “Cultura, turismo e commercio”tata prevista I'individuazione di una figura di
vice direttore;

con D.G.R. 2-2753 del 15.1.2021 la Giunta ha prdut® ad individuare e conferire,
nell’ambito della Direzione A2000A “Cultura, turigme commercio”, I'incarico di vice direttore
previsto dal suddetto schema operativo;

rilevato che la direzione A2000A “Cultura, turismocommercio” & priva della figura del
vicario;

dato atto della nota protocollo n. 12624/A2000A 8@112.2020, agli atti d’ufficio, con la
guale il Direttore della direzione A2000A “Cultur&yrismo e commercio”, di concerto con
I’Amministratore di riferimento,chiede di procedere alla nomina di un vicario detlaezione
attribuendo l'incarico al dott. Marco Chiriotti rggnsabile del Settore A2003B - Promozione delle
attivita culturali, del patrimonio Linguistico e e Spettacolo, in possesso di tutti i requisiti
necessari e quindi idoneo all’esercizio delle fonzvicarie;

visto il D.Lgs. 39/13;

preso atto che il dott. Chiriotti ha dichiarato mn trovarsi in alcuna delle cause di
inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lg89/13;

dato atto della disponibilita del dott. Chiriottd aassumere l'incarico in oggetto e della
dichiarazione dallo stesso rilasciata ai sensedarme ultime, sopra citate, agli atti d’ufficio;

ritenuto di poter accogliere la proposta cosi cdorewulata e di procedere, quindi, alla
designazione del dott. Marco Chiriotti quale vioadella direzione A2000A “Cultura, turismo e
commercio”, nei casi di assenza o impedimento glettdre titolare;



ritenuto, inoltre, di stabilire che tale designamoha effetto dalla data di notifica del
presente provvedimento ed e disposta sino al 200%,2data di permanenza del dott. Chiriotti
presso la direzione A2000A “Cultura, turismo e coencin” in qualita di responsabile del settore
A2003B “Promozione delle attivita culturali, deltpmonio linguistico e dello spettacolo” giusta
D.G.R. n. 81-7407 del 3.08.18, fatte salve suceessnotivate, disposizioni giuntali, precisando
che in ogni caso l'incarico non puo superare ievig limite di permanenza in servizio;

con D.G.R. 9-2446 del 4.12.2020 € stata autorizaatattoscrizione del contratto decentrato
integrativo per la dirigenza anno 2020 sottosciitt@lata 11 dicembre 2028econdo il quale, al
punto 3),[...] per I'incarico di vicario del direttore, attrbuito per un periodo minimo di tre mesi a
dirigente privo delle funzioni di vice direttore,peevista la maggiorazione della retribuzione di
risultato per un importo pari a 3.000 euro; in ograso, per I'esercizio delle funzioni vicarie per
impedimento o vacanza della relativa posizionettlirale, € prevista 'ulteriore maggiorazione
della retribuzione di risultato per un importo pai500,00 euro mensili. [...]";

ritenuto per quanto sopra di riconoscere al ddttri@tti la maggiorazione della retribuzione
di risultato per un importo pari a € 3.000,00;

dato atto che la spesa complessiva per I'anno 2@2dprensiva degli oneri, pari ad €
2.698,75 relativa al presente provvedimento tray@ecura sui capitoli del bilancio regionale come
di seguito dettagliato: € 2.125,00 (lordo), misgio®5, programma 0502, cofog 08.2
macroaggregato 101, importo da impegnare con fdincbmpetenza sul capitolo 805023 - € 573,75
(oneri) missione 05, programma 0502, cofog 08.2raeygregato 101, importo da impegnare con
fondi di competenza sul capitolo 805025, demandaaficsettore “Trattamento economico,
pensionistico, previdenziale e assicurativo dekpeale” 'adozione dei relativi provvedimenti di
competenza;

dato atto, infine, che in caso di vacanza dellazommse direttoriale, trova applicazione la
maggiorazione della retribuzione di risultato per importo di € 500,00 mensili, prevista dalla
D.G.R. 9-2446 del 4.12.2020 succitata e che ldivalgpesa verra successivamente quantificata con
provvedimento di competenza del Settore “Trattamewonomico, pensionistico, previdenziale e
assicurativo del personale”;

vista la D.G.R. n. 16-1198 del 3 aprile 2020 “Legggionale 31 marzo 2020, n. 8 “Bilancio
di previsione finanziario 2020-2022". Approvaziote Documento Tecnico di Accompagnamento
e del Bilancio Finanziario Gestionale 2020-2022sdosizioni di natura autorizzatoria ai sensi
dell'art. 10, comma 2, del D.Lgs. 118/2011 e s’m.i.

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 “Approwema della "Disciplina del sistema dei
controlli interni". Parziale revoca della D.G.R28910 del 13.4.2000™;

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Lineedguin attuazione della D.G.R. 1-4046
del 17.10.2016 in materia di rilascio del vistoyanativo di regolarita’ contabile e altre disposigio
in materia contabile” e le indicazioni di cui al@ta n. 30568/A1102A del 2/10/2017 (istruzioni
operative in materia di rilascio del visto preveatdi regolarita contabile);

vista la L.R. n. 31 del 23 dicembre 2020 "Autorzpae all'esercizio provvisorio del
bilancio della Regione per I'anno 2021 e disposiZimanziarie”;

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;



attestata la regolarita amministrativa del presprigvedimento, ai sensi della DGR 1-4046
del 17.10.16 succitata.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nellenfierdi legge
delibera

e di designare il dott. Marco CHIRIOTTI vicario delthrezione A2000A “Cultura, turismo e
commercio”, nei casi di assenza o impedimento glettdre titolare;

« i stabilire che tale designazione ha effetto dddita di notifica della presente deliberazione
ed e disposta sino al 02.09.2021, fatte salve ssoee motivate, disposizioni giuntali,
precisando che in ogni caso l'incarico non puo sangeil vigente limite di permanenza in
servizio;

* di dare atto che, in caso di vacanza della posizidimettoriale, trova applicazione la
maggiorazione della retribuzione di risultato perimporto di € 500,00 mensili, prevista
dalla D.G.R. 9-2446 del 4.12.2020;

» di dare atto, infine, che per il dott. Chiriottipgevista, sulla base della D.G.R. 9-2446 del
4.12.2020 di autorizzazione alla sottoscrizione awmltratto decentrato integrativo per la
dirigenza sottoscritto in data 11 dicembre 2020miaggiorazione della retribuzione di
risultato per un importo pari a € 3.000,00, e cheelativa spesa complessiva per I'anno
2021 comprensiva degli oneri, pari ad € 2.698,@@tiva al presente provvedimento trova
copertura sui capitoli del bilancio regionale codneeguito dettagliato: € 2.125,00 (lordo),
missione 05, programma 0502, cofog 08.2 macroagtpet)1, importo da impegnare con
fondi di competenza sul capitolo 805023 - € 573atteri) missione 05, programma 0502,
cofog 08.2 macroaggregato 101, importo da impegoamefondi di competenza sul capitolo
805025;

« di demandare al settore “Trattamento economicosipaistico, previdenziale e assicurativo
del personale” I'adozione dei relativi provvedimedit competenza per I'attuazione della
presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

(omissis)



