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DGR 45-8826 del 18/04/2019 "Atto di indirizzo pefa realizzazione di cantieri di lavoro per
persone disoccupate over 58" Impegno di spesa avbre di INPS di Euro 30.000,00 sul
capitolo 138051 del bilancio di gestione finanziawi 2020-2022, annualita 2021

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 726/A1502B/2020 DEL 26/11/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1502B - Politiche del lavoro

OGGETTO: DGR 45-8826 del18/04/2019 “Atto di indirizzo per la realizzazerdi cantieri ¢
lavoro per persone disoccupate over 58”: Impegrgpdsa a favore di INPS di E
30.000,00 sul capitolo 138051 del bilancio di gesi finanziario 202@022
annualita 2021

Premesso che:

con DGR 41-8026 del 7 dicembre 20&8stato approvato il ngramma di iniziative previste

dall’Accordo fra Regione e parti sociali piemontdsi 28 marzo 2017 con la seguente ripartizione

delle risorse disponibili di € 7.438.477,00 :

» €6.138.477,00 per l'attuazione del programma dtiea di lavoro,

» € 1.300.000,00 per il pagamento delle indennitpadliecipazione da corrispondere ai richiedenti
domande di mobilita in deroga rimaste inevase

con la medesima DGR é stato approvato lo scher@alvenzione tra Regioni/Province autonome

ed INPS per I'erogazione degli importi relativi’altuazione delle politiche attive avviate dalle

Regioni in attuazione dell’art. 44, comma 6-bis Bdbs n. 148/2015, come modificato dal D.Lgs.

185/2016.

Preso atto che:

» Le risorse per I'attuazione dei programmi di poétiattiva approvate con la DGR 41-8026 del 7
dicembre 2018 sono in capo ad INPS che provvedsahazione dell'indennita direttamente ai
beneficiari;

* la Regione Piemonte e la Direzione Regionale INBSRiemonte in data 13/12/2018 hanno
sottoscritto la convenzione per la gestione delizer di erogazione delle indennita di
partecipazione alle politiche attive avviate d&kegione, di cui alla suddetta deliberazione;

* la suddetta convenzione stabilisce che per il z@rdi pagamento ai disoccupati destinatari delle
misure di politica attiva per conto della Regiorm/m essere riconosciuto al'INPS un importo
pari ad € 4,86 (esente IVA art. 10 comma 1 DPR B&33er ogni singolo pagamento effettuato;



Vista la Determinazione Dirigenziale 58 del 17.@2@ con oggetto: DGR 45-8826 del 18/04/2019
“Atto di indirizzo per la realizzazione di cantiedi lavoro per persone disoccupate over 58”.
Modifica dei termini previsti dal Bando di cui allzD 1160 del 20/08/2019;

Con la DD di cui sopra si e preso atto della cormazione del 24/01/2020 Ns. prot. 2793/A1502B,
con cui 'INPS ha accolto la richiesta della Re@ati proroga della Convenzione sottoscritta in
data 13/12/2018 per la gestione delle risorse mgstialla copertura delle indennita di cantiere fin
al 31/12/2021 e comunque fino ad esaurimento dskese oggetto della suddetta Convenzione.

Ritenuto pertanto opportuno , provvedere ad impegfesomma presunta di Euro 30.000,00 sul
capitolo 138051 del bilancio di gestione finanza2020-2022 , annualita 2021 per la copertura
delle spese per la prestazione resa dall'INPS;

attestata la regolarita amministrativa del presepnt@vedimento ai sensi della DGR n. 1-4046 del
17/10/2016,

IL DIRIGENTE AD INTERIM

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e gli articoli 4 e 17 de decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norgeneral
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delerdinistrazioni pubbliche);

determina

1) di autorizzare per I'anno 2021 la spesa prestin€a30.000,00 per il pagamento del servizio reso
da INPS relativo all'erogazione delle indennitaaeofe dei beneficiari delle politiche attive di cui
alla DGR 41-8026 del 7/12/2018 , come da Converzisnottoscritta in data 13/12/2018 e
successiva proroga al 31.12.2021

2) di impegnare a favore di INPS (codice anagra?4h392) la somma presunta di Euro 30.000,00
sul capitolo 138051 del bilancio di gestione finanp 2020-2022, annualita 2021 la cui
transazione elementare é rappresentata nell'atleyaparte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell'art. 5 della I.r. 22/2010, nonché&ensi dell’art. 23 lett. d) del d.lgs. n. 33/2018
sito istituzionale dell’ente, nella sezione Ammiragione trasparente.

IL DIRIGENTE AD INTERIM
Firmato digitalmente da Livio Boiero



