REGIONE PIEMONTE BU51 17/12/2020

Codice A1112C

D.D. 4 dicembre 2020, n. 736

Servizio integrato per il mantenimento in efficiena deli impianti tecnologici regionali .
Compensi incentivanti funzioni tecniche. Approvazioe erogazione ai dipendenti per gli anni
2018 e 20109.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 736/A11000/2020 DEL 04/12/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A11000 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIO

OGGETTO: Servizio integrato per il mantenimento in efficiandeli impianti tecnologi
regionali . Compensi incentivantunzioni tecniche. Approvazione erogazione
dipendenti per gli anni 2018 e 20109.

Premesso che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 25 del 27/2/20come modificata dalle determinazioni
dirigenziali n. 143 del 28/4/2017 e n. 266 del 22087, € stato approvato il progetto del Servizio
integrato per la gestione, manutenzione, conduzioastrollo ed esecuzione di tutte le attivita
necessarie a mantenere in completo stato di effieiegli impianti tecnologici (impianti di
climatizzazione, impianti elettrici, impianti diasporto verticale e orizzontale, impianti antingend
ed impianti di sicurezza) predisposto ai sensia®ll23 del D.Lgs 50/2016; ,

- il quadro economico del Progetto dell’appalteernnale, dopo le rettifiche approvate con le
determinazioni n. 143/2017 e n. 266/2017, nellimpdinale a base d’asta ammonta a complessivi
€ 11.707.900,00 o.f.c. come sotto ripartiti:

DESCRIZIONE 36 MESI

IMPORTI APROGETTO :

A.1 Servizi a progetto a canob® SOTTOPORRE A RIBASSO |6.633.174,00 €

A.2 Servizi e lavori a progetto extracanomsA(SOTTOPORRE A
RIBASSO gli importi da prezziario ) 2.800.500,00 €




TotaleA

9.433.674,00 €

Di cui costi per la sicurezza ai sensi D.Lgs. 8138m.i.

25.620,00 €

da DUVRI e non soggetti a ribasso

SOMME A DISPOSIZIONE DELL AMMINISTRAZIONE

Iva 22% sull'importoA

2.075.408,28 €

C Incentivi Art. 113 DIgs. 50/2016 ed s.m.i. 188.673,48 €
Aliquota 80% 150.938,78 €
Aliquota 20% 37.734,70 €
D Oneri per ANAC 800,00 €

E Spese per commissioni aggiudicatrici 5.000,00 €

F Spese per pubblicita, ove previsto per opere pehubl 1.000,00 €

G Interventi in economia, imprevisti, varie e arrot. 3.344,24 €

Totale somme a disposizione A+B+C+D+E+F+G

11.707.900,00 €

 Con Determinazione Dirigenziale n. 386 del 21/12/20l'intervento
7163141AF1) e stato definitivamente aggiudicata albcieta ATI ANTAS (capomandataria) —
SGN — COMAT — DEL BO, corrente in Gragnano Trebbege(PC)- Via Madre Teresa di Calcutta
12, per un importo complessivo al netto del ribadssta, di euro 4.829.319,50 oltre a oneri per
la sicurezza di € 25.620,00 oltre IVA , per un it € 4.854.939,50 oltre IVA ed il contratto con
la medesima societa veniva stipulato il 6/02/20@wem. di rep. 00066 e registrato in Torino

presso I’Agenzia delle Entrate in data 22/02/2019 4107 109T 20000 Serie 3;

- Con determinazione dirigenziale 760 del 22/12R2@ksunta a seguito della determinazione
386/2017 si riducevano gli impegni n.361/2018, 622¢ il 14/2020 e si disponevano gli impegni

inerenti gli incentivi ex art.113 D.Igs 50/2016 cesegue:

» Spesa di € 150.938.78 (80% del fondo) per fondemtiganti a favore di dipendenti diversi (ben

2477) di cui

» €50.312,92 sul cap.211331/2018;
» €50.312,92 sul cap.211331/2019;

in esame (CIG



» €50.312,92 sul cap.211331/2020;

» Spesa di € 37.734.70 (20% del fondo) per fondo amdiassunzione di impegno tecnico per
finalita previste all’art. 113 co.4 del D.Lgs. 501%5.

Considerato che le funzioni di stazione appaltargkativamente al Servizio, fornitura e lavori di
cui trattasi, sono svolte dalla Regione Piemontieedibne Risorse finanziarie e Patrimonio, in
particolare dal Gruppo di Lavoro denominato Stmattdi Verifica del Settore Tecnico e Sicurezza
Ambienti di Lavoro — A1112C;

Considerato che con le determinazioni n. 386 detizémbre 2017 e successiva n. 760 del 22
dicembre 2017, veniva nominato nella persona dgflaa lvana Gamalero il Direttore Esecutivo
del Contratto e che con successiva comunicaziooe 2836/A1112C del 19/11/2019, il R.U.P.
Dirigente del Settore Tecnico e Sicurezza Ambidntiavoro, in carica, ha formalizzato le funzioni
di “Direttori Operativi a supporto della Direziowel'Esecuzione del Contratto e dei dipendenti a
supporto tecnico, amministrativo, contabile e legidl Responsabile Unico del Procedimento;

Dato atto che gli stanziamenti previsti nel quadconomico di progetto, approvato come sopra
richiamato, corrispondono all’applicazione delldb@da B — IV servizi di particolare complessita
superiori a 1.000.000 di Euro, dell’accordo decaotisottoscritto dall’Amministrazione Regionale
in data 23/3/2017 inerente le modalita e i crifger la ripartizione degli incentivi per funzioni
tecniche previsti dall’art. 113 del D.Lgs 50/20&@pprovato con D.G.R. n. 13 — 4843 del 3 aprile
2017 che recepisce | e in vigore a partire dadate;

Considerato che, con le modalita e nei limiti pataali fissati dalla sopra richiamata normativa di

riferimento, tenuto conto delle responsabilita pssfonali connesse alle specifiche prestazioni
svolte dai dipendenti interessati e vista la relagidel Responsabile Unico del Procedimento, prot.
n. 122136/A1112C del 12/11/2020 che attesta lalaegaesecuzione delle attivita del gruppo di

lavoro relativamente agli anni 2018 e 2019, occapprovare la ripartizione, per complessivi lordi

€ 65.130,09, dell'incentivo connesso alle attivildargomento, come risultante nelle schede di
ripartizione, scheda n. 001 — anno 2018, e sched@02 — anno 2019 allegate al presente
provvedimento;

verificato che la quota pari al 10% del fondo inoeante accantonato a favore dei dipendenti (80%
dell'incentivo per funzioni tecniche), riferita allprestazioni svolte dal RUP, non deve essere
corrisposta se il ruolo di RUP e svolto da persenadn qualifica dirigenziale come previsto
dall'art. 5 comma 4 lett a) del Disciplinare regaa approvato con D.G.R. 13-4843 del 3.04.2017, e
che tale corrispettivo deve essere conseguentemgateato, ai sensi dell'art. 3 comma 5 del gia
citato disciplinare, nel fondo destinato all’acqaisla parte dell’ente di beni, strumentazioni e
tecnologie funzionali a progetti di innovazione laa@er il progressivo uso di metodi e strumenti
elettronici;

Dato atto pertanto che:

» occorre rimodulare gli impegni assunti con deteaniane dirigenziale 760 del 22.12.2017 sula
capitolo 211231 la cui transazione elementare @rementata nell”allegato A” alla presente
determinazione, riversando la quota a favore deP Rl fondo destinato all’acquisto da parte
dell’ente di beni, strumentazioni e tecnologie caegue:

* impegno n. 1908/2018 riaccertato con impegno 4TAR2 riaccertato con impegb827/2020
di € 50.312,92, ridotto di Euro 5.031,29, vieneet@minato pari a Euro 45.281,63;

* impegno n. 522/2019 riaccertato con imped14/2020di € 50.312,92, ridotto di Euro
5.031,29, viene rideterminato pari a Euro 45.281,63



impegno n.40/2020 di € 50.312,92 sul cap.211331/2020, ridotto di cE&:031,29, viene
rideterminato pari a Euro 45.281,63;

di impegnare la somma complessiva di euro 15.0988apitolo 211331/2020 a favore del
beneficiario dipendenti diversi (cod.ben. 2477) 20@&b fondo, pari alla quota del 10% riferita
alle prestazioni svolte dal RUP,

I'importo dell'incentivo per il periodo contrattuiabal 01/01/2018 al 31/12/2019, riconoscibile ai
dipendenti regionali, di cui alla scheda n. 001 nn@ 2018, e scheda n. 002 — anno 2019,
decurtato della quota riferita alle prestazionatigk all'attivita RUP come sopra specificato,
ammonta complessivamente a lordi € 65.130,09 cta $ionte con i fondi gia impegnati sul
capitolo 211331 (DD 760/2017 e 348/2017) rimodyati effetto della presente determinazione e
cosi suddivisi:

€ 34.942,35 impegno n. 1908/2018 riaccertato cqegno 4727/2019 e riaccertato con impegno
6827/2020

€ 30.187,74 impegno n. 522/2019 riaccertato coregnp5444/2020

Ritenuto che ai fini di una corretta rappresentaioontabile dell’incentivo in questione risulta
necessario procedere a:

accertare euro 34.942,35 Scheda 001 /2018 e € B@A&Scheda 002 /2019 per un totale
complessivo di65.130,09sul capitolo di entrata 39120 del Bilancio finar® regionale
2020/2022, annualita 2020 (ben. n. 15207) “RISOREEANZIARIE PER INCENTIVI
FUNZIONI TECNICHE (D.LGS. 50/2016, ART. 113, COMM&”

liquidare la somma di euro 65.130,09 a favore déllegione Piemonte (cb 2477) con
conseguente emissione di mandato di pagamentordmgtare per pari importo in quietanza di
entrata a valere sulla reversale emessa sull’auerito richiesto con la presente
determinazione;

dal predetto importo lordo di € 65.130,09 riverssté capitolo 39120/2020, dovranno essere
dedotti:

- gli oneri riflessi per € 6.285,94 /2018 e € 5.4802019 per un totale di¥l.716,54;

- importo IRAP a carico dell’Ente gravanti sul fanger € 2.245,01/2018 e 1.939,52/2019 per un
totale di €4.184,53;

impegnare a favore dei soggetti di cui alle allegathede n.001 e n. 002, per un totale di euro
65.130,09 riversato sul capitolo 39120/2020 antau@d20, sui capitoli come di seguito riportati:

- capitolo di spesa 102491/2020 “RISORSE PER INCBNT TECNICI DA
CORRISPONDERE AL PERSONALE IN VIRTU' DELLE SPECIFHE ATTIVITA' SVOLTE
PER LA PROGETTAZIONE E L'INNOVAZIONE (D.LGS. 50/261ART. 113, COMMA 3)", la
cui transazione elementare e rappresentata nédijatio A” alla presente determinazione, €
26.411,402018 dall'impegno n. 6827/202022.817,622019 dall'impegno n. 5444/2020 per un
totale di € 49.229,02;

- capitolo di spesa 102492/2020, la cui transazelamentare é rappresentata nell’allegato A”
alla presente determinazione, relativo allimpor@neri Riflessi per €6.285,942018
dallimpegno n. 6827/2020 e §.430,602019 dall'impegno n. 5444/2020 per un totale di €
11.716,54;

- capitolo di spesa 102493/2020, la cui transazelamentare é rappresentata nell’allegato A”
alla presente determinazione, relativo allimpat&dl’'IRAP pari a €2.245,012018 dall'impegno

n. 6827/2020 e £.939,522019 dall'impegno n. 5444/2020 per un totale di¥34,53;

Si procedera con successivo provvedimento ammatiigdr alle movimentazioni contabili
relative all'importo dell’incentivo del 20%, per iperiodo contrattuale dal 01/01/2018 al



31/12/2019, destinato all'acquisto da parte deléewli beni, strumentazioni e tecnologie
funzionali a progetti di innovazione anche perdgressivo uso di metodi e strumenti elettronici

- Dato atto che la liquidazione e la conseguente amie dei mandati di pagamento verranno
effettuati dal competente Settore Trattamento ewwcmdel personale ;

preso atto che sussiste la necessaria disponibitiéziaria sul capitolo 211331 delle uscite di
bilancio relativo all’esercizio finanziario 2020;

verificata la disponibilita di cassa;

attestata l'avvenuta verifica dell'insussistenzache potenziale, di situazioni di conflitto di
interesse;

Attestata la regolarita amministrativa del presete ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 17 ot&obr
2016 ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016

dato atto che gli accertamenti richiesti con ilgamte atto non sono gia stati assunti con precdedent
provvedimenti

IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e Visto l'art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

* Vista la DGR n. 134843 di recepimento dell'accordo decentrato saittsan data 2:
marzo 2017 inerente modalita e i criteri per la ripartizione degicentivi per funzion
tecniche previsti dall'art. 113 del D.Lgs 50/2016;

e visto il D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sullmramento del lavori alle dipender
delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

e visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 1IBisposizioni in materia
armonizzazione dei sistemi contabili e degli scheimbilancio delle regioni, degli er
locali e dei loro organismi, a norma degli articble 2 della legge 5 maggio 2000,42 ",
con particolare riferimento al principio contabitiella competenza finanziaria,
costituisce il criterio di imputazione all'eserozifinanziario delle obbligaziol
giuridicamente perfezionate passive";

e visto il d.gs. n. 33 del 14/03/201Riordino della disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasgraza e diffusione di informazioni da pe
delle pubbliche amministrazioni";

e \Vista la D.G.R. n.12-5546 del 29/08/2017 recantmék guida in attuaziendella D.G.R
1-4046 del 17.10.2016 in materia di rilascio del wipteventivo di regolaritd contabile
altre disposizioni in materia contabile” e la clese prot.n. 30568/A1102A del 2 ottol
2017 "lIstruzioni operative in materia di rilasciceldvisto preventivo di regolarit
contabile”;

e Vista la D.G.R. n. n. 37051 del 21/02/2020 recante "Piano triennale digameione dell:
corruzione (P.T.P.C.) 2020-2022";

» istala Legge regionale n. 7 del 31 marzo 2020pds&zioni per la formazione del bilanci
annuale di previsione 2020-2022 - (Legge di st@bikgionale 2020)";

* Vista la Legge regionale n. 8 del 31 marzo 2020aMiio di previsione finanziario 2020-



2022"

e« Vista la D.G.R. n. 18198 del 3 aprile 2020 "Legge regionale 31 marz802M. &
"Bilancio di previsione finanziario 2022022". Approvazione del Documento Tecnicc
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Geston20202022. Disposizioni ¢
natura autorizzatoria ai sensi dell'articolo 10nowa 2, del D.Igs. 118/2011 s.m.i.";

determina

» di approvare, per le motivazioni di cui in premessaativamente all’affidamento mediante
procedura aperta ai sensi dell’art. 23 del D.Lg®6D6 e secondo il criterio di cui all'art. 113
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. per il “Servizio per la tij@se, manutenzione, conduzione controllo ed
esecuzione di tutte le attivita necessarie a manteim completo stato di efficienza gli impianti
tecnologici della Regione Piemonte”, la ripartizodei compensi incentivanti ex art. 113 co. 3
del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. cui si e provvedutorsgetto delle modalita e dei limiti percentuali
fissati dalla D.G.R. 13 — 4843 del 3/04/2017 petrignnio 2018/2020 pari ad un lordo di €
150.938,78, e tenuto conto delle responsabilitéepsionali connesse alle specifiche prestazioni
svolte dai dipendenti interessati e previo accestam positivo delle attivita svolte dai medesimi
per 'anno 2018 e per I'anno 2019, ammontanti apessivi lordi€ 65.130,09come risultante
dalla scheda di ripartizione incentivi n. 001 €082 qui allegate e parte integrante del presente
provvedimento;

- di procedere a:

1) rimodulare gli impegni assunti con determinaegiotirigenziale 760 del 22.12.2017 sul
capitolo 213113 la cui transazione elementare @remgntata nell”allegato A” alla presente
determinazione, riversando la quota a favore delPR¥l fondo destinato all’acquisto da parte
dell’ente di beni, strumentazioni e tecnologie caague:

- impegno n. 1908/2018 riaccertato con impegno 4TAR 2 riaccertato con impeglB827/2020
di € 50.312,92, ridotto di Euro 5.031,29, vieneet@minato pari a Euro 45.281,63;

- impegno n. 522/2019 riaccertato con impedsi4/2020di € 50.312,92, ridotto di Euro
5.031,29, viene rideterminato pari a Euro 45.281,63

- impegno n.40/2020 di € 50.312,92 sul cap.211331/2020, ridotto di cE&:031,29, viene
rideterminato pari a Euro 45.281,63;

- di impegnare la somma complessiva di euro 15.0988apitolo 211331/2020 a favore del
beneficiario dipendenti diversi (cod.ben. 2477)%26el fondo, pari alla quota del 10% riferita
alle prestazioni svolte dal RUP,

- 2) accertare euro 34.942,35 Scheda 001 /2018 e¥8RBW@4 Scheda 002 /2019 per un totale
complessivo di65.130,09sul capitolo di entrata 39120 del Bilancio finarm regionale
2020/2022, annualita 2020 (ben. n. 15207) “RISOREEANZIARIE PER INCENTIVI
FUNZIONI TECNICHE (D.LGS. 50/2016, ART. 113, COMM&”

3) liquidare la somma di eur65.130,09a favore della Regione Piemonte (cb 2477) con
conseguente emissione di mandato di pagamentordmgtare per pari importo in quietanza di
entrata a valere sulla reversale emessa sull'auertto richiesto con la presente
determinazione;

4) dal predetto importo lordo di € 65.130,09 riwessul capitolo 39120/2020, dovranno essere
dedotti:
- gli oneri riflessi per € 6.285,94 /2018 e € 5.482019 per un totale di EL.716,54;



- importo IRAP a carico dell’Ente gravanti sul fonder € 2.245,01/2018 e 1.939,52/2019 per un
totale di €4.184,53

- 5) impegnare a favore dei soggetti di cui allegdte schede n.001 e n. 002, per un totale di euro
65.130,09 riversato sul capitolo 39120/2020 anta2020, sui capitoli come di seguito riportati:

- capitolo di spesa 102491/2020 “RISORSE PER INCENTIECNICI DA CORRISPONDERE
AL PERSONALE IN VIRTU' DELLE SPECIFICHE ATTIVITA' S$OLTE PER LA
PROGETTAZIONE E L'INNOVAZIONE (D.LGS. 50/2016, ART113, COMMA 3)”, la cui
transazione elementare e rappresentata nell”dbbegd alla presente determinazione, €
26.411,402018 dall'impegno n. 6827/202022.817,622019 dall'impegno n. 5444/2020 per un
totale di € 49.229,02;

- capitolo di spesa 102492/2020 la cui transazioemenhtare e rappresentata nell”allegato A” alla
presente determinazione, relativo allimporto Oriiflessi per €6.285,942018 dall'impegno n.
6827/2020 e €.430,602019 dall'impegno n. 5444/2020 per un totale diL€716,54;

- capitolo di spesa 102493/2020 la cui transazioamehtare e rappresentata nell’’allegato A” alla
presente determinazione, relativo all'importo dBIAP pari a €2.245,012018 dall'impegno n.
6827/2020 e €.939,522019 dall'impegno n. 5444/2020 per un totale di¥34,53,;

- 6) di dare atto che la liquidazione e la conseguentissione dei mandati di pagamento verranno
effettuati dal competente Settore Trattamento ewwcmdel personale;

- 7) di dare atto che si procedera con successivovvedimento amministrativo alle
movimentazioni contabili relative allimporto deficentivo del 20%, per il periodo contrattuale
dal 01/01/2018 al 31/12/2019, destinato allacquish parte dell’ente di beni, strumentazioni e
tecnologie funzionali a progetti di innovazione laa@er il progressivo uso di metodi e strumenti
elettronici

- di dare atto che limporto dell’incentivo riconobite ai dipendenti regionali interessati
relativamente alle attivita svolte in ordine alfgito di Servizio, forniture e lavori, ripartito o
il presente provvedimento di cui alla scheda n. 0®lscheda n. 002, ammontante
complessivamente a € 65.130,09 risulta ricompreddamdo impegnato sul capitolo 211331 e
sullimpegno n. 6827/2020 (riaccertato da impegni27#42019 e riaccertato da impegno
1908/2018) per euro 34.942,35 e impegno n. 522/2@t8ertato con impegno 5444/2020 per €
30.187,74 assunti con determinazione n. 348 dé2@1B.

- di trasmettere la presente determinazione al Seffcattamento Economico del Personale per
consentire il pagamento del primo e secondo ac¢qato a complessivi lorde 65.130,09dei
compensi incentivanti di che trattasi ai dipendemieressati di cui al sopra richiamato elenco
approvato.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.&2/2010.

Saranno rispettati gli obblighi di pubblicazioneysti dall'art. 18 del d.lgs n. 33/2013 e s.m.i

IL DIRETTORE (A11000 - RISORSE FINANZIARIE E
PATRIMONIO)
Firmato digitalmente da Giovanni Lepri

Si dichiara che sono parte integrante del presermevedimento gli allegati riportati a seguite

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco e quella dei file pre-esistenti



archiviati come file separati dal testo del provueehto sopra riportato:

1. 20201111 Relazione_Attivita_SdV_2018 2019 @&Ip7m

2. SCHEDA incentivi_2018 gst_Tecnico.pdf.p7m

3 SCHEDA incentivi_2019_gst_Tecnico.pdf.p7m

Allegato

alla firma digitale con cui e stato adottato il provvedimento



Allegato (omissis)



