REGIONE PIEMONTE BU48S1 26/11/2020

Codice A1504B

D.D. 5 novembre 2020, n. 645

Variazione e contestuale rinnovo del progetto di lavoro a distanza, presso la sede di Verzuolo,
del dipendente Massimiliano Pellerino

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 645/A1504B/2020 DEL 05/11/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
A1504B - Standard formativi e orientamento professionale

OGGETTO: Variazione e contestuale rinnovo del progetto dota a distanza, presso la sed
Verzuolo, del dipendente Massimiliano Pellerino

Premesso che:

con deliberazione n. 36-4403 del 19/12/2016 la Giuegionale ha approvato il piano per l'utilizzo
del telelavoro per il personale della Giunta reglerper il triennio 2016—-2018;

con Determinazione Dirigenziale del Settore Raczoadhministrativo e controllo delle attivita
cofinanziate dal FSE n. 167 del 25.02.2019 e stppwovato il progetto di lavoro a distanza, presso
la sede di Verzuolo, Via Don Orione 41, del sig.sBlailiano Pellerino;

preso atto che il sopra citato dipendente ha swmittes un contratto di lavoro a distanza per una
durata di 24 mesi, con decorrenza dal 1° april©2031 marzo 2021,

in data 01.06.2020 il medesimo é stato trasfeaifinterno della Direzione Istruzione, Formazione
e Lavoro, al Settore Standard formativi e Orientaimgrofessionale;

vista la nota della dirigente del Settore di nu@asdegnazione, ns. prot. n. 105473/A1504B del
15.10.2020 con cui € stata richiesta la variazidekeprogetto di lavoro a distanza in modo da
adeguarlo alle diverse attivita svolte dal dipendaronché garantire presso la sede di Verzuolo una
piu ampia prossimita territoriale dei servizi ragadi alle Agenzie formative accreditate del
territorio;

vista la nota prot. n. 32346/A1006D del 21.10.2@2M la quale la Direzione della Giunta
Regionale - Settore Stato Giuridico, Ordinamenteoemazione del personale comunica il nulla
osta alla variazione del progetto di lavoro a diztae il contestuale rinnovo;

ritenuto, pertanto, opportuno dare seguito, in sonfta con quanto dettato dal disciplinare adottato
con D.G.R. n. 36-4403 del 19/12/2016, alla variagie contestuale rinnovo del progetto di lavoro a
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distanza per il dipendente Massimiliano Pelleraltegato alla presente determinazione quale parte
integrante e sostanziale, per una durata di 24, stediilendo uno o due rientri settimanali presso |
sede di lavoro in Torino, Via Magenta n. 12, indyason riferimento alle mansioni attribuite al
sopra citato dipendente, alla calendarizzazionke darifiche ispettive negli Enti e nelle scuole,
variabili di mese in mese,;

tutto cio premesso e considerato,
LADIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e Visti gli artt. 3 e 16 del D.Igs. n. 165/2001 e $.m
e vistala L.R. n. 23/2008 e s.m.i.;
» vistala D.G.R, n. 36-4403 del 19/12/2016

DETERMINA

di dare atto della variazione e contestuale rinndegb progetto di lavoro a distanza, allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanzer il dipendente Massimiliano Pellerino,
assegnato alla Direzione Istruzione, formazione agorb — Settore Standard formativi e
orientamento professionale A1504B, compatibilmerda i criteri e le linee guida dettati dalla
D.G.R. 36-4403 del 19/12/2016, per una durata dn24i;

di individuare quale luogo di lavoro a distanzasdale regionale di Verzuolo — Via Don Orione 41;
di stabilire n. uno o due giorni di rientro nellade di Torino, Via Magenta n. 12, in base, con
riferimento alle mansioni attribuite al sopra atalipendente, alla calendarizzazione delle veufich
ispettive negli Enti e nelle scuole, variabili dese in mese;

di prendere atto che il dipendente Massimiliandefielb dovra stipulare con ’Amministrazione
regionale nuovo apposito contratto individuale sdbyato di lavoro qualificato come “contratto di
lavoro a distanza”, secondo le direttive previstiadD.G.R. 36-7453 del 15 aprile 2014;

La presente determinazione non e soggetta a pabkfdite ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61

dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010.

DP/sr/gf

LA DIRIGENTE (A1504B - Standard formativi e orientamer
professionale)
Firmato digitalmente da Nadia Cordero
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