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ATTO DD 987/A1400A/2020 DEL 22/09/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1400A - SANITA' E WELFARE

OGGETTO: DGR 1641481 del 5 giugno 2020. Definizione procedura pemdmina del Diretto
del Dipartimento interaziendaldunzionale, a valenza regionale, denomi
“Malattie ed Emergenze Infettive” — D.I.R.M.E.I.

Con deliberazione n. 16-1481 del 5 giugno 202@ilanta regionale, al fine di garantire massima
efficienza e coordinamento delle Unitd operativé S8R coinvolte nella gestione delle malattie
infettive e delle relative emergenze, quale l'ddu@mergenza COVID-19, ha istituito |l
Dipartimento interaziendale funzionale, a valerggionale, denominato “Malattie ed Emergenze
Infettive” — D.I.R.M.E.I.

Il Dipartimento € costituito dall’aggregazione aiaumolteplicita di Strutture delle diverse Aziende

del SSR, in particolare:

o “Servizi di Ilgiene e Sanita Pubblica” (SISP) — #tite organizzative dei Dipartimenti di
Prevenzione delle ASR, ai sensi degli artt. 7 elekD.Lgs 502/92 e s.m.i.;

o “Servizi di Prevenzione e Controllo delle Infezio@orrelate allAssistenza” e le “Unita di
Gestione del Rischio Sanitario” istituiti pressA\BR;

o “Servizi Malattie infettive” istituiti presso le Agnde Sanitarie Regionali;

o “Servizio di riferimento regionale di Epidemiologjer la sorveglianza, la prevenzione e |l
controllo delle malattie infettive” (SEREMI) dell'3L AL,

o “Servizio Sovrazonale di Epidemiologia” (SEPI) desL TO3.

Il provvedimento sopracitato ha individuato la sel@ Dipartimento interaziendale presso I'ASL
Citta di Torino — sede della S.C. “Malattie infe&l a direzione universitaria e centro di riferinen
regionale per le attivita di diagnosi e cura detigattie infettive e della diagnostica infettivoicg

- ed ha, altresi, previsto che, nella fase inizi@dunzioni di Direttore del Dipartimento soncotte
dal Commissario dellASL stessa.

I medesimo atto deliberativo, all’art. 3 dell'ali@o A), ha, altresi, individuato un Comitato
direttivo del Dipartimento, presieduto dal Diredodel DIRMEI e composto da un direttore
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sanitario per ciascuna Area omogenea di progrananezi

Con successiva deliberazione n. 31-1597 del 26ngil2P20 la Giunta regionale, ai sensi della
DGR n. 167-14087 del 3.4.2012, ha recepito le ndukf all’atto aziendale dellASL Citta di
Torino, disposte con deliberazione del D.G. n. 4ié018.6.2020, necessarie alla definizione del
modello organizzativo, alla costituzione, attuaei@nsviluppo delle attivita del Dipartimento, come
da mandato regionale di cui alla citata DGR 16-1d@&15 giugno 2020.

La DGR 16-1481/2020 assegnava, altresi, al D.I.R.M.il coordinamento nellambito della
gestione del’emergenza COVID-19, senza soluzianeodtinuita rispetto a quanto svolto dalle
competenti aree funzionali dell’'Unita di Crisi regale. E, in data 13 luglio 2020, sulla base
dell’'evoluzione della situazione epidemiologica matese, i Commissario straordinario per
'emergenza COVID-19 ha rimodulato I'operativitalldénita di crisi regionale prevedendo che la
gestione delle competenze sanitarie, gia in cdpstdssa, sono ricondotte al D.I.R.ME.I.

Il successivo DPGR n. 93 del 8 settembre 2020ridefinire il funzionamento dell’UdC regionale
costituita con DPGR n. 20 del 22 febbraio 2020 feonava il Direttore ad interim del D.I.R.M.E.L.
guale Coordinatore-Commissario per la gestioneedmlitiche sanitarie per 'emergenza COVID-
19.

Considerato che la rilevanza dei compiti affidadd.R.M.E.I., specie in un contesto di emergenza
guale quello attuale, richiede l'adozione di tutée misure necessarie a garantirne la piena
operativita.

Tenuto conto delle previsioni di cui DGR 27 lugl&®15, n. 42-1921 recanteMbdifiche ed
integrazioni alla D.G.R. n. 21-5144 del 28.12.2&1&.i. All. 1 e approvazione All. A "Principi e i
criteri per l'organizzazione delle Aziende Sanganiegionali e l'applicazione dei parametri
standard per l'individuazione di strutture sempkccomplesse, ex art. 12, comma 1, lett. b) Patto
per la Salute 2010-2012'the, con riguardo alle procedure di nomina dBliréttore di
Dipartimentd, prevede che “.€ nominato dal Direttore generale tra i direttorelte strutture
complesse afferenti al dipartimento e mantiene italarita della struttura complessa cui é
prepostd e, con specifico riferimento alDirettore di dipartimento interazienddlgrevede che
“...6 nominato con le modalita indicate al paragraf8.3.(...) nomina del Direttore di dipartimento
da parte del Direttore generale dell’Azienda deajlaale e giuridicamente dipendente il dirigente al
quale é affidato I'incarico, previa intesa dei Diteri generali delle Aziende interessate e, per il
D.A.l., previa intesa con il Rettore dell’Univegsit

Preso atto della valenza regionale del D.I.R.M.Elélla complessita e consistenza dei compiti
affidati, della molteplicita delle Strutture orgamative aggregate.

Considerato che la citata DGR 16-1481 del 5 giug®20 prevede ch&l Direttore sia individuato
a seguito di procedure che saranno definite corvypedimento della Regione® che”ll Direttore
del Dipartimento dura in carica tre anni.”

Alla luce di quanto poc’anzi premesso si ritieneassario, con il presente provvedimento, definire

una specifica procedura per la nomina del Diretti@leD.|.R.M.E.I., disponendo che:

* il Direttore del Dipartimento — D.I.R.M.E.I. - & signato dal Direttore Generale dell’ASL Citta
di Torino tra i direttori delle S.C. costituentillipartimento, sentiti i componenti del Comitato
Direttivo e previa nulla osta espresso con notaDiedttore della direzione regionale Sanita e
Welfare;

« il Direttore del Dipartimento € nominato, ai sedsila DGR 27 luglio 2015, n. 42-1921, da parte
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del Direttore generale dell’Azienda della qualdwidgicamente dipendente il dirigente al quale &
affidato l'incarico;

« il Direttore del Dipartimento dura in carica trenae rimane titolare della struttura complessa cui
€ preposto;

* il Direttore del Dipartimento rappresenta, per tegsie funzioni e competenze, il Dipartimento
all'esterno;

* il Direttore del Dipartimento nomina e comunicaeabtrutture Complesse ed alla Direzione
Regionale dell’Assessorato alla Tutela della Sau&anita il nominativo di un sostituto che ne
svolge le funzioni in caso di temporanea assenzemgedimento o di cessazione dalla carica.

Dato atto che alla copertura degli oneri connekgresente provvedimento si provvedera con le
risorse stanziate nella missione 13, programmallhithncio regionale 2020, che saranno integrate
con le maggiori risorse disponibili, relative alntto sanitario 2020 — non ancora assegnate alle
aziende sanitarie — e con le risorse previsteatéitolo 1, comma 10, del decreto legge n. 34 @el 1
maggio 2020.

Tutto cido premesso e considerato, attestata ldasgoamministrativa del presente atto,
IL DIRETTORE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e artt. 4 e 16 del decreto legislativo 30.03.2001,6% e s.m.i.;
e artt. 17 e 18 della L.R. n. 23 del 28 luglio 2008 m.i.;

* DGR 27 luglio 2015, n. 42-1921;

DGR 5 giugno 2020, n. 16-1481;

* DGR 26 giugno 2020, n. 31-1597.

determina

1. di definire la procedura per la nomina del Doet del Dipartimento interaziendale funzionale, a
valenza regionale, denominato “Malattie ed Emergdnfettive” — D.I.R.M.E.I., in conformita
alle previsioni di cui alla DGR 16-1481 del 5 giog2020, disponendo che:

o il Direttore del Dipartimento — D.I.R.M.E.I. - & signato dal Direttore Generale dell’ASL Citta
di Torino tra i direttori delle S.C. costituentillipartimento, sentiti i componenti del Comitato
Direttivo e previa nulla osta espresso con notaDiedttore della direzione regionale Sanita e
Welfare;

o il Direttore del Dipartimento € nominato, ai sedslla DGR 27 luglio 2015, n. 42-1921, da parte
del Direttore generale dell’Azienda della qualdwidgicamente dipendente il dirigente al quale e
affidato l'incarico;

o |l Direttore del Dipartimento dura in carica trenae rimane titolare della struttura complessa cui
€ preposto;

o il Direttore del Dipartimento rappresenta, per tegsie funzioni e competenze, il Dipartimento
all'esterno;

o il Direttore del Dipartimento nomina e comunicaeabtrutture Complesse ed alla Direzione
Regionale dell'Assessorato alla Tutela della Satuganita il nominativo di un sostituto che ne
svolge le funzioni in caso di temporanea assenzemmgedimento o di cessazione dalla carica.
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2. di dare atto che alla copertura degli oneri essnal presente provvedimento si provvedera con
le risorse stanziate nella missione 13, programmadel bilancio regionale 2020, che saranno
integrate con le maggiori risorse disponibili, tela al fondo sanitario 2020 — non ancora assegnate
alle aziende sanitarie — e con le risorse prewdatkéarticolo 1, comma 10, del decreto legge n. 34
del 19 maggio 2020.

Avverso la presente determinazione € ammesso oicordinario entro il termine di 60 giorni
innanzi al T.A.R. ovvero ricorso straordinario abg® dello Stato entro 120 giorni, dalla
notificazione o dalla intervenuta piena conoscenza.

La presente determinazione sara pubblicata suéBioib Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.B2/2010.

IL DIRETTORE (A1400A - SANITA' E WELFARE)
Firmato digitalmente da Fabio Aimar
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