REGIONE PIEMONTE BU32 06/08/2020

Codice A1012A

D.D. 22 luglio 2020, n. 307

Associazione Volontari Autoambulanza Cortemilia con sede in Cortemilia (CN).
Provvedimenti in ordine all'approvazione del nuovaStatuto.

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO DD 307/A1012A/2020 DEL 22/07/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1012A - Contratti-persone giuridiche-espropri-usicivici

OGGETTO: Associazione Volontari Autoambulanza Cortemilia ceede in Cortemilia (CN
Provvedimenti in ordine all’approvazione del nu@&tatuto.

Premesso che:

- Il Presidente dell’Associazione Volontari Autobolanza Cortemilia”, con sede in Cortemilia
(CN) in Corso Divisioni Alpine n. 119, ha presentastanza di iscrizione presso il Registro
Regionale delle Persone Giuridiche del nuovo Stadetl’Associazione;

- lo Statuto e stato modificato al fine di adegoalquanto dispone il D. Lgs. n. 117/2017 — Codice
del Terzo Settore;

Visto I'atto rep. n. 17721 del 27/09/2019, regisira Cuneo il 04/10/2019 al n. 7546, a rogito della
Dott.ssa Maria Luisa Stuffo notaio in Canale isarial Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di
Cuneo, Alba, Mondovi e Saluzzo con il quale I'Asaamne ha deliberato il nuovo testo dello
Statuto;

Vista liscrizione dell’Associazione presso il Rego Regionale delle Persone Giuridiche della
Regione Piemonte al n. 574 in data 03/05/2005;

Preso atto che tra le modifiche introdotte si skgtavariazione della denominazione dell’Ente in

“Pubblica Assistenza Associazione \olontari Autoamabhza Cortemilia Organizzazione di
\olontariato”, in breve “P.A. AVAC - ODV”;
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Considerato che la denominazione dell’Associazioneggetto sara integrata con I'acronimo ETS
(Ente del Terzo Settore) solo successivamente effedto delliscrizione della stessa al RUNTS
(Registro Unico Nazionale del Terzo Settore);

Vista la determinazione n. DD 360-A1419A del 16220 con la quale la Direzione Sanita e
Welfare — Settore Politiche per i bambini, le falieigminori e giovani, sostegno alle situazioni di
fragilitd sociale - ha preso atto delladeguamemio D. Lgs. n. 117/2017 dello Statuto
dell’Associazione oggetto del presente provvediment

Attestata la regolarita amministrativa del presette, in conformita a quanto disposto nel TitoJo 2
Paragrafo 1, art. 4-6 dell'allegato alla D.G.R1#4.046 del 17/10/2016;

Vista la D.G.R. n. 39 - 2648 del 02.04.2001 con &ustato istituito il Registro regionale delle
persone giuridiche;

Visto il D.P.R. n. 361/2000;
Visto il Titolo Il del Libro | del Codice Civile;
Visto I'art. 14 e segg. del D.P.R. n. 616/77;

Visto il D.Lgs. n. 117/2017;

Tutto cido premesso

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

. Visti gli articoli 4 e 16 del D.lgs n. 29/93;
. Visti gli articoli 17 e 18 della L.R. n. 23/08;

. Vista la D.G.R. n. 1 3615 del 31/07/2001 avente ad oggetto la sematiftme de
procedimenti relativi alle persone giuridiche pteja

determina

di autorizzare l'iscrizione nel Registro Regionalelle persone giuridiche del nuovo Statuto
dellAssociazione *“Pubblica Assistenza AssociazioWelontari Autoambulanza Cortemilia
Organizzazione di Volontariato”, in breve “P.A. AZA- ODV” con sede in Cortemilia (CN) in
Corso Divisioni Alpine n. 119. Lo statuto dell’Assazione € allegato al presente provvedimento
per farne parte integrante.

L'approvazione del nuovo statuto e determinatdidatizione nel suddetto Registro dando atto che
con determinazione n. DD 360-A1419A del 16/04/202Mirezione Sanita e Welfare — Settore
Politiche per i bambini, le famiglie, minori e g&mwi, sostegno alle situazioni di fragilita socialea
preso atto delladeguamento statutario dell’Asstoi@e oggetto del presente provvedimento.
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La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.&2/2010.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricaisd.A.R. entro 60 gg., ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 ggladabtificazione o dalla intervenuta piena
conoscenza.

La presente determinazione, ai sensi degli artizélie 27 del D.lgs 33/2013, non e soggetta a
pubblicazione sul sito della Regione Piemonte, @eziAmministrazione Trasparente , in quanto
non comporta impegno di spesa.

IL DIRIGENTE (A1012A - Contratti-persone giuridictespropri-usi civici)
Firmato digitalmente da Marco Piletta
Allegato
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Allegato "B"
Rep.n. 17.721
Race.n. B8.176
PUBBLICA ASSISTENZA
-——— ASSOCIAZIONE VOLONTARI AUTOAMBULANZA CORTEMILIA — —
Organizzazicne di Volontariato
STATUTO
Titolo I - Profili generali

Art. 1 - Denominazione, sede e emblema
E costituita 1’associazione denominata "Pubblica Assistenza
fAgsociazione Volontari Autocampulanza Cortemilia Organizzazlio-

ne di Volentariate™ {o anche, in forma breve, "F.A. BVAC -

ODV") con sede in Cortemilia, in questo statuto successiva-

mente indlcata anche come "Associarzricne™.

L'emblema dell'Associazione & costliulto da Croce Blu.
La denominazione dell’'Associlazione sarid automaticamente intae-—
dall'acronimo ETS (Ente del Terzc Settore) sclc succes-

amente e per effetto dell'iscrizione dell'azssociazione al

- Principi associativi fondamentali
ciazione & lucge di aggregazione delle persone per at-
in favore della comunitd = del bene comune e si ispi-
2i principl costituzionali della solidarieta e della par-
tecipazione, i1n cenformita zlla disciplinz del terzo settore.
L'Associazicne intende perseguire, senza scope i lucro, una
[c pil attivita di interesse generale tra quelle previste
nell’art. 4 del presente statuto, avvaliandosi in modo preva- |
lente delle prestzzionl dei volentarl associati.

L'Rssoclazione & laica ed apartitica, fonds la propria strut-
Tura assoclativa sul princip:z della democrazia, sulla eletti-
vita e la gratuitia delle cariche associztive, sulla gratulta
delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulla attivits di

volentariate, cosi da intendersi guella prestata in modo per—

sonale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro reanche in-
diretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale. —

L'attivitd assoclativa sl rivolge in prevalenza a favore di

terzi e alla generalita della popolzzione.

Art. 3 - Scopi associativi
L7Assoclazione informa il propric impegno a scopi di rinnova-
mento civile, sociale e culturale nel perseguimentc e
nell’affermazione dei valori della solidarietd sociale per
la realizrzazione di una socistd pih giusta e solidale anche
attraverso 11 riconoscimento deli diritti della persona e la
lore tutela e lo sviluppe della cultura della solidarista e

la tutela dei diritti delle persone.
L'Associazione assume, in particolare, il compito di:

a) promucvere ed organizzare iniziative delle persone volte
a contrastare e risclvere probleml della vita civile, socia-
le e culturale;

b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare biso-
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gni collettivi ed individuali attraverso i wvalori della s¢

darieta;
¢} contribuire all’affermazione dei principi dellia scl:
rietd popolare nei pregetti di sviluppo civile e scciale ¢
la collettivita;

d) favorire lo sviluppo della comunita attraverso la parte

pazicne attiva delle personre;
) contribuire, anche attraversoc la partecipazione alla =
assoclativa e alla gesticne dell’Associaszions e di attig
di interesse generale, alla crescita culturaie & morale ¢
le persone e della collettivita; -

¥} organizzare forme di partecipazione e di intervento
Settore sociale, sanitario, ambilentale, della protezlione
vile ed in gquello della disabilita; assumere iniziative
rette alla sperimentazione sociale, ciod a forme innova+t
di risoluzicne di questioni civili, socizali e culturali; -
g) collaborare con enti pubblicl e privati e con altre as
clazioni di wvolentariate ed eanti del +terzo settore per

eguimento del finl e degli cobiettivi previstl dal pres

= Attivita
Ai fini del perseguimento, ssanza scope di lucre, 4di final
clivicie, solidaristiche e di utilirta scciale, 1’Associazi,
svolge una o pili delle seguenti attivita di interesse gene
le:

a) interventl e prestazioni sanitarie;

b} servizi di trasporto sanitaric e di emargenza drgenza; —
¢) servizi di trasporto soclosanitario a mezzo di autoamt
;

=W
o]
™M
1

gestlone di servizi sociali, sociosanitari o asslistenz:

&R

d 1o

e} servizi di guardiz medica =d ambulatoriali direttaments
in collabeorazions con le strutture pubbiiche;

£} donazicne di sangue e organi;

g) 1lniziative di formazione e informazione sanitaria, educ

zione, nonché attivitd culturali di interesse scciale con i

nalita educativa;
h) iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fatt
ri di rischio e per la protezione della salure negll ambie
ti di vita e di laveoro nei suoi vari aspetti sanitari = s
ciall anche in collaborazions con crganizzazionli private

pubbliche amministrazioni; -
1) iniziative di protezione civile e di tutela dell’ambie
te; interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e
miglioramento delle condizioni dell’ambiente e alla utilizz
zlone accorta e razionale delle risorse naturali;

J} attivita culturali, artistiche o ricreative di interes
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promczione
diffusione della cultura e della pratica del volontariato
di attivita di interesse generale, nonché di tutela del
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propria memcria storica, attraverso la conservazione e la va-
lerizzazione del patrimonio documentale;

k) organizzazione di incontri per favorire 1a partecipazione
delle perscne allo studio dei blsogni emergenti ed alla pro-
grammazione del loro soddisfacimento; {

1) organizzazione di forme di intervento istitutive di servi-
zi conseguenti al precedente punto;

m) organizzazione e gestions di servizl scciali ed assisten-

ziall, anche domiciliari, per 11 sostegno a persone anziane,
con disabllita e, comungue, in condizionl anche temporanee

di difficolta;
n} promozione, crganizzazione e gesticone di attivita di col—|

n
laborazione ed accoglienz internzzicnale nel rispetto delle

competenze di ANPAS nazicnale;

C) promozione dellia culturz della legalita, della pace tra i
|
s g

volitici, nonché delle pari opportunita e delle iniziative

di aluto reciproco; |
) a 3

tenza, promozione e sostegno del di-itsd dell’infan- |

racccelta fondi per il firasziamento delle at-

di infteresse generale prestata l’Assoc1a21one|

cltanto 11 rimborse delle spese effettivamente|
|sostenute e cocumentate, a menc che tale attivitid sia svolra
|quale attivita secordariz e strumentale nei limiti previsti
calla legge per le atcivita diverse esercitabili dagli enti
del terze settore.

IL’Associazione puc svolgere atct ta diverse da quelle di ip-
e

1vi
|teresse generale a condizicns ch £€355e slanoc secondarie e

strumertal: rispetto a guelle di interesse generale, nel ri-

spetto del criteri e dei limiti stabiliti dalla legge.
Art. 5 - Volentariato e lavors retribuitoe

L'hAssaciazions fonda le pProprie attivita sull’impegno perso-

nale volontario e gratuiteo dei propri aderenti.
Lrattivita volontaria non Lué essere retribuita in alcun mo-
do nemmenc dal beneficiarioc. Al volentario posscnoc  essare
rimborsate dall’Rssociazione soltantoe le spese effettivamen-
te sostenute e documentate per l'activita prestata, sntro 1i-
mitli massimi e alle condizioni preventivamentse stabilite

dall’Associazions medesima. Sorno in ogni caso vietati rimbor—

si spese di tipo forfettario,
L' Associazicone pud assumere lavoratori dipendenti o avvaler-
8i di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclu-
Sivamente nei iimiti necessarl al suc regolare funzionamento

©“PPure occorrenti a qualificare o speclalizzare l'attivita

svolta. In ognl caso i1l numero dei lavoratori impiegati
nell’attivitd non pud essere Superlore al cinquanta per cen-
to del numerc dei volontari, o alla MaAggiore © minore soglia
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eventualmente risultante dalle modificazionl alla normat

attualmente vigsnte per le crganizzaziconi di volontariato.

Titolo II - Soci

Art. 6 - Requisiti

Pogsono essere soci dell’Associazione tutte le persone se
distinzionil di sesso, di nazicnalita, di razza, di ling:
di rellgione, di opinioni politiche, di condizioni person:
& socialil, che condividono le finalita dell'associazione ¢
s1 lmpegnanc a rispettarne lo statu o e/0 11 regolamento.

Chi intende aderire all’Associazione deve presentare domar
al Consiglioc Direttivo, o ad un consigliere appositamente ¢
legato dal Consiglio, recante la dichiarazione di condivic
re le finalita che l'Associazione si propcone & 1/ impegno
ogservarne lo Statuto e 1 regoiament?.

o

Il Consiglic Diretiive, o 11 consigliere a cid delegato, e
mina entro sessanta giorni le domande presentate ¢ dispe
in merito all’ accoglimento o meno delle stesse, dandone cor
nicazione all’intersssato; in caso di accoglimente, ia del
|perazione & annotata nel libro dei soci; il rigetto della 4

nda ceve esssre motivato:; chi ha proposte la domenda pu
CNntro sessanta Jgilorni dalla deliberazione oi rigetto, chiead
re che sull’istanza si pronunci 1'zssembies del soci, che d
libera, se non appositeamente convocata, 1in occasione del

Successiva convocaziorne.

lﬂ

Associazione deve se irtela €ssere congosta da almeno sex
socl. Se tale numeroc minime di socl viene meno, esso deve e
sere 1lntegrato entroe un anno, trascorso il quale 1'Associ,
zione deve formulare richiesta di iscrizicne in un’altra s
zione del registro unico naz icnzle del Terzo settore.

Sonc socl ordinari coleroe che acderiscono alltassociazione
che sottoscrivono la quota associativa. e

Seno socl volontari i soci ordinari che si impegnanc a pri
stare la propriz opera in modo verscnale, spontaneo e gratu
to senza fini di lucre, neanche indiretto, per fini di soll
darietd nell’espletamento del compiti lorc demandati dall’Af
soclazione; 1 minori di eta dai 14 ai 18 anni possono esse]
ammessi quall soci o volontari dell’asscclazione con 1 assel
SO scritto dei dus genitori o di chi ne esercita la responsd
bilita genitorizle.

I soci discritti all’Associazione da meno di tre mesi non hai
no diritto 4i wvotare in assemblea, di chiederne la convocs

zione, di eleggers e di essere elerti. I soci di eta inferi

re al diciotto anni esercitanc i pr opri diritti ed adempio

i propri doveri associativi a mezzo del loro rappresentan

legale.
Fattec salvo 11 diritto di recassa, 2 tuttavia espressamen
asclusa la temporarsita della partecipazione alla vita asac
clativa, cosi come la possibilita di trasferire la quota at
soclativa a gualungue titolo.
Art. 7 - Diritti
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I soci hanno diritto di:

a) partecipare alla wvita associativa nei modL previsti dal
presente statutc e dai regolamenti associativit @ —, =

b) eleggeres 1 componenti degli orgari associativi e concor~

rere all’elezione quall componenti di questo ultime:
¢} chiedere la convocazione dell’Assemblea nei termini previ-
stl dal presente statuto:

d) formulare propcste agil organi direttivi nell’ambito de1
programnl dell’RAsscciazione ed in riferimento a1 fini previ-
stl nel presents statuto;

e} essere informati sull'attivita associativa,
Art. 8 - Doveri
I socl scno tenuti a: — |

2) rispettare lo Statuto, i regolamentl e le delibere degli

|organi asscciativi;

3

|b) essere 1n regela con il versamento della gucta associati-

nen complere atii che dannsggino gli interess: e 1 immagi-
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mento degll scopi dell'Zssociszio-

£. 9 - Incompatibilita

0
if?’Non Pessono esseres soci coloro coh svolgeno, in proprio, le

medesime attivita svolte dal

: Asgecizazione.
Non posscono essers soct volentari coloro che intrattengeno
con 1'issociazione rapporti di lavoro sottoe qualsizsi forma, —

.\

Art . 10 - Perdita delila qualita di socio

La qualitd di socio si perde:

d) Per MOrosita;

b )per decadenza;

<) per esclusione;

d) per recesso,

3] Perde la qualitad di socio per morositd 11 socis che entro|
il termine fissato dal consiglio direttive non ha rinnovato
la scttoscrizione della quota asscclativa o non 1’ha versata,
b} Perde la qualitd di socio per decadenza il socio che ven-
Y8 4 trovarsi nelle condizicni di cui al precedente art. 9. —

(9}

) Perde la qualitd di socio per esclusione i1 socie che, a-
vendo gravemente violate una o piu dispecsizioni del presente
Statuto, renda incompatibile il mantenimento del rapporteo as-
sociativo.

d} Perde 1la qualita di socic per recesso il socio che abbia
dato comunicazione di wveoler recedere dal rapporto associari-
Ve, Il sccio recedute @& comungue tenuto al versamento della
Jquota associativa relativa all’anno di esercizio in cul il

fecesso & stato esercitato.
Il socio sottoposto al provvedimenti di cui alle lesttere b)
e ¢}, deve essere preventivaments informato ed invitato ad e-
Sporre le proprie ragioni difensive.
Contro i provvedimenti di cui alle lettere b) a <), 1l socic
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pud ricorrere al collegio del probilvir:i entro un mess da.
comunlicazione scritta effettuata & mezzo di lettera raccone

data con avviso di ricevimento o PRC.

I provvediment: di cuil alle lettere b) e <), =s0no eésecut.
dal memento della comunicazicone di cui al punto precedend
Quello di cui alla lettera a) dal giorno della scadenza
termine fissato per il pagamento. Il recesso & efficace ¢
momento 1n cul l'assoclazione riceve la relafiva comunicaz.

ne.
Titolo III - Entrate, patrimonic
e strumenti di rendicontazione
Art. 11 - Secritture contabili e bilancio

L'Assoclazione sl dota di un congruo si

tema di rilevazic
obblighl fiscali
=)

s
del movimentil contabili per adempiere gii
per redigere le scritture contabili necessarie anche al £

della redazione del bllancio.

IL billancio di esercizioc & composto da stato patrimonia.
rendiconto gestionale e relazione di missicne. Nellz relaz.
ne di missione oltre ad illustrare le poste di bilanc.
1’ andamento economlico & finanziario e le modalita di per
guimento delle finalita statutarie, 1 Associazicne documer
11 caratisre secondario e strumentale delle attivita dive
dz quelle di interssss generale svolte al sensi dell’art.

comma 3, dello statuto.

Qualora ie entrate dell’associazzione risultine essere in
riori ad Euro 220.000,CC0 (o alla diversa sogllia eventualm
te risultante dalle modificazioni alla normativa attualmer
in vigore per gli enti del terzo settore) & facoltsd dell’:
sociazions rappresentare 11 bilancio in forma semplific:
con 1r 3olo rendiconto per cassa. In tal caso l'assocliazild
documenta 11 carzttere secondario e sitrumentales delle 3t
vita diverse di cul ali‘art. 4 dellc statuto con una annol
5

zione in calce 2l rendiconto per cassa.

L7assoclazione include nel proprio bilzncio anche 1 rendice
ti  specifici delle eventuali raccolte fondi effsttuw
nell’anno.

Il bilanclo viene despositato presso il registro unico naz
nale del Terzo settore con i templ e le modalita previ:
dalla normativa vigente ed & altresi trasmesso ad ANPAS |
zionale quales rete associativa cul 1'Asscciazione aderisce.
Art. 12 - Esercizio finanziaric ed entrate

1. L’esercizlio finanziario dell’Assoclazione ha 1nizio
primo di gennaio e termina il trentuno dicembre di ogni ann

2. Le entrate dell’Rssociazione sono costituite;

a. dalle quote degll aderenti;
n. da contributi di privati;

c. da rimborsi derivanti da convenzioni;
d. da contributi dello Stato, di entl pubblici o privati

nalizzati al sostegno di specifiche attivita e progetti; -
¢. da deonazioni e lasciti testamentari e oblazioni;
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. da rendite patrimoniall e finanziarie;

. da attivitad di raccolta fondi;

o gratulto a fini di sovvenzione:

f

g

h. da attivica 4di wvendite di benl acguisiti da terzi a2 tito-
1

1. da vendita dil beni prodotti dagli assistiti e dai volonta-|
I

1 curata direttamente dall’associazione;
J. da sommiristrazione coccasionale di alimenti e bevande: -
k. da somministrazione di alimentl e bevande in ragione dal

carattere assistenziale dell’assoclazione;

L. da proventi derivantl da attivita di interesse generale

svelte quali attivitd secondarie e strumentall;

m. da proventl derivanti da attivicd diverse di cui all’artc. |

4 comma 3 del CTS.
Art. 13 - Patraimcnio

(Il patrimonio dell’Assoclazione, comprensivo delis entrate

dl culi zllfart, 12,

& utllizzato esclusivamente per lo svol-

giments delis attlvitd statutarie al Fini Zel perseguimento
©

T
di finalitéd civiche, sclidaristiche e di utilita socilale. —_
L'&ssoclaziore non pud distribuire, neppure in modo 1ndiret~|
\A_

£
avanzli di gestione, fordi o capitale al sensi della nor-
a

|
zionl di volonta—|
|

- Bilancio sociale [

sociazione redige il bilancio sociale seccnde le disposi-

=
“

ioni di legge, lo deposite pressc i1l registro unico naZLOna-|

le del Terzo settore e ne curz la pubblicaziore nel proprio

3ito 1nternet. —

Qualora le entrate dells Assoclazioni risuitino essere infe-
riori a un milione di Furo, o allzs diversa scglia eventual-
s

|menze

risultante dalle modificazioni alla normativa attual-
mente in vigere per gli enti del terzo settore, la redazione |
del Bilancio sccilale & Facoltativa.
- Titole IV - Organi associativi

Art, 185 -~ Organi
Sono crganl dell’Associazione:

a&. l'Assemblea del soci;

b. i1 Consiglio direttive;

¢. 11 Presidente;
d. 11 Collegio dei revisori dei conti, che opera anche guale
organo di contrelle interno nel caso in cul la nomina di
Jquest’ultimo sia imposta dalla normativa sul terzo settore; —
e. 11 revisore legale, quando la sua nomina sia impcesta dal-
la neormativa sul terzo settcre a meno che le relative compe-—
tenze non siano attribuite al Collegio dei revisori dei con-
dell’art. 30,

117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni;

ti formate ai sensi comma 6, del D. Lgs.

£. 11 Collegio del prebiviri.

Non possono far parte degli organi sociali colorc che abbia-

no rapporti di lavoro di qualsiasi natura, ovvero rapporti a

contenuto patrimoniale con la Asscciazione.
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|Ai componenti degli organi SoClaii, ad eccezione dex revxso—|
ri dei conti in Fossesso del requisiti di cui all’are. 2397

del codice civile e del revisore legale, nen pud essare at~|

|tribuito alcun compenso, salve 11 rimborso della spese effe-
tivamente SCstenute e documentate Per l'attivita prestata ai

|_in; dello svolgimento della funzione. - _

|ATt. 16 - Assemblea —— e

L'assembles & ordinaria o Straordinaria, Essa & costituita

dai soci dell’Associazione. —_— |

|Le deliberazioni validamenta assunte dall’ assembles obbliga-

RO futti 1 soci, anche assenti o dissenziencq,

Art. 17 - Convecaziona

L'zssemblea dej socl convocata dal presldente a mezzo di

&
#VViS0 scritto, anche per 11 tramite 414 ausili telematici, u—|

nitamente ad avviso da affiggere nelis sede sociale e pubbli~|
L'avvise di convocazione deve Contenere gli argomenti all’or—|
dine del Jiorno, la data, i1 luogo e i’ora della riunicne
Stabiliti per 1a Prima & la secopda convocazione, ed & diffu—|
|so almeno wventi Jrornil prima d9 queilo fissar o]

|L'zssemblea deve €558re convocata nel LErritoric del comune
|in cul l'Associazicne ha sede. wmcmeee -

Art. 18 - Tempi o scopi cdella convocazicne

L'assemblas ordinaria gi riunisce almenc una voltsg all’anno,l
entro la fine del mese di aprile, Per llapprovazicne dai ko
|laJcio CONSUNtivo e prevenri

VO, e per gli aliri ademplmenti|

|di Propria competenza.
|Pu© essere comungue canvocata, anche & scopo consultive, a|
Tini di periodiche verifiche sull’attuazicne dei programmi'

ed 1n occcasione di lmportanti iniziative che interessino lol

5vilugoo assccliativo e de] volontariato. e
Si riunisce altresi ogni qualvolta 1] consiglio direttive 1o

ritenga opportunc o ne siza fatta richiesta da almenc un decj-

mo del soci aventi diritte al voto, —_

|L’assemblea Straordinaria si riunisce per delibarare sulle
materie di sus competerza, nonché sy richiesta de)] consiglio
direttivo o dj alneno un decimo del scci aventi diritie al|
voto.,  e—e—™ . 0 0 e e —
Art., 19 - Quorum costitutivi

|L'assemblea ordinaria a validamente costituita in prima con-

|vocazione con la presenza dells maggicranza dei soci aventi

|diritto al veto ed in seconda convocazione gualungue siaz i1

numero dei present; ., —_— —_—
L'assembles Straordinaria dei soci quando delibera sulle mo~|

difiche allo statute © sulla variazione di sede & Validamen—|
te Costituita, in prima convecazione, con la Presenzg del1a|
maggioranza dei sees aventl diritte a1 vote, 1in secondas con- |

vocazione con 1a Presenza di almeno un terzo degli aventj di-

ritto al voto. —_—— —
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L'assemblea ordinaria e straordinaria in seceonda CcoONvocazlo-
e Ten pessonoc aver luogo nello stesso gicrno fissato per la

prima.
Art. 20 - Adempimenti
In apertura del propri lavori, 1’assembles elegge un presi-

dente ed un segretario, romina due scrutatorl per le votazio-
ni palesi e, ove occorra, almeno tre scrutatoril per le vota-
zionl per scheda.

Delle riunioni dell’assemblea i1 segretario redige verbale,

da trascrivers in apposito libro.
Art. 21 - Validita delle deliberazioni

L'assemblea ordinaria adotta le proprie deliberzzioni con vo-

to palese.

Dellbera con il wvoto segreto per l'eleszicne alle cariche so-

N

clall o gquando la delibarazions riguarda singole perscne,

Sonc approvate le deliberazion! ohe raccolgone 11 consenso
della magoicranza deil soci presenti con diritro di wvoto.

er le elezioni alle cariche sociali, in case di parit

del
i

nsi, & eletto 1l candidato P1i anzianc di etd anagraf

()
o]
i
n
4]

Nelle altre votazicni a scrutinio segreto l3 parita dei wvoti

8

e

espressi equivale a rigette della proposia di deliberazione. —
e deliberazioni dell’assemblea straordinariz relative a mo-
1 s

tatuto soclale ed z varizzions della sede le-

7

approvate con il wvoto favorevole dei tre Guarti

on diritto di voto.
ell’assemblea strzordinaria relative alle
scloglimento dell’2ssociazione e allz devoluzione del patri-
monlo sono approvate con il voto favorevole dei tre quarti

dei soci con diritto di voto.

Art. 22 - Intsrvento e rappresentanza
Clascun associato ha diritto az un vote 1n assemblea.

Ciascun associate pud farsi rappresentare nellassemblea da
un altro associato mediante delega scritta anche in caice

gll’avvisc di convocazione.
Le riunioni dell’assemblea sono di regola pubbliche. Il pre-
sidente dell'assemblez decide che non venga ammesso 1l pub-
blico gquando lo richiedano gli argomenti posti all’ordine
del gierno. Le riunioni non scno comungue pubbliche quando
51 deliberi su fatti di natura personale.

E facolta del presidente dell’assemblea consentire ai non so-

€1 di prendere la parola.
Art., 23 - Competenze
1. L'assemblea crdinaria:

a) approva il bilancio consuntive e quellc preventivo;
b) approva le note e relazioni al bilancio de] consiglio di-

rettivo;
¢} determina 1'importo annuale delle quote assoclative;
d) definisce le linee programmatiche della Assoclazione; ——

€} approva 11 regolamento generale della Assoclazione e le

9




) approva i regolamenti dj funzionamento dell’Assemblea e|

sue nodifiche;

dei servizi dell'Associazione g le sue modifiche:s .

g) determina pPreventivamente il numero deli  componenti del|

consigiio direttivo scegliendeli fra i 30CL all'Associazione;

h) nomina e revoeca 1 compenenti degli organi soclali; |
|i) nomlna e revoca il Seggetto incaricato dells revisione le-
gale dei conti, e l'erganc di controlloe nei casi in cui la|

(SH& nomina sia obbligatoria per legge; I
j) delibera sullsa responsabilita des componenti degll organi
S

ociall e promuove nei lore confronti le azioni relative;
) delibera sulla esclusione degli assoclati;

} delikera sulle lstanze di ammissicne all’asscciazions ri-

|g Ttate dal Consiglic direttivo; |

~e

e
|m) deilbera sull’istituzione &4 Sezionl della Associazione
) a

delibera sugl: ltri  cggetrti attribuiti dzila lagge,

[l

1
Cto costitutive o dalle statute zlla sua compe
A

il 2 & 5 —

1
T
s

[

a
| } delibera 1z varlazicne delia seds legale del soc;a210~|
|

1l7interro del territorio de} comune di Cortemilia.

=}

Ssemblea Stracrdinaria delibera:

2
ulle modificha deilo statite scciale; |

s i
b} sulla variazicne della sade legale;
|c) sullo scicglimento, 1la trasfo

by
=
sT)
M
o
o
o
0
—
b

|sc1ssione dell’associazions;
d} sullz devoluzicne del patrimonio in 2tftuazione deli‘arti—|
|colc 38;

e} sullo svolglmento dei tigid di attivita diverse di cu1|
|gil’art. 4 dello statuto. |
Art. 24 - Consiglioc dirsttivo
1. Il consiglio diresttive & corpostc, in numsro dlspari da|

[un minime di 5 a4 un massimo di 15 componenti, neir limiti de—|
|llberatl Preventivamente dall’Assemblea, Compress il presi-

|dente. Tutti 1 componerti del Censiglio direttivo devong es—|

sere socl dell’Pssocizzione, |
|2. Il consiglio dura in carica tre anni ed i suoi membri so-
no rieleggibili. L'assunzione della carica di consiglilere é|
|subordinata 2l possessc dei regquisiti di onorabilita, profes—|
sionalita, Indipendenza previsti dal Cedice Etico Anpas e
dall’art. 2382 del Codice civile,
|3. Il consiglio direttive nella sua Prima riunione dope 1’/e-

lezione da parte dell’Assemblea, elegge tra i suoi Componen—
|ti il presidente, 11 vicepresidente che sostituisce 1] presi-
dente nelle sue funzioni in caso di assenza o di impedimen-
to, 11 segretario ed il tescoriers; pud neminare inoltre un
|direttore sanitario, iscritto all’Ordine dei medici, gce-~
gliendolo fra i consiglieri eletti o fra soggetti diverSi,|
anche non soci; Puc nominare altri direttori con riferimento|
|a Specifici settori di attivita dell’RAsscciazione. —_—
4. Le funzioni del segretario, del tesoriere e del dlrettore|

sanltario sono determinate nel Regolamento generale dellrng~

10



sSoclLazlione.,

5. Tl consiglio direttiveo si riunisce gquando 1l presidente
lo ritene opportuno o ne sia fatta richissta da almenc un

terzo del suol componenti. Il consiglio direttive si riuni-

sce almeno una volia ogni Tre mes:i.
6. Le riunioni del corsiglic dirsttive sonc ceonvocate dal
presidente con avviso da inviare per iscritteo, anche a2 mezzo
di ausili telematici, a tutti 1 componenti, almeno dieci
gtorni prima della data Zfissata per la riuniocne, salva la
possibilita di convecazione con preavviso lnfericre in pre-
senza di particolaril motivi di vrgenza.

7. ‘avviso di convocazione, che deve contenere gli argomen-
ti all’crdine del giocrno, l'ora, la data ed 11 lucgo della
riunione, deve esgere, eniro 11 nedesimo termine di cui al
comma pracedante, esposto nel locali dellas sede scociale,  ———mr
8. Delle riunioni del consigliico direttlve vienes redatto un

verbazle & cura del segretarlo, da trascrivere in appesito 1li-

bro.

Art. 25 = Cuorum costitutivi e voto

Le riuvnioni del consiglic direttive sone valide 1n presenza

della metd pil uno del compenentl.
I1 consiglilo dirvettive approva le proorie deliberazioni con

.

metode del voto ssagreto gquando si tratta di elezio- |

di cariche soclall o quendo la delibsrarione riguarda le
singole persone.

Le deliberazicni sono approvate con 11 wvoto favorevole della
raggicranza del presenti. In caso di parlta prevaie 11 voetoe
del presidente o, 1n sua assgenza, del componente plu anzliano

di etzad.

I Consiglieri si astengono dal deliberare in casc di conflit-

to di interesse.
Il direttore sanitario, quando non sia consigliere eletto
dall’assemblea, partecipa alle riunioni del consiglio medesi-
mo senrza diritto di voto, ed ha facolta di proposta e di pa-

rola.

Nelle materle di «competenza del direttore sanitario per di-
sposizioni di legge o attuative, 1l consiglio direttive deli-

bera previa acquisizione del suc parere obbligatoric (e vin-

colante) . |
Art. 26 - Competenze
Il Consigiio direttivo:

a) predispone le proposte da presentare all’Assemblea per
gli adempimenti di cuil al precedente art. 21;

b) da attuazilione alle delibere dell’Assemblea;
¢) delibera la stipula di contratti, convenzioni, accordl

nel perseguimento deglli obiettivi associativi; -
dy delibera 1l'adesione ad organlzzazlioni di velontariato ed
altri entli del terzo settore 1n attuazione dei fini e degli

obiettivi del presente Statuto nel limit: previstil dallo sta-

11
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|tuto nazionale 4i Anpags; _____,__,___________ﬁ__‘_____ﬁ__ﬁ__ﬂ_,|

|e) delibera sulle domande di ammissions di nuovi soci secon—|

|f) adotta i provvedimenti sulla rperdita dells qualitd di SO-|

do guanto previstg dall’art. 6 del Presente statuto:

CrLO;

9) assume 1] personale dipendente o stabillisce forme di rap-
|porto di lavoro autonomo nei limit:i del Presente Statuto e

|di legge:
[h) accetta eventualiy lascity, legati e donazioni; __%_—H_-ﬁ_i

1} adotta tutts 1 provvedimenti necessari gllg gestione|

dell’Associazione.

Art., 27 - Direzione esecutiva

|Il consiglio direttivo, pus Costituire, tra 2 SUCl Componan-
|1, una direziore esecutiva composta ca Presidente e vicepre~ |

|sidente del conslgliio stesso, Segretario, Cesoriere, del di~|

|rettore sanitario, quando nominato, e dal direttore del gser-

vizi, allg quale dziega le Att1vita necessaria Per attuare

e
utnzionamento della direzione esecutiva scno

_ﬁ_
M
=
o3
(o}
98}
—
'_l
ot
g
f
-

|stabillte dal consiglio direttive con apposita deliberazione. !

n O dei componenti iz direzione esecutiva dovra, in o= |
9ni casoc, essere infericore alla metd del numerc ded Componen-— |
Iti il Consiglic direttiveo, — =

iA:t. 28 ~ Vacanza di componenti e decadenza degli organi
[Qualora 11 consiglio dirsttivo, per VE&CAnza comungue determi~|
natvasi, debha Procedere zlla Sostituzicne di unc o pii dei|
propri componenti, Seguira 17ordine decrescente della gradua-l

|toria dei non elettd, ===

Qualora non disponga di tale graduatoria o questa sia e
:ta, Erocedera a ccoptazione salve ratifica da parte dell’as—|
semblea alla sua Prima riunione. La mancata ractifica nen in—|
|cide tuttavia sulla legittimita della deliberazioni assunte
con il voto del consigliere nominate Fer coocptazione. H-ﬁ—*ﬁ|
I1 consiglio direttivo decade 1in case di vacanza delia meta|
|pih une del componenti criginariamente eletcd. —_—
La decaderza dai consiglio dirattive comporta  anche quella'
|del Presidente, del collegic dei reviscri dei conti, dell’or—'

|gano di controlle, ove Lstituto, e del collegio dei probivi- |

ri,
Nel caso di decadenza degli erganl associativi, i1 presiden-|
te delifassociazione Provvede immediatamente alla convocazio-
|ne dell’assembles Per la rielezions degli organi medesimi, —H|

|Art. 2% - Presidente ——ﬁ——m————_—~|

Il presidente ha 14 legale rappresentanza dell’Associazione,

PuUo stare in gludizio per la tutels dei relativi interessi e|
hominars avvocati nelle litl attive o passive, —————=—~——h—-—|
|Il presidente Sottoscrive gli arti e contratti deliberats

|dall’A53001a21one. ————————~——~|
Il presidente pud delegare in parte, o 1in via tempcranes in—|

teramente, 4 propri poteri aj vicepresidente o ad altro com-
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ponente del consigliic stesso.
Art. 30 - Collegic dei revisori del conti

Il ceollegio del reviscri del conti, che verrda eletto cobbliga-
toriamente &l raggiungimente dei limiti 1mpostl per legge, &
composto da tre membri effettlvi e da due supplenti, resta
1in carica tre anrni &d 1 suocl componentl, che possono essere

elettl anche fra non socl, sono rieleggibili.
Nella prima riunicne dopo la nominz da parte dell’Assemblea
1l collegio dei revisori del coniti elegge 11 presldente tra
1 propri componentl e stabilisce le wmodalitd del suo funzio-
namento.

Delle riunicnl & redatto verbale da trascrivere in apposito

libro.

Art. 31 - Competenzs

Tl Collegio dei reviscri del contl, almeno trimestralmente,
verifica la regolare tenuta delle scritture contabili e lo

o
Verifica altresi il bilancio consuniiveo, predisposto dal con-

W
=+
(1]
j—
*J-
O
(9}
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i
w
1
ful
s
<4
[&]
4
fo
MO
n
o
It

ime 11 parere su guello preventive
redigende unz relazzicne da presentare z2ll’assemblez del socl.
Il Cocllegio deil revisori dei contl opera anche guale Organo
di Centrollo al sensl dell’art. 30 del Codice del terzo set-
tcre & successive modificezioni ed integrazioni, qualora la
nomina di  tale organc sia per lsgge obbligatoria. In
quest’ultimo caso, 11 Collegioc del = v ss

e
posto secondo le norme dl leggl vigentl.

e
Art. 32 - Revisoras legale dei conti
L’ assemblea nomina un vevisorse legale dei contl neil casi in

cul tale nomina sia obbligatoria al sensl dell’art, 31 del

Codice del terzo setitore 2 successive modiificazieoni ad inte-
r Tir

grazioni e la relativa competenza non sla stata attribuita
AY

al Collegic dei revisori dei contl composto secondc le norme

di legge wvigenti.

Art, 33 - Collegic del probiviri
T1 Cellegioc dei prcobivirl & composto da tre membri effettivi
e da due supplenti, elettil fra 1 scci, dura in carica tre an-

| . . R,
ni. I suol compenenti sonce rieleggibili.

Nella sua prima rivnione, dopo la nomina da parte dell’Assem-
|blea, elegge il presidente tra 1 propri componenti. ——————
Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere su apposito
libro.

Art. 34 - Competenze
Tl collegic dei probiviri delibera sul ricorsi presentati
dal soci contro i provvedimentl adeottati dal consiglio diret-

tive al sensi del precedente art. 10.
Daecide altresi sulle controversie insorte tra gli organi del-
i'tasscciazicone e procede, previamente alle decisioni, al ten-
tativo di conciliazione delle parti,

Le decisionil del Collegic dei Probiviri sono comunicate aglil

interessati a cura del Presidente dell’Associazicne e scono i-

13
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nappellabili.
Art, 35 - Libri sociali obbligatori
L'assoclazione deve tenere:

a2} 1l registrc dei volontarli nel quale iscrive i volontari

che svolgono attivitd in modo non occasionale:

b} il libro degll associati;
c) 11 iibro delle adunanze e delle deliberazioni deli’assem-
blea, in cul vengono trascritti anche i verbali redatti con

attce pukbblico;
d) 11 libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-

glic direttive e dell’organc di controlio e di eventualli al-

tri organi associlativi.

Gii assoclratl hanro diritto di esaminare i 1libri sociali fa-
cencdone richiesta al consiglio direttivo il guale rilascia
11 consenso entro 15 gicrni dalls presentazione dell’istan-
|za. T1 consenso si intende riiasclato ove nello stesso termi-

ne il consliglic non si gia pronunciato.

Titolo V — Norme finali

Art. 36 - Sezicni
|Qualora per decisione dell’assemblea vengano 1stitulte utna o

pltt sezionl dell’Assocliazicne, le stesse covranno essere do-

tate di regolamenti organizzativi e di funzionamento confor-

|mi al criteri partecipativi del presente Statucto. —e

|Art. 37 - Regolamente

1. Il regolamento generale: [
2) steblllsce forme i partecipazicne consultiva alle riunio- |
ni del consiglio direttivo; !
£) individua le modalita di informazione ai soci dells atti-|
vita associative e disciplina il diritto di zccesse al libri
scciali;

c) determina le competenze del segretaric, del tesoriere,
del direttore sanitario, degll altri direttorsi eventualmente
nominati in ralazione & specifici settori di intervento

cdell’associazione;
d} regela ognil altra materia attuariva del presente Statuto. —
2. In relazicrne agli specifici settori di intervento delil’as-
scclazione, 1'Assemblea pud approvare regolament: di funzio-

namento del servizi,

Art. 38 - SBcicglimento dell’Associazione
L'Associazione & costituita a2 tempo indeterminato. In caso
di estinzione o scioglimento, il patrimonio dell’Associazio-
ne, previ gli adempimenti di legge, sara devoluto all’ANPAS
Nazionale che lo destinerda ad iniziative analoghe con prefe-
renza nel territorio in cul ha operato l'Assccilazione sciol-
ta.
Art. 39 - Rinvic
Per guanto non previste dal presente Statuto valgono le nor-

me dei regolamenti applicativi da quest’ultime previsti e le

disposizioni di legge vigenti in materia.
F.to Gatti Elio Andrea -
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F.to Maria Lulsa Stuifo Notaio

Copia conforme all’originale, firmata ai
sensi di legge, composta di sei (6) fogli,
rilasciata da me Notaio Maria Luisa Stuffo,
per gli usi consentiti dalla legge.

Canale, 15 gennaio 2020
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