REGIONE PIEMONTE BU22 28/05/2020

Codice A1012A

D.D. 19 maggio 2020, n. 191

Associazione "Banco Alimentare del Piemonte ONLUS"con sede in Moncalieri (TO).
Provvedimenti in ordine all'approvazione del nuovaStatuto.

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO N. DD-A10 191 DEL 19/05/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1012A - Contratti-persone giuridiche-espropri-usicivici

OGGETTO: Associazione "Banco Alimentare del Piemonte ONLW®hHh sede in Moncalie
(TO). Provvedimenti in ordine all'approvazione debvo Statuto.

Premesso che:

* Il Presidente dell’Associazione “Banco Alimentarel dPiemonte ONLUS” con sede in
MONCALIERI (TO) in Corso Roma n° 24/TER ha preséatestanza di iscrizione presso il
Registro Regionale delle Persone Giuridiche del/augtatuto dell’Associazione;

* |lo Statuto e stato modificato al fine di adeguariguanto dispone il D. Lgs. n. 117/2017 — Codice
del Terzo Settore;

Visto l'atto rep. n. 17650 del 17/07/2019 a rogitd Dott. Marcello Rebuffo Notaio in Vigone (TO)
iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riunitli Torino e Pinerolo con il quale I'’Associaziona h
deliberato il nuovo testo dello Statuto e visteutcessivo atto a rogito del medesimo Notaio rep. n
18299 del 24/12/2019, registrato a Torino in dafd12/2019 al n. 31945/1T, con il quale
I’Associazione, in accoglimento di nostre ossemvaziha modificato il proprio Statuto;

Vista liscrizione dell’Associazione presso il Rego Regionale delle Persone Giuridiche della
Regione Piemonte al n. 822 in data 19/12/2007;

preso atto che tra le modifiche introdotte si séaytevariazione della denominazione dell’Ente in
Organizzazione di Volontariato “Banco Alimentaré Beemonte ODV” siglabile “BAP ODV”;

considerato che la denominazione dell’Associazioneggetto sara integrata con I'acronimo ETS

(Ente del Terzo Settore) solo successivamente effedto delliscrizione della stessa al RUNTS
(Registro Unico Nazionale del Terzo Settore);
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Vista la determinazione n- DD-A14 443 del 14/052@2n la quale la Direzione Sanita e Welfare —
Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minergiovani, sostegno alle situazioni di fragilita
sociale - ha preso atto degli adeguamenti statafgiovati in conformita al D.Lgs. n. 117/2017
dalle organizzazioni di volontariato iscritte algi#ro Regionale del Volontariato tra le quali €
compresa I’Associazione in oggetto;

attestata la regolaritd amministrativa del presatttg in conformita a quanto disposto nel TitoJo 2
Paragrafo 1, art. 4-6 dellallegato alla D.GR. nl-4046 del 17/10/2016;

Vista la D.G.R. n. 39 - 2648 del 02.04.2001 con &uwstato istituito il Registro regionale delle
persone giuridiche;

Visto il D.P.R. n. 361/2000;
Visto il Titolo Il del Libro I del Codice Civile;
Visto l'art. 14 e segg. del D.P.R. n. 616/77;

Visto il D.Lgs. n. 117/2017;

Tutto cido premesso

IL DIRIGENTE
Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* Visti gli articoli 4 e 16 del D.Igs n. 29/93;
» Visti gli articoli 17 e 18 della L.R. n. 23/08;

e« \Vista la D.G.R. n. 1 -3615 del 31/07/2001 avente ad oggetto la sematione de
procedimenti relativi alle persone giuridiche pteja

determina

di autorizzare l'iscrizione nel Registro Regionalelle persone giuridiche del nuovo Statuto
dell'Organizzazione di Volontariato “Banco Alimengadel Piemonte ODV” siglabile “BAP ODV”
con sede in MONCALIERI (TO) in Corso Roma n° 24/TER

Lo statuto dell’Organizzazione € allegato al prés@movvedimento per farne parte integrante.

L'approvazione del nuovo statuto sara determinatbistrizione nel suddetto Registro dando atto
che con determinazione n- DD-A14 443 del 14/05/2[@2@irezione Sanita e Welfare — Settore
Politiche per i bambini, le famiglie, minori e g&wi, sostegno alle situazioni di fragilita sociatea
preso atto degli adeguamenti statutari approvaticamformitd al D.Lgs. n. 117/2017 dalle
organizzazioni di volontariato iscritte al RegisRegionale del Volontariato tra le quali € compresa
I'Organizzazione oggetto del presente provvedimento

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
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dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.B2/2010.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricaisd.A.R. entro 60 gg., ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 ggladabotificazione o dalla intervenuta piena
conoscenza.

La presente determinazione, ai sensi degli artizélie 27 del D.lgs 33/2013, non e soggetta a
pubblicazione sul sito della Regione Piemonte, @eziAmministrazione Trasparente , in quanto
non comporta impegno di spesa.

IL DIRIGENTE
(A1012A - Contratti-persone giuridiche-espropri-tigici)
Firmato digitalmente da Marco Piletta
Allegato
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Allegato "A" al repertorio n. 18299/14319%
Statuto dell’Organizzazione di Volontariato

"Banco Alimentare del Piemonte ODVY

Art. 1

Costituzione, denominazione e sede

1. E' costituita conformemente alla Carta Ceostituzionale e
al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 e ss.mm.ii. e il D.P.R.
361/2000, 1/ Crganizzazione di Volontariato Bance
Alimentare del Piemonte ODV siglabile “BAP ODV”.

2. T.a denominazione dell’Associazione sara automaticamente
integrata dall’acronimo ETS (Ente del Terzo settore) solo
successivamente e per effetto dell’ iscrizione
dell’assoclazione al RUNTS.

L’ Assoclazione utilizza la denominazione ed il loge “Banco

Blimentare” per i fini indicati nel presente statuto ed in

particolare per il raggiungimento dello scopo indicato

allfarticolo 2, in forza di specifiche autorizzazioni
concesse dalla Fondazione Banco Alimentare ETS.

1. L‘Associazione ha sede legale nel Comune di
Moncalieri {(Torino) Con delibera del Consiglio
Direttivo la sede legale dell’Associazione pud essere
trasferita all’internc dellic stesso Comune e deve
essere comunicata entro 30 gilorni dal wverificarsi
dell'evento agli enti gestori di pubblici Registri
pressc i guali l'organizzazione & iscritta.

La durata dell’Associazicne & illimitata.

La durata dell’ODV non & predeterminata ed essa pud essere

sciolta con delibera dell’Assemblea straordinaria con la

maggioranza prevista all’art. 23.

Art., 2

Scopi e finalita

I’ Associazione & apartitica, lalca e senza scopo di lucro.

L' Associazlone si propcne di perseguire finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale volte alla prevenzione e
rimozione di situazioni di bisogno, nel sclco delia
tradizione cristiana, della dottrina sociale della Chiesa e
del suo Magistere, seconde il principio di sussidiarieta e
gecondo la concezione educativa del '"condividere i bilsogni
per condividere il senso della vita".

1L’ Associazione @& diretta ad aiutare perscne in stato di
disagio, svelgende azioni erecgabili in  modo continuo,
diretto e indiretto, volte alla prevenzione e rimozione di
situazioni di bisogno, operando prevalentemente in favore di
terzi attraversc il supporto ad Enti assistenziali.
L'Associazione esaurisce i propri scopi nell”ambito

territoriale della Regione Piemonte.




Art. 3
Attivita

1. Per la realizzazione dello scopo di cui all'art, 2
l’Associazione si propone, ai sensl dell’art. 5 del D.lgs
117/2017 e ss.mm.ii., di svolgere in wvia esclusiva o
principale attivitd di interesse generale, sostenendo e
promucvendo le iniziative e 1’'attivitd della Fondazione
Banco Alimentare ETS, di cul alla:

- lettera u - beneficenza, sostegno a distanza,
cessione gratuita di alimenti o prodetti di cui alla
legge 13 agosto 2016, n. 166, e successive
modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi
a sostegno di persone svantagglate o di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo;

- Lettera I - organizzazione e gestione di attivita
culturaii, artistiche o ricreative di interesse
socliale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cuil al presente articolo.

2. Nello specifico, a titolo esemplificativo L/0DV intende
svolgere:
- raccclta, recuperoc e cessione di prodotti

prevalentemente alimentari di cui alla Legge 19
agoste 2016 n.166 e successzsive modificazioni;

- cessione di predotti in attuazione di programmi
alimentarli ¢ interventi per la distribuzione di aiuti
alimentari destinati agli indigenti promossi dalle
istituzioni pubbliche nazionali ed europee;

- raccolta di prodotti prevalentemente alimentari
presso i centri della Grande Distribuzione nel corso
della Giornata Nazionale della Colletta Alimentare e
della raccolta di prodotti prevalentemente alimentari
donati in occasione di altre collette.

T prodotti recuperati, raccolti vengono ridistribuiti a
titolo gratuito ad Enti senza scopo di lucro che si occupano
di assistenza e di aiuto ai poveri, agli emarginati e, in
generale, a persone in stato di bisogne sul territorio
italiano.
In wvia residuale guanto recuperato, raccolto potra essere
ridistribuito a titolo gratuito direttamente ai powveri, agli
emarginati e, in generale, a persone in stato di bisogno.
L’0DV 51 occupera inoltre di:

- aderire e collaborare con qualungue ente pubblico o

privato, anche ricevendo ed ercgando contributi;
-  promucvere tutte le iniziative utili per



sensibilizzare 1'opinione pubblica e le Autorita
competenti ail problemi del diritto al cibo, dello
spreco e della povertd in particolare alimentare,
dell’emarginazicne;

- promuovere ed organizzare manifestazioni, mostre,
attivita artistiche, seminari, convegni, studi,
conferenze e corsi;

~ promuovere & curare direttamente o indirettamente la
redazione, 1" edizione e la distribuzione di
periodici, 1libri, testi, dispense e qualsiasi altro
strumentc editoriale (con esclusione dei gquotidiani)
cartaceo e digitali;

Le attivita di cui al comma precedente sono svolte

dall'ODV, prevalentemente a favore di terzi e tramite le

prestazioni fornite dai  propri  aderenti in  modo

personale, spontaneo e gratuito.

LoDV, inoltre, pud esercitare attivita diverse,
strumentali e secondarie rispetto alle attivita di
interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti
dalltart. 6 del D.,lgs 117/2017 e ss.mm,ii.. La loro
individuazions pud essere operata su proposta del
Consiglio Direttivo ed approvata in Assemblea dei Soci.

Nel caso 1fAssoclazione eserciti attivita diverse, 1l
Consiglio Direttivo ne attesta 1l carattere secondario e
strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai
sensi dell’art. 13 comma 6 D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii..

L'ODV pud avvalersi di prestazioni di lavero autonomo o
dipendente esclusivamente entro 1 limiti necessari per
assicurare il regolare funzionamento o per specializzare
ltattivita da essa svelta. In ogni caso, il numero dei
lavoratori impiegati nell'attivita non  pud essere

superiore al cinguanta per cento del numero dei volontari.

Art. 4

Patrimonic e risorse econoniche

Il patrimonioc dell'ODV durante la vita della stessa @
indivisibile, ed & costituito da:

a. Beni mobili ed immobili che sono o diverranno di
proprieta dell’ ODV;

b. FEventuali erogazioni, donazicni o lasciti pervenuti
all’oDv;

c. FEventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze
del bilancio.

2. L'ODV  trae le risorse economiche per il sU0
funzionamento e lc svolgimento delle proprie attivita
da:

a. Quote associative e contributi degli aderenti;




Contributl pubblici e privati;
Conazioni e lascitl testamentari;
Rendite patrimoniali;

o o0 T

Attivita di raccolta fondi {(ai sensi dellfart. 7

117/2017 e ss.mm.ii.);

L. Ogni altra entrata o provento compatibile con le
finalita dell’assoclazione e riconducibile alle
disposizioni del d.lgs 117/2017 e ss.mm.ii..;

g. Attivita “diverse” di cui allfart. 6 del D.lgs
117/2017 e ss.mm.ii.

L7esercizio soclale dell’ODV  ha inizio e termine
rispettivamente 11 1° Gennaio ed il 31 Dicembre di ogni
anno. Al termine di ogni esercizio 1l Consiglio Direttivo
redige il bilancio ai sensi degli art. 13 e 14 del D.lgs
117/2017 e ss.mm.il. e lo sottopone per 1’ approvazione
all’Assemblea dei soci entro 120 giorni dalla chiusura
dell’esercizio finanziario. I1 bilancic consuntivo &
depositato presso la sede dell’ODV, almeno 7 giorni prima
deli’assemblea e pud essere consultatoc da ogni associato.

E’ fatto ochbligo di reinvestire 1'eventuale avanzo di
gestione a favore di attivita istituzicnali
statutariamente previste ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

E’ fatte divieto di  distribuire anche in forme
indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate dell’ODV a fondatori,
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di  ogni altra ipotesi di  scloglimento
individuale del rapportec associativo.

Art. b

Soci

Al sensi dell’art. 32 D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii. il
numero del soci & illimitato. Possono fare parte dell'QDV
tutte le persone fisiche, le 0DV, e gli altri Enti del
Terzo Settore o senza fini di lucro; tuttavia, in
alternativa, o 11 numerc di persone fisiche deve essere
superiore a sette o 1l numero di ODV deve essere
superiore a tre; ed il numerc degli altri Enti del Terzo
Settore o senza fini di lucro non pud essere superiore al
cinguanta per cento delle ODV, che condividendo gli scopi
e le finalita dell’organizzazione, gi impegnano
spontaneamente per la loro attuazione.

L'adesione all'CDV & a tempo indeterminato, fatto salvo
i casi di cui al punteo 5 dell'art. 6.

Art. 6



1.

Criteri di ammissione ed esclusione

L'ammissione di un nuovo socio & regolata in base a
criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e 1’'attivita d'interesse generale svolta.
Viene deliberata dal Consiglic Direttivo ed & subordinata
alla presentazione di appesita domanda scritta da parte
dell'interessato. Con 17 accoglimento della domanda
1’ interessato si impegna a rispettare lo Statuto e ad
csservare gli eventuall regolamenti e le deliberazioni
adottate dagli organi dell’'CDV.

Avverso l'eventuale rigetto delltistanza, che deve
essere sempre motivata e comunicata all’interessato entro
60 giorni & ammessc ricorso all’organc designato dalla
Assemblea.

I1 ricorsc allforgano designato dalla Assemblea &
ammesso entro 60 giorni dal ricevimento della relativa
conunicazione,

Il Consiglio direttive comunica 1"ammissione agli
interessati e cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel
libro soci dope che gli stessi avranno versato la quota
stabilita dall’Assemblea. La gualitad di socic &
intrasmissibile.

La qualita di Socio si perde:

a. per recessc, che deve essere comunicato per iscritto
all'oDV;
b. per esclusione conseguente a comportamento

contrastante con gli scopi dell’CDV;

c¢. per morositd rispette al mancato pagamento della
quota annuale, trasccorsi 20 giorni dall’eventuale
sollecito scritto.

In ogni caso, prima di procedere all’esclusione di un
Associato, devono essergli contestati per iscritto gli
addebiti che gli vengeno mossi, consentendogli facolta di
replica all’organc designato dalla Assemblea, ammessa
entro 30 giorni dal ricevimento della relativa
comunicazione,

La perdita della qualifica di associato comporta la
decadenza automatica da qualsiasi carica ricoperta sia
all'internc dell'ODV sia all'esterno per designazione o
delega.

In tutti i casi di scioglimento del rapporte associativo
iimitatamente ad un associato, questi o i suoi eredi non
hanno diritte al rimborso delle guote annualmente

versate, né hanno alcun diritto sul patrimonio dell’ODV.

aArt. 7

Diritti e Doveri dei soci

Tutti 1 socl godono degli stessi diritti e doveri di




1.

partecipazione alla wvita dell’ODV ed alla sua attivita.
In modo particolare:
a) I soci hanne diritto:

1. di partecipare a tutte le attivita promosse
dall'0BHv, ricevere informazioni e Facolta di
verifica nel limiti stabiliti dalla legislazione
vigente, dal presente Statuto e dagli eventuali
regolamenti dell’ODV;

2. di eleggere gli organi sociali e di essere eletti
negli stessi;

3. di esprimere il proprio voto in ordine
all’approvazione delle deliberazioni degli ocrgani
associativi, degli eventuali regolamenti e di
modifiche allo statuto;

4, di consultare i libri sociali presentando
richiesta scritta al Consiglio Direttivo.

b) I soci sono obbligati:

1. all'osservanza delleo Statuto, del Regolamento e
delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;

2. a mantenere sempre un comportamento degno nei
confronti dell'ODV;

3. al pagamento nel termini della quota associatiwva,
qualera annualmente stabilita dall’Assemblea dei
scci. La gquota associativa & intrasmissibile e non
rivalutabile e in nessun casc  pud essere
restituita.

Art. 8

VYolontari

Lt'attivitad del volontario non pud essere retribuita in
alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.

L'Associazione pud avvalersi inoltre del contributo
perscnale, spontanec e gratuito anche di persone che non
abbiano ancora completato la procedura di ammissione o
che per altri motivli non possiedano la qualifica di

“socio”.
Al volontarioc possono solo essere rimborsate
dall’Organizzazione di volontariato le spese

effettivamente sostenute e documentate per l1'attivita
prestata, entrc limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo e
approvati dall’Assemblea. Sono in ogni caso vietati i
rimborsi spese di tipo forfettario,

le spese sostenute dal volontario possono essere
rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa
ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, purché non
superino 1'importo stabilito dal Consiglio Direttive il
quale delibera sulle tipologie di spese e sulle attivita



Le

di wvolontariato per le quali & ammessa questa modalita di
rimborso (ai sensi dell’art. 17 D.lgs 117/2017 e
ss.mm.ii.}.

Ogni forma di rapportc economico con 170DV derivante da
lavero dipendente o autonomo, é incompatibile con la
qualita di volontarioc.

17ODV ha lfobbligo di assicurare i propri veolontari ai
sensi dell’art. 18 D.1gs 117/2017 e ss.mm.ii..

Art. 9
Organi dell’CDV
Sono organi dell’QDV:
a. L'Assemblea del soci;
b. Il Consiglio direttivo;
¢. Il Presidente.

cariche sociali sono gratuite, fatto salve il diritto al

rimborso delle spese effettivamente sostenute per 1’attivita

prestata ai Fini delio svolgimento della funzione,

documentate ed autorizzate dal Consiglic Direttivo.

1.

Art. 10
Assemblea dei Soci

LfAssemblea dei socl & l'ergance sovrano dellfODV, regola
1rattivitd della stessa ed & composta da tutti i soci.

Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il
dirittoe di voto tutti gll associati iscritti da almeno 3
mesi nel libro dei soci in regola con il pagamento della
quota associativa annuale e che non abbiano avuto o non
abhiano in corso provvedimenti disciplinari.

Ciascun assocliato dispone del voto singole e pud farsi
rappresentare da un altre associato, conferendo allo
stesso delega scritta anche in calce all’avviso di
convocazione. Nessun associato pud rappresentare pin di 3
associati.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio
Direttivo o da altro socio appositamente eletto in sede
assembleare. L'Assemblea elegge un Segretario.

L'Assemblea si riunisce su cconvocazione del Presidente.
Inoltre, deve essere convocata quando 1l Consiglio
Direttive ne ravvisa la necessitd oppure guando ne @
fatta richiesta motivata da almeno 1/10 (un decimo} degli
associati aventi diritto di voto.

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma
elettronica/telematica, con 7 giorni di anticipo e deve
contenere 1’ordine del giorno, 1l 1luoge la data e
1’orarioc della prima convocazione e della seconda
convocazione. Quest'ulitima deve avere luogo nelle 24 ore

successive alla prima.




7.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto
del termini di preavviso sono ugualmente valide 1le
adunanze cul partecipano di persona o per delega tutti i
soci.

Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i
soci anche assentl o dissenzienti. Le discussioni e le
deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in un verbale
redatto dal Segretario e sottoscritto dallo stesso e dal
Presidente.

L'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E'
straordinaria l'assemblea convocata per la medifica dello
Statutc oppure per lo scioglimento, la fusione, la
scissione, la trasformazione dell’'QDV. E' ordinaria in
tutti gii altri casi.

Art, 11

Assemblea ordinaria dei Soci

L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se
¢ presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto
di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero
degli associati intervenuti o rappresentati, Nelle
deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano Xa loro responsabilita gli amministrateri
non votano.

Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando
vengono approvate dalla maggioranza deglli associati
presenti ¢ rappresentati.

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almenc una
volta l'anno per 1'approvazione del bilancic, entreo 120
giorni dalla chiusura dell’esercizio finanziario.

L’Assemblea ordinaria;

a. approva il bilancio e la relazione di missione ai
sensl dell’art. 13 del D. Lgs 117/2017;

b. nomina e revoca tra i soci 1 componenti del
Consiglio Direttivo approvandone preventivamente il
numero;

c. nomina e revoca, quande previsto, il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti;

d. nomina e revoca, quando previsto, 1 membri del
Coliegic dei Probiviri:

. nomina e revoca, quando previsto, i'organo di
controllio;

f. delibera sulla responsabilita dei componenti degli
organi sociali e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

g. approva 1"eventuale regolamento dei lavori
assembleari;

h, ratifica la sostituzione dei membri del Consigiio
Direttivo dimissionari, decaduti o} deceduti



deliberata dal Consiglic Direttivo attingendo dalla
graduatoria dei non eletti;

i, nomina 1forganismo competente a deliberare
sulltammissione e sull'esclusione dei soci;

j. delibera su tutti g¢li altri oggetti sottoposti al
suo esame dal Consiglio Direttivo ed attribuiti dalla
legge, dall’atto costitutive o dalle statuto alla sua
competenza;

k. delega il Consiglic Direttive a compiere tutte le
azioni necessarie a realizzare gli obiettivi definiti
dall’ 0DV stesso;

1. delibera sullfesercizic e sull'individuazione di
eventuali attivitd diverse al sensi dellfart. 3 comma
4 del presente Statuto;

Le deliberazioni assembleari devono essere rese note

agli associati ed inserite nel 1libro verbale delle

riunioni e deliberazioni dell’Assemblea tenuto a cura del

Consiglio direttivo.

Art. 12

Assemblea straordinaria dei Soci

La convocazicone dell’Assemblea straordinaria si effettua
con le modalitd previste dall’art. 9.

Per deliberare lo scioglimentc dell'ODV e la devoluzione
del patrimonio occorre 1l votc favorevole di almeno tre
quarti dei scci, in proprio ¢ per delega sia in prima che
in seconda convocazione, aventi diritto di wvoto.

L' Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali
modifiche dell'atte costitutivo o dello statuto, la
fusione, la scissione, la trasformazione con la presenza,
in propric o per delega, di meta + 1 deil soci e con
decisione deliberata a maggioranza dei presenti sia in

prima che in seconda convocazicne.

Art. 13
Consiglio DPirettivo

I1 Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 fino
ad un massimo di 15 ceonsiglieri sceltl fra i soci persone
fisiche owvvero indicate fra i propri soci dalle persone
giuridiche associate, che duranc in carica 3 anni e sono
rieleggibili. Si applica 1farticole 2382 del codice
civile,

L' Assemblea che procede alla elezione determina
preliminarmente il numerc di Consiglieri in seno
all’eligendo Consiglio Direttivo.

I1 Consiglio Direttivo elegge tra i suel membri, a
maggloranza  asscluta dei voti, il Presidente, il

Vicepresidente, il Segretario.
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4. In caso di morte, dimissioni o esclusione di

Consiglieri prima della scadenza del mandato, il
Consiglico Direttivo provvede alla loro sostituzione
utilizzando l’elenco dei non eletti: la sostituzione
va ratificata dalla successiva BAssemblea ordinaria e
dura sino alla scadenza del mandato del Consiglio
direttive. In caso di mancanza od egaurimento
dell’elenco dei non eletti o loro indisponibilita, il
Consiglio Direttivo potra ceooptarli scegliendoli tra
gli associati salve ratifica da parte della prima
Assemblea utile; in caso di mancata ratifica si
procederd ad una nuova elezione. I Consiglieri cosi
subentrati rimangono in carica fino alla scadenza del
mandato del Consiglioc Direttivo vigente.

Nel caso in cul decada oltre la metd dei membri del
Consiglio Direttivo, 1'Assemblea provveds tramite
elezicne al rinnove dell’intero organc.

Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo
gratuito, Al Consiglieri possono essere rimborsate le
Spese effettivamente sostenute e rendicontate
relativamente allc svolgimento degli incarichi e delie
attivitd per conto dell’ODV.

I1 Consiglio Direttivo & responsabile verso 1fAssemblea
della gestione operativa, attua i mandati e le decisioni
dell’Assemblea ed & investito dei pitl ampi poter: per la
gestione ordinaria e straordinaria dell’0DV, fatti salvi
guelli che la legge e lo Statuto  attribuisconc
all’Assemblea. Tn particolare esso svolge le seguenti
attivita:

a. attua tutte le deliberazioni dell’Assemblea;

k. deliberare in ordine all’accettazione di eredita,
legati e donazioni, nonché all’acquisto e
all’alienazione di beni immobili;

c. fissare e norme per il funzionamento
dell’Associazione

d. redige e presenta all’Assemblea il bilancio e la
relazicne di missione ai sensi dell’art. 13;

e. delibera sulle domande di nuove adesioni;

f. Determina le guote sociali annue per gll associati e
gli eventuall contributi stracrdinari;

g. propone 1'esercizio e 1findividuazione di eventuali
attivitd diverse al sensi dellfart. 3 comma 4 del
presente Statuteo;

h. ha facoltd di costituire Comitati, a cui partecipano
gli associati o esperti anche non soci, per la
definizione e la realizzazione concreta di specifici
programmi e progetti.

Il Consiglic Direttivo & presieduto dal Presidente o, in

casc di sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di

quest’ultimeo, da un membro eletto alio scopo dal



Consiglio Direttivo.

9. Il Consiglio Direttive & convecato dal Presidente tutte
le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,
oppure quando ne sia fatta domanda da almeno il 50%
componenti.

10, *a convocazione & inoltrata per iscritto, anche in
forma elettronica/telematica, con 7 gilorni di anticipo e

deve contenere 17ordine del gicrno, 11 luogo, la data e

l'orario della seduta. In difetto di convocazione formale
o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono
ugualmente wvalide le riunioni cui partecipano tutti 1
membri del Consiglio Direttivo.

il. I wverbali delle sedute del Consiglic Direttivo,
redattl a cura del segretaric individuato e sottoscritti
dallo stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono
conservatl agli atti.

12. Per la wvalidita delle deliberazioni occorre la
partecipazicne, anche con sistemi di conferenza, della
maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo. Le
deliberazionli sono valide con il voto della maggioranza
dei presenti; in casc di parita di voti prevale il parere
espresso dal Presidente,

13. Ti potere di rappresentanza attribuito agli
amministratori & generale., Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono
iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo seittore o

se non si provi che 1 terzi ne erano a conoscenza.

Art. 14
Presidente

1. Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo nel suo
seno.

2. 1i Presidente ha la rappresentanza legale
delil’Associazione di fronte a terzi e in giludizio; cura
1l’attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
sovrintende a tutte le attivita dell’ODV; ha la facoclta
di aprire conti correnti per contce dell’ODV; convoca e
presiede 11 Consiglio Direttivo, del cui operato &
garante di fronte all’Assemblea; convoca 1'Assemblea dei
socil.

3. In caso di assenza ¢ 1mpedimento le sue funzioni
spettano al Vicepresidente.

4., TI1 Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del
Consiglio Direttivo e adotta 1 provvedimenti necessari,
convocande contestualmente 11 Consiglio per la loro

approvazione: 1 provvedimenti wurgenti del Presidente

Vengono esaminati obpligatoriamente dal Consiglio

Direttivo alla prima riunione utile.
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Art, 15
Organc di controllo

Qualora se ne ravvisi la necessita o sia previstc per
legge ai sensi dell’art. 30 D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.,
pud essere nominato dall’/Assemblea un organo di contrello
anche monocratico.

Nel caso in cui l’organo di controllo sia scelto tra i
soci, lo stesso non pud essere retribuito,.

L'organc di controllo wigila sull'osservanza della legge
e dello statute e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni
del decreto legislative 8 giugno 2001, n. 231, qualora

applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il

controllo contabile, nel caso in cui non sia nominato un
soggetto incaricato della revisione legale dei conti o
nel caso in cul un suo componente sia un revisore legale
iscritto nell'appesito registro.

L'organo di controlle esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell'osservanza delle finalita ciwviche,
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare
riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e
8 del D.Lgs. 117/2017, ed attesta <che 1l bilancio
sociale, ove previsto per legge, sia stato redatto in
conformitd alle linee guida di cui all'articolo 14 del
D.1lgs 117/2017 e ss.mm.ii.,. Tl bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto dal sindaci.

L’Crgano di controllo dura in carica tre anni e pud
essere rinominato fino a tre volte consecutive.

I componenti dell'organo di controllo possonc in
qualsiasi momentc procedere, anche individualmente, ad
atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono
chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle

operazioni sociali o su determinati temi.

Art. 16

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti

Qualora se ne ravvisi la necessita o sia previste per
legge ai sensi deli’art. 31 D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.,
1'Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione
legale del conti, iscritteo nell’apposito registro dei
revisori contabili, il gquale pud essere © uUna persona
fisica oppure un collegio.

Nel casc in cui 1l soggetto incaricato della revisione
legale dei conti sia scelto tra i soci, lo stesso non pud
essere retribuito. Non possono essere eletti revisori
contabili i membri del Consiglio Direttivo.



3.

Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti sia un Collegio, lo stesse & composto di
tre membri effettivi e da due supplenti. Il Presidente
del Cocllegio dei Revisori deil conti & eletto dal Collegio
stesso tra i suci membri effettivi.

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti

dura in carica 3 annl e pud essere rinominato.

Art. 17
Il Collegio dei probiviri

Qualora si reputi necessario, viene istituito da parte
dell’Assemblea il Cecllegio dei Probiviri, che arbitra in
modo inappellabile circa le vertenze sorte nell’ambito
dell’ 0DV e riguardanti wnce o pill soci, e propone al
Consiglio Direttivo gli eventuali provvedimenti
disciplinari.

Il Collegio dei Probiviri & composto da tre membri
eletti dall’Assemblea tra gli associati che non fanno
parte del Consiglio Direttivo. I Probiviri durano in
carica n. 3 anni e scno rieleggibili.

Il Collegio dei Probiviri elegge al suo interno un
Presidente, che conveca e presiede 1 lavori del collegio.
In assenza del Presidente, il Collegio & presieduto dal
membro pili anziano.

Tl Collegio dei Probiviri si riunisce su richiesta di
almeno due componenti del Consiglic Direttivo, oppure di
cinque associati o di un associato interessato alla
vertenza.

Le riunioni del Collegio del Probiviri sono valide

purché siano presenti almeno due dei suoi componenti.

Art. 18

I1 Presidente onorario

Tl Presidente Onorario pud esgere nominate
dall’Assemblea per eccezionali meriti acguisiti in
attivita a favore dell’ODV.

I1 Presidente Onorario, se socio, ha tutti i diritti e i
doveri degli altri soci dell’ODV.

Art. 19

Comitati Tecnici

Nellfambito delle attivitd approvate dell’Assemblea dei
soci, 1l Consiglio Direttivo ha facoltd di cestituire
Comitati Tecnici cui partecipanc gli associati o esperti
anche non soci, per la definizione e la realizzazione
conareta di speclfici programmi e progetti, oppure con
funzione consultiva in merito a progetti che 170DV
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1.

intende promuovere. Il Consiglio stabilisce gli ambiti di
azione e le linee di intervento del Comitato e ne nomina
il coordinatore.

Art., 20

Sedi Locali

L’ Associazione pud costituire Sedi locali o Uffici nelle
Preovince della Regione Piemonte. Le sedi locali sono
strutture operative finalizzate esclusivamente a
garantire la capillarita dell’operato dell’associazione.

Il Consiglio Direttivo pud individuare dei Direttori
Generali Locali tra i soci che operano presso le sedi
locali, attribuendo agli stessi la direzione generale
della sede locale, che verra esercitata nel rispetto
delle dindicazioni e delle attribuzioni fornite dal

Consiglio Direttivo,

Art. 21

Libri sociali

E’ obbligatoria la tenuta dei seguenti libri sociali:

a. i1 libro dei soci;

b. il librc delle adunanze e delle deliberazioni delle
assemblee;

¢. 11 iibro delle adunanze e delle deliberazioni del
Consiglio direttivo e di eventuali altri organi
sociali.

d. E' altresi obbligatoria la tenuta del registro dei
volontari,

Art, 22

Esercirio sociale e bilancio

L'esercizic sociale dell’0ODV ha dinizio e termine
rispettivanente i1l 1° Gennaio ed il 31 Dicembre di ogni
anno. Al termine di ognl esercizio il Consiglio Direttiwvo
redige il bilancio ai sensi degli art. 13 e 14 del D.lgs
117/2017 e ss.mm, 11,

Il bilancio consuntivo & formato dallo Stato
Patrimoniale, dal Rendiconto Gestionale, dalla Relazione
di Missione ed alla Redazione del Bilancio sociale nel
caso in cui venganc superati i limiti previsti dall’art.
14 comma 1 del Dlgs 117/2017, da sottoporre all’assemblea
per 1’approvazione, entro 120 giocrni dalla chiusura
dell’esercizic finanziario. Il Dbilancico consuntivo &
depositato presso la sede dell’0ODV, almeno 7 giorni prima
dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato.



Art. 23
Sciocglimento

1. L'Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento
dell’CODV con il voto favorevele di almeno tre quarti dei
soci aventi diritto di wvoto. In caso di sciocglimenteo,
l’Assemblea nomina unc o pit liquidatori e determina le
modalitd di liquidazione del patrimonio sociale e la sua
devoluzione ai sensi dellfart. 9 del D. TLgs n. 117/2017,

Z. In casc di sciloglimento, cessazione ovveroc estinzione,
dell’ 0DV, il patrimonic residuc & devoluto, previo parere
positive del competente ufficic afferente al Registro
unico nazicnale del Terzo settore (di cui all’art. 45,
comma 1 del D. TLgs n. 117/2017), e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terwzo
settore o in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

3. Il suddette parere & resc entra trenta giorni dalla data
di ricezione della richiesta che 1’Ente interessatc &
tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata
a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto
legislativo 7 marzo 2005 n, 82, decorsi i quali il parere
si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione
del patrimonio residuc compiuti in assenza o in
difformita dal parere sono nulli.

4. L'obbligatorieta del parere vincelante di cui al comma 2
avra efficacia dall’operativitd del Registro unico

nazionale del Terzo settore.

Art, 24

Norme finali

1. Per tutto ci¢ che non & espressamente contemplato dal
presente Statuto walgono le norme del Codice Civile, del
D.1lgs 117/2017 e ss.mm.ii. e relativi decreti attuativi,
della normativa nazionale e regionale in materia.

In originale firmato:

Salvatore COLLARINO

Marcello REBUFFOQ

Copia, composta di fogli undici in conformita dell'originale e dei
suoi allegati, firmata ai sensi di legge, rilasciata da me avv.
Marcello Rebuffo, notaio in Vigone.

Vigone, li quindici gennaio duemilaventi.






