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REGIONE PIEMONTE BU18 30/04/2020 
 

Codice A1910A 
D.D. 20 aprile 2020, n. 98 
Servizi di housing di apparati atti alla diffusione via radio di comunicazioni elettroniche e 
attività di adeguamento delle installazioni. Determinazione a contrarre mediante affidamento 
diretto, ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. a) D.Lgs. 50/2016 s.m.i. Impegno di spesa di Euro 
10.065,00 sul cap. 135124/2020-2021. Approvazione dello schema del Contratto di housing 
degli apparati presso Siti di TRC tra Regio 
 

 

ATTO N. DD-A19 98 DEL 20/04/2020 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE 
A1910A - Servizi infrastrutturali e tecnologici 
 
 
 
OGGETTO:  

 
Servizi di housing di apparati atti alla diffusione via radio di comunicazioni 
elettroniche e attività di adeguamento delle installazioni. Determinazione a contrarre 
mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) D.Lgs. 50/2016 
s.m.i. Impegno di spesa di Euro 10.065,00 sul cap. 135124/2020-2021. Approvazione 
dello schema del Contratto di housing degli apparati presso Siti di TRC tra Regione 
Piemonte e TRC s.r.l. CIG Z8A2CB4557. 
 

 
Premesso che: 
 
in seguito ad accordi intercorsi tra TRC s.r.l. e CSP-Innovazione nelle ICT S.c.ar.l. per la 
realizzazione di una rete di telecomunicazione sperimentale in tecnologia HiperLAN, TRC ha 
messo a disposizione di CSP, a titolo gratuito, i siti e le connesse infrastrutture (ad es. tralicci e 
locali tecnici) per ospitare le postazioni radio trasmissive necessarie per la suddetta 
sperimentazione; 
 
in conseguenza di tale Accordo CSP ha, quindi, attivato le proprie postazioni presso i siti TRC di 
Chiaves Garnè, Monte Turu e Casale Monferrato con utilizzo sperimentale delle stesse e 
riconoscimento da parte di TRC della gratuità dell’ospitalità. 
 
In data 1°agosto 2017 le postazioni di rete presso tali suddetti siti sono state cedute da CSP a 
Regione Piemonte alle medesime condizioni. 
 
Tale cessione comporta l’esigenza di regolarizzare l’attuale ospitalità, oltre che fornire un quadro di 
riferimento al proseguio del rapporto contrattuale, in quanto nel corso del 1° semestre 2020 
l’esercizio della rete di cui fanno parte le attrezzature ospitate nei siti di TRC passerà da 
sperimentale ad ordinario. 
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Per quanto riguarda le ospitalità degli apparati presso i suddetti siti, TRC si è detta disposta a 
riconoscere la continuazione dell’utilizzo sperimentale delle postazioni di rete fino alla 
sottoscrizione dell’allegato contratto di ospitalità e, analogamente, a mantenere la gratuità 
dell’ospitalità concessa fino a tale data. 
 
Per completare il passaggio dell’esercizio della rete, di cui fanno parte gli apparati ospitati nei siti di 
cui sopra, da sperimentale ad ordinario risulta però necessario adeguare le installazioni costituenti la 
rete regionale, a garanzia di maggiori esigenze di continuità del servizio di connettività. 
 
TRC s.r.l. e Regione Piemonte concordano che tali attività di adeguamento, uguali per tutti e tre i 
siti, siano svolte dalla stessa TRC in quanto proprietaria dei siti stessi ed unico soggetto in grado di 
garantire l’assenza di interferenze tra tali attività e il funzionamento ordinario dell’intero sito 
trasmissivo. 
 
Alla luce di quanto sopra esposto, pertanto, 
 
visto l’art. 36 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i. che prevede procedure semplificate di affidamento per i 
contratti sotto soglia comunitaria e in particolare il comma 2, lettera a) che prevede la possibilità di 
affidare “mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o più operatori 
economici”; 
 
visto l’art. 32 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i., che prevede che nella procedura di cui all’art. 36, comma 
2, lettera a), la stazione appaltante possa procedere ad affidamento diretto tramite determina a 
contrarre, 
 
con la presente determinazione, come richiesto dal sopra citato art. 32, si dispone l’avvio della 
procedura finalizzata a regolare l’ospitalità, presso i siti offerti da TRC s.r.l., di postazioni di rete di 
proprietà di Regione Piemonte per l’erogazione del servizio di housing e per la realizzazione delle 
attività di adeguamento delle installazioni necessarie al passaggio dell’esercizio della rete da 
sperimentale ad ordinario.  
 
Per le attività di adeguamento delle installazioni costituenti la rete regionale, necessarie per 
garantire il passaggio dall’esercizio sperimentale a quello ordinario, uguali per tutti e tre i siti e da 
completarsi entro un mese dalla data di sottoscrizione del contratto, è previsto un importo “una 
tantum” di € 1.000,00 o.f.e. (€ 1.220,00 IVA compresa) a sito per un totale di € 3.000,00 o.f.e. (€ 
3.660,00 IVA compresa), secondo le tempistiche di fatturazione di cui all’art. 6 dell’allegato 
contratto; 
 
Per il complesso delle ospitalità delle postazioni di rete Regione Piemonte, a decorrere dalla data di 
sottoscrizione del contratto e fino al 31 dicembre 2021, dovrà corrispondere a TRC s.r.l. per i tre siti 
sopra citati il canone annuo di € 3.000,00 o.f.e. (€ 3.660,00 o.f.i.). 
 
Al fine di poter procedere all’affidamento dei servizi di housing sopra delineati, si rende necessario 
effettuare i seguenti impegni di spesa per la somma complessiva di € 8.250,00 o.f.e. (€ 10.065,00 
o.f.i.) sul cap. 135124 del Bilancio 2020-2022, secondo le seguenti modalità: 
 
anno 2020 (canone per 9 mesi + “una tantum”) - Cap. 135124 € 6.405,00 o.f.i.  
 
anno 2021 (canone per 12 mesi) - Cap. 135124 € 3.660,00 o.f.i.  
 
Con la presente determinazione si approva la bozza di contratto, decorrente dalla data di 
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sottoscrizione dello stesso fino al 31 dicembre 2021, fra TRC s.r.l. e Regione Piemonte con il quale 
si intendono regolamentare, sia sotto l’aspetto procedurale che economico, le condizioni 
dell’ospitalità delle postazioni di rete di Regione Piemonte presso i siti di TRC. 
 
Ritenuto di approvare il suddetto contratto ed il relativo allegato A facente parte integrante formale 
e sostanziale dello stesso; 
 
ritenuto di individuare il funzionario regionale Dott. Gabriele Nocerino quale Direttore Esecutivo 
del Contratto, ai sensi dell’art. 111, comma 2 D.Lgs. 50/2016 (art. 3, comma 2 DG.R. n. 13-4843 del 
03.04.2017) e del Decreto 7 Marzo 2018, n. 49 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 
“Regolamento recante: «Approvazione delle linee guida sulle modalità di svolgimento delle 
funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione»; 
 
dato atto che il Responsabile del procedimento è il Dott. Giorgio CONSOL, Dirigente Responsabile 
ad interim del Settore Servizi infrastrutturali e tecnologici della Direzione Competitività del Sistema 
regionale; 
 
rilevato che non è necessario redigere il “DUVRI” in quanto, per l’esecuzione del presente appalto 
non sussistono costi per la sicurezza; 
 
attestata l’avvenuta verifica dell’insussistenza, anche potenziale, di situazioni di conflitto di 
interesse; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR 1-4046 del 
17.10.2016, 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• Visto il D.Lgs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• vista la L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i.; 

• visto il D.Lgs. n. 50/2016 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e 
dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti 
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture"; 

• visto il D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni"; 

• vista la L. n. 266/2002 "Documento unico di regolarità contributiva" e s.m.i.; 

• vista la L. n. 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione" e s.m.i.; 

• vista la D.G.R. 12-5546 del 29.8.2017 "Linee guida in attuazione della D.G.R. 1-4046 del 
17.10.2016 in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile e altre 
disposizioni in materia contabile" e la circolare prot. n. 30568/A1102A del 2.10.2017 
"Istruzioni operative in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile"; 

• visto il D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 
e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
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articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i.; 

• vista la D.G.R. n. 37-1051 del 21 febbraio 2020 "Approvazione del Piano triennale di 
prevenzione della corruzione per gli anni 2020-2022 della Regione Piemonte"; 

• vista la L.R. n. 7 del 31.03.2020 "Disposizioni per la formazione del Bilancio annuale di 
previsione 2020-2022" (Legge di stabilità regionale 2020); 

• vista la L.R. n. 8 del 31.03.2020 " Bilancio di previsione finanziario 2020-2022"; 

• vista la D.G.R. n. 16-1198 del 03.04.2020 "L.R. n. 8 del 31.03.2020 "Bilancio di previsione 
finanziario 2020-2022". Approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento e del 
Bilancio Finanziario Gestionale 2020-2022. Disposizioni di natura autorizzatoria ai sensi 
dell'art. 10, comma 2, del D.Lgs. 118/2011. 10365-172", 

 
 

determina 
 
 
 
Per le considerazioni e motivazioni di cui alla premessa, 
 
- di indire la procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) D.Lgs. 50/2016 
s.m.i., finalizzata a regolare l’ospitalità, presso i siti offerti da TRC s.r.l., di postazioni di rete di 
proprietà di Regione Piemonte per l’erogazione del servizio di housing e per la realizzazione delle 
attività di adeguamento delle installazioni necessarie al passaggio dell’esercizio della rete da 
sperimentale ad ordinario. CIG Z8A2CB4557; 
 
- di dare atto che il Responsabile del procedimento è il Dott. Giorgio CONSOL, Dirigente 
Responsabile del Settore Sistema Informativo Regionale; 
 
- di affidare a TRC s.r.l. l’incarico relativo all’erogazione dei servizi di housing nonché la 
realizzazione delle attività di adeguamento delle installazioni impegnando a favore della stessa la 
somma complessiva di € 10.065,00 o.f.i., di cui € 1.815,00 per IVA soggetta a scissione dei 
pagamenti ai sensi dell’art. 17ter del D.P.R. 633/1974, sul cap. 135124 del Bilancio 2020-2022, 
secondo le seguenti modalità: 
 
anno 2020 (canone per 9 mesi + “una tantum”) - Cap. 135124 € 6.405,00 o.f.i.  
 
anno 2021 (canone per 12 mesi) - Cap. 135124 € 3.660,00 o.f.i.  
 
Transazione elementare Capitolo 135124: 
MISSIONE: 01 PROGRAMMA: 0108 
CONTO FINANZIARIO: U.1.03.02.19.001 
COFOG: 01.3 
TRANSAZIONE UE: 8 
RICORRENTE: 4 
PERIMETRO SANITARIO: 3 
La suddetta transazione elementare è riportata nell’Appendice A “Elenco registrazioni contabili”, 
allegata alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale. 
 
- di dare atto che: 
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• in relazione al principio della competenza potenziata di cui al D.Lgs 118/2011 e s.m.i. le somme 
impegnate con il presente provvedimento si ritengono interamente esigibili negli esercizi nei 
quali esse vengono a scadenza; 

• il suddetto impegno è assunto nei limiti delle risorse stanziate sulla dotazione finanziaria del 
competente capitolo di spesa 135124 del bilancio regionale e delle relative risorse assegnate; 

• il presente provvedimento non determina oneri impliciti per il bilancio regionale. 
 
- di approvare la bozza del Contratto per servizi di housing di apparati atti alla diffusione via radio 
di comunicazioni elettroniche fra TRC s.r.l. e Regione Piemonte, nonchè, l’allegato A facenti parte 
integrante formale e sostanziale del presente provvedimento. 
 
- di procedere alla sottoscrizione dello stesso ad esito positivo della verifica sul possesso dei 
requisiti richiesti dalla legge. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010, nonché sul sito istituzionale 
www.regione.piemonte.it nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi degli artt. 23 e 37 
del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. 
 
Ai fini della pubblicazione si comunicano i seguenti dati: 
 
Contraente: TRC s.r.l. - P. IVA 10507050010 - Codice Beneficiario 303307  
Importo: Euro 10.065,00 o.f.i. 
Responsabile del Procedimento: Dott. Giorgio CONSOL 
Modalità individuazione beneficiario: Affidamento diretto, art. 36, comma 2, lett. a) 
 
Avverso la presente determinazione è ammessa proposizione di ricorso giurisdizionale avanti al 
Tribunale Amministrativo Regionale competente per territorio entro sessanta giorni dalla data di 
avvenuta notificazione ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro centoventi giorni dalla 
data di avvenuta notificazione. 
 
 

IL DIRIGENTE (A1910A - Servizi infrastrutturali e tecnologici) 
Firmato digitalmente da Giorgio Consol 

Allegato 
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���$� ����/ 	 � 	
��������� 	 � 	��������- 	 �! 	��� #�����/ 	��� 	 !@���(������ 	 �!	
��������	��������/	��$�� �	!�	%� �!��-	���$�"�$���	��!	��������	���������.	

��	��������	 � 	�	
��
�	 ��	����� �	!D#��	$�� �����	$��	�!���	��((����	 �	��������	
 �!	�����(��	�����$�!�	'�����E���!�$$��+	�	 �!	!�$�!�	 �	��$�����	������$$&���#��	
��$�������	�!!@�����!!������	 �	;#����	��������	��!	��������	$��������.	��	���$���	
$&�	������	�(��	����	,	 ������5�!�	#��	�!�%���������	�!�����$�	$&�	�!	��� #�����	
����-	#��!������	���	�!�%������	(!�	��������.
%� ���"���$&�	�	�'����
�!	��������	���������	 �$����	 �!!�	 ���	 �	������$�������	"���	�!	71	 �$�%5��	
6261> 	 !� 	 ������ 	 ����- 	 ������ 	  �� ���� 	 �� 	 �(�� 	%�%����/ 	 � 	%���� 	 !������	
��$$�%�� ��� 	 �E� 	 ��� ��� 	  � 	 #�� 	  �!!� 	 
���� 	 $�� 	 �!%��� 	 7 	 %��� 	 '���+	
 @����$���. 	 �� 	  �� ���� 	 ���- 	 �""���� 	 � 	 ������� 	  �! 	 ���%� 	 (����� 	  �! 	 %���	
�#$$������	�!	��� ����	���%�����.
(� "))��#*�	���	�"$�'��"��
:.1	�D�$$����	��	!�$�!�	,	$���������	��!�����	�!	��� #�����	�	�!	�������!�	 �	
;#���� 	 ��$���$���/ 	 �� 	 ����� 	 �#����%�� 	 ������ 	 �#������������ 	  � 	 ����� 	  �!	
���$� ����/	$&�	%�����-	�	 �����������	$����	 �!!�	$&����	������	�	������	#""�$�	
� 	 ������ 	 ��$���$��� 	 �� 	 !�$�. 	 
�� 	 �$$� ��� 	 �!!� 	 ���������� 	 �! 	 ��� #�����	
������ ��-	�!	������	 �!!�	$&����	������	!�	�� �	�� �$���	�	�	������#��!�	�!	���%���	
 �!!@����������.
:.6	�!	��� #�����	���	�#C	�����!!���	�5#����%����	#!�������	������$$&���#��	�	
�������/	�F	$���������/	����������	!�	������$$&���#��	(�-	�����!!���/	�!	��������	 � 	
��(��!�	������������	� 	�!���	�%�������.
:.7	�!	��� #�����	��	�55!�(�	�	(������	!�	������$$&���#��	�	!�	�������	�� �����	
�!!�$���	��!!�	����������	��$�� �	!�	��(�!�	 �!!�	5#���	��$��$�	� 	�	(� ���	
 �!!D#��	 �!!�	����������	��	$��"��%��-	�!!�	���%�����	��(����.
:.:	�!	��� #�����	��	�%��(��	�	"��	����������	!�	���%�����	��!�����	�!!�	��$#�����	
�#!	!�����	��	�(��	�$$������	��	$#�	�������	�""���#���	����������	��	!�$�	�#�	������	
��������.
:.0. 	 �! 	 ���$� ���� 	  �$!��� 	 �(�� 	 ��������5�!��- 	 ��� 	 ;#���� 	 ��(#�� �	
%���%�������/	"#���/	����	 �	��5���((��	�	��� �!�$�	�(!�	�%������	�����!!���	 �	�����	
 �!	��� #�����.
+� �"��� �����,�



�����

0.1	�!	$�����	���#�	,	���5�!���	�#��	1.222/22	�
�	��$!#��	���	�(��	����	�""����	
 �!!�	��$���-	���$� ����/	���	#�	����!�	���#�	 �	�#��	7.222/22	�
�	��$!#��	
��"�����	��	7	����	���������	��!!�	���$� ����	!������	 +	 �!!�	���%����.
0.6	�!	$�����	���#�	 �!	��������	���	,	��((����	�!!D�((�����%����	�����.
0.7	
��	 �!	����� �	�����$�������	���	 !�	 �$�������	 �!	$�����	�	��(#���	 �!!�	
������$������� 	  �! 	 $�������� 	 � 	 !� 	 �#$$������ 	 �$� ���� 	  �! 	 ���%� 	 ��%�����	
��!���/	�!	��� #�����	$�������� ��-	�!	���$� ����	#�	�%�����	����	�!!�	;#���	
����� 	  �! 	 $����� 	 ���#� 	 $�!$�!��� 	 �� 	 5��� 	 �� 	 %���E(����� 	 ����$���� 	  �!!�	
 �$�������	 �!	$�����	����	�!!�	�$� ����	 �!	��%�����	��!���	 �	��"���%����.
0.:	�!!�	!#$�	 �	;#����	���������	�!!�	!������	&+	�	�+	 �!!�	���%����/	�!	��� #�����	
��	 �%��(��	�!	��(�%����	��	"�����	 �!	���$� ����/	;#�!�	#��	����#%/	 �!!�	
��%%� 	 ����$�%�������� 	  � 	 �#�� 	 7.222/22 	 �
� 	 ��$!#�� 	 ��� 	 !� 	 �������- 	  �	
� �(#�%����	 �!!�	�����!!������	$�����#����	!�	����	�
?���.
-� ����"�����.	��	����'��&�"$�	�	�����$�	��	��#���$�"
��� 	 ��"���%���� 	 �! 	 ���$� ���� 	 ����$�!� 	 0 	 )�������������*/ 	 �! 	 ���$� ����	
������ ��- 	 � 	 �%������ 	 "���#�� 	 $�� 	 !� 	 $�����������$&� 	 �� �$��� 	 ��!!� 	 ��5�!!�	
��(#����G

���%���	 �	
��(�%����

72	(�����	 ���	"���#��


���� �$��-	
"���#�������

$�����	��$������� ��%�����!�	�����$�����

�������-	 �	� �(#�%����	 �!!�	
�����!!������	���	�!	�����((��	
 �!!@����$����	�����%����!�	� 	
�� ������	 �!!�	����

�!	$�%�!���%����	 �!!�	
�������-	 �	� �(#�%����	 �!!�	
�����!!������	$�����#����	!�	����	
��(����!�.

/� ����0'  �"$�
�!	��� #�����	,	���������	 �!	��������	"� �H#������	5��$����.
1� �"�"	�"�����$��

�� 	 ;#�!#�;#� 	 $����������� 	  �������� 	  �!!� 	 �������� 	 �$����#��/ 	 !� 	 �����	
$��(�#���%����	 �$&������	$�%�������	�!	����	 �	������.
2� ,����	��	�,�$�'���
2�� $���3��3��
�	
�!	���$� ����	�	�!	��� #�����	��	 ����	��$����$�%����	����	$&�	�(��	$!�#��!�	
 �!	��������	���������	,	�����	 �	����	��(������	� 	���������	�#	 �	#�	�����	
 �	����!#��	�����-	�	$&�/	��������/	�!	��������	���������	���	,	��������	��((����	
�!!�	 �����������	 �	$#�	�(!�	����$�!�	17:1	�	17:6	$.$..
2�!� ������3��
�
�� 	 $��� 	  � 	 ��� �%������ 	  � 	 #�� 	  �!!� 	 ����� 	 ����� 	 !D�!���/ 	 ��(#�� ���� 	 #��	
;#�!�����	 �!!�	$!�#��!�	 �!	��������	$��������/	$&�	��	������((�	���	�!���	<2	
(�����	��!���	 �!!�	�$� ����	 �	����	��������/	!�	�����	!���	���-	!�	"�$�!�-	 �	
����!����	�!	��������	$��������.
2�% ����
���	
�
���������4	
���
�
�3��
�	
�#���	!�	$�%#��$������	��������	��	�����	 �!	���������	 �����	��������	��	"��%�	
�$�����	�	%����	�����	�!�������$�	$����"�$���	'
��+.
�	�#���	(!�	�""����	 �!	��������	���������	!�	�����	�!�((���	 �%�$�!��	��	G

� ��$���-	���	�.�.!.	$��	�� �	��(�!�	��	������	'��+/	
��	
�!!��	��$$&��� �/	
0/	I	
��G	��$J$���.�$�I���.��

� ��(���� 	 
��%����/ 	 $�� 	 �� � 	 ��(�!� 	 �� 	 ������ 	 '��+/ 	 I 	 
��G	
$�%����������J$���.��(����.���%����.��

2�( ��������
�!	��������	$��������	 ������	 �	#�	��!�	�!!�(���	A	�!!�(���	�.
2�+ ��������3��
�



�����

�! 	 �������� 	 ���������/ 	 ���� � 	 � 	 �((���� 	 ����������� 	  � 	 �������� 	 ��((����	
�!!@�%�����	�#!	��!���	�((�#���	'�
�+/	���-	��(�������	��!�	��	$���	 �	#��/	$��	
��(�%����	 �!	���5#��	 �	��(�����	��	%��#��	"����/	���	�!	$�%5�����	 �������	 �(!�	
����.	0/	<	�	:2	 �!	�.
.�.	171E=<	�	 �!!@���.	1	�#���	5+	�����	��$�� �/	 �!!�	����""�	
�!!�(���	�!!�	������	 �$����/	�	$#��	 �!!�	�����	$&�	���-	��#��	 ���������	�!!�	
��(����������.	
��	;#����	���	��$&��%���	��!	��������	����$�!�/	��	"�	��"���%����	
�!!�	���%�	��(����	��	%������.
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