REGIONE PIEMONTE BU16 16/04/2020

Codice A1500A

D.D. 3 febbraio 2020, n. 34

Art. 31 D. Lgs. 50/2016 e sm.i.; D.G.R. n. 20 - 866 del 23.12.2019 di incarico di Direttore della
Direzione I struzione, Formazione e lavoro al dr. Arturo Faggio. Sostituzione del Responsabile
Unico dei procedimenti.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO N.DD-A15 34 DEL 03/02/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

OGGETTO: Art. 31 D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.; D.G.R. n. 2866 del 23.12.2019 di incarico
Direttore della Diezione Istruzione, Formazione e lavoro al dr. Artéraggio
Sostituzione del Responsabile Unico dei procediment

Premesso che:

l'art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. prevede pheogni singola procedura per I'affidamento di un
appalto o di una concessione le stazioni appaltietibano individuare un responsabile unico del
procedimento (RUP) per le fasi della programmaziahela progettazione, dell'affidamento e

dell'esecuzione e che il RUP debba essere nonuoatatto formale;

con D.G.R. n. 4 — 439 del 29.10.2019 “Riorganizaaei parziale delle strutture del ruolo della
Giunta Regionale. Art. 5 della legge regionale @glib 2008, n. 23 e s.m.i. Modificazione dei
provvedimenti organizzativi approvati con D.G.R20:-318 del 15 settembre 2014 e sm.i. e D.G.R.
n. 11-1409 del 11 maggio 2015 e s.m.i.” e stataaygpa la parziale riorganizzazione delle strutture
dirigenziali del ruolo della Giunta regionale, stabdo la data di decorrenza dell'operativita delle
modifiche di cui al provvedimento in coincidenzanda data di nomina dei nuovi direttori;

in seguito a tale provvedimento I'esercizio deli@4ioni di competenza della Direzione Coesione
Sociale sono state rimodulate attribuendo le madesi due diverse direzioni; nello specifico, la
Direzione Sanita e Welfare ha assorbito le matetegive alle politiche sociali, mentre la Direzéon
Istruzione, Formazione e Lavoro ha mantenuto leeneati cui alla propria denominazione;

con D.G.R. n. 20 — 866 del 23 dicembre 2019 e stfitdato, ai sensi della L.R. n. 23/08 e s.m.i.,
lincarico di direttore della Direzione A1500A laizione, Formazione e Lavoro, al dr. Arturo
Faggio, con decorrenza dell'incarico dal 2 genr28i20;

rilevata, pertanto, la necessita di individuareRIUP dei procedimenti afferenti la Direzione
Istruzione, Formazione e lavoro cui era prepospoatedente Direttore dr. Gianfranco Bordone;

ritenuto di assumere, quale Direttore pro tempetadirezione Istruzione, Formazione e Lavoro,
il ruolo di Responsabile unico di tutti i procedintiein corso, il cui elenco e contenuto nella tédel

(Allegato 1) allegata al presente provvedimento faae parte integrante e sostanziale;

ritenuto inoltre di procedere a formulare all’Autar Nazionale Anticorruzione la richiesta di
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migrazione dei CIG contenuti nell’allegato al pregeatto dal RUP Gianfranco Bordone al nuovo
RUP Arturo Faggio;

attestata I'assenza degli effetti diretti ed intiredel presente provvedimento, sulla situazione
economico-finanzaria e sul patrimonio regionaleseaisi della DGR 1-4046 del 17 ottobre 2016”;

attestata la regolarita amministrativa in confoemaitquanto disposto dagli artt. 4-6 dell’allegdla a
D.G.R. n. 1-4046 del 17.10.2016,

tutto cio premesso e considerato,
IL DIRETTORE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

» visto il d.Igs. 50/2016 (Codice dei contratti pubble s.m.i.;

» visto il d.lgs. 165/2001 (Norme generali sull'oraimento del lavoro alle dipendenze d
amministrazioni pubbliche) e s.m.i.;

* vista la l.r. 23/2008 (Disciplina dell'organizzaziodegli uffici regionali e disposiziol
concernenti la dirigenza e il personale) e s.m.i,;

» visto il d.lgs. 33/2013 (Riordino della disciplinguardante il diritto di accesso civico e
obblighi di pubbicita, trasparenza e diffusione informazioni dat@adelle pubblich
amministrazioni) e s.m.i.;

determina

di assumere, ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 808e s.m.i., in sostituzione del dr. Gianfranco
Bordone, il ruolo di Responsabile unico dei proneshti di affidamento di servizio elencati nella
tabella (Allegato 1) allegata alla presente deteazione, per farne parte integrante e sostanziale;

di procedere a formulare all’Autorita Nazionale isotruzione la richiesta di migrazione dei CIG
contenuti nell’allegato al presente atto dal RUBM&&anco Bordone al nuovo RUP Arturo Faggio;
di dare atto che il presente provvedimento non aytaponeri aggiuntivi per il bilancio regionale.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi

dell'art. 61 dello Statuto e dellart. 5 della I.n. 22/2010, nonché nel sito istituzionale

www.regione.piemonte.it, nella Sezione Amministoaa trasparente, ai sensi degli artt. 23, co. 1
lett. b) e 37 del d.Igs. n. 33/2013 e s.m.i.

Avverso la presente determinazione e possibilernece al Tribunale Amministrativo regionale
entro 30 giorni dalla conoscenza dell’atto, secomaanto previsto all'art. 120 del d.lgs. n. 1042iel
luglio 2010 (Codice del processo amministrativo).

IL DIRIGENTE
(A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO)
Fto Arturo Faggio
Allegato
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Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro Allegato 1

Codice CIG

2020-000105

2020-000090

79298531B6

79479117A3

ZF528EEG9E

Z1A28EEG6GB

Z0528EE5A9

Z2E27A3183

765673164D

2019-000115

2019-000081

7618515576

ZC123D3FB7

Oggetto procedimento ex D. Lgs. 50/2016

L.R. 34/2800 - Approvazione schema di contratto con Finpiemonte SpA per
I'affidamento del Bando "Interventi integrati per I'acquisizione di aziende in
crisi, di impianti produttivi chiusi o a rischio di chiusura

POR FSE 201/2020, Asse 1 "Occupazione", Priorita' 8i, Ob. specifico 1,
Azione 2. Affidamento dell'attuazione del progetto "Servizi di sostegno alle
start up innovative, spin off della ricerca pubblica" Reg. UE 1303/2013.
Approvazione schema contratto

PON GOVERNANCE - PROGETTO UFFICI DI PROSSIMITA

SERVIZIO PER LA MODELLIZZAZIONE E LA VALORIZZAZIONE DELLA
POLITICA ATTIVA DEL LAVORO DEL PIEMONTE IN AMBITO FSE

Abbonamento on line 2019/2020 alla pubblicazione Animazione Sociale -
Gruppo Abele Periodici

Abbonamento annuale 2019/2020 on line alla pubblicazione Autonomie
Locali e servizi sociali - Edizioni Il Mulino

Abbonamento annuale on line 2019-2020 al quotidiano IL SOLE 24 ORE -
Gruppo 24 ORE

Acquisto di software per anagrafe edilizia scolastica

Azione di sistema e di accompagnamento collegata all'attivita formativa in
apprendistato.

Azione 2.a) "Servizi di consulenza specialistica per la definizione di piani di
sviluppo e rilancio e per I'accompagnamento in fase di implementazione
rivolti ad imprese dei settori tessile, ICT applicato e lavorazioni meccaniche.

ATTIVITA' DI VALUTAZIONE DEL POR FSE 2014-2020 E DELLE
ATTIVITA' DI STUDIO, ANALISI E RICERCA

SERVIZIO DI ACCOMPAGNAMENTO PER L'IMPLEMENTAZIONE DI
PROGETTI INNOVATIVI DI WELFARE TERRITORIALE - FASE 2

abbonamento annuale on line al quotidiano Il Sole 24 Ore - Gruppo 24 Ore
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Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro Allegato 1

Z9423D3F5A abbonamento annuale on line alla pubblicazione Autonomie Locali e servizi
sociali - Edizioni Il Mulino

Z4323D3F17 abbonamento annuale on line alla pubblicazione Animazione sociale -
Editore Gruppo Abele Periodici

7223771C66 Servizio di formazione per il rafforzamento delle capacita istituzionali dei
soggetti coinvolti nell'attuazione e gestione programmi operativi della
Regione Piemonte co-finanziati con Fondi SIE per la programmazione 2014-
2020. AREA EUROPEA.

72237624FB Servizio di formazione per il rafforzamento delle capacita istituzionali dei
soggetti coinvolti nell'attuazione e gestione programmi operativi della
Regione Piemonte co-finanziati con Fondi SIE per programmazione 2014-
2020. AREA GIURIDICO AMM.VA.

72237581AF Servizio di formazione per il rafforzamento delle capacita’ istituzionali dei
soggetti coinvolti nell'attuazione e gestione programmi operativi della
Regione Piemonte co-finanziati con Fondi SIE per la programmazione 2014-
2020. LOTTO 1 AREA ECONOMICA

64316025DE Servizio di Assistenza Tecnica alla AdG POR FSE Piemonte 2014-2020 e
chiusura programmazione 2007-2013.

2018-000256 L.R. n. 34/2004, I.r. n. 44/2000, l.r. n. 34/2008, I. n. 236/1993, misura
"Interventi integrati per I'acquisizione di aziende in crisi, di impianti produttivi
chiusi o a rischio di chiusura" - approvazione schema di contratto con
Finpiemonte SpA.

6603512E7A Servizio per la realizzazione e gestione di strumenti di supporto agli
interventi di orientamento formativo e professionale

7142395ACD 'Servizio di accompagnamento per la definizione di progetti di innovazione
sociale - Fase 1'.

2017-000555 L.R. n. 19/2014, Art. 8. Affidamento a Finpiemonte S.p.A. delle attivita e
delle funzioni connesse alla gestione del "Registro regionale imprese
innovative spin off della ricerca pubblica"

2017-000551 Fondo "Foncooper-Regione Piemonte" ex legge n. 49/1985 e s.m.i., Titolo I.
Approvazione dello schema di atto aggiuntivo al contratto di affidamento a
Finpiemonte S.p.A. sottoscritto in data 30.07.2012, repertorio n. 16917
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Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro Allegato 1

2017-000550

2017-000549

6295306AD8

ZCDOCADCD6

ZE30C8E100

5269514C81

Fondo "Misure a favore delle agenzie formative" ex art. 60 della I.r. 22/2009
come sostituito dall'art. 17 della I.r. 9/2015. Approvazione dello schema di
atto aggiuntivo al contratto di affidamento a Finpiemonte S.p.A. rep. n.
15639.

Fondo regionale per la nascita e lo sviluppo di iniziative di lavoro autonomo
e di creazione d'impresa ex art. 42 della I.r. 34/2008. Approvazione dello
schema di Atto aggiuntivo al contratto di affidamento a Finpiemonte rep. n.
15639

Servizio di supporto alla revisione della strumentazione attuativa derivante
dall'adeguamento della regolamentazione regionale dell'apprendistato di cui
alla D.G.R. n. 27-1476 del 25.05.2015

Progetto sperimentale di sensibilizzazione studenti piemontesi alla cultura di
impresa - Marco Pellerano

Realizzazione progetto sui differenziali retributivi tra generi

assistenza tecnica supporto Reg Piemonte e Provincia Torino
riprogrammazione e definizione linee guida per gestione Fondo Regionale
disabili
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