REGIONE PIEMONTE BU15 09/04/2020

Decreto del Presidente della Giunta Regionale #ea®20, n. 37
CRPO XI Legislatura (l.r.46/1986): composizione Commissione regionale per la realizzazione
delle pari opportunita’ fra uomo e donna-Piemonte X Legislatura

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

Dato atto che lo Statuto regionale stabilisceagtll’l3, comma 1, che la Regione garantisce
le pari opportunita tra donne e uomini e operarpeuovere, con apposite leggi e provvedimenti,
ogni ostacolo che impedisce la piena parita netk sociale, politica, culturale ed economica ed
altresi che l'art. 93 prevede, quale istituto diagaia, la Commissione per le pari opportunita tra
donne e uomini, la quale opera per rimuovere gfeoli in campo economico, sociale e culturale
che di fatto costituiscono discriminazione direttaindiretta nei confronti delle donne e per
I'effettiva attuazione dei principi di uguaglianeali parita sociale sanciti dalla Costituzione koda
Statuto stesso;

vista la legge regionale 12 novembre 1986, n. 46rma. i. “Commissione regionale per la
realizzazione delle pari opportunita tra uomo erdoa sue successive modifiche ed integrazioni”
che istituisce la Commissione predetta e stabillscaorme per il suo funzionamento e la sua
attivita;

dato atto che ai sensi dell’art. 3 la Commissioneomposta da 15 membri eletti dal
Consiglio regionale fra persone che abbiano riconbs esperienze di carattere scientifico,
culturale, professionale, economico e politicoauathndizione femminile nei suoi vari aspetti;

dato atto che ai sensi dell’art. 3, comma 1, daléletta I.r. 46/86 e s. m. i. fanno parte della
Commissione, in numero aggiuntivo ed a titolo cdnsy le Assessore e le Consigliere regionali in
carica, nonché, ai sensi del decreto legislativ®/2®06, la Consigliera regionale di Parita;

dato atto che ai sensi dell’'art. 3, comma 5, dededetta legge regionale fanno altresi parte
della Commissione tre rappresentanti designate @alhfederazioni sindacali regionali;

dato atto che ai sensi dell’'art. 4 della predettzyé, la Commissione scade con il termine
della legislatura regionale ed opera in regimerdrggatio fino al rinnovo con i poteri ed entro i
termini disciplinati dall’art. 19 della I.r. 39/199

vista la deliberazione del Consiglio regionale 23264 del 17 dicembre 2019 di elezione
delle n. 15 componenti della Commissione:

ABATE ZARO Deborah,
AGUS Caterina Angela,
ALESSI Patrizia Matria,
BASSIGNANA Luigina,
BERZANO Paola,
CARITA’ Monica,
CERRATO Chiara,

DI IELSI Enrica Marianna,



FAVALE Noemi,
MANNARINO Sabrina,
MOSSA Tiziana,

ONOFRI Laura,

PEANO Maria,

PORTA M. Rosa Assunta,
SARTORIO Carlotta

dato atto delle comunicazioni delle Confederazsndacali regionali di designazione delle
tre rappresentanti sindacali, per conto dei sintladapositate agli atti della direzione regionale
competente:

CAT GENOVA Monica,
CIANCIOTTA Teresa,
IVIGLIA Monica,

dato atto che sono Componenti di diritto in numaggiuntivo ed a titolo consultivo le
Assessore regionali in carica:

CAUCINO Chiara,
CHIORINO Elena,
POGGIO Vittoria

dato atto che sono Componenti di diritto in numaggiuntivo ed a titolo consultivo le
Consigliere regionali in carica:

BILETTA Alessandra Hilda Francesca,
CANALIS Monica,

DISABATO Sarah,

FREDIANI Francesca,

NICOTRA Letizia Giovanna,
ZAMBAIA Sara

dato atto che, ai sensi del predetto decreto l&yis 198/2006, art. 15, comma 2, é
Componente della Commissione la Consigliera dipaegionale:

CAVALETTO Giulia Maria

dato atto altresi che, ai sensi della predettaeleggionale istitutiva della Commissione, la
stessa elegge nel proprio ambito un Ufficio di Plesza



dato atto che, ai sensi dall'art. 10, comma 1 dphedetta legge, il bilancio regionale
prevede annualmente lo stanziamento di somme pébtadi spesa 135559 “Spese per l'attivita
della commissione regionale per la realizzazionke giari opportunita fra uomo e donna, relativa a
indagini, studi, promozione di progetti, interveadi iniziative riguardanti la condizione della dann
e la situazione di parita fra uomo e donna (L.R1986)", nell'ambito della Missione 15 “Politiche
per il lavoro e la formazione professionale” Prognaa 1503 “Sostegno all'occupazione”, atte a
fronteggiare le spese relative al funzionamentalkattivita della Commissione;

dato atto che, ai sensi dell’art. 5, comma 3 detldetta legge la Commissione svolge la
propria attivita in sezioni di lavoro e che, a fiale, pud avvalersi temporaneamente di esperti
esterni;

dato atto che, ai sensi dell’art. 5, comma 4 defdetta legge i membri e gli esperti della
Commissione che non siano Consiglieri regionalipeddenti della Regione hanno diritto per ogni
seduta della Commissione o delle sezioni di lavaltindennita prevista dalla legge regionale
33/1976 e s.m.i. che trova copertura annuale dehd&p regionale sul capitolo di spesa 116266
“Spese per il funzionamento compresi i gettonimisenza, i compensi ai componenti, le indennita
di missione e di rimborso spese di tra sportoodnmissioni ed organi consultivi derivanti da leggi
statali e da leggi regionali (legge regionale 2itudg976, n. 33), nelllambito della Missione 01
“Servizi istituzionali, generali e di gestione” Bramma 0101 “Organi istituzionali”;

dato atto che, ai sensi dell'art. 9 della predttme, la Regione fornisce le strutture ed i
mezzi idonei al funzionamento della Commissione;

vista la legge regionale 23 marzo 1995, n. 39m.s.“Criteri e disciplina delle nomine ed
incarichi pubblici di competenza regionale e depirti tra la Regione e i soggetti nominati”;

dato atto, altresi, delle disposizioni previstd Bagolamento Europeo 2016/679 sulla
protezione dei dati;

attestata la regolarita amministrativa del presgmbvvedimento ai sensi della DGR n. 1-
4046 del 17/10/2016;

vista la DGR 12-5546 del 29/08/2017 ai fini dedtei preventivo di regolarita contabile

vista la DGR 37-1051 del 21/02/2020 “Approvaziated Piano triennale di prevenzione
della corruzione e della trasparenza per gli ab2022022";

decreta

la Commissione regionale per la realizzazione dmdle opportunita fra uomo e donna per il corso

della XI legislatura regionale in corso, € cosi posta:

-in qualita di Componenti nominate dal Consigligiomale:



ABATE ZARO Deborah,
AGUS Caterina Angela,
ALESSI Patrizia Matria,
BASSIGNANA Luigina,
BERZANO Paola,
CARITA’ Monica,
CERRATO Chiara,

DI IELSI Enrica Marianna,
FAVALE Noemi,
MANNARINO Sabrina,
MOSSA Tiziana,
ONOFRI Laura,

PEANO Maria,

PORTA M. Rosa Assunta
SARTORIO Carlotta

-in qualita di Componenti designate dalle Conferiera sindacali regionali per conto delle stesse:

CAT GENOVA Monica,
CIANCIOTTA Teresa,
IVIGLIA Monica

-in qualita di Componenti di diritto in numero aggiivo e a titolo consultivo, le Assessore
regionali in carica:

CAUCINO Chiara,
CHIORINO Elena,
POGGIO Vittoria

-in qualitd di Componenti di diritto in numero aggiivo e a titolo consultivo, le Consigliere
regionali in carica:

BILETTA Alessandra Hilda Francesca,
CANALIS Monica,

DISABATO Sarah,

FREDIANI Francesca,

NICOTRA Letizia Giovanna,
ZAMBAIA Sara

-in qualita di Componente ai sensi del decretoslagvo 198/2006, la Consigliera di Parita
regionale del Piemonte:



CAVALETTO Giulia Matria.

Presiede la prima seduta la Componente piu giodae presente.

Spetta alle Componenti che non siano Consigliggioraali o dipendenti della Regione per ogni
seduta della Commissione o delle sezioni di lavidr@ennita prevista dalla legge regionale
33/1976 e s.m.i. che trova copertura annuale dahdib regionale sul capitolo di spesa 116266,
nellambito della Missione 01 “Servizi istituziomalgenerali e di gestione” Programma 0101
“Organi istituzionali”.

Il bilancio regionale prevede, ai sensi dall'a@, tomma 1 della legge 46/1986, uno stanziamento
di somme per le spese relative al funzionamenta@lkaktivita della Commissione che trovano
copertura sul capitolo di spesa 135559 “Spese 'pHivita della commissione regionale per la
realizzazione delle pari opportunita fra uomo erdgmrelativa a indagini, studi, promozione di
progetti, interventi ed iniziative riguardanti lardizione della donna e la situazione di parita fra
uomo e donna (L.R. 46/1986)", nellambito della BMlane 15 “Politiche per il lavoro e la
formazione professionale” Programma 1503 “Sostegitmccupazione”,

Di stabilire che la Direzione regionale competgmtavvede a fornire alla Commissione regionale
per la realizzazione delle pari opportunita tra noer donna, strutture e mezzi idonei al suo
funzionamento anche assegnando il personale necgssai spetta, tra l'altro, assicurare il
coordinamento con gli uffici regionali competenti materia e con I'Ufficio della Consigliera di
parita regionale del Piemonte.

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettitificiale della Regione Piemonte, ai sensi dell’art
61 dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

Alberto Cirio



