REGIONE PIEMONTE BU15 09/04/2020

Codice A1607B

D.D. 20 febbraio 2020, n. 69

Telelavoro per il personale della Regione Piemonte. Dipendente Cristiano Freilone.
Approvazione progetto di lavoro a distanza.

"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO N. DD-A16 69 DEL 20/02/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1600A - AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO
A1607B - Copianificazione urbanistica area nor d-est

OGGETTO: Telelavoro per il personale della Regione Piemobipendente Cristiano Freilor
Approvazione progetto di lavoro a distanza.

- con deliberazione n. 36-4403 del 19.12.2016, lanta regionale ha approvato il Piano per
I'utilizzo del telelavoro per il personale della uata regionale per il triennio 2016-2018 e la
Disciplina del telelavoro per il personale dellag®@e Piemonte, in sostituzione delle precedenti
disposizioni adottate con D.G.R. n. 36-7453 de#f 2014 e n. 23-1950 del 31.7.2015;

- il dipendente Cristiano Freilone, in servizio $8e la Direzione Ambiente, Energia e Territorio,
Settore A1607B Copianificazione urbanistica areadnest, ha presentato richiesta di lavoro a
distanza con nota protocollo n. 00017165 del 02@13;

- la Responsabile del Settore A1607B Copianificaziarbanistica area nord-est, valutato il grado
di telelavorabilita delle attivita svolte dal digkmnte interessato, ha espresso il proprio cons@nso
progetto di lavoro a distanza con nota protocoll6G021459 del 21/08/2019;

- il Settore Stato Giuridico, Ordinamento e Formoaei del personale ha inviato il nulla osta sulla
fattibilita del progetto con nota protocollo n. @2118 del 28/01/2020;

- valutato il grado di telelavorabilita delle attévsvolte dal dipendente interessato, e statatieda
progetto di lavoro a distanza, secondo lo schepwadi progetto di lavoro a distanza Allegato B4
alla delibera di Giunta regionale n. 36-4403 dell22016, allegato alla presente determinazione
per farne parte integrante e sostanziale, dal gsialdeducono obiettivi, attivita e modalita di
svolgimento del progetto;

- presso la sede Regionale di Torino, c.so Bolzand4, sono disponibili le apparecchiature,
attrezzature, arredi e strumenti necessari al taaatistanza;

- dato atto altresi e considerato che, dopo I'apgmimne del progetto e lattivazione della
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postazione di lavoro a distanza, il dipendente tl@ns Freilone dovra sottoscrivere con
I’Amministrazione il contratto individuale di lavora distanza della durata di 36 mesi con rientri
settimanali in sede (di norma martedi e giovedg gbrranno concordati con il Dirigente del
Settore secondo le esigenze lavorative.

Attestata la regolarita amministrativa del presgmta/vedimento;
tutto cio premesso e considerato,

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

« decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.
e artt. 17 e 18 della legge regionale n. 23 del 2808
» deliberazione della Giunta Regionale n. 36-440318€12.2016

determina

di approvare il progetto di lavoro a distanza peatipendente regionale Cristiano Freilone, della
durata di 36 mesi, allegato alla presente deterziona, per farne parte integrante e sostanziale;

di inviare il presente atto amministrativo al Se#t&tato giuridico, ordinamento e formazione del
personale, per la predisposizione del contrattoviddale di lavoro a distanza e la sottoscrizione
dello stesso con il dipendente regionale Cristiaralone.

Avverso la presente determinazione € ammessa propees di ricorso giurisdizionale nei tempi e
nei termini previsti dalla normativa vigente in .

La presente determinazione sara pubblicata suéBiolb Ufficiale della Regione Piemonte, ai sensi
degli artt. 27 e 61 dello Statuto e degli articole 8 della legge regionale n. 22 del 12.10.2010
(Istituzione del Bollettino Ufficiale telematico ke Regione Piemonte).

La presente determinazione non € soggetta a pabldite nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito della Regione Piemonte, msisdel d.lgs. 33/2013.

IL DIRIGENTE
A1607B - Copianificazione urbanistica area norg-est
Fto Caterina Silva
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