REGIONE PIEMONTE BU14 02/04/2020

Codice A1012A

D.D. 6 febbraio 2020, n. 22

Procedura aperta ex art. 60 D.Lgs. 50/2016, peraffidamento dei lavori di eliminazione dei
vizi e non conformita delle lavorazioni eseguite irCat. OS18 nel costruendo Nuovo Palazzo
Unico della Regione Piemonte. Nomina Commissione @licatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO N. DD-A10 22 DEL 06/02/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1012A - Contratti-persone giuridiche-espropri-usicivici

OGGETTO: Procedura apertaex art. 60 D.Lgs. 50/2016, per laffidamento dewdri d
eliminazione dei vizi e non conformita delle lavaiomi eseguite in Cat. OS18
costruendo Nuovo Palazzo Unico della Regione Pigéenddomina Commissiol
Giudicatrice ex art. 77 D.Lgs. 50/2016.

Premesso che:

- il Responsabile della Struttura Temporanea adedstione del Progetto "Palazzo per uffici della
Regione Piemonte - Fase di realizzazione” con motd. n. 77995/XST009 del 23.10.2019,
pervenuta al Settore Contratti, in data 23.10.208. n. 12285/A1305A/2.70.10, ha trasmesso,
per il compimento di tutte le formalita di leggeeranti I'espletamento della procedura in
argomento, la determinazione n. 772 del 18.10.2@@nte ad oggetto l'indizione di gara a
procedura aperta ai sensi dellart. 60 del D.L§6/2016, per l'affidamento dei lavori di
eliminazione dei vizi e non conformita delle lavdomi eseguite in Cat. OS18 nel costruendo
Nuovo Palazzo Unico della Regione Piemonte., saxandriterio di aggiudicazione dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi del corntbitiaposto dell'art. 36, comma 9 bis e 95,
comma 2, del D.Lgs. 50/2016, approvando, nel coptenh Progetto Esecutivo ai sensi dell’art. 23
del D.Lgs 50/2016 s.m.i.;

- con determinazione n. 426 del 12.11.19 il Dinigedel Settore Contratti — Persone Giuridiche —
Espropri — Usi Civici ha proceduto all’'approvaziategli atti di gara, costituiti dal bando integrale
dal relativo estratto e dal documento complemeritarsciplinare di gara”, disciplinanti i criteri e
le modalita della procedura di gara per la scedtBadfidatario del servizio in oggetto;

- il bando di gara e stato pubblicato nelle formkdge;

- nei termini prescritti sono pervenute n. 4 déer
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1) PETRA'S.r.l.s.
Corso Trieste, 64 — 10024 MONCALIERO)T

2) Paolo Beltrami Costruzioni S.p.A.
Via IV Novembre, 72 — 26024 PADERNONRCHIELLI (CR) Sede legale

3) C.S. COSTRUZIONI S.r.l. a socio unico
Fraz. Sessant 215/C — 14100 ASTI

HATIL:

- FRATELLI BOTTANO S.r.l.

- MARTINO S.1.l.

Via Roma, 60 — 10068 VILLAFRANCA PIEMMTE (TO)

- nella seduta pubblica del giorno 14.01.2020,uiliecverbale reg. n. 1/2020, I’Autorita di gara, ha
verificato la regolarita e la completezza dellawtoentazione amministrativa presentata a corredo
delle offerte da parte dei concorrenti partecipanti

- considerato che I'appalto € da aggiudicarsi madidl criterio dell’'offerta economicamente piu
vantaggiosa di cui all’'art. 95, commi 2 e 3 del §L50/2016 s.m.i. e che, pertanto, cosi come
prescritto dal documento complementare “Discipkndr gara”, I'Offerta Tecnica, ai sensi dell’art.
78 comma 1-bis, del D.Lgs. 50/2016 s.m.i., deveems verificata, in seduta pubblica, nella
completezza e nella corrispondenza del contenspettio a quanto disciplinato dagli atti di gara; in
seduta riservata negli aspetti tecnici ed in sugeasseduta pubblica nell’apertura delle offerte
economiche, da una Commissione Giudicatrice npétie dei parametri indicati nellex specialis

di gara;

- rilevata la necessita di procedere alla nominamghosita Commissione Giudicatrice ai sensi
dell’art. 77 del D.Lgs 50/2016, per il periodorts&torio di cui all’art. 216, comma 12, del D.Lgs.
50/2016;

- vista la nota prot. 1767 del 15.01.2020 del Raspbile del procedimento, pervenuta al Settore
Contratti — Persone Giuridiche — Espropri — Usi i€jv in data 16.01.2019, prot, n.

842/1012A/2.70.10 contenente i nominativi dei comgudi designati a far parte della

Commissione;

- ravvisata, altresi, la necessita di nominare euségretario Verbalizzante il Dott. Giovanni
CAIRO, Funzionario del Settore Contratti, Personeri@iche, Espropri ed Usi Civici, il quale, ai
sensi del disposto della deliberazione della GilRégionale n. 9-3727 del 27.7.2016, recante:
“direttive in ordine alla nomina delle commissiodi aggiudicazione di appalti pubblici e
concessioni nel periodo transitorio di cui all&16, comma 12, del D.Lgs. 50/2016", ha dichiarato
'assenza di conflitti di interesse con gli operateconomici partecipanti, 'assenza di condanne
penali e di cause di astensione, ai sensi di leggme da dichiarazione allegata alla presente
determinazione;

- dato atto che il Piano Triennale di PrevenzioekadCorruzione 2019/2021, approvato con D.G.R.
n. 1-8910 del 16.05.2019, prevede che “a decometa data di entrata in vigore del primo

aggiornamento P.T.P.C. sono pertanto sottoposte &dla sottoscrizione da parte del funzionario
istruttore quanto al visto del Direttore competeme seguenti tipologie di provvedimento

dirigenziali:

a. tutti i provvedimenti amministrativi ricondudiball’Area di rischio “B” affidamento di lavori,
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servizi e forniture” (cfr. All. 2 al P.N.A.); soncompresi in tale Area i procedimenti in materia
di:”

» Definizione dell’'oggetto dell'affidamento
* Individuazione dello strumento/istituto per I'affichento
........ omissis........

Tutto cido premesso

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* D.Lgs. 50/2016 s.m.i.;
* D.G.R.n.9-3727 del 27.7.2016;

» attestata la regolarita amministrativa del presettt® n conformita a quanto disposto |
Titolo 2, Paragrafo 1, artt. 4 - 6 dell'AllegatteaD.G.R. n. 1-4046 del 17.10.2016;

* Linee guida in materia di appalti pubblici e corsiesi di lavori, forniture e serviz
approvate con D.G.R. n. 13-3370 del 30.5.2016;

. L.23/2014;
« D.Lgs. 118/2011;

e D.GR. n. 12924 del 17/01/2020 "Esercizio provvisorio del Bdan di previsione pe
I'anno finanziario 202@022. Legge regionale 23 dicembre 2019, n. 24 "Az#azione
all'esercizio provvisorio del bilancio della Regegoiemonte per gli anni 202B22 €
disposizioni finanziarie". Ripartizione delle unith voto del Bilancio in capitoli, ai fir
della gestione";

e L. 190/2012 nonché il Piano Triennale di Prevengiatella Corruzione 2019/20:
approvato con D.G.R. n. 1-8910 del 16.05.2019;

e artt. 4,16 e 17 del D.Lgs 165/2001;
e artt. 17 e 18 della L.R. 28.7.2008 n. 23;

* in conformita con gli indirizzi ed i criteri disptisiella materia del presente provvedime
dalla determinazione n. 772 del 18.10.20109.

determina

- di nominare, per i presupposti di fatto e di tthriindicati in narrativa, i componenti della
Commissione Giudicatrice, ai sensi del combinagpato dell’'art. 84 del D.Lgs. 163/06 s.m.i. e
dall'art. 77 del D.Lgs 50/2016, con il compito dbpvedere, ai sensi dell’art. 78 comma 1-bis, del
D.Lgs. 50/2016 s.m.i., in seduta pubblica, all’apex dell’offerta tecnica, ed in seduta riservata,
esaminare la medesima, e successivamente all’apedelle offerte economiche, secondo i
parametri di valutazione indicati nel Capitolate8iple di Appalto, individuandoli come segue:

* Ing. Sandra BELTRAMO — Dirigente del Settore Praiae civile e sistema anti Incendi boschivi
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(A.l.B.) - Presidente;

» Arch. Paolo Alessandro CAMPADELLO - Funzionario &sdttore Controllo sulla gestione dei
trasporti e delle infrastrutture— Componente;

» Geom. Giuseppe DI MARCO - Funzionario della DiremdOpere Pubbliche, Difesa del Suolo,
Montagna, Foreste, Protezione Civile, Trasportogitti — Componente;

- di nominare quale Segretario Verbalizzante il tD&iovanni CAIRO, Funzionario del Settore
Contratti, Persone Giuridiche, Espropri ed Usi Givill quale, ai sensi del disposto della
deliberazione della Giunta Regionale n. 9-3727 2i&l7.2016, recante: “direttive in ordine alla
nomina delle commissioni di aggiudicazione di apgalbblici e concessioni nel periodo transitorio
di cui all'art. 216, comma 12, del D.Lgs. 50/20163 dichiarato I'assenza di conflitti di interesse
con gli operatori economici partecipanti, 'assedza&ondanne penali e di cause di astensione, ai
sensi di legge, come da dichiarazione allegatgpafiaente determinazione;

- di dare atto che tutti i componenti hanno diciliey all'atto della designazione, in ottemperanza
alle disposizioni della Circolare della Direzionéahki Istituzionali ed Avvocatura — D.G.R. n. 9-
3727 del 27.7.2016, di non essere stati condararathe con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti nel Capo | del Titolo 1l del Libreecondo del Codice Penale (reati contro la Pubblic
Amministrazione) nonché l'insussistenza delle cadisecompatibilita di cui all'art. 77, commi 4 e

5 del D.Lgs 50/2016;

-di allegare al presente atto, ai sensi dell'@tdél D.Lgs 50/2016 s.m.i., i curricula professiona
dei componenti della Commissione per farne pategnante e sostanziale;

- di attestare la regolarita amministrativa delsprge atto, in conformita a quanto disposto nel
Titolo 2, Paragrafo 1, artt. 4 — 6 dell'AllegatdeaD.G.R. n. 1-4046 del 17.10.2016;

- di demandare agli Uffici Amministrativi 'adoziendei conseguenti provvedimenti di competenza.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 L.R. 22/10

La presente determinazione €& soggetta a pubblitazisulla sezione “Amministrazione
Trasparente” ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/28.m.i.

IL DIRIGENTE
(A1012A - Contratti-persone giuridiche-espropri-asici)
Fto Marco Piletta
Allegato
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

BELTRAMO SANDRA

349.41.63.201

[taliana

Dal 1 gennaio 2020 ad oggi
REGIONE PIEMONTE

Piazza Castello, 165 Torino
ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA — TEMPO INDETERMINATO -
CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

Dirigente del Settore Protezione Civile

Dal 1 febbraio 2018 al 31 dicembre 2019
REGIONE PIEMONTE

Piazza Castello, 165 Torino

ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA — TEMPO INDETERMINATO -
CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

Dirigente del Settore Protezione Civile ed Antincendi Boschivi

Dal 15 giugno 2017 al 31 gennaio 2018
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO,

Via Maria Vittoria 12 — 10131 TORINO

ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA — TEMPO INDETERMINATO -
CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

Dirigente del Servizio Pianificazione e Gestione Rifiuti, Bonifiche, Sostenibilita
Ambientale

Dal 1 gennaio 2016 al 31 gennaio 2018
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO,

Via Maria Vittoria 12 — 10131 TORINO

ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA — TEMPO INDETERMINATO -
CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

Dirigente del Servizio Monitoraggio e Sicurezza Stradale
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* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1 agosto 2015 al 31 dicembre 2015
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO,

Via Maria Vittoria 12 — 10131 TORINO

ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA — TEMPO INDETERMINATO -
CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

Dirigente del Progetto Sicurezza Stradale

Dal 18 aprile 2006 al 31 luglio 2015

PROVINCIA DI TORINO -CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO,
Via Maria Vittoria 12 — 10131 TORINO

ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA — TEMPO INDETERMINATO -
CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

Dirigente del Servizio Esercizio Viabilita — Area Viabilita — con competenze di
gestione, progettazione, manutenzione e di rilascio di concessioni ed
autorizzazioni nellambito della viabilita dell’intero territorio provinciale (sviluppo
strade km 3000, dipendenti 2006 n. 350 - 2015 n. 250).

Dal 1 luglio 2000 al 17 aprile 2006
PROVINCIA DI TORINO,

Via Maria Vittoria 12 — 10131 TORINO
ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA — TEMPO INDETERMINATO -
CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

Dirigente del Servizio Gestione Viabilita — Area Viabilita — con competenze di
gestione della viabilita dell’intero territorio provinciale (sviluppo strade km 3000,
dipendenti n. 350).

Dal 18 maggio 1998 al 30 giugno 2000
PROVINCIA DI TORINO,

Via Maria Vittoria 12 — 10131 TORINO

ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA — TEMPO INDETERMINATO -
CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

Dirigente del Servizio Viabilita Ill - Dipartimento Viabilita -con competenze
territoriali di gestione e costruzione sulle strade provinciali del Canavese
(sviluppo strade km 1000, dipendenti n. 140).

Dal 25 marzo 1997 al 17 maggio 1998

CITTA’ DI MONCALIER]I,

Piazza Vittorio Emanuele Il 2 — MONCALIERI

ENTE LOCALE

DIRIGENTE TECNICO orientato all AMBIENTE — QUALIFICA DIRIGENZIALE UNICA -
TEMPO INDETERMINATO - CCNL COMPARTO ENTI LOCALI

CAPO RIPARTIZIONE AMBIENTE (settori ecologia, acquedotto, fognature, rii,
canali, fiumi, reti di distribuzione energia, rifiuti e nettezza urbana, trasporti
pubblici, protezione civile).

Dal 1 gennaio 1995 al 24 marzo 1997

C.1.D.I.U. - Consorzio Intercomunale di Igiene Urbana,

Via Torino 9 - 10093 COLLEGNO

ENTE LOCALE

Responsabile Servizio - VIl livello - C.C.N.L. Federambiente
Responsabile servizi igiene urbana ai comuni
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* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

dal 1 dicembre 1988 al 31 dicembre 1994

C.1.D.I.U. - Consorzio Intercomunale di Igiene Urbana,

Via Torino 9 - 10093 COLLEGNO

ENTE LOCALE

Istruttore direttivo - VII qualifica funzionale, CCNL ENTI LOCALI
Capo ufficio tecnico

dal 14 dicembre 1982 al 30 novembre 1988

C.1.D.I.U. - Consorzio Intercomunale di Igiene Urbana,

Via Torino 9 — 10093 COLLEGNO

ENTE LOCALE

Istruttore - VI qualifica funzionale, CCNL ENTI LOCALI
Geometra ufficio tecnico

Febbraio 1999 — marzo 2001
Comune di Grugliasco

ENTE LOCALE
ASSESSORE ALL’AMBIENTE ED Al LAVORI PUBBLICI

Aprile 2001 — marzo 2004
SMAT S.P.A., Corso Xl febbraio 14 — Torino

SOCIETA’ A CAPITALE PUBBLICO
CONSIGLIERE D’AMMINISTRAZIONE

Settembre 2004 - aprile 2006
MONDO ACQUE, Via Venezia 6/b — Mondovi (CN)

SOCIETA’ A CAPITALE PUBBLICO
CONSIGLIERE D’AMMINISTRAZIONE

18 luglio 1995
POLITECNICO DI TORINO
Laurea in INGEGNERIA CIVILE sezione IDRAULICA

2° Sessione 1995
POLITECNICO DI TORINO
Abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere

21 febbraio 1996
ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TORINO

Iscrizione all'Albo degli Ingegneri della Provincia di Torino
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+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

PUBBLICAZIONI

16-18 Settembre 1996

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PATENTE

18-29 Marzo 1996
POLITECNICO DI TORINO

Corso di perfezionamento in “TUTELA DELL'AMBIENTE”

29-30 marzo 1997
REGIONE PIEMONTE

corso di formazione “Protezione Civile per Responsabili di Enti Locali sede di C.O.M.”

11 novembre 1997 - 3 Marzo 1998
ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI TORINO

Corso di formazione sulla sicurezza e salute nei cantieri temporanei 0 mobili DLGS 494/1996

17 gennaio - 16 febbraio 2012
CIPET

Aggiornamento Corso di formazione sulla sicurezza e salute nei cantieri temporanei o mobili
DLGS 81/2008

21 marzo — 17 maggio 2017
INFOR ELEA

Aggiornamento Corso di formazione sulla sicurezza e salute nei cantieri temporanei 0 mobili
DLGS 81/2008

Partecipazione al convegno quale relatore e pubblicazione negli Atti del XXV Convegno di
Idraulica e Costruzioni Idrauliche, Torino, della nota dal titolo “Dimensionamento delle vasche di
dissipazione a valle di traverse fluviali”, coautore prof. ing. Luigi Butera del Politecnico di Torino,
nellambito del tema “Moderne vedute nella progettazione, nell'esecuzione e nella gestione delle
opere idrauliche”.

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE - INTERMEDIATE LEVEL

BUON UTILIZZO DELLE PROCEDURE INFORMATICHE IN AMBIENTE
WINDOWS, GIS E PROGRAMMI IN GESTIONE AGLI ENTI LOCALI.
Tipo B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Torino, 3 febbraio 2020

ing. Sandra Beltramo
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
CAMPADELLO, Paolo Alessandro

CAMPADELLO, Paolo Alessandro

0114323105

Paoloalessandro.campadello@regione.piemonte.it

[taliana

06/06/1972

Da Luglio 2018 ad oggi

Regione Piemonte

A11000 Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio

XST009 Struttura Temporanea per la Gestione del Progetto
“Palazzo per uffici della Regione Piemonte - Fase di realizzazione”
Via Passo Buole 22, Torino.

Pubblica amministrazione.

Funzionario.

Presso l'ufficio del Responsabile Unico del Procedimento attivita di supporto tecnico. Attivita nei
Team di progettazione:

Team 14 “AREA CUCINA e RISTORAZIONE” Progettazione restituzione grafica ;
Team 15 “ CAFFETTERIE GRATTACIELO” Progettazione restituzione grafica;

Team 16 “FORNITURA DEGLI ARREDI E DEGLI ALLESTIMENTI DEL COSTRUENDO
PALAZZO DELLA GIUNTA E DEGLI UFFICI REGIONALI” Ufficio del DEC;

Team 17 “COPERTURA PROMENADE FOTOVOLTAICA” Progettazione restituzione grafica;

Da Giugno 2019 ad oggi

Regione Piemonte

A11000 Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio

XST009 Struttura Temporanea per la Gestione del Progetto
“Palazzo per uffici della Regione Piemonte - Fase di realizzazione”
Via Passo Buole 22, Torino.

Pubblica amministrazione.

Funzionario.

Componente del Gruppo di Lavoro per l'istruttoria/verifica dei documenti contabili per la
“Revisione contabile, sia in corso d’opera che finale”, a supporto sia del RUP che della
Commissione di Collaudo.



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Da Ottobre 2019 ad oggi

Regione Piemonte

A1800A Direzione Opere Pubbliche, Difesa Del Suolo, Protezione Civile, Trasporti e Logistica
A1810B Settore Controllo sulla gestione dei trasporti e delle infrastrutture

C.so Stati Uniti 21, Torino.

Pubblica amministrazione.

Funzionario.

Titolare di Posizione Organizzativa “Gestione delle attivita del gruppo GIS nell'ambito del
Sistema Informativo dei Trasporti”.

Da Marzo 2018 a 30 Settembre 2019
Regione Piemonte

A14000 Assessorato alla Sanita

A1415B Settore Politiche degli Investimenti
C.so Regina 153 bis, Torino.

Pubblica amministrazione.

Funzionario.

Gestione richieste di finanziamento e istruttoria pratiche. Redazione atti complessi Delibere e
Determine. Attivita di programmazione di interventi in edilizia sanitaria.

Da Marzo 2010 a Febbraio 2018

ATC del Piemonte Centrale (Ex A.T.C. Torino)
C.so Dante 14, Torino.

Pubblica amministrazione.

Funzionario con Posizione Organizzativa.

Amministratore d’area fino al dicembre 2012, addetto tecnico da gennaio a aprile 2013,
referente amministrativo da maggio 2013 a febbraio 2018. Le attivita prevalentemente svolte
sono quelle di amministrazione condominiale e di responsabile unico della gestione del
patrimonio immobiliare. L'incarico, svolto con procura del presidente dell'ente, prevedeva la
sottoscrizione dei contratti con i fornitori dei condomini, la verifica contabile e la liquidazione
delle fatture operando direttamente sui conti correnti dei condomini gestiti (che nel corso del
triennio sono variati dai 15 ai 50). L'incarico inoltre prevedeva la gestione della manutenzione
del patrimonio misto pubblico privato che nel corso degli anni & variato dai 1.000 ai 1.900 alloggi
con la qualifica di responsabile lavori per la manutenzione ordinaria e straordinaria del
patrimonio gestito in forma privatistica e di direttore operativo per la parte gestita in forma
pubblica.

Da agosto 2009 a marzo 2010

A.Re.S.S. Piemonte, Agenzia Regionale Per i Servizi Sanitari della Regione Piemonte.

C.so Palestro 3, Torino.

Ente strumentale Regione Piemonte

C0.Co.Pro come Ricercatore

Coordinamento e supervisione delle attivita relative al progetto “Controllo dei consumi energetici
degli edifici ospedalieri”

Relatore nell'ambito dell'evento “Uniamo le Energie 2009” nel Workshop “Nuove energie per la
salute: I'efficienza energetica nelle strutture ospedaliere”.



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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lavoro
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Da gennaio 2009 a marzo 2010

A.Re.S.S. Piemonte, Agenzia Regionale Per i Servizi Sanitari della Regione Piemonte.
C.so Palestro 3, Torino.

Ente strumentale Regione Piemonte

C0.Co.Pro come Ricercatore

Ricercatore nell’ambito del Progetto Edilizia Sanitaria, in qualita di coordinatore dei progetti
a. “Potenzialita Edilizie dei Presidi Ospedalieri’

b.  “Adeguamento dei presidi ospedalieri alla normativa antisismica”

c.  “Citta della Salute e della Scienza di Torino”

Relatore nellambito del corso “Architetture per la Salute: una sfida continua” organizzato dalla
Fondazione Oat nel novembre 2010.

Da Marzo 2006 a Dicembre 2008

A.Re.S.S. Piemonte, Agenzia Regionale Per i Servizi Sanitari della Regione Piemonte.
C.so Palestro 3, Torino.

Ente strumentale Regione Piemonte

Borsa di studio

Ricercatore in team nellambito dei seguenti progetti:

a.  “Potenzialita Edilizie dei Presidi Ospedalieri”

“Monitoraggio Informatizzato del Patrimonio Ospedaliero Regionale
“Adeguamento dei presidi ospedalieri alla normativa antisismica”
“Citta della Salute e della Scienza di Torino”

“Controllo dei consumi energetici degli edifici ospedalieri”

®Poo0 o

Da Luglio 2005 a Luglio 2006
Attivita libero professionale.

Architettura progettazione.

Progettazione edilizia, Direzione lavori, Progettazione e allestimento locali commerciali.

Da Luglio 2003 a Luglio 2005

Studio di Architettura “Architetto De Francesco”
Via Giolitti 37, Torino.

Studio di Architettura

Progettazione.

Progettazione dalla fase preliminare al progetto esecutivo, assistente alla direzione lavori,
contabilita lavori e redazione computi metrici.

Da Gennaio 2003 a Maggio 2004

Aziende: Unieco Societa Cooperativa Via Meuccio Ruini, 10 Reggio Emilia; Solava, Via
Urbinese, 45/F, Piandisco (AR); Plastipiemonte Via Tommaso Agudio 10, Leini (TO)

Materiali laterizi e plastici per le costruzioni.
Rappresentanza

Rappresentanza e consulenza tecnica presso studi professionali e di progettazione per conto
delle aziende produttrici.



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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lavoro
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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da Giugno a Ottobre 1993 e da Novembre 1994 a Luglio 1995
Studio di Architettura “Architetti Bo — Arietti”

C.so G. Marconi 26, Torino

Progettazione

Disegno e progettazione

Progettazione , rilievi e restituzione grafica.

da Aprile a Novembre 1994

Studio tecnico “Geom. Modugno”

Via Piossasco 5, Orbassano.

Progettazione amministrazione immobiliare.
Progettazione

Pratica professionale da Geometra.

da Maggio 1992 a Giugno 1993

Studio tecnico “Arch. Franco Antonietti”.
P.zza Vittorio 21, Torino

Progettazione

Progettazione

Pratica professionale da Geometra

Anni 2015 - 2017
ANAC.L

Corsi di aggiornamento per Amministratori Condominiali Immobiliari

Attestati ai sensi dell’Art. 4 del D.M. 140/2014

Anni 2013 - 2017
Vari

In regola con i crediti formativi di aggiornamento continuo professionale previsti per l'iscrizione

allOrdine degli Architetti.
Attestati di frequenza

Anno 2005

Politecnico di Torino. Corso di perfezionamento in ingegneria energetica “G. Agnelli”



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA
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Risorse, produzione e consumi di energia; Termodinamica e Termoeconomia; Uso razionale
dell'energia e risparmio energetico negli edifici; Sistemi innovativi per la produzione
termoelettrica; Motori termici innovativi; Fonti energetiche non rinnovabili; Fonti energetiche
rinnovabili; Idrogeno; Energia nucleare; Impatto ambientale dei sistemi energetici e analisi dei
rischi.

Attestato di frequenza

Prima sessione anno 2003
Esame di stato OAT

Abilitazione all’esercizio professionale di Architetto

da Aprile 2003 ad oggi

Iscrizione all’Albo degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della
Provincia di Torino, nella sezione A - settore Architettura

Architettura

da Settembre 1996 a Luglio 2002
Politecnico di torino, Facolta di Architettura

Architettura

Laurea in Architettura (ordinamento previgente il D.M. 509/99)

da Settembre 1992 a Luglio 1993

C.LP.E.-T. (Centro Istruzione Professionale Edile -Torino); corso di formazione post diploma
“Assistente tecnico di cantiere”.

Gestione del cantiere, direzione lavori e contabilita.

Attestato di partecipazione e frequenza.

Luglio 1991
Istituto Tecnico per Geometri “Secondo I.T.G.S.” ora “Alvar Aalto” di Torino

Diploma di scuola superiore

ITALIANO



INGLESE
* Capacita di lettura PRE-INTERMEDIO
* Capacita di scrittura PRE-INTERMEDIO
* Capacita di espressione orale PRE-INTERMEDIO
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
CAPACITA E COMPETENZE Durante il corso universitario e durante le attivita di collaborazione con gli studi tecnici ho
TECNICHE acquisito la padronanza del disegno con sistemi CAD, e ho imparato ad utilizzare i pacchetti
applicativi di microsoft office (excell, Word, power point) ed il programma Photoshop.
PATENTE O PATENTI Patente Ae B

05/02/2020
Arch. Paolo Campadello
. .
Fl .///%

e

ANN
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GiuseppPe DI MARCO
Indirizzo C.so Bolzano, 44 - Torino
Telefono 011-4325496 / 337-1095159

Fax
E-mail Giuseppe.dimarco@regione.piemonte.it
Nazionalita Italiana

Data di nascita [27,00,1980]

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Da Luglio 2018 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di Regione Piemonte
lavoro A11000 Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio
Via Passo Buole 22, Torino.
* Tipo di azienda o settore XST0Q9 Struttura Temporanea per la Gestione del Progetto
“Palazro per uffici della Regione Piemonte - Fase di realizzazione”
* Tipo di impiego Funzignario.
* Principali mansioni e responsabilita Pressq l'ufficio del Responsabile Unico del Procedimento attivita di supporto tecnico. Attivita nei

Team i progettazione:

Team |14 “AREA CUCINA e RISTORAZIONE” Aggiornamento Computo Metrico
Estimgtivo:opere edili — macchinari e attrezzature

Team [15 “ CAFFETTERIE GRATTACIELO” Supporto tecnico nella predisposizione elaborati

Team (16 “FORNITURA DEGLI ARREDI E DEGLI ALLESTIMENTI DEL COSTRUENDO
PALAZZO DELLA GIUNTA E DEGLI UFFICI REGIONALI” Ufficio del DEC;

Team [I7 “COPERTURA PROMENADE FOTOVOLTAICA” progettazione - capitolato speciale
d’appdto — schema di contratto - relazione illustrativa

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Da Agpsto 2019 ad oggi
* Nome e indirizzo del datore di Regione Piemonte
lavoro A1800A Direzione Opere Pubbliche, Difesa Del Suolo, Protezione Civile, Trasporti e Logistica
C.so Bolzano 44, Torino.
* Tipo di azienda o settore A1800p - STAFF

* Tipo di impiego Funzignario.
* Principali mansioni e responsabilita Titolarg di Posizione Organizzativa “Adempimenti in materia di sicurezza sul lavoro in
attuazione Dlgs 81/2008”.
Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ultefiori informazioni:
[DI MARCO,Giuseppe ] www.ceflefop.eu.int/transparency

www.eufopa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com




ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Da Giugno 2018 a Maggio 2019

Regione Piemonte

A14000 Assessorato alla Sanita

C.so Regina 153 bis, Torino.

A1415B Settore Politiche degli Investimenti
Funzionario.

Gestione richieste di finanziamento e istruttoria

pratiche. Redazione atti complessi Delibere e

Determine. Attivita di programmazione di interventi in edilizia sanitaria.

DAL 01/01/2016 AL 31/05/2018

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DEL PIEMONTE CENTRALE C.SO DANTE 14 - TORINO

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO AMMINISTRATIVO
GEOMETRA - RESPONSABILE AMMINISTRATIVO ZONA SUD

ADDETTO AL CONTROLLO E ALLA GESTIONE AMMINI

STRATIVA DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE

INQUADRATO NELLA CATEGORIA D, FUNZIONARIO CON POSIZIONE ORGANIZZATIVA

DAL 01/01/2015 AL 31/12/2015

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DEL PIEMONTE CENTRALE C.SO DANTE 14 - TORINO

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO AMMINISTRATIVO
GEOMETRA - RESPONSABILE TECNICO ZONA EST

ADDETTO AL CONTROLLO E ALLA GESTIONE MANUT|
NELLA CATEGORIA D, FUNZIONARIO CON POSIZION

DAL 20/05/2013 AL 31/12/2014
AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DELLA PRO

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO AMMINIS
GEOMETRA - RESPONSABILE AMMINISTRATIVO SO

ADDETTO AL CONTROLLO E ALLA GESTIONE AMMIN]
INQUADRATO NELLA CATEGORIA D, FUNZIONARIO

DAL 01/01/2013 AL 19/05/2013

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DELLA PRO

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO AMMINIS
(GEOMETRA - ADDETTO TECNICO PRESSO LA ZONA

FUNZIONARIO ADDETTO AL CONTROLLO E ALLA MA
CATEGORIAD.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com

ENTIVA DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE INQUADRATO
E ORGANIZZATIVA

INCIA DI TORINO C.SO DANTE 14 - TORINO

IRATIVO
NA SUD

ISTRATIVA DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE
ON POSIZIONE ORGANIZZATIVA

INCIA DI TORINO C.SO DANTE 14 - TORINO

IRATIVO
SUD
UTENZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE NELLA




ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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DAL 30/05/2005 AL 31/12/2012, PRESSO LA DIREZIONE GESTIONE ABITATIVA

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DELLA PROVINCIA DI TORINO C.SO DANTE 14 - TORINO

SETTORE AMMINISTRAZIONI IMMOBILIARI

GEOMETRA - FUNZIONARIO, CON POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI € 9.000 ANNUI
AMMINISTRATORE DI AREA INQUADRATO NELLA CATEGORIA D

DAL 04/2001 AL 30/05/2005

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DELLA PROV

SETTORE AMMINISTRAZIONI IMMOBILIARI
GEOMETRA - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

ADDETTO AL PAGAMENTO DELLE SPESE CONDOMIN
DELLA STESSA ATC;

DAL 02/2001 AL 04/2001

AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DELLA PROV

UFFICIO MANUTENZIONE

INCIA DI TORINO C.SO DANTE 14 - TORINO

IALI NELLE PROPRIETA DEL COMUNE DI TORINO E

INCIA DI TORINO C.SO DANTE 14 - TORINO

GEOMETRA - RILEVATORE ADDETTO ALLA MAPPATURA DEI MATERIALI CONTENENTI AMIANTO
Mappatura del patrimonio immobiliare in gestione dell’ente ed i proprieta dei Manufatti

contenenti amianto

DAL 09/2000 AL 02/2001

STUDIO DI ARCHITETTI ASSOCIATI MORELLI E PIAC

STUDIO TECNICO DI ARCHITETTURA E DESINER DI IN
GEOMETRA

Svolgimento di pratiche tecniche comunali, catd
condominiali, assistente di cantiere per controll
pratiche catastali e comunali dell'ufficio, disegn

DAL 09/1999 AL 09/ 2000

L’ARCHISTUDIO bEL GEOM. GIACOSA CLAUDI(

STUDIO TECNICO E DI AMMINISTRAZIONI CONDOMIN;
ASSISTENTE PRATICANTE

Svolgimento di pratiche tecniche comunali, catd
condominiali, assistente di cantiere per controll

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
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ENTINO

TERNI

stali, rilievi topografici, amministrazioni
b e verifica lavori edilizi. svolgimento di tutte le
atore CAD 2D-3D

JALI

stali, rilievi topografici, amministrazioni
b e verifica lavori edilizi




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dal 2004 AD OGGI
ATC DEL PIEMONTE CENTRALE / ANACI /VARI

Amministrazione di condomini e patrimoni immobiliari, rapporti con I'utenza, gestione del conflitto
Numerosi corsi di aggiornamento professione come amministratore di condominio.

Aggiornamento professionale per amministratori di beni immobiliari in regime condominiale
Attestazioni presso I'ufficio personale di ATC del Piemonte centrale

2004
ATC DEL PIEMONTE CENTRALE / UPPI -CONFAPPI

Amministrazione di condomini e patrimoni immobiliari, rapporti con I'utenza, gestione del conflitto

Master di formazione professionale per amministratori di beni immobiliari in regime condominiale

2001
ATC TORINO / UPPI -CONFAPPI

Amministrazione di condomini e patrimoni immobiliari, rapporti con I'utenza, gestione del conflitto

Corso di formazione professionale per amministratori di beni immobiliari in regime condominiale

2001
ATC TORINO / POLITECNICO DI TORINO

Riconoscimento e Rilevazione dei materiali contenenti amianto

Attestato di frequenza e formazione presso il politecnico abilitante alla funzione di mappatore di
MCA

2000
sessione unica degli esami di stato dell'anno 2400.

Pratiche comunali, catastali, rilievi topografici, grogetti edilizi

Abilitazione statale all'esercizio della libera professione di Geometra
63/70
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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1993 - 1999
IITSG C. & A. Castellamonte di Grugliuasco

Istituto Tecnico Statale per Geometri

Diploma di Geometra
70/100

ITALIANO

INGLESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

Economo del CRAL di ATC Torino e successivamente ed attualmente responsabile della
sezione Sport con compiti organizzativi delle attivita sportive dei dipendenti di ATC, attualmente
sindacp dello stesso Cral con compiti di controllo e supervisione contabile/organizzativa.

AMMINISTRATORE DI CONDOMINIO, PER PROCURA, GESTIONE E MANUTENZIONE DEGLI STABILI,
REDAZI|ONE DI BILANCI PREVENTIVI E CONSUNTIVI DI GESTIONE ORDINARIA STRAORDINARIA E MS

CONOSCENZA DI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS, TUTTO IL PACCHETTO OFFICE, INTERNET EXPLORER,
OUTLOOK EXPRESS, TUTTO IL PACCHETTO AUTOCAD, DOCFA, PREGEO — APPLICATIVI DI
AMMINISTRAZIONE IMMOBILIARE — PROGRAMMAZIONI SISTEMI ANDROID.

COMPQNENTE DELLA FILARMONICA DI MIRAFIORI (TO) DAL 1990 AL 2000 COME
CLARINETTISTA/SASSOFONISTA/TROMBETTIERE

ADDET]O ANTINCENDIO, RISCHIO MEDIO COME DA D. L. v0 81/08 EX 626/94 E SUCCESSIVE
NELL’AMBITO DELLA SICUREZZA NEL POSTO DI LAVORO.
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