REGIONE PIEMONTE BU12 19/03/2020

Codice A1012A

D.D. 5 marzo 2020, n. 65

"A.C.E.A.A. ASSOCIAZIONE CENTRO EVANGELICO ASSISTEN ZA ANZIANI -
Organizzazione non lucrativa di utilita sociale” on sede in Casorzo (AT). Provvedimenti in
merito alla approvazione del nuovo Statuto.

WS REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO N. DD-A10 65 DEL 05/03/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1012A - Contratti-persone giuridiche-espropri-usicivici

OGGETTO: "A.C.E.A.A. ASSOCIAZIONE CENTRO EVANGELICO ASSISTERA ANZIANI
— Organizzazione non lucrativa di utilita socialebnc sede in Casorzo (A
Provvedimenti in merito alla approvazione del nu&tatuto.

Premesso che:

Il Presidente della "A.C.E.A.A. ASSOCIAZIONE CENTR@&VANGELICO ASSISTENZA
ANZIANI — organizzazione non lucrativa di utilitidaale” con sede in via XX Settembre, 23 -
Casorzo (AT), ha presentato istanza di approvaziehauovo Statuto;

lo Statuto é stato modificato al fine di adeguarlguanto dispone il D.lgs n. 117/2017 - Codice del
Terzo Settore ed altresi la modifica ha riguardato:

- art. 14: con il quale é stata prevista la pobtibili rappresentare per delega al massimo ua altr
associato;

- ART. 19: é stato ridotto il numero dei compondiotigano amministrativo da 7 a 5 membri;

I’Assemblea dei soci in data 22/06/2019, ai sersdiadt. 101, comma 2, D.Igs n. 117/2017 e
successive modificazioni e integrazioni, con le alitél e maggioranze previste per le deliberazioni
dellAssemblea straordinaria, ha approvato il nutesto dello Statuto, come si rileva dal verbale,
Rep. 52495 a rogito Dott. Giorgio GILI, Notaio irs# iscritto presso il Collegio Notarile di Asti,
registrato ad Asti in data 17/07/2019 al n. 49#&sET,;

Vista liscrizione della Associazione in oggettd Registro Regionale centralizzato delle Persone
Giuridiche al n. 607;

considerato che la denominazione dellAssociazion@ggetto sara automaticamente integrata

dall’acronimo ETS (Ente del Terzo Settore) solocsgsivamente e per effetto dell'iscrizione della
stessa al RUNTS (Registro Unico Nazionale del T&ztbore);
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attestata la regolaritd amministrativa del presatttg in conformita a quanto disposto nel TitoJo 2
Paragrafo 1, art. 4-6 dell'allegato alla D.G.R1#4046 del 17-10-2016;

Vista la D.G.R. n. 39 — 2648 del 02.04.2001 con estato istituito il Registro regionale delle
persone giuridiche;

Vista il D.P.R. 361/2000;

Visto il Titolo 1l del Libro | del Codice Civile;
Visto l'art. 14 e segg. del D.P.R. 616/77;
Visto il D.lgs. 117/2017 e s.m.i,;

Tutto cido premesso

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e Vistigli artt. 4 e 16 del D. Igs n. 29/93;
e Vistigliartt. 17 e 18 della L.R. n. 23/2008;

 Vista la D.GR. n. 1 - 3615 del 31.07.2001 averdeoggetto la semplifazione de
procedimenti relativi alle persone giuridiche pteja

determina

di subordinare l'iscrizione del nuovo Statuto nedgistro Regionale centralizzato delle Persone
Giuridiche della "A.C.E.E.A. ASSOCIAZIONE CENTRO BEWGELICO ASSISTENZA
ANZIANI Ente del Terzo Settore” siglabile “A.C.E.A. ETS” con sede in via XX Settembre, 23 -
Casorzo (AT), solo successivamente e per effetidsdezione della stessa al RUNTS (Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore), sino a taleniee continuera ad applicarsi lo Statuto nella
formulazione anteriore alla modifica.

Lo Statuto in questione € allegato al presenteyadwnento per farne parte integrante.

Lapprovazione del nuovo Statuto € determinata’idatizione nel suddetto Registro salvo
impregiudicato ogni valutazione circa la relativaformita al Codice Terzo Settore.

La presente determinazione sara pubblicata sueBiolb Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell'art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della P2/2010.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricaisd.A.R. entro 60 gg., ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 ggladabtificazione o dalla intervenuta piena
conoscenza.

La presente determinazione, ai sensi degli ar6lie227 del D.lgs 33/2013, non e soggetta a
pubblicazione sul sito della Regione Piemonte, @ezAmministrativa Trasparente, in quanto non
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comporta impegno di spesa.

IL DIRIGENTE (A1012A - Contratti-persone giuridictespropriusi
civici)
Fto Marco Piletta

Allegato
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- Allegato A} all*atto
n. 27318 di raccolta

STATUTO DELL'ASSOCIAZTONE
"ACEAA - ASSOCIAZIONE CENTRO EVANGELICO
ASSISTENZA ANZIANI Ente del Terzo Settore”, siglabile
"A.CE.AA. ETS", con sede in Casorzo (AT).

_— = =

—— .

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
Art. 1 - E' costituita, con sede in Casorzo (AT), nell'ambito delle
Chiese Cristiane Evangeliche dei Fratelli e con durata illimitata,

I Associazione denominata:
*ACEAA. - ASSOCIAZIONE CENTRO EVANGELICO
ASSISTENZA ANZIANI - Ente del Terzo Settore”, siglabile
"A.CE.A.A ETS".

L'acronimo ETS deve essere usato egli atti, nella corrispondenza

e nelle comunicazioni al pubblico.
L'associazione non ha fini di lucro e perseque esciusivamente
finalitd di solidariefd sociale nel campo dell'assistenza sociale e
socio-sanitaria a favore degli anziani e di beneficenza,

Il trasferimente della sede associativa, nell'ambito dello stesso
Comune, non comporta modifica statutaria.

Alla presente Associazione si applicano tutte le disposizioni di cui

al Codice del Terzo Settore (D.lgs. n. 117/2017),
L'Associazione fonda la propria struttura associativa sui principi
della democrazia, sull'elettivitd e la gratuita delle cariche sociali;
persegue esclusivamente finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale in conformitd alla disciplina del terzo settore.

FINALITA' DELL'ASSOCIAZIONE

Art, 2 - L'Associazione svolge in via esclusiva le attivita di
interesse generale ai sensi dell'art. 5 del Codice del Terzo
settore, con riferimento a interventi e servizi sociali; interventi e
prestazioni sanitarie; prestazioni socio-sanitarie; attivita
culturali di interesse sociale con finalita educativa; educazione e
formazione; beneficenza; protezione civile; promozione e tutela

dei diritti umani, civili e sociali.
In particolare svolge la sua attivitd, non commerciale, nel settore
della assistenza sociale e socio-sanitaria neila forma specifica di
assistenza materiale, spirituale e morale a favore di anziani
autosufficienti, ed inoltre a favore di persone svantaggiate per
condizioni fisiche, econcmiche, sociali, familiari e nel seitore
della beneficenza.
La sua attivitd si svolge in prevalenza con la gestione di servizi

——




sociali, socio-sanitari o assistenziali ed in particolare gestione di
Case di Riposo per Anziani.

L'Associazione pud svolgere attivitd secondarie e strumentali
rispetto alle attivita principale, entro i limiti indicati dalf'art. 6

del Codice del Terzo settore,
BENEFICIARI

Art., 3 - L'ospitalita nelle Case di Riposo & riservata ad anziani
autesufficienti e parzialmente autosufficienti e a persone
svantaggiate per condizioni fisiche, economiche, sociali e
familiari, dietro versamenté di un contributo concordato
annualmente con il Consiglic di amministrazione secondo le
direttive e la disciplina stabilite nel regolamento internc.

PATRIMONIO SOCIALE
Art, 4 - Ti patrimonio sociale, utilizzato per lo svolgimento
dellattivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, & costituito
dalle quote associative e da ogni altro contributo o lascito che
all' Associazione pervenga da parte degli associati o da terzi, dagli
introiti realizzati nello svolgimento della sua primaria attivita
istituzionale e da ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs.
117/2017.
E in ogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali e nei casi espressamente
previsti dalf'art. 8, comma 3, del D.lgs. n. 117/2017.

-——— DIRITTL ED OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI ———

Art. b - Il numerc degli associati & illimitato. Possono assumere
tale qualifica, con domanda scritta e indirizzata al Consiglio di
Amministrazione, persone maggiorenni di qualsiasi naziondlitda e
appartenenti alle Chiese Cristiane Evangeliche dei Frateli.
Non possono essere previsti soci temporanei per la partecipazione
alla vita associativa.
Per gli associati & previsto il diritto di voto per F'approvazione e le
modificazioni delio statuto e dei regolamenti e per la nomina degli
Organi direttivi dell' Associazione.,
Sull'accoglimento della domanda, presentata secondo le modalitd
previste dal Consiglio di amministrazione, decide lo stesso
Consiglio, con obbligo di motivare l'eventuale reiezione.

Art, 6 - Gli associati hanno il diritto e il dovere di partecipare alle
assemblee e di accedere alle cariche sociali.
Art. 7 - Gli associati sono tenuti a versare la quota di ammissione
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e la quota associativa fissata, di anno in anno, dall'assemblea
ordinaria ed, inoltre, hanno f'onere di ripianare eventuali deficit di
gestione imputabili esclusivamente a contributi non pagati  per
intero,

Art. 8 - Si intende che ogni associato, per il solo fatto di aver
_ottenute tale qualifica, conosca ed abbia incondizionatamente
accettato lo statute in vigere alla data della sua ammissione alla
Associazione.

Art. 9 - Gli associati cessano di far parte dell Associazione,
oltreché per scioglimento della stessa, in casoe di morte, recesso
volontario, decadenza od esclusione, Tali ipotesi sono cosi

PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO —

regolate:
- il recesso volonfario da parte dell'associato avverra mediante
apposita dichiarazione comunicata per iscritto ai Consiglio di
amministrazione e avra effetto con lo scadere dell'anno in corso,

purché sia fatta almeno tre mesi prima;
- la decadenza avra luoge per la perdita del requisito di cui al 1°

comma dell'art, 5;
- Vesclusione & pronunciata nei confronti di coloro che non
oftemperino alle disposizioni dello statuto, dlle deliberazioni
dell'assemblea e del Consiglio di amministrazione legaimente
adottate, abbiano interessi contrari a quelli dell'Associazione, si
rendano morosi nei loro obblighi finanziari, danneggino
moralmente I'Associazione o fomentino dissidi tra gli associati.
L'esclusione di un associato non pud essere deliberata dal
Consiglio di amministrazione che per gravi motivi; in ogni caso
prima di procedere allesclusione, devono essere contestati per
iscritte dall'associato gli addebiti che allo stesso vengono mossi,

consentendo faceltd di replica.
Art. 10 - In caso di cessazione del rapporto associativo opera
l'intrasmissibilitd e la non rivalutabilitd della quota associativa ed
agli agsaciati o ai lore aventi causa non spetta alcun rimborso
delle somme & qualunque titolo versate nelle casse della
Associazione, Gli associati non sono inoltre titolari di alcun diritto
sul patrimonio dell' Associazione,
ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Art. 11 - Sono organi dell'Associazione:
- I Assemblea degli associati;
- il Consiglio di amministrazione;
- il Collegio dei Revisori dei Conii o, laddove istituito, 'Organo di
controllo.




ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI
Art. 12 - L'assemblea degli associati & costituita dagli associati in
regola con il pagamentc delle quote associative. I soci iscritti
alt'Associazione da meno di tre mesi non hanno diritto di votare in
assemblea, di chiederne la convocazione, di eleggere e di essere
eletti. —

Essa delibera su qualsiasi argomento posto all'erdine del giorno. —
Art. 13 - L'assemblea & ordinaria o straordinaria. L'assemblea
degli associati & convocata, anche fuori della sede sociale purche
in territorio italiano, dall'Organo amministrative mediante
comunicazione scritta da inviarsi a ciascun associato alla sua
residenza, risultante dai documenti acquisiti agli afti
dell'Associazione, almeno quindici (18) giorni prima di quello

fissato per l'adunanza.
L'avvise di convocazione deve contenere lindicazione del giorno,
dell'ora, del luogo dell'adunanza e gli argomenti da trattare; nello
stesso avviso pud essere fissata per un altro giorno l'adunanza in
seconda convecazione, qualora la prima vada deserta.

L'assemblea ordinaria & convocata almeno una volta all'anno per
Iapprovazione del bilancio o rendiconto economico-finanziario,
dev'essere altresi convocata quando se ne ravvisa la necessitd o
quando ne ¢ fafta richiesta motivata da almeno un decimo (1/10)
degli assaciati; in quest'ultimo caso, se gli Amministratori non vi
provvedono, la convocazione pud essere ordinata dal Presidente
del Tribunale.
L'assemblea straordinaria & convocata per le deliberazioni di sua
competenza ai sensi del successivo Art, 17.
Art. 14 - Ciascun associato pué rappresentare, per delega, al
massimo un altro associato.
Art. 15 - L'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima
convocazione quando sia presente almeno la metd pidl uno degli
associati. Essa delibera a maggioranza assoluta dei presenti, ——
Mancando il numero suddetto, l‘assemblea passa in seconda
convocazione nel giorno gid fissato nell'avviso di convocazione; in
questo caso le deliberazioni sono valide qualungue sia il numero
dei presenti, purché prese a maggioranza dei votanti, salvo quanto
infra stabilite. '
Le delibere prese sono vincolanti per tutti gli associati anche se
assenti o dissenzienti,
Art. 16 ~ Spetta, tra laltro, allassemblea ordinaria Yelezione,
mediante scheda unica, del Consiglio di amministrazione e
Fapprovazione del bilancio o rendiconto economico-finanziario
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redatto, con le meodalitd previste al successivo art, 23, dal
Consiglio stesso, nonché la nomina e la revoca, quando previsto,
del soggetto incaricato della revisione legale dei conti/organo di

controlio.
Art. 17 ~ ['assemblea stracrdinaria viene convocata dal Consiglio
di amministrazione ogni qualvolta lo reputi opporfuno ovvero
quando ne sia fatta richiesta scritta e motivata da almeno tre (3)
membri del consiglioc di amministrazione, oppure da almeno due
terzi (2/3) degli associati in regola con il pagamento della quota
associativa,

Art. 18 - Spetta all'assemblea straordinaria 'approvazione delio
statuto e delle eventuali sue modifiche, nonché la decisione dello
scioglimento dell'Associazione e della devoluzione del patrimonio

sociale.
Le deliberazioni in sede straordinaria devono essere prese a
maggioranza di voti e con la presenza di almeno lo meta degli
associati; in seconda convocazione la deliberazione & valida
qualunque gia il numero degli intervenuti.

Per modificare l'atto costitutive e lo statute occorrono in ogni
caso la presenza di almeno il 70% (settanta per cento} degli
associati e il voto favorevole di almeno due terzi (2/3) dei votanti.
Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione
del patrimonio occorre in ogni caso il voto favorevole di almeno

tre quarti (3/4) degli associati.
In deroga all'art. 24, comma 1, D.Lgs. 117/2017, si considerano
aventi diritto di voto coloro che risultino iscritti nel libro degli
associati aggiorhato alla data dell'assemblea.

Alle sedute dell'Assemblea degli Associati partecipane di diritto i
componenti del Consiglio di Amministrazione e i componenti del
Collegio dei Revisori dei Conti/dell'Organo di controlio,
Pué essere previsto !'intervento all'assemblea mediante mezzi di
telecomunicazione  ovvero  l'espressione del voto per
corrispondenza o in via eleftronica, nelle forme e nei modi
previsti dal regolamento, purché sia possibile verificare |'identita
dell'associato che partecipa e vota.
CONSIGLTIO DI AMMINISTRAZIONE
Art. 19 - L'amministrazione dell'Associazione & affidata ad un
Consiglio composto da numero cingue (B) membri eletti
dall'Associazione tra gli associati.
Gli amministratori durano in carica 5 (cingue) anni e possono
essere rieletti.
Gl amministratori che, senza giustificato motivo, non sono




presenti a tre riunioni consecutive del Consiglio di
amministrazione, sono considerati decaduti.
Qualora venganoe a mancare, per qualsiasi causa, uno o pid degli
Amministratori, gli alfri provvederanno a sostituirli con quelli che
hanno riportato il maggior numere di voti nell'ultima elezione del
Consiglio di amministrazione; i sostituti scadono insieme con gli
Amministratori in carica all'atto della loro nomina.
Nel caso in cui venga meno la maggioranza del Consiglieri, si
convocherd {assemblea ordinaria per [elezione di un nuovo
Consiglio di amministrazione.
Il Consiglic & investito di ogni pitl ampio potere per la gestione
ordinaria e straordinaria dell'Associazione che non sia
espressamente riservato allassemblea. In particolare spetta al
Consiglio l'esecuzione delle delibere ordinarie e straordinarie
dell'assemblea, Iimpostazione dei programmi dell'Associazione, la
tutela e [lamministrazione del patrimonio associativo, la
preparazione del bilancio o rendiconto economico e finanziario, di
cui al successiva art. 23, le deliberazioni relative ad azioni
giudiziarie attive e passive, fassunzione, il licenziamento e la
retribuzione  del personale dipendente, le  delibere
sull'amministrazione e l'esclusione degli associati, la delega ad uno
o pit dei suoi membri per l'esecuzione di compiti particolari
rientranti perd nella sfera di competenza del Consiglio stesso. —
Il Consigliere non ha voto e non pud essere presente alle riunioni
del Consiglio dllorquando si discutane e si prendano delle
deliberazioni riguardanti la sua persona o il suo operato,

Art. 20 - Ii Consiglio di amministrazione elegge nel suo seno, in
occasione della prima convocazione, a maggioranza assoluta ed a
scrutinio segreto, il Presidente e il Vice Presidente, i quali durano
in carica fino alla scadenza del mandato del Consiglio,

Art. 21 - Il Presidente cura lesecuzione delle delibere del
Consiglio stesso.
Egli ha la firma sociale e rappresenta, a tutti gli effetti,
I'Associazione di fronte ad ogni Autoritd pubblica o soggetto
privato, nonché in giudizio.
In casi di particolare urgenza, il Presidente ha la facoltd di
adottare tutte le decisioni da lui ritenute opportune per la tutela
degli interessi dell'Associazione assumendo, ove necessario, i
poteri del Consiglio di amministrazione, salvo riferirne con ogni
urgenza a quest'ultimo per la ratifica.
Il Vice Presidente assume le funzioni ed i poteri del Presidente e
lo sostituisce per tutto il tempo in cui quest'ultimo & impedito o




assente.
Art. 22 - II Consiglic viene convocato dal Presidente ogni
qualvolta egli 1o reputi opportuno, oppure in seguito a richiesta
scritta e motivata di almeno tre (3) Consiglieri. Per la validita
delle riunioni & necessaria la presenza della maggioranza degli
amministratori in carica.
Le delibere vengono prese a maggioranza dei presenti.
A paritd di voti prevale quello del Presidente o di chi ne fa le veci.
Di ogni seduta il Segretario dovra redigere opportuno verbale. —
L'Amministratore dissenziente ha diritto di far iscrivere a
verbale i motivi del suo dissenso.
ESERCIZIO FINANZIARIO
Art, 23 - Gli esercizi dell’Associazione chiudono il trentuno
dicembre di ogni anno.,
Entro il 31 dicembre di ogni anno dovra essere approvato ddl
Consiglio di Amministrazione il preventive finanziario dell'anno
successivo che, entro il mese di aprile dovrd essere sottoposte
alla ratifica dell' Assemblea degli Associati, la quale nella stessa
occasione approvera il bilancio consuntivo dell'anno precedente. —
L'Associazione, come previsto dall'art. 13 del D.lgs. n, 117/2017,
deve redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato
patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con [indicazione dei
proventi e degli oneri dell'ente, e dalla relazione di missione
che illustra le poste di bilancio, l'andamente economico e
finanziario dellente e le moddlita di perseguimento delle
finalitd statutarie. -
Dopo l'approvazione in Assemblea il Bilancio sard depositato
presso il registro unico nazionale del Terzo settore.
Secondo |"art. 14 del D.gs. n. 117/2017, ['Associazione avra
l'obbligo di redigere e depositare il Bilancio sociale qualora le sue
entrate superassero il milione di euro.
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
Art. 24 - T1 Collegio dei revisori dei conti, la cui nomina ¢
obbligatoria nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs. n. 117/2017,
esercita il controllo sulla contabilitd dell Associazione ed ha il
compito  di  verificare il  bilancie o  rendiconto
economico-finanziario redatto dal Consiglio di amministrazione
alla chiusura dell'esercizio sociale al 31 dicembre di ogni anno.. —
Esso & composto da 3 (tre) membri effettivi e 2 (due) supplenti,
che non abbiano vincoli di parentela entro il quarto grade o
affinitd entro il secondo grado con i componenti del Consiglio di
amministrazione.




I suoi membri sono nominati dall'assemblea degli associati, durano
in carica tre anni e possono essere scelti anche tra i non associati.
Il Collegio deve riunirsi almenc ogni semestre e redigere un
verbale da trascrivere nel relativo libro; assistere alle riunioni del
Consiglio di amministrazione, senza diritto di vote; presentare una
relazione scritta sulla propria attivitd all'assemblea ordinaria
degli associati convocata per lapprovazione del bilancio o
rendiconto economico-finanziario alla chiusura dell'esercizio

sociale.
I Revisori dei Conti partecipanc di diritto all Assemblea degli

Associati, senza diritto di voto,
I Revisori dei Conti sono invitati a partecipare alle sedute del
Consiglio di Amministrazione,

L'ORGANO DI CONTROLLO
Art. 25 - La nomina di un organo di controlle, anche monocratico,
¢ obbligatoria nei casi previsti dall'art, 30 del D.lgs. n. 117/2017.
L'Organo di controllo, se collegiale, si compone di tre o cinque
membri effettivi, soci 0 non soci. Devone inoltre essere nominati
due componenti supplenti. L'organo di controllo rimane in carica
per cinque anni. Almeno un membro effettivo ed uno supplente
devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell'apposito
registro. I restanti membri, se non iscritti in tale registro,
devono essere scelfi fra gli iscritti negli albi professionali
individuati con decreto del Ministro della giustizia, o fra i
professori universitari di ruolo in materie economiche o giuridiche.
L'organo di controllo vigila suil'osservanza della legge e dello
statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
anche coh riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8
giugno 2001 n. 231, qualora applicabili, nonché sulladeguatezza
dell'assetto organizzative, amministrativo e contabile e sul suo

concreto funzionamento,
Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia
nominate un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o
nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto

nell'apposite registro.
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli
articoli 5, 6, 7 e 8 del D.gs. n. 117/2017 ed attesta, laddove
presente, che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida di cui allarticolo 14 del D.gs. n. 117/2017, 1
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai

e ——




sindaci. -

Delle proprie riunioni {Organe di controllo redige apposito

verbale.
I componenti dell'organo di controllo posseno in qualsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, possono chiedere ai consiglieri ed al
Presidente notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.
COMPENSO

Art. 26 - Tufte le cariche sociali sono gratuite, fatta
eventualmente eccezione per i componenti del Collegio dei
Revisori dei Conti esterni allassociazione e dellOrgano di

controllo, se esterni all'associazione.,
L'assemblea, tuttavia, ha facolta di decidere I'eventuale rimborso
delle spese sostenute dagli stessi per l'espletamento delle loro

funzioni.
Tutti gli amministratori sono scelti fra gli associati. Si applica
I'articolo 2382 del codice civile. I titolari di cariche sociali non
devono avere riportato condanne penali, passate in giudicato, per
reati che comportano linterdizione dai pubblici uffici.

L' Associazione, rientrando nei casi previsti dall'art. 14, comma 2,
del D.gs. n. 117/2017, provwede a pubblicare annuaimente e
tenere aggiornati nel proprio sito internet, gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai
componenti degli organi di amministrazione e controllo nonche ai

dirigenti.
CONVENZIONI

Art. 27 - Le convenzioni tra I'Associazione e le amministrazioni
pubbliche di cui allart, 56, comma 1, del D. Lgs. 117/2017 sono
deliberate dall'organo amministrativo che ne determina anche le
modalitd di attivazione e sono stipulate dal presidente

dell Associazione, quale suo legale rappresentante,
PERSONALE RETRIBUITO

Art, 28 - L'Associazione pud avvalersi di personale retribuito
secondo le modalita di cui all'art. 16 D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra ['Associazione e il personale refribuito sono
disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato

dail'Associazione.
— LIBRI DELL'ASSOCIAZIONE
Art, 29 - L'Associazione ha obbligo della tenuta dei seguenti libri

sociali: ==
a)- il libro degli associati o aderenti;




b)- il libro dei volontari che svolgono le attivitd in modo non
occasionale;
c)- il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in
cui devono essere trascritti anche i verbali- redatti per atfo
pubblico; —
d)- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di
amministrazione, dellorgano di controllo, e di eventuali altri

organi sociali,
I libri di cui alle lettere a), b) e c) sono tenuti a cura dell'organo
di amministrazione. —
I libri di cui alla lettera d), sono tenuti a cura dell’organo cui si

riferiscono,
Gli associati o gli aderenti hanno diritto di esaminare i libri
sociali, entro 15 (quindici) giorni dalla presentazione della

rich{esfa al Presidente.
REGOLAMENTO INTERNO

Art, 30 - Un apposito regolamento - redetto dal Consiglio di
amministrazione - stabilird le norme di attuazione del presente
statuto e la disciplina degli eventuali tipi di intervento
socio-sanitari nel solo campo dellattivitd psico-motoria; tale
regolamento dovrd essere approvato dalfassembles ordinaria
degli associati, che approverd pure le eventuali modifiche e gli

aggiornamenti di esso.
OBBLIGHI E DIVIETI

Art, 31 - L'Associazione - riconosciuta quale persona giuridica
privata con deliberazione della Giunta Regionale del Piemonte n.
69-15213 adottata nelladunanza del nove dicembre 1996 (verbale
h. 119) % non pud svolgere attivitd diverse da quelle
statutariaingnte previste al precedente Art. 2, ad eccezione di
quelle direttamente connesse.

L'Associazione ha l'obbligo di:
- impiegare gli eventuali utili o avanzi di gestione per la
realizzazione delle sole attivitd istituzionali e di quelle ad esse

direttamente connesse;
- devolvere if proprio patrimonio, in caso di scioglimento, per
qualunque causa, ad altre organizzazioni di volontariato, salva
diversa destinazione imposta dalla legge;
- garantire la disciplina uniforme del rapporto associativo e delle
modalitd associative, volte a garantire l'effettivitd del rapporto
medesimo, escludendo espressamente la Yemporaneita della
partecipazione alla vita associativa e prevedendo per gli associati
o partecipanti di maggiore eta il diritto di voto per l'approvazione
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e le modificazioni dello statuto e del regolamento e per la libera
eleggibilita degli organi amministrativi dell' Associazione.

—— SCIOGLIMENTO - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO —
Art. 32 - L'assemblea straordinaria dei soci che delibera lo
scioglimento dell'Associazione e la nomina di uno o pidl liquidatori. —
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo &
devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio del Registre Unico
Nazionale (RUN), e salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altra organizzazione che persegue finalitd analoghe con

qualifica di ente del Terzo Settore secondo quanto previsto
dall'art. 9 D. Lgs. 117/2017,

RINVIO
Art, 33 - Per tutio quanto non previsto dal presente Statuto
valgono le norme del regolamento, nonché quanto previsto dalle
norme del Codice del Terzo settore e, in quanto compatibili, del

codice civile e delle altre leggi vigenti in materia. —
Roberte Frache - Giorgio Gili

£ vopla evnforme all'originale In pl6 fogll nounitt dalls
prescriita firma; la presents consta di | Q4o fogli,

= ai rlleecia per S,XA_&HBL.QQ%‘JF .
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