
 

REGIONE PIEMONTE BU7 13/02/2020 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 24 gennaio 2020, n. 9-935 
Autorizzazione alla sottoscrizione del contratto decentrato integrativo per il personale delle 
categorie "Definizione dei criteri e modalita' di riparto delle risorse accontonate per compensi 
incentivanti per funzioni tecniche ai sensi art. 93, commi 7 bis e seguenti del D.lgs. n. 
163/2006". 
 
A relazione dell'Assessore Gabusi: 
 
 Premesso che: 
 
- con D.G.R. n. 16-8518 dell’8 marzo 2019 e con D.U.P. n. 50 del 14 marzo 2019  

l’Amministrazione ha fornito gli indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica al fine della 
contrattazione per il riparto delle risorse accantonate per attività incentivabili, svolte nel periodo 
di vigenza delle disposizioni dettate dai commi da 7 bis a 7 quinquies dell’art. 93 del d. lgs. n. 
163/2006 e s.m.i., a favore dei dipendenti che abbiano svolto tali attività  dal 19 agosto 2014, 
relative a lavori i cui bandi siano stati pubblicati prima del 19 aprile 2016; 

 
- con D.G.R. n. 34-143 del 26 luglio 2019 e con D.U.P. n. 130 del 1° agosto 2019 le deliberazioni 

n. 16-8518 e n. 50 sopra citate sono state rispettivamente rettificate, per mero errore materiale, 
nella parte relativa alla somma complessiva ed è stato, inoltre, sostituito l’allegato alle 
deliberazioni stesse; 

 
- in data 21 marzo 2019 è stata sottoscritta l’ipotesi di contratto decentrato, allegata alla presente 

deliberazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale, per la definizione dei criteri e 
delle modalità di riparto delle risorse accantonate per compensi incentivanti per funzioni tecniche 
ai sensi art. 93, commi 7 bis e seguenti del d. lgs. n. 163/2006, per le funzioni tecniche svolte a 
decorrere dal 19 agosto 2014 e per le funzioni tecniche che devono ancora essere svolte, relative 
a bandi o avvisi pubblicati prima del 19 aprile 2016, le cui risorse siano già state accantonate 
dalla Regione Piemonte. 

 
 Nel rispetto di quanto previsto dagli artt. 40 e 40 bis del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i e 
dall’art. 8, comma 6, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del 
comparto funzioni locali del 21.5.2018, l’ipotesi di contratto decentrato integrativo, corredata dalle 
relazioni “illustrativa” e “tecnico-finanziaria” è stata inviata al Collegio dei revisori della Regione 
Piemonte, quale organo di controllo competente, istituito con L.R. n. 8/2013, ai sensi dell’art. 14, c. 
1, lett. e) del D.L. n. 138/2011 (conv. In L. n. 148/2011). 
 

Dato atto che il Collegio dei revisori, con parere del 16 dicembre 2019, trasmesso il 24 
dicembre successivo, si è espresso favorevolmente in merito alla compatibilità dei costi dell’ipotesi 
di contratto decentrato di che trattasi con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione 
delle norme di legge. 

 
Ritenuto, alla luce di quanto sopra illustrato e nel rispetto della procedura di cui agli artt. 40 

e 40 bis del D.lgs. 165/2001 e s.m.i e all’art. 8 del CCNL del 21.5.2018 già citati, di autorizzare la 
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto decentrato integrativo per il 
personale delle categorie della Regione Piemonte  relativamente alla definizione dei criteri e delle 
modalità di riparto delle risorse accantonate per compensi incentivanti per funzioni tecniche ai sensi 
art. 93, commi 7 bis e seguenti del D.lgs. n. 163/2006”, come risultante dall’ipotesi di contratto 
sottoscritta il 21 marzo 2019; 

 



 

attestato che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari, in quanto gli stessi 
sono previsti con D.G.R. n. 16-8518 dell’8.03.2019; 

 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-

4046 del 17.10.2016; 
 

 tutto ciò premesso e considerato, la Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di 
legge, 

 
delibera 

 
- di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del 

contratto decentrato integrativo per il personale delle categorie relativamente alla definizione dei 
criteri e delle modalità di riparto delle risorse accantonate per compensi incentivanti per funzioni 
tecniche ai sensi dell’art. 93, commi 7 bis e seguenti del d. lgs. n. 163/2006”, come risultante 
dall’ipotesi di contratto sottoscritta il 21 marzo 2019, allegata alla presente deliberazione della quale 
forma parte integrante e sostanziale; 

 
- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari, in quanto gli 

stessi sono stati previsti con D.G.R. n. 16-8518 dell’8 marzo 2019. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art. 

61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010. 
 

(omissis) 
Allegato 

 
 






















