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Approvazione e avvio progetto lavoro a distanza presso la sede regionale di Vercelli della
dipendente Margherita CROSIO

"8 REGIONE
B B PIEMONTE

ATTO N. DD-A15 29 DEL 31/01/2020

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

OGGETTO: Approvazione e avvio progetto lavoro a distanzaswda sede regionale di Verc
della dipendente Margherita CROSIO

Premesso che con deliberazione n. 36-4403 del /2®1& la Giunta regionale ha approvato il
piano per l'utilizzo del telelavoro per il persoaalella Giunta regionale per il triennio 2016—2018;

considerato che tra le finalita e gli obiettivi pisti dalla D.G.R. sopracitata € contemplata
lintroduzione di soluzioni organizzative che passarappresentare una valida opportunita per
andare incontro a crescenti richieste di flessiitiella prestazione lavorativa, anche in relazione
alle proprie esigenze di conciliazione dei tempivila e lavoro, nonché la promozione di una
mobilita sostenibile tramite la riduzione degli sfmenti casa-lavoro-casa, nell’'ottica di una
politica ambientale sensibile alla diminuzione taffico in termini di volumi e percorrenze;

considerato che con nota prot. n. 40705/A1502A1@ekettembre 2019 la dipendente Margherita
CROSIO, (omissis), assegnata al Settore Politické lchvoro della Direzione Istruzione,
formazione e lavoro, gia Direzione Coesione Socibke chiesto di prestare la propria attivita
lavorativa a distanza presso la sede regionalewdiell;

vista la nota prot. 88775/A1111c del 20.12.2019 kouale la Direzione Risorse Finanziarie e
Patrimonio - Settore Patrimonio Immobiliare, Benolli, Economato e Cassa Economale ha
comunicato che, effettuate le verifiche richiestgulta disponibile una postazione di lavoro nella
sede di Vercelli, Via Manzoni n. 8/A;

verificato che i contenuti del progetto di lavorodestanza, allegato alla presente quale parte
integrante e sostanziale, sono conformi a quan&vigip dalla deliberazione n. 36-4403 del
19/12/2016;

vista la nota prot. n. 725/A1006D del 14.01.2020 leoquale la Direzione della Giunta Regionale -
Settore Stato Giuridico, Ordinamento e Formaziongfegsionale ha comunicato il nulla osta
all'avvio del progetto di lavoro a distanza di tuttasi, in quanto risulta compatibile con lo solae

e le indicazioni contenute nella suddetta D.G.R.;
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ritenuto, in relazione a quanto sopra, di procedatkapprovazione del progetto di lavoro a
distanza per la dipendente Margherita CROSIO cludgeva l'attivita a distanza presso la sede
regionale di Vercelli, Via Manzoni n. 8/A, per udarata di 12 mesi, con due rientri previsti nella
sede di Torino, Via Magenta n. 12, fissati nei gionartedi e mercoled;;

considerato, infine, che la dipendente MargheritROSIO dovra sottoscrivere con
I’Amministrazione regionale il contratto individatli lavoro a distanza,

attestata la regolarita amministrativa del presattteai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 17/106201
tutto cio premesso e considerato,
IL DIRETTORE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

. visto il d.lgs. 165/2011 "Norme generali sull'orainento del lavoro alle dipendenze d
amministrazioni pubbliche";

. visti gli artt. 17 e 18 della legge regae 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplir
dell'organizzazione degli uffici regionali e dispsni concernenti la dirigenza ed il personale”;

. vista la deliberazione della Giunta regionale k®dibre 2016, n. 36-4403;

determina

- di approvare il progetto di lavoro a distanzdegdto al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, per la dipendente Margherita CROSK2@mta alla Direzione regionale Istruzione,

formazione e lavoro, Settore Politiche del Lavgrer, una durata di 12 mesi, stabilendo due rientri
settimanali nella sede di Torino, Via Magenta n.dizhorma nei giorni martedi e mercoledi, salvo

diverse esigenze di servizio;

- di individuare, quale luogo di lavoro a distanzesede regionale di Vercelli, Via Manzoni n. 8/A;

- di prendere atto che la dipendente Margherita SROdovra sottoscrivere con I’/Amministrazione
regionale apposito contratto individuale di leiva distanza secondo quanto previsto dalla D.G.R.
n. 36-4403 del 19/12/2016;

La presente determinazione non e soggetta a pabkfdite ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e dell’'art. 5 della L.R. 22/2010.

IL DIRIGENTE (A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LA®ORO)
Fto Arturo Faggio
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