REGIONE PIEMONTE BU51 19/12/2019

Deliberazione della Giunta Regionale 3 dicembre92011-616
Aggiornamento per I'anno 2019 del Piano degli obigvi dei Direttori del ruolo della Giunta
regionale 2019-21 di cui alla D.G.R. n. 3-8912 d&6 maggio 2019.

A relazione dell'’Assessore Gabusi:

Premesso che nel vigente Sistema di ValutazioneDdettori regionali del ruolo della Giunta,
assunto con DGR n. 24-3381 in data 30 maggio 2lprestazione dei Direttori € orientata al
raggiungimento degli obiettivi del’'Ente, in unaggloa MBO (Management by Objectives), che lega

il controllo direzionale alla performance managderia

rilevato che per ogni Direttore regionale il Sisgetefinisce due aree di valutazione (area degli
obiettivi e area della qualita della prestazionédividua, nel’lambito della prima, due fattispeci
di obiettivi, specifici e, nel caso siano coinvgliil direttori, collettivi;

rilevato altresi che il Sistema attribuisce allamg politico il ruolo, con il coordinamento del
Segretario Generale e il supporto tecnico del Nudlevalutazione, di definire I'area degli obiettiv

di ciascun Direttore regionale, sulla base deliedi strategiche e dei programmi pluriennali e delle
proposte formulate dagli stessi Direttori regionali

preso atto del provvedimento deliberativo n. 3-88%8unto in data 16 maggio 2019, con cui la
Giunta Regionale ha ritenuto, rilevandone la netzessur nel periodo transitorio dovuto all'avvio
della nuova legislatura, di assegnare ai Direttegionali del ruolo della Giunta gli obiettivi per
I'anno 2019, in un’ottica di coerenza e continuéanica rispetto agli obiettivi pluriennali su dai
Direzioni regionali stavano operando fin da iniaimo;

richiamato l'art. 4 del decreto legislativo n. 188 2009 e in particolare la lettera ¢) del comma 2
che prevede nel ciclo di gestione della performaacseguito della definizione degli obiettivi, il
monitoraggio in corso di esercizio e I'attivaziaieeventuali interventi correttivi;

dato atto che il Sistema di Valutazione (parag@af) prevede la revisione degli obiettivi in corso
d’anno;

dato atto che con nota del 18 luglio 2019 del Sageto generale, nel’ambito del piu proficuo
confronto con il Nucleo di Valutazione, & statohrésto ai Direttori regionali di predisporre un
report di aggiornamento sull’'avanzamento degli tivieal 31 agosto u.s., al fine di monitorare sia
le criticita che si sono presentate in corso diaione, sia le opportunita di revisione promosse
dagli Amministratori;

ritenuto di dare efficace attuazione al programmaaverno prevedendo I'aggiornamento degli
obiettivi gia assegnati ai Direttori regionali delolo della Giunta per I'anno 2019 con il sopra
indicato provvedimento deliberativo;

viste le relazioni di monitoraggio e le motivat@poste di modifica conseguentemente predisposte
dai Direttori regionali e condivise da tutti gli #essori di riferimento;

considerato che le relazioni di monitoraggio e leerguali proposte di modifica sono state
sottoposte all’attenzione del Nucleo di valutazioriee ha ritenuto di validarle in via definitiva in



data 30/10/2019, come previsto dal Sistema di ¥alahe vigente, nella forma allegata al presente
provvedimento per farne parte integrante;

preso atto che il Nucleo di Valutazione ha predsspaina proposta di pesatura degli obiettivi di
ciascun Direttore articolata nella tabella allegfit@l presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale;

ritenuto di aggiornare per I'anno 2019 il Pianoldediettivi 2019-21 dei Direttori del ruolo della
Giunta regionale, sostituendo quello di cui allaR>@. 3-8912 del 16 maggio 2019 con l'allegato |
al presente provvedimento per farne parte integrarstostanziale;

ritenuto di approvare la relativa tabella di assegme dei pesi degli obiettivi per ciascun dinetto
regionale, come risulta dall’allegato Il al presemqrovvedimento per farne parte integrante e
sostanziale;

attestata la regolarita amministrativa del pres@mtevedimento, ai sensi della DGR 1-4046 del
17.10.16;

dato atto che la presente deliberazione non compaaygiori oneri a carico del bilancio regionale;

visti:

. gli artt. 16 e 36 bis della L.R. 23/2008;
. il D.Lgs n.150 del 27/10/2009;

. la DGR n. 24-3381 del 30/05/2016;

. la DGR 3-8912 del 16/05/2019.

Tutto cid premesso e considerato, la Giunta Retgomaavoti unanimi, resi nelle forme di legge,
delibera

- di aggiornare per 'anno 2019 il Piano degli ¢tove 2019-21 dei Direttori del ruolo della
Giunta regionale, sostituendo quello di cui allaP@ 3-8912 del 16 maggio 2019 con l'allegato |
alla presente deliberazione per farne parte integra sostanziale;

- di approvare la relativa tabella di assegnazideiepesi degli obiettivi per ciascun direttore
regionale, come risulta dall'allegato Il alla pnete deliberazione per farne parte integrante e
sostanziale;

- di dare atto che la presente deliberazione nompoota maggiori oneri a carico del bilancio
regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul BiokeUfficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dell’'art. 5 della 22/2010.

(omissis)
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Direzione
Coesione sociale

Direttore regionale
Gianfranco Bordone

Direzioni partecipanti
Direzione Agricoltura

Obiettivo
01 Attuazione della strategia regionale per I'occugzione

Risultato concreto previsto per fine della legiatat

Implementazione del nuovo sistema dei servizi fwplego, cosi come definito dal d. Igs. 150/15 e
dalla L.R. 34/08 e s.m.i., attraverso la regia’dgknzia Piemonte Lavoro e dei Centri per I'impiego
territoriali e l'attiva partecipazione dei Servjzer il lavoro accreditati, in raccordo con I'evalze che
caratterizzera il sistema dei servizi per I'impiegolivello nazionale e in raccordo con I'Agenzia
nazionale per le politiche attive del lavoro ANPAL.

Definizione degli atti amministrativi esecutivi gwazione del Piano regionale delle politiche atiper

il lavoro, cosi come definito dalla DGR n. 20-308& 14/03/2016 e successivi atti di indirizzo. Le
politiche attive previste dal Piano regionale siicatano nella duplice accezione di sostegno al
collocamento/ricollocazione verso il lavoro dipentig rivolto prioritariamente alle persone disocutep

di lunga durata, e sostegno alla creazione di isgdl@/oro autonomo. Esse si avvarranno del corndtribu
delle risorse del POR FSE 2014-20 e altre risorsssm a disposizione dal Governo nazionale (assegno
di ricollocazione o altri programmi nazionali cor@aranzia Giovani 2° fase), che contribuiranno a
favorire I'inserimento al lavoro o l'avvio di atitéa autonome da parte delle persone disoccupate
percettori di ammortizzatori sociali o in cercdadioro.

Particolare attenzione sara riservata all'armorzzwee della strategia regionale con I'evoluzione
normativa nazionale in ragione dell'introduziond Beddito di cittadinanza e delle ricadute che essa
potra avere sull’organizzazione dei Centri per piego e delle politiche attive regionali.

Attivare specifiche operazioni del PSR 2014-2020 Kapertura di n. 1 bando per i giovani agricaltor
che contribuiranno all’attuazione della strateggionale per I'occupazione nello specifico comparto
agricolo attraverso lincremento dell'insediamentb giovani imprenditori e dell’occupazione
dipendente e autonoma in agricoltura.

L'obiettivo & quello di sostenere la creazione s\duppo di nuove attivitd economiche finalizzat®
sviluppo delle zone rurali, favorendo l'ingressdl@elonne e dei giovani nel mercato del lavoro, a
rischio di migrazione verso le aree urbane se reraho adeguata occupazione nelle zone rurali.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2019
N. disoccupati coinvolti nelle misure |dAlmeno 8.000 persone coinvolte 31.12.2019
politica attiva regionali (buoni servizjo
disoccupati, svantaggiati e disahili;
collocamento mirato CPI; cantieri di lavoro;
progetti di pubblica utilita; progetti speciali
per soggetti svantaggiati e disabili; percorsi di
formazione professionale finalizzati
all'inserimento lavorativo o] alla
riqualificazione)
N. persone registrate sul sito MIP (Mettersii Aimeno 2.500 persone registrad.12.2019

proprio), accolte, prese in carico dai servizi pewsul sito MIP, delle quali almenolil

sostegno alla creazione di impresa e al laygo,  accolte con  colloqui
autonomo
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individuali ed il 30% prese alLﬂ
carico con sottoscrizione del patto
di servizio
Partecipanti alle misure di politica attiva deldaw| Almeno il 40% delle persone prese Bi1.12.2019
che hanno avuto un’esperienza di lavoro in gsiivico complessivamente dafle
alla loro partecipazione all'intervento, anche| diverse misure
forma di tirocinio, cantieri di lavoro o lavoro
autonomo (n. di aziende costituite tra i business
plan approvati)

Attivare n. 1 bando per i giovani agricoltori E’@ispetto della scadenza indicata qy&36.09.2019
PSR 2014-2020 ata di conseguimento

2020
N. disoccupati coinvolti nelle misure di politicAlmeno 10.000 persone coinvolte 31.12.2020
attiva finalizzate al lavoro dipendente o0 autonomo

Prima valutazione dei Piani di politica attivi@ubblicazione report (B1.12.2020
del lavoro e definizione ipotesi [ialutazione delle principali misure
riprogrammazione per il periodo 2021-2027di politica attiva realizzate nella
programmazione 2014-2020

2021

N. disoccupati coinvolti nelle misure di politicAlmeno 10.000 persone coinvolte 31.12.2021
attiva finalizzate al lavoro dipendente o autonomo

Valutazione definitiva dei Piani di politig®ubblicazione report (B1.12.2021
attiva del lavoro e definizione ipotesi |dialutazione delle principali misufre
riprogrammazione per il periodo 2021-2027di politica attiva realizzate nella
programmazione 2014-2020
Attuazione della riprogrammazione definitzalori target da definire in31.12.2021
nell'annualita precedente relazione ai contenuti della
programmazione

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultato intermedio Direziome/doni Data inizio | Data fine
responsabili

Prosecuzione per tutto il 2019 delle attivita atevjJ@Coesione sociale 01.01.2019 |31.12.2019

nel 2018 per cio che riguarda disabili e disocdupat]

Approvazione atto di indirizzo su Progetti Pubbli€Goesione sociale 01.01.2019 |31.07.2019

Utilita (PPU) e approvazione Bando per gli Enti

Locali

Emanazione bando cantieri di lavoro per persone |dveesione sociale 01.01.2019 |31.08.2019

58 anni in accompagnamento alla pensione

Prosecuzione delle attivita affidate a sostegndad@€loesione sociale 01.01.2019 |31.12.2019

creazione di impresa e lavoro autonomo ai soggetti

attuatori

Realizzazione di report mensili o bimestrali |€oesione sociale 01.01.2019 |31.12.2019

andamento misure politica attiva regionali

Predisposizione della proposta di organizzaz|d@eesione sociale 01.01.2019 |31.05.2019

dell'offerta di politica attiva del lavoro e inclieme| Agenzia Piemonte Lavoro
sociale in applicazione della normativa sul Redditp
cittadinanza.

Emanazione bandi per I'attuazione della seconda|fasesione sociale 01.01.2019 |30.06.2019
di Garanzia giovani
Assegnazione attivita annualita 2019-2020 peftzesione sociale 01.07.2019 |31.12.2019

formazione professionale per disoccupati e
occupati da riqualificare, finalizzata al mercgato
del lavoro
Attivazione dei percorsi formativi finalizzati | Coesione sociale 01.07.2019 |31.12.2019
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mercato del lavoro per disoccupati adulti —
modalita a catalogo
Attivare n. 1 bando per i giovani agricoltori sUbR| Direzione Agricoltura 01.02.2019 |30.09.2019
2014-2020 e definire le graduatorie delle domaride d
aiuto finanziabili

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’obiettivo

| principali stakeholder coinvolti nella strategegionale per I'occupazione sono i seguenti. LAgan
Piemonte Lavoro quale Ente strumentale della RegRiemonte deputato al coordinamento dei Centri
per I'impiego e del sistema dei servizi per il lavmella Regione Piemonte. Le parti sociali coiteol
nel processo di implementazione delle politichevatidel lavoro, attraverso la partecipazione agli
organismi di concertazione. Le Agenzie per il lavaccreditate e le Agenzie formative in qualita di
soggetti attuatori delle politiche, insieme ai Cepér I'impiego pubblici. Il Ministero del lavore delle
politiche sociali e i suoi Enti strumentali (AngalAnpal servizi) per la definizione del quadro nativo

e amministrativo per l'attuazione del Piano naziendi politica attiva. Le Camere di commercio
piemontesi per la collaborazione nei processi giesmo alla creazione di impresa.

Limpatto organizzativo sul complesso delle risorsgionali € molto forte, sia per il nhumero, la
diffusione territoriale dei Centri per I'impiegoilenumero dei dipendenti addetti, nonché per l'itpa
che la loro azione potra produrre sull’efficienzd thssuto economico regionale e della coesionalsoc
dei territori.

Per quanto concerne il PSR, gli stakeholder cotnwan le misure sui giovani agricoltori sono di
seguito indicati: Istituzioni europee (Commissioaeropea); Istituzioni nazionali (Ministero delle
politiche agricole, alimentari e forestali, Agenzpger le erogazioni in agricoltura (AGEA));
Organizzazioni professionali agricole e cooperatighe regionali, giovani agricoltori (eta comprésa

i 18 e i 40 anni) che si insediano per la primdavol qualita di capo dell’azienda e diventano @gtori
attivi o che si sono insediati negli ultimi 5 an&nti strumentali della Regione Piemonte (Agenzia
Regionale Piemontese per le Erogazioni in AgricalfARPEA), Consorzio per il Sistema Informativo
(CSI Piemonte).

Le misure sui giovani agricoltori del PSR 2014-2@2@antiscono un’importante fonte di finanziamento
per i giovani che intendono avviare un'impresa @ga e diventare agricoltori attivi, per i giovani
agricoltori che vogliono migliorare il rendimentola sostenibilita delle loro aziende agricole con
investimenti strutturali (acquistare e modernizadadbricati rurali, le attrezzature ed i macchipa

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
Le risorse finanziarie coinvolte sono per la magg@arte sostenute dal POR FSE 2014-2020. La quota
riportata annualmente sul bilancio regionale etirdaalle spese di funzionamento dei Centri per
I'impiego, ivi comprese le spese di personalegassdelle disposizioni delle legge di stabilitd 8&he
ne prevedono il finanziamento totale. La leggeativersione del DL 4/2019 sul Reddito di cittadirenz
prevede ulteriori finanziamenti a supporto deloefbmento dei Centri per I'impiego e delle Poligch
attive da mettere in campo a sostegno della misaz&nale, che verranno meglio definite da un Piano
nazionale, condiviso tra Ministero e Regioni, esd&yoli accordi convenzionali che verranno stigulat
con le singole Amministrazioni regionali. L'incezt&a sui tempi e sulle modalita di definizione di ta
passaggi hon permette ad oggi una pianificazioaeiga e, pertanto, questi non sono stati ripanita
descrizione delle azioni previste per I'anno instoa causa della loro momentanea indeterminatezza.
Le risorse finanziarie previste per le misure deivgni agricoltori sono sostenute dal PSR (quota
comunitaria, quota statale, quota regionale). Latauegionale di cofinanziamento del PSR 2014-2020
e garantita dalla Regione Piemonte e gestita rlahdd di previsione finanziario della Regione
Piemonte.
I PSR ha un forte impatto sull’efficienza:
1. dei processi interni:

- un maggior livello di informazione e di progranziene dell Amministrazione regionale;
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- una maggiore uniformita nei processi istruttoridie valutazione delle domande di aiuto

pervenute sui bandi del PSR;
2. dei processi esterni:

- un approccio nuovo, moderno, competitivo, oriemtdla misurazione dei risultati;

- un sistema piu dinamico e distribuito nel tempPapertura di bandi annuali o0 comunque piu
bandi nel corso della programmazione permette @iagii agricoltori di sfruttare meglio le
opportunita e di mettere a punto progetti piu effic

- un maggior livello di informazione sugli staketief coinvolti con le misure sui giovani
agricoltori del PSR.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

La legge di stabilita 2018 ha modificato lo scemaper la gestione dei Centri per l'impiego,
determinando la loro collocazione definitiva pregsoregioni o loro enti strumentali. La recente
normativa sul Reddito di cittadinanza modifica p@mente lo scenario, potenziandone, nelle
intenzioni, la valenza organizzativa a livello m@ghle. Il processo di stabilizzazione di tali noyme
ancora in corso di realizzazione a livello nazienabn permette al momento una precisa pianific&zio
delle attivita e, pertanto, rappresenta una posdmZonte di incertezza sulla realizzazione detpsso

di potenziamento dei servizi e delle politiche.

La strategia regionale per I'occupazione potraressdluenzata dall’andamento di tali variabili evda
trovare in corso d'opera gli aggiustamenti necesgar assicurare il raggiungimento dei target di
risultato previsti dal POR FSE 2014-2020 per leur@sla questi finanziate.

Gli atti di programmazione citati per le politich#ive prevedono il coinvolgimento complessivaudi
numero totale di persone pari ad almeno 8.000 unita

La previsione annuale per il 2019 é relativa akespne che inizieranno il percorso previsto dallo
specifico intervento entro il 31/12/2019.

In sede di revisione intermedia 0 annuale degletii pluriennali si potranno adeguare tali prews
all’'andamento di ciascuna misura.

Le principali criticita per le misure attivate pegiovani agricoltori sul PSR 2014-2020 sono disty
indicate:

- modifiche della normativa europea — statale vigen

- mancata approvazione delle proposte di modifeldP&R 2014-2020 da parte del Comitato di
sorveglianza e della Commissione europea;

- mancato rispetto delle tempistiche da parte d8l Biemonte per I'implementazione dei
sistemi informativi necessari all’attivazione deindli, all’avvio e conclusione delle istruttorie,
alla predisposizione delle proposte di liquidazidagoresentare ad ARPEA;

- mancato rispetto della tempistica del cronoprogra per la conclusione delle istruttorie in
relazione a fattori esterni;

- ricorsi presentati al TAR;

- mancato rilascio di autorizzazioni nei tempi pséwda parte di altri Enti;

- interruzione delle istruttorie a seguito di saspeni per acquisizioni di documentazioni e/o
contenziosi;
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Direzione
Coesione sociale

Direttore regionale
Gianfranco Bordone

Direzioni partecipanti

Obiettivo

02_Dall'accoglienza alla cittadinanza: affrontare lemergenza profughi e gestire la piena

integrazione sociale delle persone migranti.

Risultato concreto previsto per fine della legistat (X Legislatura)
Aver predisposto, dopo un periodo di vuoto regetatuna politica regionale in materia di migranti e
stranieri residenti, supportata da una regolazameninistrativa di riferimento, che disciplini lerfoe
di partecipazione attiva e coinvolgimento delle coita di stranieri residenti ai processi di defioie
delle politiche regionali in materia di integrazéosociale dei migranti, con una particolare attemezi
rivolta agli interventi a favore della promozionglld cittadinanza delle seconde generazioni e delia
dei minori, in primo luogo di quelli non accompagna
La mancata approvazione da parte del Consigli@mnedg, durante la X legislatura, del progetto dgke
in materia di migranti e stranieri residenti, chiieae alla sfera della discrezionalita political de
Consiglio, determina una ridefinizione dell'obieti nei termini di “predisposizione” del disegno
giuridico e organizzativo della politica regionaemateria e la sua declinazione operativa in ative
progettuali che, pur in assenza di un quadro navmadi riferimento, realizzano concretamente
interventi sul territorio di promozione dei contéimrevisti dal disegno originario.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2019

Predisposizione della nuova normativa regionale
migranti e di forme di partecipazione attiva
coinvolgimento delle principali comunita migrantil
territorio alla definizione delle politiche di attizione
sociale e partecipazione, in particolar modo rivaitle
seconde e terze generazioni.

Gansegna al  Consigl
régionale della proposta
Slegge e regolamen
attuativo per I'eventual
ripresa nella XI Legislatura

$1.05.2019
di
(0)
e

Predisposizione  proposte  progettuali per
partecipazione ai bandi finanziati dal Fondo FAMt®
altre fonti di finanziamento nazionali o comunigarin
materia di sostegno alla cittadinanza delle per
migranti.

A#ftuazione dei diversi filoni d
policy definiti, di competenz
della direzione Coesion
seaeiale, e del sistema
monitoraggio dell'attuazione

i31.12.2019
a
e
di

2020

Verifica della possibilitd di attuazione della nag
normativa e definizione di nuovi indirizzi di pojicn
relazione alle evoluzioni normative, alle opportaf
esistenti e agli indirizzi del’lamministrazione regale

Redazione report di verifica
proposta di nuov
nprogrammazione

81.12.2020
a

2021

Verifica della possibilitd di attuazione della nag
normativa e definizione di nuovi indirizzi di pojidn
relazione alle evoluzioni normative, alle opportal

Redazione report di verifica
proposta di nuov
nprogrammazione

esistenti e agli indirizzi dell’'amministrazione regale

81.12.2021
a

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet
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descrizione
intermedio

azione/risultat®irezione/direzioni

responsabili

Data inizio

Data fine

In tema di contrasto alla tratta de
esseri umani, chiusura del proge
“L’Anello forte” e avvio della nuova
edizione “L'Anello forte 2”, finanziat
a valere su Fondi statali @
Dipartimento Pari Opportunita de
Presidenza del Consiglio dei Ministr

dloesione sociale
tto
)

el
la
i

01.01.2019

31.12.2019

Gestione del Piano regionale
l'integrazione dei cittadini di Paesi terz

FAMI Impact “InterAzioni in Piemonte 2/

v€Loesione sociale

01.01.2019

31.12.2019

Awvio nuovo Piano regionale per
formazione civico-linguistica  d¢
cittadini di Paesi terzi “Petrarca 6”
valere sul Fondo FAMI

I€oesione sociale
Dj

a

14.03.2019

31.12.2019

Awio in qualita di partner dg
Progetto “Alfa” a valere sul fond
FAMI Emergenziale rivolto a perso

ICoesione sociale
(0]
ne

migranti vittime di tratta

01.01.2019

31.12.2019

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione

dell’obiettivo

Ministero dell'Interno (Prefettura e Questura), iHatali, Organi di Governo, comunita locali ed Ent
del terzo settore e del volontariato coinvolteaedlalizzazione dei diversi interventi.
Limpatto € da misurarsi in relazione alla verifigdine mandato (X legislatura) della costruzionarth

reale integrazione delle politiche regionali attad tema dell'inserimento sociale dei migrantilia a

promozione della cittadinanza, fondata su relazemrisolidate tra parti della stessa amministrazione
regionale, istituzioni, operatori sociali e soggdtlla societa civile, piu che alla misura deklio di
accoglienza e di integrazione sociale dei cittadmgranti, nelle loro diverse forme, non avendo la
Regione competenze dirette in tali materie.

Le progettualita che si intendono promuovere raggr&no un importante contributo alla creazione di
una rete di opportunita e di soggetti attivi suhéedella promozione della cittadinanza attiva delle
persone migranti che alimenti un circuito virtuoso positivo di solidarieta e sviluppo della
partecipazione e integrazione sociale sul terotcggionale.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

La gestione del fenomeno migratorio € condizioneeduilibrio sociale ed economico, e puo
rappresentare un’opportunita di sviluppo e rinnosata dei nostri territori, soprattutto di quelli
marginali.

Gli interventi specifici descritti nella scheda sdmanziati da risorse terze (FAMI) di direttasgjene
statale o dalla Unione europea attraverso la ppeeione a specificheall for proposal

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

L'aggravarsi della situazione politica ed economicdéernazionale e del conseguente possibile
incremento dell’affluenza di profughi, richiederasilo e migranti per motivi economici sul nostro
territorio pud generare nuove tensioni socialiedeinando possibili difficolta di attuazione dedlgioni
progettuali.

La particolare sensibilita di questa materia nddatito politico potrebbe influenzare lo sviluppo d
progettualita inclusive e propositive in materiadditti di cittadinanza, anche se I'azione regienaon
ha diretta influenza sulle principali problematictiee sono al centro del dibattito “politico”, come
I'accoglienza e il diritto di asilo, occupandosinmipalmente di promozione della cittadinanza attev
inclusiva delle persone regolarmente soggiornartngstro territorio.
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Direzione
Coesione sociale

Direttore regionale
Gianfranco Bordone

Direzioni partecipanti
Competitivita del sistema regionale

Obiettivo

03_Riarticolazione degli ambiti territoriali per la gestione dei servizi sociali: “Distretti della

coesione sociale”

Risultato concreto previsto per fine della legistat
L'aver attivato un processo di ridefinizione dglleogrammazione integrata delle politiche sociatii e
welfare, fondato sulla declinazione operativa d@atto per il sociale” come strumento di
programmazione regionale partecipata. L'articolagimrganizzativa territoriale dei servizi in ambiti
ottimali (Distretti della coesione sociale) dovissere il piu possibile coincidente con le articmag

territoriali sanitarie (Distretti della salute).

L'aver definito una nuova programmazione in matdriadilizia sociale in forma integrata con il “Rat
per il sociale” e la programmazione regionale detiktiche sociali.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2019

Monitoraggio e valutazione degli interventi
innovazione sociale (Strategia WeCaRe)

Gitesura

monitoraggio e prima

con gli ambiti territoriali.

report did1.12.2019

valutazione e sua discussigne

Definizione di una proposta di applicazione
Reddito di cittadinanza in continuita con
modalita sperimentate sul territorio regionale
il Reddito di Inclusione (REI), in collaborazio
con le istituzioni territoriali e la rete di consta

d&lesentazione di

@eygli interventi in tema di
netta alla poverta e di

gestione delle politiche di

undl.05.2019
fgoposta di programmazione

programmazione degli interventi in ambito
welfare abitativo regionale e sua presentaz
agli organi deliberativi regionali (Consiglio
Giunta) e ai principali stakeholder locali.

oegionale, del Consiglip

Rete per il welfare abitativo

di'attenzione della Giunta

egionale e della costituenda

alla poverta. attivazione socio-lavorativa
da applicarsi negli ambiti
territoriali.

Definizione di  una proposta di nuoMAresentazione propost20.04.2019

2020

Definizione della nuova programmazione de
interventi sociali articolata per ambiti territdrjain
relazione alla programmazione  socio-sanit
regionale e alla sua articolazione per distrettiica
sanitari e alla programmazione degli intervent
servizi di politica attiva del lavoro articolatargmacini
dei Centri per I'impiego

>Riedazione

programmazione
aria

e

atti di31.12.2020

2021

Attuazione della riprogrammazione defin

nell’annualita precedente

relazione ai contenuti

programmazione

itdalori target da definire in31.12.2021
della

ob 03



Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultat®irezione/direzioni Data inizio Data fine
intermedio responsabili
Avvio delle attivita dil Coesione sociale 01.05.2019 31.12.2019

accompagnamento dei progetti |di
innovazione sociale (bando Assistenza
tecnica) e relativo raccordo con |la
programmazione delle altre misure
della strategia WeCaRe
Awio delle attivita dei progetti diCoesione sociale 01.05.2019 31.07.2019
innovazione sociale degli amhbiti
territoriali (bando FSE 1)
Assegnhazione e awio delle attivit@oesione sociale 01.05.2018 31.12.2019
previste dal bandi di innovazione
sociale relativo al Terzo Settore (FSE2
— strategia We.Ca.Re)
Predisposizione e approvazione Ban@oesione sociale 01.01.2019 30.04.2019
relativi al welfare aziendale rivolto alle
imprese (FSE 3, azione 3 - Strategia
We.Ca.Re.)
Realizzazione Progetto Alcotra PITENoesione sociale 01.01.2019 31.12.2019
WE.PRO in diretta connessione con i
progetti  degli ambiti territoriali
realizzati con la strategia WE.CA.RE|
Assegnazione attivita previste @d&ompetitivita del sistemd1.01.2019 31.12.2019
bando “Rafforzamento di attivitdegionale
imprenditoriali che producono effetti
“socialmente desiderabili”, a valere sul
POR FESR 2014-2020 e monitoraggio
delle attivita
Predisposizione di un atto di indirizgGoesione sociale 01.01.2019 31.05.2019
per la gestione del Reddito [di
cittadinanza, in continuita  con |le
modalitd gestionali attuate con |la
misura dei REI
Predisposizione atto di indirizzo péFoesione sociale 01.01.2019 30.04.2019
I'attuazione di una nuova
programmazione in ambito di welfare
abitativo, da realizzarsi grazie adle
economie registrate con le attivita
previste per il presente obiettivo negli
esercizi precedenti

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

I Comuni titolari della gestione dei servizi soctalritoriali e i loro Enti gestori, le Parti s@di, il Terzo
settore e il Volontariato per lintegrazione derse e delle policy di welfare locale, le ASL e le
strutture sanitarie territoriali, le ATC, le impeesderenti ai progetti di welfare locale o attivei n
progetti a impatto sociale.

L'obiettivo di mandato € la ridefinizione degli aiibgestionali e delle linee strategiche su cui
indirizzare la programmazione delle politiche sbaadi welfare sul territorio regionale, a partia
alcune concrete linee di policy definite con glietbvi annuali: I'attuazione della misura naziomalel
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REI come paradigma di un intervento di contrasta gloverta e a supporto dei nuclei familiari
maggiormente in difficolta, propedeutica alla defione di una misura universale di sostegno alitedd
stabilmente incardinata e finanziata nell’ordinatoeit Reddito di cittadinanza di cui al DL 4/20b8a
convertito definitivamente in legge; I'attuazionelld linea di intervento dell'innovazione sociale,
sostenuta da risorse POR FSE, come terreno dinspatidzione di modalita organizzative integrate e
circolari del welfare territoriale.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

L'efficacia della programmazione regionale in mitati welfare si misura sulla stabilita delle riser
messe a disposizione del territorio ma anche $fitienza del loro utilizzo, che passa attraversa u
migliore articolazione territoriale del sistema dervizi e dall'integrazione con le iniziative pate e del
privato-sociale.

L'obiettivo ha forti caratteristiche organizzativehe dovrebbero avere un’importante ricaduta
sull’efficienza e I'efficacia dei servizi territaii, da misurarsi nel medio-lungo periodo.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Il processo si fonda sulla partecipazione attivhteeitorio e degli stakeholder a tutto il process
ridefinizione delle politiche e dell’organizzaziordei servizi. La capacita politica, di indirizzo e
organizzativa della Regione €& condizione necessadanon sufficiente per la buona riuscita del
processo di trasformazione.

La programmazione in ambito di welfare, sia di qugliu tradizionale che di natura maggiormente
innovativa, dovra essere verificata, ed eventualenemodificata o integrata, con gli indirizzi patiti
dell’amministrazione regionale entrante.
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Direzione
Coesione sociale

Direttore regionale
Gianfranco Bordone

TITOLO DELLOBIETTIVO
04_Riduzione della dispersione scolastica

Risultato concreto previsto per fine della legiatat

Attraverso le misure messe in atto, sostenute darse regionali, statali e comunitarie, e
compatibilmente con le condizioni operative in susvilupperanno le diverse azioni, ci si attende u
graduale avvicinamento allambizioso target indicato dal programma di man@&ttegislatura) della
Giunta regionale: riallineamento ai parametri eeiogella lotta alla dispersione scolastica ent&0il 9,
ponendosi un target di discesa di 5 punti percdintle 15 al 10%. L Unione Europea ha individuato
tra gli obiettivi della strategia 2020 il contenime al di sotto del 10% degli abbandoni scolagidro

il 2020, calcolati come quota di 18-24enni con ialiptitolo di licenza media e al di fuori di quadsi
percorso scolastico e formativo, i cosiddetti Eadizool leavers (ESL).

Trattandosi di una misurazione statistica, effetusu base campionaria, su popolazioni coinvolée vi
via piu ristrette in relazione alla dimensione geograficasa in esame, il valore rilevato si intende
tendenziale e significativo in quanto esprime udasnento (calante o ascendente) e non solo come
valore assoluto.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2019

Valutazione dell'efficacia delle attivita a sostegialutazione del risultato ¢i31.05.2019

dell'obbligo di istruzione e formazione professitali| mandato effettivamentdValori disponibili da luglig

alternanza scuola — lavoro realizzate e delle itttig conseguito, in termini di2019)

orientamento ai fini della riprogrammazione £hdamento tendenziale negli
mantenimento o miglioramento dei risultati conségdui ultimi cinque anni.

termini di riduzione della dispersione scolastica
Elaborazione di proposte per una nuova fase Pdesentazione di un nuoy8l.05.2019
programmagzione atto di indirizzo
sullorientamento  per |l
triennio 2019-2021
Predisposizione della nuoya0.09.2019
offerta formativa per
'assolvimento del diritto}
dovere all'istruzione
nell'lstruzione e Formazione
professionale per [l'anno
formativo 2019-20
Coinvolgimento di un numero di giovani nelle attivdi| Almeno  40.000 giovani31.12.2019
orientamento su tutto il territorio regionale, carde con coinvolti nelle attivita d
I'obiettivo target definito per il ciclo di programazione grientamento nell’anno in

2015-18 COrso

2020

Implementazione della nuova fase di programmazj@efinizione atti dil 31.12.2020

sui temi dell’'orientamento e contrasto alla disjmeTs| programmazione attuativ

scolastica monitoraggio attivita e
valutazione d

implementazione
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2021
Prima valutazione degli esiti degli interventi Confronto con gli stakehold¢B1.12.2021
sui risultati della valutazione
effettuata.

Piano delle azioni per il 2019(con la specificazatelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultat®irezione/direzioni Data inizio Data fine
intermedio responsabili

Predisposizione degli atti relativi alle attivjt&oesione sociale 01.04.2019 30.09.2019
formative 2019-2020

Monitoraggio dell’landamento  dell€oesione sociale 01.05.2019 31.12.2019

attivita formative anche attraverso |la
rilevazione ministeriale
Monitoraggio delle misure diCoesione sociale 01.09.2019 31.12.2019
orientamento e pubblicazione sul sito
regionale delle attivita e degli utenti
coinvolti
Attivazione delle misure di formazion€oesione sociale 01.09.2019 31.12.2019
orientatori contenute nel nuovo atto|di
indirizzo 2019-21
Definizione operativa di forme ¢Coesione sociale 01.01.2019 31.12.2019
collaborazione e integrazioni di progetto
con le Fondazioni di origine bancaria e
con le parti sociali in merito alle azigni
di orientamento

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Ufficio Scolastico Regionale e Ministero della Plitdo Istruzione, Parti sociali, Autonomie scolasé¢
Agenzie della formazione professionale, singole resp e loro associazioni di rappresentanza,
Ministero del lavoro per gli indirizzi sul sisterdaale e il finanziamento della formazione profesale

in obbligo di istruzione.

La dispersione scolastica produce importanti riteadsull’educazione dei giovani e la loro
partecipazione alla vita attiva, € una delle pricagise del disagio sociale, produce inefficienza nel
sistema produttivo e sottrae risorse decisive pevlluppo comunitario, culturale ed economico alell
nostra regione. In un contesto di forte denatallta,risorsa giovanile diventa particolarmente
“strategica” per gli equilibri complessivi di svgpo della nostra comunita territoriale.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

In coerenza con gli obiettivi programmatici di matalla Regione contribuisce annualmente con risorse
importanti al finanziamento del sistema dell’obblidi istruzione e formazione con assolvimento nel
canale della formazione professionale, quale stnimnerincipale per la diversificazione dell'offerta
formativa, la lotta alla dispersione scolasticaelp qualificazione dei giovani in relazione ailehieste

del mercato del lavoro locale.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Il contenimento del contributo statale al finanzéanto della formazione in obbligo di istruzione e
formazione e la complessita realizzativa dell'aitgza scuola — lavoro prevista dalla L. 107/2015,
nonché la fase di incertezza negli indirizzi migigtli, che ostacola il completamento dei processi
riforma iniziati con la citata norma e la sperinaibne sul sistema duale della IFP. | tempi lurata
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si registrano nel processo di autonomia differdazex art. 116 Cost. non depongono a favore di una
maggior responsabilizzazione regionale nella defmie degli indirizzi in materia, ancora troppo
dipendente dagli orientamenti del MIUR, non casééiri e definiti in questo periodo.
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Direzione
Opere pubbliche, difesa del suolo, montagna, fergsbtezione civile, trasporti e logistica

Direttore regionale
Luigi Robino

Obiettivo Individuale
05_Revisione tariffaria nel Trasporto Pubblico Locéde (TPL)

Risultato concreto previsto per fine della legistat
Introduzione di una nuova tariffa a “consumo” ckeleiti lo slogan “piu viaggi, meno paghi”.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2018
Prima analisi della sperimentazione della nuoviffaarReport di analisi  dgi31 dicembre 2018
nel TPL risultati della
sperimentazione
2019
Definizione della nuova tariffa e delle modality Rroposta deliberativa 30 novembre 2019

tempi di transizione dall’attuale assetto a quéltaro

2020

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultat®irezione/direzioni responsabili Data inizig Daitraef
intermedio
Definizione documento tecnico pek18000 26/07/2019 30/11/2019

adeguamento struttura dati Bipex per
gestione nuova tariffa a consumo.
Definizione norme comportamental| 818000 16/04/2019 30/11/2019
regole tariffarie da applicare per| il
corretto funzionamento della nugva
tariffa
Procedure di consultazioni previs#@&18000 01/03/2019 30/11/2019
dalla L.R. 1/2000 per I'adozione dejla
nuova tariffa.

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Soggetti coinvolti: aziende e utenti del TPL, assxioni consumatori, associazioni sindacali,
associazioni datoriali.

La nuova tariffa deve creare le condizioni per umaggiore fidelizzazione al sistema di trasporto
collettivo attraverso la definizione di una tariffiégl equa senza compromettere il monte ricavi delle
aziende.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
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Nessun impatto diretto sulle risorse regionali, uma riduzione dei ricavi da tariffazione potrebbe
determinare una riduzione nel trasferimento dedfaa parte dello Stato per mancato raggiungimento
di obiettivi ad essi legati.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

L'adozione in via sperimentale delle tariffe e, geraziende, sino ai nuovi affidamenti, su base
volontaria, pertanto i tempi e il raggiungimenta dsultati attesi nei tempi previsti potrebberce®
compromessi da una non corretta o continua coléeliane delle stesse.

Per rimuovere questa criticita occorre introduredien clausole contrattuali dei nuovi affidamenti
'applicazione della nuova tariffa. Si suggeriscertanto di inserire tra gli obiettivi del nuovo
Programma triennale dei servizi 2019 — 2021 la auaviffa pay per use.
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Direzione
Competitivita del sistema regionale

Direttore regionale
Giuliana FENU

Obiettivo
06_Promuovere e attrarre ricerca e innovazione

Risultato concreto previsto per fine della legiatat

Il risultato finale atteso consiste nel migliordee performance competitiva del sistema produttivo
piemontese nei mercati internazionali, basato isalbvazione di prodotti e processi, attraverso Il
raggiungimento, a livello pluriennale, dei seguentiiettivi: a) I'attrazione sul territorio regiorealdi
investimenti industriali di ricerca e sviluppo dlewante massa critica e di importanza strategica
prioritariamente nei settori dell’Aerospazio, dalitomotive, della Meccatronica, della Chimica
sostenibile e dei nuovi materiali, delle Scienzkadéita, dell’Agroalimentare, del Tessile e deQT; b)

la qualificazione attraverso la R&S del tessutdedsiicro, piccole e medie imprese per promuoverne
I'inserimento nelle principali catene del valoreeggnti sui mercati globali; ¢) nel facilitare laseda e

lo sviluppo di “Piattaforme” regionali in grado doinvolgere Grandi imprese, PMI e Centri di Ricerca
per il raggiungimento di importanti sfide di ricarnegli ambiti della manifattura avanzata.

A seguito dei risultati raggiunti negli anni scomsitraverso I'avvio dei progetti di R&S nell’ambitiei
predetti settori, entro la legislatura si prevedepwbgrammare la realizzazione di un Centro per
'innovazione dell'industria manifatturiera 4.0 elkindustria dell’aerospazio, quale centro destnad
ospitare infrastrutture per la ricerca, attivitardierca collaborative tra imprese e centri di noeg
formazione professionalizzante ed altre iniziatteanesse.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento

2019

Consolidamento programma di realizzazigiWecordo di  Programma30/04/2019
di un Centro per per linnovazione e [iton Politecnico di Torino,
trasferimento tecnologico nellambitdJniversita di  Torino,

dell’industria manifatturiera 4.0 Comune di Torino e
Camera di Commercio (30
Meuro)

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

Concertazione con PolitecnicoCompetitivita 02/01/2019 15/03/2019
Universita di Torino e Camera i
Commercio e predisposizione boZza
Accordo per la realizzazione del
Centro “Manufacturing Technolo
Competence Center (MTC)
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Predisposizione e approvaziop€ompetitivita 16/03/2019 30/04/2019
Delibera  Giunta  regionale (i
approvazione predetto Accordo

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Gli stakeholders interessati sono le principaitugioni coinvolte nel governo dello sviluppo ecomoo

e industriale del territorio (Politecnico di Toringniversita piemontesi, Comune di Torino, Camdra d
Commercio) le imprese piemontesi, le loro rappresere associative, i centri di ricerca pubblici e
privati, gli attori del trasferimento tecnologicpao{i di innovazione, incubatori, parchi scientifiei
tecnologici, ecc.).

Si persegue I'obiettivo di crescita e attrattivdil sistema produttivo piemontese

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
La costituzione del Centro MTC determina un impailvante in quanto si tratta di un investimento d
30 Meuro di fondi regionali

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Le maggiori criticita risiedono nella complessit&lld fase di concertazione, considerando la
molteplicita degli attori coinvolti a livello tetoriale
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Direzione
Competitivita del sistema regionale

Direttore regionale
Giuliana FENU

Altre Direzioni partecipanti:

Sanita

Obiettivo
07_Definire e avviare a realizzazione una ampia Sttegia di ricerca per il Parco della Salute, della
Ricerca e dell’'Innovazione

Risultato concreto previsto per fine della legistat

L'obiettivo e finalizzato alla costituzione di umlp di ricerca di eccellenza di livello internazada in
materia sanitaria a Torino, in grado di catalizzareoinvolgere attivita di ricerca, attivita di Eypo
industriale, e attivita di cura e servizio pereitritorio.

A seguito degli obiettivi perseguiti negli anni ssiocorrelati al Polo, entro la legislatura si mie
definire il programma attuativo di ricerca, svilagpp innovazione del Parco della Salute, della cacer
dell'innovazione della citta di Torino, attraversorisorse del Fondo di sviluppo e coesione (FST420
2020) e con la partecipazione di investimenti grieal’avvio delle azioni per la realizzazione cell
parte progettuale, e il completamento della prognamone entro I'anno.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data
conseguimento

2019
Avanzamento progetti correlati al Parco delRpprovazione Programm@a30/05/2019
Salute attuativo di ricerca, sviluppo
innovazione del Parco della
Salute, della ricercq,

dellinnovazione della citta d
Torino (dotazione finanziari
138 Meuro) e awvio part
progettuale

(O
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Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

Completamento fase di concertazig

delle linee
realizzazione del
attuativo di ricerca,

strategiche per
“Programimj

della ricerca, dell'innovazione del
citta di Torino”

tra le strutture regionali e soggetti
esterni coinvolti per lindividuazione

sviluppo e
innovazione del Parco della Salute,

rieompetitivita

a
a

a

02/01/2019

31/01/2019

Predisposizione tecnica del prede
Programma, attraverso il Fondo
sviluppo e coesione (FSC 2014-204%
e con la partecipazione
investimenti privati

0)
i

tompetitivita
di

01/02/2019

28/02/2019

A seguito dell’'approvazione ds
Programma, awvio attivita per

realizzazione della parte progettuale

elCompetitivita/Sanita
a

1)

01/03/2019

30/05/2019

Completamento programmazione |
la realizzazione attivita

pE€ompetitivita/Sanita

01/03/2019

06/12/2019

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione

dell’'obiettivo

Gli stakeholders interessati sono principalmergeniri di ricerca pubblici e privati e le Univegsitgli
attori del trasferimento tecnologico (poli di inm@one, incubatori, parchi scientifici e tecnolagic
ecc.), il Comune di Torino e le altre istituzioarritoriali coinvolte.

Attraverso la coniugazione delle eccellenze in aasgnitario, scientifico, organizzativo, formativo
connessione con il mondo produttivo, I'impatto pséy € garantire livelli elevati di risposta ai dugi

sanitari e creare occasioni di sviluppo economisadale.
Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

La quota dominante delle risorse finanziarie coltevderiva dalla dotazione del Fondo di sviluppo e
coesione (FSC 2014-2020) , ma e significativo anlob@nvolgimento degli investimenti privati
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6. Evidenziare le maggiori criticita (tipicamentsterne, di contesto) che potrebbero mettere a rsith
conseguimento del risultato

Le maggiori criticita risiedono nella effettiva @agita di avviare tutto il complesso ed articolatsieme
di attivita richieste, nei tempi dettati dalla pragnmazione

ob 07



Direzione
A16000 - Ambiente, governo e tutela del territorio

Direttore regionale
Roberto RONCO

Direzioni partecipanti
A18000 - Opere pubbliche, Difesa del suolo, Montadforeste, Protezione civile, Trasporti e Logéstic
A19000 - Competitivita del Sistema regionale

Obiettivo
08_Miglioramento della qualita dell’aria

Risultato concreto previsto per fine della legialat

Si intende lavorare per il miglioramento della dpdadiell’'aria, proseguendo le azioni positive awwida oltre 10
anni.

Entro la fine della legislatura si prevede la pspdsiszione di misure di sostegno per I'attuazibelée politiche
di miglioramento della qualita dell’aria, in coerancon il PRQA..

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data
conseguimento

2019

Attuazione delle politiche di incentivazione per| Rubblicazione di almeno 1
miglioramento della qualita dell’aria provvedimento attuativo 20.12.2019

Redazione di ulteriori provvedimenti per l'attuazéodel | Predisposizione di almeno 1 |20.12.2019
Piano Regionale della Qualita dell’Aria. provvedimento attuativo

Analisi dei fabbisogni regionali relativi alla negazione | Predisposizione di un document20.12.2019
dei nuovi programmi comunitari sui Fondi di coesion | di analisi delle esigenze
europei 2021-2027

2020
Attuazione della seconda fase di misure sottoscritt | Predisposizione di almeno 1 | 01/10/2020
dall’Accordo di bacino Padano del 2017 provvedimento attuativo
Predispozione di almeno uno stralcio operativoian® | Redazione del documento da |20/12/2020
di Qualita dell’aria sottoporre al Consiglio Regiongle
Predisposizione di un programma di comunicazione | Pubblicazione di campagne 20.12.2020
finalizzato all'incremento della consapevolezza di informative sul sito istituzionale
cittadini e stakeholder sulla tematica della gaalit
dell’aria

2021

Tavolo permanente di lavoro congiunto finalizzdta a | Istituzione del tavolo permanent80/06/2021
definizione, nell'ambito dei programmi POR e PSR, d interdirezionale
idonee misure a supporto dell’attuazione del Piano
regionale per la qualita dell'aria

Piano delle azioni per il 2019 (con la specifica® delle tempistiche e delle strutture responsatglle
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointl
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descrizione azione/risultato intermedio Direzione/direzioni Data inizio Data fine

responsabili
Predisposizione di misure di sostegno |f@&rezione A16000 01.01.2019 20.12.2019
I'attuazione delle politiche di miglioramento dellirezione A18000
qualita dell'aria Direzione A19000

Implementazione del Piano Regionale della Quglidezione A16000 01.01.2019 20.12.2019
dell’Aria, attraverso specifici provvedimenDirezione A18000
attuativi. Direzione A19000

Partecipazione ai lavori dei tavoli nazionali (tlvdirezione A16000 01.01.2019 20.12.2019
2, obiettivo “Europa piu verde”) e della cabing Qirezione A19000
regia regionale per la definizione dei nupvi
programmi comunitari sui Fondi di coesigne
europei 2021-2027.

Descrizione degli stakeholders interessati e dadiatteristiche dell'impatto della realizzazioneldmbiettivo

Le misure del piano di qualita dell’aria sono finahte alla riduzione delle emissioni di inquinantiatmosfera,
pertanto tutte le attivita antropiche saranno caltev Gli stakeholder interessati sono i soggetblgici e privati

appartenenti ai settori relativi ai trasporti, eflergia, all'industria e all’agricoltura, in quansmggetti che
dovranno farsi promotori o in alternativa dovrarauteguarsi, alle misure previste dal piano dellditgudell’aria

e dal protocollo per misure emergenziali.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell'efficienza dei suoi processi

Il piano ha sicuramente un impatto consistenteesulorse regionali perché fornisce indicazionicge
sull’utilizzo delle risorse nei comparti sopraddsicrLe azioni di piano che riguardano i settoopsa descritti
dovranno essere messe in atto in collaboraziondec@irezioni competenti. La riduzione dell'espasie dei
cittadini all'inquinamento atmosferico, secondovidenza scientifica, comporta anche un notevolparimio
sulla spesa sanitaria, che puo essere quantificagsogrammato su ulteriori azioni.

La protezione della salute pubblica ha un forte atigp sulla cittadinanza, lo dimostra l'interesselae
partecipazione che ha avuto il questionario pubbfealizzato nel 2015 e propedeutico alla realinrez del
Piano Aria.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Per quanto riguarda il piano di infrastrutturazioledle reti di ricarica di veicoli elettrici, I'attazione del bando é
legata al trasferimento delle risorse ministergdlia Regione Piemonte; un mancato o ritardato drasénto di
queste, comprometterebbe le tempistiche di attnaziello stesso.

Situazione analoga é rappresentata dal bando fieaiiziamento della rottamazione di mezzi comnadircion
alimentazione diesel e omologazione emissiva foh&aro 3, dove il capitale necessario all’attivaeael bando
e costituito da 2 min di € messi a disposizione MATTM e altrettanti da Regione Piemonte; un maacat
trasferimento da parte del Ministero di questi fooda mancata disponibilita finanziaria regionalenderebbe
impossibile far partire il bando, che sara costrain I'apporto delle associazioni di categori@iessate.

Per quanto concerne i provvedimenti attuativi dellssure previste nel Piano Aria, la loro realizoas e
influenzata dall'approvazione dello stesso da pdek Consiglio regionale. Con riferimento alle mswche
coinvolgono direttamente i cittadini con limitaziomelluso dei trasporti individuali o dei sistendi
riscaldamento, risulta fondamentale il reperimetditoisorse che possano garantire delle alternatbaenibili.
Alcune di queste misure, che sono pienamente coinfall’ Accordo di Programma per I'adozione coordma&
congiunta di misure di risanamento della qualitiaté nel Bacino Padano avvenuto il 09/06/201&rranno
messe in campo anche prima dell’approvazione disfindlel Piano.
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Relativamente alle misure proposte dal Piano Redgoper la Qualita dell'Aria che prefigurano I'adwze di
modifiche normative settoriali, in particolare dinspetenza statale, un fattore esterno di criteitbnfigurabile
nella concreta condivisione a tale livello strategilelle proposte tecniche regionali.
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Direzione
A14000 Sanita

Altre Direzioni partecipanti:
Direzione A15000 Coesione Sociale

Direttore regionale capofila
Danilo Bono

TITOLO DELL'OBIETTIVO

09_Sviluppare e integrare la rete territoriale in @nformita alle previsioni di cui all'art.5 del Patto
per la Salute 2014-2016 e s.m.i.

Risultato concreto previsto per il biennio 2018-201

Rafforzamento dei servizi erogati sul territoridraterso un modulo assistenziale ed una chiara
definizione del ruolo del distretto e delle relatifunzioni che dovranno esser idonee a garantire la
continuita delle cure intercettando la domandasas®atensita assistenziale.

Coinvolgimento degli Enti gestori nella programnueng integrata dei relativi servizi erogati a lieell
di Distretto.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateiigdicatori

2019

ASR/MMG Elaborazione di una proposta|@0.11.2018
Definizione di una piattaforma | piattaforma regionale orientata
contrattuale finalizzata ad un preal riordino delle attuali forme
accordo con la medicina generalerganizzative della medicina
al fine di individuare gli strumentigenerale, quale base per la
e le modalita condivise per trattativa con le OO.SS. MMG
I'ottimale attuazione del modellg
di rete Case della Salute o
UCCP/AFT, nel rispetto della
normativa vigente e nelle more
della sottoscrizione del’lACN
2019

a) Implementazione del Ripartizione delle risorse 31 dicembre 2019
modello di rete territoriale secondo le modalita di cui alla
di cui alla D.G.R. n.26- |D.G.R. n.3-4287/2016
1653 del 29.6.2015 e del|¢sperimentazione Case della
nuove forme organizzativé&alute 2017-2019).
dell'assistenza primaria di
cui alla D.G.R. n. 3-4287 | Aggiornamento report di 31 dicembre 2019
del 29.11.2016 ricognizione delle Case della
Salute e delle relative reti
funzionali gia attivate e di
quelle in via di
sviluppo/sperimentazione per
garantire la continuita del
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con OO.SS. per condividere

vigente in materia

b) AIR MMG: sviluppo trattativa

modello organizzativo e relative
risorse, nei limiti della normativa

cure primarie sul territorio
nell'intero arco della giornata
della settimana.

Aggiornamento consuntivo
attivita per progetti CS avviati
nel 2018 e analisi primo set di
indicatori di impatto del nuovo
modello (rif. Allegato C alla
DD n. 438/2017)

Confronto e concertazione su
proposta di piattaforma
regionale finalizzata al riordin
| delle attuali forme
organizzative della medicina
generale, nell’'ambito di un
modello di cure primarie
articolato tramite reti
territoriali, operanti in
collegamento con le Case del
Salute ed in forma integrata c
le reti specialistiche a garanzi
dei percorsi di salute per le
cronicita.

D

31.12.2019

31.12.2019

0o

a

j*

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalailie

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointl

Descrizione azione/risultato
intermedio

Direzione/direzioni
responsabili

Data inizio

Data fine

Predisposizione atto
assegnazione obiettivi DG
delle ASR

Direzione Sanita

1 gennaio 2019

30 giugno 2019

Aggiornamento report di
monitoraggio dei Distretti e
delle relative sedi, direzioni,
Comuni ed Enti gestori socig
assistenziali afferenti, nonch
funzioni esercitate
nell'organizzazione
territoriale dell’ASL

Direzione Sanita
Direzione Coesione
Sociale

D~

1 gennaio 2019

31 dicembre 201

Monitoraggio andamento
progetti sperimental

Direzione Sanita

1 gennaio 2019

31 dicembre 2019

9
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aggiornamento report sulle
Case della Salute attivate sU
territorio di ciascuna

ASL/Distretto in attuazione
della D.G.R. n.3-42B2016, €

la presa in carico dei pazient
affetti da patologie croniche

attivita e spesa 2017-2018 e
definizione del
provvedimento di
aggiornamento della D.G..R.
n. 3-4287/2016, con
integrazione dei nuovi
progetti avviati dalle ASL nel
periodo successivo e
conseguente adeguamento
riparto del contributo

alla loro capacita di garantire

Ricognizione dei consuntivi d

regionale assegnato alle ASL

el

1 gennaio 2019

31 dicembre 2019

Sviluppo della proposta di
piattaforma regionale
orientata al riordino delle
attuali forme organizzative
della medicina generale, in
funzione del modello
AFTCase della Salute e
proseguimento del percorso
trattativa/condivisione con le
00.SS. MMG

Direzione Sanita

di

30 giugno 2019

31 dicembre 2(

19

Descrizione degli gli stakeholder interessati delebratteristiche dell'impatto della realizzazione

dell’'obiettivo

ASR in qualita di attuatori degli obiettivi di pr@gmmazione; organizzazioni sindacali mediche,
confederali e di comparto per la condivisionemplementazione delle iniziative; cittadini, in djte
di destinatari degli interventi di miglioramentdltissistenza.

00.SS. confederali e di cate

goria.

Enti locali, Enti gestori delle funzioni socio-asginziali coinvolti nella programmazione delle\ati
territoriali e distrettuali, per quanto attienéaaka dell'integrazione socio-sanitaria. OO.SS.

MMG/PSLS/SAI, in rappresentanza dei principali seitjgpperativi per la funzionalita del modello

organizzativo, in forma integrata con le funziarfermieristiche, specialistiche, diagnostiche, soci

sanitarie facenti capo, per le rispettive competeaksistema pubblico ASR/Enti gestori socio-

assistenziali

Descrizione dell’'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

Limpatto é qualificabile in termini di riorganizzene e efficientamento dei servizi di assistenza

territoriale attualmente disponibili a favore dagienti ed in generale, del conseguimento di una

maggiore appropriatezza nella risposta erogataist@ma sanitario rispetto agli effettivi bisogei d
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cittadini e della comunita locale. L'obiettivo harfanto un forte impatto sui cittadini con riguaado
diritto alle cure secondo un principio di sanita picina al cittadino e piu accessibile sia in tivirdi
disponibilita oraria, sia di continuita con le waitth diagnostiche e specialistiche erogate a livell
ospedaliero ed extra-ospedaliero.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a risdhio
conseguimento del risultato

Eventuali norme finanziarie nazionali di limitazeodella spesa regionale sul Fondo sanitario nalgona
con conseguenti riduzioni della spesa sanitariirgga a detto ambito assistenziale.

Difficolta in sede di trattativa con le organizzazi sindacali mediche e di comparto per la contwvis

e I'implementazione delle iniziative: in tale costie la maggiore criticita € data dall’assenza della
Convenzione nazionale per la medicina generaldgeqifarimento omogeneo per quanto attiene agli
standard organizzativi e ai criteri economico-fiman su cui impostare il nuovo modello dell’assista
primaria, in attuazione dell’art. 1 della L. n. 183912.
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Direzione
Sanita

Direttore regionale
Danilo BONO

Altre Direzioni partecipanti:
Coesione Sociale
Agricoltura

Promozione della cultura, del turismo e dello sport

Obiettivo

10_Promozione di stili di vita positivi anche attraerso I'attivita fisica e I'educazione alimentare

Risultato concreto previsto per la fin

e della ldgiara

Piena attuazione delle azioni previste nel Piagoreale della prevenzione 2014-2019 nell'ambito dei
setting di applicazione del programma GuadagnageSRiemonte.
Promuovere una nuova cultura alimentare nelle ngewerazioni e nelle famiglie piemontesi.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori
Azioni programmate nel Piano regionale della preiare 2014-2019, per il periodo considerato. Per
I'anno 2019, stante la proroga del Piano vigerdearsno consolidati e mantenuti i risultati raggiunet

2018.

Rispetto alla programmazione 2020, nelle more aidtizione del nuovo Piano regionale della
prevenzione 2020-2025, si ipotizza di implementaoenunque le azioni in merito agli stili di vita
riprogrammandole secondo le indicazioni che saraoméenute nel futuro Piano.
Promuovere I'educazione alimentare nelle scuolegireventi di sensibilizzazione in collaborazione
con I'ASL competente, le fattorie didattiche reqbnle organizzazioni professionali agricole e la

grande distribuzione organizzata.

Guadagnare Salute Piemonte

Risultati

Indicatori target

Data conseguiment

2019

Consolidamento dell’'alleanza scu
/sanita per le Scuole che promuov(
Salute e sviluppo di una formazio
congiunta

%ﬂonitoraggio attivita del Grupp
necnico Regionale per la promozig
Hella salute nelle scuole

o
3 dicembre 2019

Il catalogo dei progetti di promozio
della salute delle ASL: promozione
disseminazione di Buone Pratiche n
scuole

ne
Almeno il 60% delle scuole adotta
blengetto di buona pratica

%1 dicembre 2019

Walking program

Attivazione di almeno 1 gruppo
cammino nel 50% dei Distretti de
ASL

di
81 dicembre 2019

Promozione dello Sport nella scuola

Realizzazirsdmeno un seminario

31 dicembre 2019

Con meno sale la salute sale (accgq
Regione-panificatori per la riduzione (
sale nel pane)

rgfr)neno un’azione di implementazion
lel” ha .
Mmonitoraggio in ogni ASL

%"1 dicembre 2019

Come leggere l'etichetta dei prodc

Guida presente nel catalogo dell’offe

31 dicembre 2019

(0]
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confezionati per bambini:
all'uso

una gui

darmativa di ogni ASL

MET (modello operativo di esercizi
terapia) Inserimento dell’'eserciz
fisico a scopo terapeutico nei percq

pconsultazione degli operatori ASL
imerito al documento di indirizz
reigionale sulla promozior

in
o
81 dicembre 2019

educativi per pazienti con patologdell'esercizio fisico nei soggetti con
croniche patologie croniche
2020

Consolidamento dell’alleanza scu
/sanita per le Scuole che promuov(
Salute e sviluppo di una formazio
congiunt

blElmeno un incontro a livello regiond
pdomonitoraggio diffusione Linee Guig
meer le attivita di promozione della sal
nelle scuole

le
1?1 dicembre 2020
ite

Il catalogo dei progetti di promozio
della salute delle ASL: promozione
disseminazione di Buone Pratiche n
scuole

ne
Almeno il 50% delle scuole adotta
bilengetto di buona pratica

%1 dicembre 2020

Walking programs

Attivazione di almeno 1 gruppo
cammino nel 50% dei Distretti de
ASL

di
81 dicembre 2020

Promozione dello Sport nella scuola

Realizzaziredmeno un evento

31 dicembre 2020

Con meno sale la salute sale (accq
Regione-panificatori per la riduzione (
sale nel pane)

igt%vita di implementazione
monitoraggio in tutte le ASL

31 dicembre 2020

Come leggere l'etichetta dei prodg
confezionati per bambini: una gui
all'uso

D%uida presente nel catalogo dell’offe
ormativa di ogni ASL

rﬁ dicembre 2020

MET (modello operativo di esercizi
terapia) Inserimento dell’'eserciz
fisico a scopo terapeutico nei percq
educativi per pazienti con patolog

D-

[ . . ,
r%llmeno una giornata di formazio
’lseoecifica su indirizzi regionali

1§1 dicembre 2020

croniche

L'educazione alimentare

Risultati

Indicatori target

Data conseguimer

nto

2019

Promuovere I'educazione
nelle scuole e negli eventi
sensibilizzazione in collaborazione cor
Direzione Sanita, le fattorie didattic
regionali, le organizzazioni profession
agricole e la grande distribuzio
organizzata

aliments

Are
di

la
heealizzazione di 2 eventi
ali
ne

31/12/2019

2020

Promuovere I'educazione aliment:
nelle scuole e negli eventi
sensibilizzazione in collaborazione cor
Direzione Sanita, le fattorie didattic
regionali, le organizzazioni profession
agricole e la grande distribuzio

Are
di

la
heealizzazione di 2 eventi
ali
ne

organizzata

31/12/2020
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Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointel

Guadagnare Salute Piemonte

Descrizione azione/risultato intermediDirezione/direzioni
responsabili

Data inizio

Data fine

:H)irezion
J1(e)

CUltura t
Direzion

Realizzazione evento di promozione ds
sport nella scuola

e promozione della
urismo e sport
e Sanita

01/01/2019

31/12/2019

Regionale per la promozione della sa

Monitoraggio attivita del Gruppo Tecn'i@irezion
nelle scuole

e _.
Irezion

e Sanita
e Coesione Socialg

01/01/2019

31/12/2019

Tutte le ASL dovranno predisporre | il
catalogo dell'offerta formativa in coeren? :
PO : . irezion
con le indicazioni del Piano regionale delfa
prevenzione

e Sanita

01/01/2019

31/12/2019

Presenza di gruppi di cammino nel SJI%frezion
dei Distretti delle ASL

e Sanita

01/01/2019

31/12/2019

Presenza della Guida per la lettura
ragionata dell'etichetta nel catalogdirezion
dell’'offerta formativa di ogni ASL

e Sanita

01/01/2019

31/12/2019

Consultazione degli operatori ASL (in
merito al documento di indirizzo regiona|§
sulla promozione dell’esercizio fisico nei
soggetti con patologie croniche

irezion

e Sanita

01/01/2019

31/12/2019

L'educazione alimentare

Descrizione azione/risultato intermedio

Direziomezioni
responsabili

Data inizio

Data fine

Promuovere 'educazione alimentare
collaborazione con [|'Associazione degli
alberghieri del Piemonte e con la Direzione Sani

irezione

istiﬁgricoltura

Direzione Sanita

01/04/2019

31/12/2019

Promuovere la formazione delle fattorie didatti
regionali sui temi riguardanti I'educazio
alimentare in collaborazione con la Direzione 34
e le organizzazioni professionali agricole
Piemonte

che

neirezione
mgricoltura
deirezione Sanita

01/02/2019

31/12/2019

Realizzare un evento di sensibilizzazi
alleducazione alimentare nellambito de
iniziative regionali di promozione dei prodg
agroalimentari tradizionali tipici e di
piemontesi (Cheese) in collaborazione con
Direzione Sanita

bne
IBirezione
thgricoltura

qualit®irezione Sanita

la

01/03/2019

31/10/2019

Realizzare un evento di sensibilizzazi
all'educazione alimentare nellambito  de¢
iniziative regionali di promozione dei prodg
agroalimentari tradizionali tipici e di
piemontesi (Cheese) in collaborazione con le fat

qualit

bne
lle. _.

{Hirezione
agricoltura

or

didattiche regionali

01/03/2019

31/10/2019
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Descrizione degli gli stakeholder interessati eleaaratteristiche dellimpatto della realizzazione
dell’obiettivo
Per le azioni di Guadagnare Salute Piemonte: Uffiicolastico Regionale e Uffici Scolastici
Territoriali, Comuni, Associazioni di categoria,g&&iazioni di volontariato e sportive.
Per le azioni di educazione alimentare, gli stalddracoinvolti sono di seguito indicati:

e Istituzioni pubbliche nazionali (Ministero delle IRiche Agricole Alimentari e Forestali,

Consiglio per la ricerca in agricoltura e I'analisll’economia agraria);

* Scuole primarie regionali (statali e parificate);

* Aziende Sanitarie Locali;

* Organizzazioni professionali agricole: ColdirettiConfederazione Italiana Agricoltori,

Confagricoltura Piemonte, Confcooperative e Legaidimle delle Cooperative;

e Consorzi di tutela dei prodotti DOP, IGP, DOC e D®&C

» Fattorie didattiche regionali;

e Grande distribuzione organizzata;

» Cittadini.
La piena attuazione dell’obiettivo avrebbe un pesitimpatto sulla salute attuale e futura della
popolazione generale ed il miglioramento della gaai vita per i soggetti con patologia.
Il miglioramento del livello di benessere dellallettivita pu0 essere misurato osservando i
cambiamenti negli stili di vita e nei comportamettie hanno conseguenze per la salute, in partecolar
I'abitudine al fumo, il consumo di bevande alcoéchalimentazione e lattivita fisica: gli effettli
questi comportamenti sulle malattie croniche nasrhissibili sono misurabili nel lungo periodo,
attraverso gli andamenti temporali evidenziati siastemi di sorveglianza sugli stili di vita (PASSI,
OKkio alla Salute, HBSC, Passi d’Argento, indadiBirAT) a cadenza annuale o pluriennale. | trend
osservati non possono pero essere direttamentelatora singoli interventi; i fattori di rischio i
determinanti oggetto della promozione della salggéscono infatti sinergicamente tra loro e sono
influenzati da molteplici altri fattori di contestan primis le diseguaglianze socio economiche e
culturali.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

La realizzazione di questo obiettivo, evitandardando o contenendo gli eventi patologici, dovesbb
produrre un risparmio per il servizio sanitario ioe@le. Il rapporto Ocse-Ue “Health at a Glance:
Europe 2012” indica che I'ltalia spende appena,i®della spesa sanitaria complessiva in attiviita d
prevenzione, contro una media Ue del 2,9.

Lo studio Rapporto Prevenzione 2013 “L'economidadgrevenzione” della Fondazione Smith Kline
stima che investire un euro in prevenzione puddroe tre nell’arco di un decennio. In altri termse

il nostro Paese si allineasse alla media europgh meestimenti per la prevenzione, si potrebbero
ottenere risparmi da qui a 10 anni pari a circaltéardi di euro.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Potenziale insufficienza delle risorse umane enfzigrie per I'implementazione delle azioni, carenze
organizzative, bassa compliance dei cittadini tispagli interventi programmati.
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Direzione
A14000 Sanita

Direttore regionale capofila
Danilo BONO

TITOLO DELL'OBIETTIVO

11 _Nuovi modelli di organizzazione del sistema saario per affrontare al meglio la cura della

cronicita

Risultato concreto previsto per il biennio 2018/201

Elaborare atti di indirizzo regionali e orientat@lone delle Aziende sanitarie regionali per:

a.

Sviluppare un’organizzazione dei servizi sanéasociosanitari orientata ai bisogni del paziente

cronico e della sua famiglia, per prevenire I'iggnza della malattia, ritardarne la progressione
e ridurre la morbosita, la mortalita e la disabilirematura.

b. Ridurre il carico sanitario organizzativo edmmmico per la cura della cronicita.

c. Ridurre il carico sociale per la famiglia e lallettivita associato alle elevate necessita
assistenziali di questa tipologia di malati, sajpitéd nelle fasi piu avanzate di malattia.

d. Favorire la domiciliarita attraverso I'utilizztelle tecnologie

Introdurre strumenti di governance innovativadatti al governo della cronicita, ricercare e

sperimentare nuovi criteri di remunerazione devigee orientare la programmazione regionale
verso un disegno integrato e di sistema, che mfibruolo di programmazione territoriale dei

Distretti socio sanitari

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori

Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2019

Estensione metodologia dalla Comunita di pratica

alle altre Aziende ex Del. 306/2018

Costituzione

{ Cabine di reg

aziendali per la Cronicita ASI
ASO

ia
131 dicembre 2019

Gruppi di lavoro interaziendali per la definiziodie
elementi redazionali per 'armonizzazione dei p
Aziendali

Definizione di un format comuri
%P' , .
i Piano aziendale

%1 dicembre 2019

Pianificazione a livello aziendale e avvio azioar
la Cronicita

[Proposta e awvio valutazione Pi
aziendali per la cronicita

igi dicembre 2019

Verifica organizzazione continuita assistenziale R.lco.g.nlzu_)ne : relativa P31 dicembre 2019
pianificazione aziendale
S . efinizione algoritmo di
g;ﬁgnsil lavoro per la Stratificazione e ;')qrofilazione e proposta modulo p&1 dicembre 2019

il consenso informato
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Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo
Direzione regionale Coesione sociale, Aree pilo@@ividuate e ASR in qualita di attuatori degli
obiettivi di programmazione; gruppi professionalsecieta scientifiche per la elaborazione e lo
sviluppo dei piani strategici, organizzazioni sicalaper la condivisione delle iniziative; cittadin
in qualita di destinatari degli interventi di miglamento dell’assistenza.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
Limpatto e qualificabile in termini di crescita ltlecapacita istituzionale per il miglioramento ldel
gualita della cura dei malati cronici (riduzionelldecomplicazioni, riduzione dei consumi
inappropriati, miglioramento della soddisfazione)dieriorganizzazione ed efficientamento dei
servizi sanitari e socio sanitari a favore degéntit L'obiettivo ha pertanto un forte impatto sui
cittadini con riguardo al diritto di accesso dallee.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato
Eventuali norme finanziarie nazionali di limitazeordella spesa regionale sul Fondo sanitario
nazionale con conseguenti riduzioni della spesdtasan destinata a detto ambito assistenziale.
Complessita delle relazioni e possibile conflitiidatra gli svariati soggetti portatori di interess
guesto ambito.
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Direzione
Segretariato Generale

Altre Direzioni partecipanti

Sanita

Risorse Finanziarie e Patrimonio
Ambiente, governo e tutela del territorio

Obiettivo

12 Parco della Salute, della Ricerca e dell'lnnovéme di Torino (PSRI); Citta della Salute e della Bienza
di Novara (CSS); Nuovo Ospedale ASL TO5 (HASLTO5)Nuovo Ospedale ASL VCO (HASLVCO).

Risultato concreto previsto per fine legislatural@gislatura)
Aver avviato le procedure di gara per Parco dedlt® di Torino e Citta della Salute di Novara. Adefinito le
procedure per le altre strutture sanitarie. || 8&giato generale e la Direzione Sanitd assumonguésto
obiettivo un particolare ruolo di stakeholder, naggentando il luogo del confronto con le competéatende
Ospedaliere (Stazioni Appaltanti) in cui esaminarenitigare le eventuali criticita nell'interesse tditti gli

stakeholder coinvolti.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateilgdicatori e le quantificazioni:

Risultati

Indicatori target

Data
conseguimento

2019

Acquisiti i Gantt elaborati dalle rispettive Staazi
Appaltanti relativi alle modalita procedurali pex
realizzazione del PSRI di Torino e della CSS
Novara e monitorato il rispetto dei tempi e d
modalita procedurali (*)

D
Stazio
repq

Gantt di  progetto delle
Apipaltanti competenti (1) e
biiglativo alle attivita svolte dalle SA

ni
030.09.2019

Acquisito il Gantt elaborato dalla Stazig
Appaltante competente relativo alla realizzazi

modalita procedurali

HALSVCO e monitorato il rispetto dei tempi e de i3

"Cantt di progetto della SA compete

)

alla SA

e report relativo alle attivitd svolt80.09.2019

nte

Monitorato il rispetto dei tempi e delle moda
procedurali per la realizzazione del PSRI di To
della CSS di Novara da parte delle rispef
Stazioni Appaltanti (*)

IE‘eport relativo alle attivita svolte da

]%A, segnalazione alert, mitigazione
tive AN .
problemi individuati.

la
81.12.2019

relazioni alle diverse fasi procedurali

Monitorato il rispetto dei tempi e delle modalifeport relativo alle attivita svolte dalla

procedurali per la realizzazione HASLVCO da pa84, segnalazione alert, mitigazione p&1.12.2019
della Stazione Appaltante problemi individuati

Specificate le procedure per 'HASLTOS alla Iy . I

del parere in corso di formalizzazione del Nucléa'g?m%‘;gurflatlvo alladefinizione - de I%1.12.2019
Valutazione del Ministero della Salute P

2020

Prosecuzione delle attivita di monitoraggio I@eport relativo alle attivita svolte 31.12.2020

(1) Azienda Ospedaliero-Universitaria Citta della Saletdella Scienza di Torino
Azienda Ospedaliero Universitaria Maggiordal@arita di Novara
(2) SCR - Societa di Committenza Regione Piemont&S.P.
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Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

Descrizione azione/risultato intermedio

Direzione/direzioni responsabili

Data inizio
(proposta)

Data fine
(proposta)

Acquisizione del Gantt elaborato d3
Stazione Appaltante relativo alle moda
procedurali per la realizzazione del P
di Torino e della CSS di Novar
monitoraggio del rispetto dei tempi e d¢
modalita proceduralf?

lla

ita

SRirezione Sanita

eDirezione Segretariato Generale
e

01.01.2019

30.09.2019

Acquisizione del Gantt elaborato dg
Stazione Appaltante relativo alle moda
procedurali per la realizzazione ¢
HASLVCO; monitoraggio del rispetto d
tempi e delle modalita procedurali

lla

N

j@rezione Sanita

e;Birezione Segretariato Generalg

01.01.2019

30.09.2019

Monitoraggio del rispetto dei tempi de
modalita procedurali per la realizzazid

da parte delle rispettive Stazid
Appaltanti; gestione delle criticit
individuazione soluzioni e mitigazione ¢
problemi individuati’

del PSRI di Torino e della CSS di Nova

le
ne

Irezione Sanita

S irezione Segretariato Generale

ei

01.07.2019

31.12.2019
30.09.2019

Monitoraggio del rispetto dei tempi de
modalita procedurali per la realizzazid
del HALSVCO da parte della Stazio
Appaltante; gestione delle criticit
individuazione soluzioni e mitigazione ¢
problemi individuati

le
ne
rneirezione Sanita
d)irezione Segretariato Generale
ei

01.07.2019

31.12.2019
30.09.2019

Specificazione della procedure |
'HALSTOS alla luce del parere che s3
formalizzato dal Nucleo di Valutazione ¢

Der
direzione Sanita
I€lirezione Segretariato Generalg

Ministero della Salute

01.07.2019

31.12.2019

Descrizione degli stakeholder interessati e defimtteristiche dell'impatto della realizzazione Babiettivo:
Cittadini piemontesi e non, ordini professionakiesma economico e della ricerca

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell'efficienza dei suoi processi

Evidenziare le maggiori criticitd (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio

conseguimento del risultato:

(*) Il Risultato/Azione per il 2019 potrebbero essere condizionati, per la CSS di Nowdall'emissione del

Decreto di ammissione al finanziamento.

Novita della procedura seguita (dialogo compet)tiyer il Parco della Salute di Torino; non completa
definizione/chiarimento del quadro normativo in er& di appalti (in particolare, il livello di preggazione ed i
contenuti da mettere a gara); definizione accocdinemici con i Ministeri per la messa a disposigiatelle

risorse; parere del Nucleo di Valutazione

del Maris della Salute.
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Direzione
A14000 Sanita

Direttore regionale capofila
Danilo Bono

Titolo dell'obiettivo

13_Miglioramento dei tempi di attesa per le prestanni monitorate a livello nazionale dal

Ministero della salute

Risultato concreto previsto per la fine della l&gisra
Miglioramento del 50% dei tempi di attesa monitodal Ministero della Salute nelle 43 prestazioni

ambulatoriali osservate rispetto al da

Risultati concreti annuali per ognuno

to 31 mag@6

specificateigdicatori

tempi di attesa osservati al 31 dicem
2019 rispetto al dato osservato al
maggio 2016 o incremento analogo

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2017

Riduzione almeno del 15% medio @Bredisposizione documento |@8 febbraio 2018
tempi di attesa osservati al 31 dicembiepilogo

2017 rispetto al dato osservato al |31

maggio 2016

2018

riduzione almeno del 30% medio d&redisposizione  documento |@8 febbraio 2019
tempi di attesa osservati al 31 dicembiepilogo

2018 rispetto al dato osservato al |31

maggio 2016 o incremento analogo |del

volume di attivita

2019

riduzione almeno del 50% medio d¢&redisposizione documento (@8 febbraio 2020

biepilogo
31
del

volume di attivita'

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointl

Descrizione azione/risultai@irezione/direzioni Data inizio Data fine
intermedio responsabili

Predisposizione documento di riepilddairezione Sanita 02 gennaio 28 febbraio
inerente alla riduzione almeno del 30%

medio dei tempi di attesa osservati a| 31

dicembre 2018 rispetto al dato

osservato al 31 maggio 2016

Attuazione della Campagna |direzione Sanita 02 gennaio 31 dicembre
Comunicazione

Incontri di monitoraggio del Gruppo dDirezione Sanita 02 gennaio 31 dicembre
Coordinamento  sull’attuazione ¢ (con cadenz

ob 13



Programmi di Area per il Governo dei almeno

Tempi di Attesa trimestrale)
Incontri di confronto con il Tavolo dedIDirezione Sanita 01 giugno 31 dicembre
Stakeholders sull'attuazione del Pigano (con cadenza
di Governo dei Tempi di Attesa semestrale)
Recepimento nuovo Piano Nazionale Direzione Sanita 01 marzo 30 aprile

Governo dei Tempi di Attesa (PNGLA
2019/2021) ed aggiornamento ¢el
relativo Piano Regionale

Approvazione Modello RAO per [®irezione Sanita 01 marzo 31 dicembre
branche individuate dal PNGLA
2019/2021

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Strutture private accreditate erogatrici di preistiaizambulatoriali. Organizzazione rappresentatiegli
erogatori privati a livello regionale (ANISAP, AIQRRIS, ecc...), ASR, utenti del SSR.

La realizzazione di questo obiettivo ha un fortgatho su cittadini e stakeholder con riferimento ai
tempi di attesa per I'accesso alle prestazioni datbuiali.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
Razionalizzazione della spesa attraverso il mighwento dell’appropriatezza delle prestazioni paste
carico del SSR e conseguente efficientamento tterif@roduttivi investiti in sanita.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Eventuali norme finanziarie nazionali di limitazeodella spesa regionale sul Fondo sanitario nalEona
con conseguenti riduzioni della spesa sanitaritirdeta agli erogatori privati accreditati e/o aldzlo

I tetti di spesa per il personale del SSR.

Vincoli nazionali con riferimento a specifiche piagoni ambulatoriali.

Si rileva, quale criticita particolarmente compbkeda numerosita dei portatori di interesse, cdinve!
processo di realizzazione del programma di contenim delle liste d’attesa, specificamente tutti i
prescrittori (relativamente alla fase dell’apprapezza e del contributo alla definizione dei pescer
della costruzione delle agende), le Aziende e Hettste private accreditate, nelle loro articolazio
organizzative, per la presa in carico del pazigmte la separazione dei percorsi, per la costrezdsile
agende, etc.
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Direzione
Direzione Sanita

Altre Direzioni partecipanti:
Segretariato Generale

Direttore regionale capofila
Danilo BONO

TITOLO DELL'OBIETTIVO

14 Definizione di un nuovo modello organizzativo siitturato per la gestione, nell’ambito del SSR,
delle funzioni a valenza regionale e delle attivitao core.

Risultato concreto previsto per il biennio 2018-201
Definizione ed avvio di un nuovo modello organiazatstrutturato per la gestione, nell’ambito
del SSR, delle funzioni a valenza regionale e dsligita no core.
Detto obiettivo potra essere conseguito previo isina¢é valutazione di soluzioni di
concentrazione e razionalizzazione, nell’ambito 88R, delle funzioni a valenza regionale e
delle attivita no core, in alcuni casi caratteriezda un ridotto livello di valore aggiunto e da al
volumi operativi, allo scopo di evitare un’eccessivammentazione organizzativa nonché di
mitigare I'incremento dei costi gestionali e di trogare i livelli di efficienza ed efficacia.
Nell’ambito dell’obiettivo si colloca altresi il coplessivo programma di razionalizzazione degli
acquisti - Piena attuazione del DPCM 24.12.2018iMicluazione delle categorie merceologiche
ai sensi dell’articolo 9, comma 3 del decreto-lede aprile 2014, n. 66, convertito, con
modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 88jtamente all’elenco concernente gli oneri
informativi”.
L’attivazione e la messa a regime del nuovo modalganizzativo comporta, nel medio-lungo
periodo, crescenti esternalita positive per l'int&ervizio Sanitario Regionale, in termini di
riduzione dei costi relativi alle risorse umanegstente specializzazione delle stesse, nonché
attraverso la standardizzazione dei processi aitseguprocedure e sistemi informatici unici a
livello regionale.
La definizione del nuovo modello organizzativo-gmsale dovra esser strutturato in modo da

conseguire le seguenti finalita:

« determinare economie di scopo e di scala;
- semplificare ed efficientare la catena di comando;

« generare livelli intermedi di cooperazione obblay&t tra le aziende al fine di perseguire le
cd. economie di processo;

- rafforzare il ruolo, le funzioni e le competenzdlal&estione sanitaria accentrata;

- reintegrare le strutture ospedaliere con quellgtdeiali, superando la diarchia tra azienda di
produzione e azienda di committenza;

« riorientare i propri servizi rispetto alle oramansolidate tendenze della domanda;

« promuovere in modo sistematico l'innovazione digit® non lasciare che questa sia
realizzata in modo sporadico, parziale, non replleae non conforme agli obiettivi di
governo regionale e/o nazionale.
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Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori

34-189 del 28.07.2014 (Aree Interaziendali
Coordinamento — AIC; Societa di Committe
Regionale — SCR S.p.A.) per lo svolgimento d
procedure di gara relative alle cateqc
merceologiche previste dal DPCM 24.12.2
(Iniziative bandite/programmate 19/19)

glille 19 categorie merceologig
ea DPCM 24.12.2015
lle
Drie
D15

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2018
Awvio operativita del nuovo modello organizzatiyo ttiAdi definizione dei processi|&1 dicembre 2018
cronoprogramma per awjo
operativo funzioni
Ricorso a CONSIP S.p.A. o agli altri soggeReport semestrale iniziative |81 dicembre 2018
aggregatori in coerenza al modello di cui alla D@Bquisto bandite/programmate

he

2019

Evoluzione e diffusione dell’architettura
dell'infrastruttura di interoperabilita del FS
SoL ed integrazione con i sistemi informa
delle aziende sanitarie, pubbliche e pri
accreditate, e Medici di Medicina General
Pediatri di Libera Scelta

Percentuale di cittadini che

hanno espresso il consenso
E- allalimentazione del FSE: -

ivi 0.9%

ate

31 dicembre 2019

Servizio pagoPA

Percentuale delle aziende
sanitarie pubbliche del SSR
connesse al sistern®5%;

Incremento del numero di
transazioni di pagamento

31 dicembre 2019

annue (8.889 nel 2018) gesti

dal sistema di 4.500 unita

We

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificazione delle tempistiche e ddhettire responsabili delle
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointel

Awvio Termine

Realizzazione depliant, 15/03/19 31/12/19
Servizi on Ling Direzione A14000 |locandina informativa per i
(Sol) seguenti servizi on line:

Deleghe, Fruizione
Adozione di ur promemoria ricetta
unico strumento di dematerializzata, ecc
dialogo digitale tra i Completamento diffusione 01/01/19 31/03/19
SSR e i cittadini Servizio Autocertificazione

dell’'esenzione da Reddito gda

parte di tutte le ASR
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Completamento diffusione
servizio
“Dematerializzazione del
Buono Celiaco” attraverso
I'arruolamento di tutti i
cittadini aventi diritto

01/01/19

30/05/19

Completamento diffusione
servizio Ritiro Referti on
line Laboratorio nelle ASR
piemontesi

01/01/19

31/12/19

Avvio evoluzione servizio
“Scelta e revoca del medic
on line

01/03/19

31/12/19

Realizzazione servizio
“Gestione promemoria
prescrizione
dematerializzata”,
“Arruolamento FSE” ed
awvio interventi per la
“Gestione esenzioni per
patologia”

01/03/19

31/12/19

Definizione dei requisiti
tecnici e casi d'usodel
servizio “AOL Accettazione
on line”

01/03/19

31/12/19

Alimentazione FSKEDirezione A14000

con i documenti
clinico-sanitari

Direzione A14000

Completamento interventi ¢
evoluzione dei sistemi LIS
per la produzione di referti
strutturati firmati
digitalmente, ai fini
dell'alimentazione FSE e
adesione al servizi ritiro
referti on line daparte di
tutte le ASR (esclusa ASL
NO e Citta della Salute)

T

01/01/19

30/09/19

Realizzazione interventi di
adeguamento e integrazior
ASR per archiviazione e
alimentazione FSE e ROL
con referti di radiologia
(RIS) pdf e scarico
immagini: > 1 ASR

e

01/02/19

31/12/19

Realizzazione interventi di
adeguamento e integrazior|
ASR per archiviazione e
alimentazione FSE di
ulteriori documenti clinico-
sanitari (esempio LDO, AP,
VPS): > 1 ASR

e

01/02/19

31/12/19

Awvio progetto pilota per
adozione referto strutturatg
con Rete diabetologica
regionale

01/01/19

31/12/19

Progetto d

Direzione A14000

Definizione del modello
regionale da realizzare nel

medio/lungo periodo

31/03/19

30/09/19
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condivisione Awvio delle iniziative 31/03/19 31/12/19
immagini DICOM in definite per il breve e
alta risoluzione ¢ medio/lungo periodo
ottimizzazione  dei
processi d
visualizzazione
Aggiudicazione e avvio 01/01/19 31/12/19
Sistema InformativpDirezione A14000 |attivita del sistema unico
Regionale dell¢ vaccinale
Vaccinazioni
Realizzazione e awvio in 01/01/19 31/12/19
CUP unico Direzione A14000 |esercizio dei primi interventi
in almeno 5 Aziende
Sanitarie
Avvio degli interventi 01/01/19 31/12/19
Realizzazione  deDirezione A14000 |necessari per la
sistema realizzazione a tendere de
amministrativo sistema unico
contabile unico pdr Amministrativo Contabile
gli Enti del SSR ¢ degli Enti del SSR (esempip:
del consolidatg definizione requisiti
sanitario regionale funzionali, pubblicazione
indagine di mercato, ecc)
Report di monitoraggio sui 01/01/19 31/12/19
Monitoraggio Direzione risultati raggiunti
andamento della
spesa per le categoria14000
merceologiche
individuate
Completamento evoluzione 01/01/19 30/10/19
Evoluzione Direzione A14000 |piattaforma regionale FSE
piattaforma regionale per l'integrazione alla
FSE Infrastruttura Nazionale di
Interoperabilita (INI) per
consentire l'interoperabilita]
con i fascicoli delle altre
Regioni italiane
Avvio interventi per la 01/01/19 31/12/19
Gestione Profilo Sanitario
Sintetico secondo standarg
CDA-R2
Definizione interventi da 01/02/19 31/12/19
realizzare per la gestione
dell'identita digitale degli
operatori del SSR to be
Studio di fattibilita per la 01/02/19 31/12/19
Razionalizzazione |Direzione A14000 |razionalizzazione dei data
data center ASR center delle ASR attraversg
la migrazione delle loro
soluzioni applicative nel
cloud regionale
Awvio interventi per 01/05/19 31/12/19
Sistema trasfusiona|®irezione A14000 |lI'implementazione della

soluzione omogene

ob 14



centralizzata di supporto al
gestione dei Centri
Trasfusionali delle ASR

a

Completamento integrazione 01/01/19 15/05/19
Progetto d| Direzione A14000 |pagamenti per tutte le ASR
integrazione alla con il Modello 1 pagoPA
piattaforma (fatto salvo l'integrazione
nazionale deli dei sistemi aziendali)
pagamenti PagoPA Avvio in esercizio 01/01/19 18/11/19

infrastruttura per gestire
modello 3 e pagamento di
altri oneri oltre al ticket
sanitario

Descrizione degli gli stakeholder interessati eleaaratteristiche dellimpatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Aziende Sanitarie; CSI; SCR Piemonte S.p.A.; CONSIP.A.; fornitori di beni e servizi a
favore del SSR per le categorie merceologiche iddate

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

La definizione del nuovo modello organizzativo-g@stle, nel medio lungo termine, che potra
essere efficientato a tendere con la realizzazibAs@p, dovra produrre i seguenti effetti:

- Gestione unitaria ed integrata dei servizi sangaron oggetto di riorganizzazione;

« Definizione di procedure omogenee ed univoche, mb@eneizzazione dei processi;

- Riduzione dei prezzi di acquisto dei beni e sepaziiduzione dei costi transazionali, quali
ad esempio, per la funzione approvvigionamentgsticderivanti dalla predisposizione della
documentazione di gara o dalla stipula dei comtratbhe, essendo gestiti a livello
centralizzato, potranno essere sensibilmente ridott

- Razionalizzazione dei costi di gestione delle @ftiramministrative, derivanti da un minor
impiego di risorse umane e da una conseguenteioieiziei relativi costi indiretti, associati
a ciascuna risorsa (pulizia, consumi, affitti, ecc)

« Sviluppo di un sistema informativo del SSR integrad unico, attraverso il quale sara
possibile lo scambio, I'interfaccia e la comunicam tra i flussi informativi provenienti dalle
diverse Aziende.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Difficolta nell’avvio del nuovo modello organizzati gestionale possono esser legate ai tempi
necessari per I'approvazione degli atti regiondlaeconseguenti tempi necessari per lo start-up.
Inoltre, potrebbero rilevarsi criticita ad oggi npreviste da imputare alla complessita degli
interventi ed alla numerosita degli stakeholden<oitti.

In sede di avvio le difficolta potrebbero insorgémesede di gestione dei rapporti tra il nuovo
soggetto ed i vari Enti del SSR - anche in terndhiacquisizione di risorse umane o di,
eventuali, rischi di sovrapposizione/duplicazionattivita.

Con specifico riguardo allambito delle procedureadquisto sussistono inoltre rischi connessi
alle difficoltd evidenziate dal soggetto aggregat®CR Piemonte S.p.A. ad intraprendere le
iniziative di acquisto entro i termini previsti.
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Direzione
Ambiente, governo e tutela del territorio

Direttore regionale
Roberto RONCO

Direzioni partecipanti

Segretariato Generale

Risorse finanziarie e patrimonio

Gabinetto della Presidenza della Giunta regionale

Sanita

Coesione sociale

Agricoltura

Opere pubbliche, Difesa del suolo, Montagna, Ferdatotezione civile, Trasporti e Logistica
Competitivita del Sistema regionale

Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport

Obiettivo
15 Realizzazione dell’ “Infrastruttura regionale pe l'informazione geografica”

Risultato concreto previsto per fine della legistat

Realizzazione dell'Infrastruttura regionale penfiirmazione geografica (Infrastruttura Dati GeogiafIDG), in

cui far confluire i dati della pubblica amministi@ze piemontese aventi un contenuto geografico, che
formeranno la base cartografica di riferimento [@empianificazione e per i procedimenti amministrigtin
coerenza con la Direttiva 2007/2/CE “INSPIRE”.

L'IDG e linfrastruttura di riferimento per quantéguarda gli aspetti tecnici, di contenuti, e diagoni fra i
soggetti partecipanti, legati alla conoscenza sp@ziel territorio, attraverso la quale realizaapeno passaggio
dalla cartografia tradizionale ad un sistema omyatd integrato, partecipativo, capace di acquisidati
geografici attraverso la dematerializzazione decedimenti amministrativi e la condivisione deiidpografici
contenuti nei sistemi informativi piemontesi.

Con I'IDG sara possibile:

a)condividere informazioni a contenuto geograficousate, coerenti, complete e aggiornate, per rendere
possibile l'integrazione e la fruizione delle infwgizioni a tutti i livelli di governo;

b)accrescere il valore delle conoscenze disponibdsgo la pubblica amministrazione a beneficio della
societa, attraverso lI'accesso ed il libero riusioddé geografici, in coerenza con il decreto l&giso
7 marzo 2005 n. 82 (Codice dellamministrazionetalig), il decreto legislativo 24 gennaio 2006 n.
36 (Attuazione della direttiva 2003/98/CE relatalaiutilizzo di documenti nel settore pubblicolee
Direttiva 2013/37/UE del Parlamento europeo e dmisigjlio del 26 giugno 2013, che modifica la
direttiva 2003/98/CE relativa al riutilizzo dellfimmazione del settore pubblico;

c)individuare i titolari dei dati geografici;

d)gestire la componente geografica dei procedimemthiaistrativi in corso di dematerializzazione o gia
dematerializzati in maniera unitaria;

e)assicurare l'interoperabilita dei dati e degli stanti di acquisizione e gestione dei dati;

f) conseguire economie di scala nell'acquisizionelkaggiornamento dei dati geografici.
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Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target

Data conseguimento

2019

Arricchimento di BDTRE e relativo migliorament&dizione annuale BDTRE 2019
dei servizi di fruizione

15/07/2019

Analisi di alcuni
amministrativi in corso di dematerializzazigranalisi preliminare
(almeno 1, ancora da individuare), al fine
dell'acquisizione e/o fruizione del dato geogratico
di riferimento

procedimenti/process$tredisposizione del documento|8il/12/2019

2020

Arricchimento di BDTRE e relativo miglioramentgdizione annuale BDTRE 2020
dei servizi di fruizione

30/05/2020

Analisi di ulteriori procedimenti/processi in corddocumento di analisi
di dematerializzazione (almeno 1, ancora| da

individuare) al fine della acquisizione e/o fruize
dei dati geografici di riferimento.

31/12/2020

2021

Arricchimento di BDTRE e relativo migliorament&dizione annuale BDTRE 2019
dei servizi di fruizione.

15/07/2021

Analisi di ulteriori procedimenti/processi in corddocumento di analisi.
di dematerializzazione (almeno 1, ancora| da
individuare) al fine della acquisizione e/o fruize

31/12/2021

dei dati geografici di riferimento.

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultato intermedio

Direzione/direzioni
responsabili

Data inizio

Data fine

Organizzazione dell'aerofototeca regionale
fruizione attraverso il geoportale dei principabiiy
di proprieta regionale

Deezione A16000
Direzione A18000

01/01/2019

31/12/2019

Esposizione di nuovi dataset e servizi attravelr
GeoPortale regionale

sDirezione A16000

01/01/2019

31/12/2019

Collaborazione con il Settore Sismico per I'img
in BDTRE degli aggiornamenti geometrici e de
attributi degli edifici presenti nei Comuni inse
in categoria sismica 3S

@irezione A16000
2@lirezione A18000
rit

01/01/2019

31/12/2019

Aggiornamenti puntuali della BDTRE attraversg
strumento di editing desktop sviluppato da
Piemonte

mrezione A16000
CSI

01/01/2019

31/12/2019

Produzione di un servizio ad accesso pubblicg
la consultazione di immagini satellitari Senting
e indici da esse derivate

Peezione A16000
[Edrezione A17000
Direzione A18000

01/01/2019

31/12/2019

Contributo per la revisione della Rete c-

Direzione A16000

01/01/2019

31/12/2019
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turistica di interesse regionale, individuata ais$gDirezione A18000
della D.G.R. n. 22 - 1903 del 27.07.2015. Direzione A20000

Descrizione degli stakeholders interessati e deléatteristiche dell’impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

L'obiettivo interessa direttamente le Direzioniimwli per quanto riguarda la sua realizzazionej benefici si
possono propagare sull'intero sistema della PA hérsu cittadini e imprese. Infatti la realizzaziated|'|DG
garantira I'accesso ad un’informazione geografiffiiale, univoca, e condivisa a tutti i livelli Ha PA, su cui
geo-localizzare i procedimenti amministrativi.

L'avvenuta approvazione della legge regionale kuitastruttura geografica regionale (l.r. 1 dicemi2017, n.
21), la prevista approvazione del Regolamento tittuaella primavera del 2018 e la conseguenteitoagine

del Tavolo tecnico di Coordinamento, hanno postob&si formali necessarie alla condivisione del dato
geografico. Parallelamente la dematerializzaziome procedimenti amministrativi favorira I'acquisizie
automatica di informazioni geografiche relativalaiersi oggetti trattati dagli uffici regionali.

Inoltre, la partecipazione allargata all'lDG gaiemt’accesso a un volume di informazioni univockempre
maggiore.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

L'integrazione dell’informazione geografica contémall'interno dei procedimenti con BDTRE consed#euna
parte la fruizione di una base geografica univoea futti i procedimenti, e dall'altra la possiklitdi
aggiornamento di BDTRE a partire dai procedimergmeterializzati, con evidente razionalizzazionelideg
investimenti e conseguenti risparmi sul medio-lupgdodo.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

La maggiore criticita per il pieno raggiungimenwlbiettivo consiste nel differente grado di infeatizzazione
dei procedimenti all'interno della struttura regabe ma anche nel differente grado di cultura digit(digital
awareness) degli stakeholder.

Conseguentemente le priorita delle azioni da iménaglere devono considerare le condizioni di pagenz
Con riferimento alla partecipazione all'IDG da padelle PA sul territorio, costituiscono criticitaseguenti
fattori:
a) la frammentazione istituzionale del Piemonte, taisti da oltre 1200 Comuni, dei quali il 90% ha
meno di 5.000 abitanti, con conseguente complegsgfionale
b) il digital divide non solo strutturale ma ancheiatice culturale.

c) la continua evoluzione del contesto normativo, amtipolare rispetto al riparto di competenze tra
diversi livelli della PA e al merito dei procedimierautorizzativi di cui si prevede la piena
digitalizzazione

La tempistica in ordine alla realizzazione delB& fortemente vincolata all’effettiva disponildlitielle relative
risorse finanziarie.
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Direzione
Ambiente, governo e tutela del territorio

Direttore regionale
Roberto RONCO

Obiettivo
16_Protezione e valorizzazione del paesaggio

Risultato concreto previsto per fine della legiatat

A seguito dell’approvazione del Ppr in data 3.1022@on D.C.R. n. 233-35836 prosecuzione della thise
adeguamento dei piani locali al piano paesaggistiompianificazione, avvio attivita di formaziomeerente il
Piano paesaggistico tra le amministrazioni comuaalportatori di interesse e attuazione delle neisii tutela
previste per il sito “I paesaggi vitivinicoli di bghe-Roero e Monferrato” iscritto nel 2014 nel padnio

Mondiale dellUNESCO.

Azioni tese alla valorizzazione dei paesaggi regjicanche attraverso I'attuazione della I.r. 14208orme per

la valorizzazione del paesaggio”.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

disposti di cui alle “Linee guida per 'adeguamed&
piani regolatori e dei regolamenti edilizi alle icakzioni
di tutela per il sito UNESCO “Paesaggi vitivinicdii
Langhe Roero e Monferrato”

Individuazione dei comuni solo parzialmente inc

usi

nelle buffer zone

Risultati Indicatori target Data
conseguimento

2019

Prosecuzione della fase di adeguamento dei piaali|®ata 20.12.2019

al piano paesaggistico in copianificazione

Approvazione regolamento attuativo PiaData 15.05.2019

paesaggistico

Prosecuzione e monitoraggio dell’iter di attuazideé |Data 20.12.2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultato intermedio Direzione/direzioni Data inizio Data fine
responsabili

Predisposizione report recante ulteriori indiriger| Direzione A16000 2.01.2019 20.12.2019

ladeguamento dei comuni solo parzialmgnte

inclusi nella buffer zone

Formalizzazione tavoli tecnici per adeguamentdalezione A16000 1.06.2019 20.12.2019

Ppr

Monitoraggio e presentazione attivita connesse Blieezione A16000

2 azioni

15.11.2019 20.12.2019
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Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’obiettivo

Amministrazioni locali, associazioni di categoria pertatori di interesse per le ricadute sul modadio
pianificazione urbanistica locale e sulle attivé@onomiche connesse alle azioni di tutela e vaarione delle
risorse naturali, ambientali e paesaggistiche, tallela e sviluppo delle aree agricole nonché imddirventi di
riqualificazione e rigenerazione urbana e territeri

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

L'approvazione del piano paesaggistico coinvolgerse regionali in termini di risorse umane e sautali; la
fase di adeguamento degli strumenti urbanisticalioal piano paesaggistico e alle Linee guida UNBSC
potrebbe comportare un sostegno finanziario da phatta Regione.

Maggiore coordinamento ed efficacia delle politiehdegli strumenti settoriali regionali finalizzada tutela e
valorizzazione delle risorse paesaggistiche regjiona

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Condivisione degli obiettivi del piano paesaggstaa parte delle amministrazioni locali e delleoagszioni di
categoria.

L'attivazione dei Tavoli di Lavoro Propedeuticiaduccessiva variante urbanistica per I'adeguaredid Linee
Guida avviene per iniziativa comunale e le digposi vigenti non prevedono alcun tipo di imposize, di
sanzione o al piu di incentivo per i comuni inagénti. E’ quindi possibile che alcune AACC possaiegidere
di non procedere.

ob 16



Direzione

Promozione della Cultura del Turismo e dello Sport

Direzioni partecipanti

Direttore regionale
Paola Casagrande

Obiettivo

17_Definizione delle linee di programmazione previs dai nuovi Fondi di cui alla Legge Regionale

7/2018.

Risultato concreto previsto per fine della legistat
La definizione delle linee di programmazione pegéstione dei Fondi volti a realizzare interventi
ambito culturale e turistico secondo la ripartiagper linea di intervento riepilogata nell'alleg&p
della Legge Regionale 7 del 29 giugno 2018. Erdriinle della legislatura saranno realizzate ungepar
delle azioni previste, come di seguito calendateza

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
(proposta) (proposta)
2019
Predisposizione schede di misura. 5 schede 2009/
Bozza di convenzione/contratto con FinpiemonB®zze . d 30/11/2019
S.p.A. convenzione/contratto
Individuazione soggetto gestore deII'interverI[o bozza d
della Misura "Garanzia Cinema Animazionel e X 31/12/2019
L . - . convenzione/contratto
definizione di specifica convenzione.
Predisposizione testi dei relativi bandi. 5 bandi 1/12/2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

Descrizione azione/risultato intermedio

Direzione/direzioni
responsabili

Data inizio
(proposta)

Data fine
(proposta)

Attivazione tavoli di concertazione con |le

predisposizione delle schede di misura.

Associazioni di categoria volti  all®irezione Cultura

1/01/2019

31/03/2019

Attivita volte alla predisposizione dedldozze

S.p.A.

di convenzione/contratto con Finpiemopférezione Cultura

1/01/2019

30/11/2019

Iter amministrativo volto all'attivazione delle
Misure (provvedimento di giunta relatiyo

previsti dalle misure, determine dirigenziali di
approvazione dei bandi e apertura termini).

all'approvazione dei programmi di intente|Direzione Cultura

1/01/2019

30/11/2019

Procedure atte all'individuazione soggs
gestore dell'intervento della Misura "Garar
Cinema Animazione".

pito .
B|re2|one Cultura
zia

1/01/2019

30/11/2019
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Procedure atte all'apertura degli sportelli e

e e e 2 ione cultura 1/01/2019 | 31/12/2019

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’obiettivo:

Gli stakeholders interessati nel piano delle azsmpra individuate sono:

PMI ed Enti no profit operanti in ambito cultural®ajcro e piccole imprese operanti nel settore del
cinema di animazione, PMI ed Enti no profit con eseti comuni che hanno stipulato accordi di
programma con la Regione Piemonte(L.R. 18/201W1l &l Enti no profit operanti in forma singola
che si occupano della gestione di: strutture alberg (L.R. 3/2015), strutture extra alberghiereR(L
13/2017), campeggi e villaggi turistici ((L.R. 59)7 impianti di risalita (L.R. 74/89), parchi di
divertimento e parchi tematici, stabilimenti termahonché PMI in ambito turistico di nuova
costituzione.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalill&fficienza dei suoi processi

Le cinque linee di programmazione previste dai m@imwvdi disponibili presso Finpiemonte prevedono
interventi in ambito culturale e turistico pari @dro 26.000.000,00.

Le azioni sopra descritte, volte alla definiziordl@ linee di programmazione, saranno realizzate da
personale interno in collaborazione con Finpiementen istituti bancari. Al momento sono in corso |
procedure finalizzate alla definizione dei preventi costo.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

In questa prima fase, per i bandi che non hanrrecgég non € possibile garantire un‘ampia adesd®mie
beneficiari individuati alle misure in oggetto.

ob 17



Direzione Regionale
Agricoltura

Direttore regionale
Valter Galante

Direzioni regionali partecipanti

Ambiente, Governo e Tutela del Territorio

Opere pubbliche, Difesa suolo, Montagna, ForestagRione civile, Trasporti e Logistica
Competitivita del Sistema Regionale

Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport

Enti strumentali della Regione Piemonte coinvolti

Agenzia Regionale Piemontese per le Erogaziongyiicéltura (ARPEA)
Consorzio per il Sistema Informativo (CSI Piemonte)

Istituto per le Piante da Legno e I'Ambiente (IPLA)

Istituto di Ricerche Economico Sociali del PiemofiRES)

18 Sostenere I'agricoltura del Piemonte e lo svilygm rurale e locale delle aree montane (Leader)

Risultato concreto previsto per fine della legiatat
Attivare 21 meuro (previsione) mediante I'apertdrdandi, azioni a titolarita regionale
Pagare 10 meuro (previsiordi)spesa pubblica

Risultati raggiunti nel 2018

Nel 2018 i pagamenti del PSR del Piemonte hanngiuatp il livello piu elevato da quando esistono i
programmi di sviluppo rurale (dal 2000): con 196liomi di euro di spesa pubblica rispetto alla
dotazione complessiva (il Piemonte e al settimagoella graduatoria dei 22 PSR italiani (21 delle
Regioni e il PSR nazionale gestito dal MIPAAF)).| Meennio 2016-2018 i pagamenti effettuati S8R
ammontano complessivamente a 337 milioni di ebeospesa sostenuta entro il 31 dicembre 2018 ha
garantito il raggiungimento di tutti gli obiettiyorevisti dal quadro di riferimento dell'efficacia
dell'attuazione (il cosiddetto “performance frameld del PSR della Regione Piemonte, per ognuna
delle priorita dello sviluppo rurale:

Priorita Target di spesa 2018 Target di spesaconseguiti a
previsti dal’lUE 31/12/2018
(dati in milioni di euro) (dati in milioni di euro)

P2 33,65 60,29

P3 14,27 23,36

P4 105,32 145,10

P5 12,44 18,96

P6 8,63 30,42

Anche sotto questo profilo il Piemonte € ai prirosf, poiché sono pochi i programmi, fra i 22 PSR
italiani, che al 31 dicembre 2018 avevano raggiuniesto obiettivo, che consente di sbloccare la
riserva di performance, pari per il PSR del Pieracnt64 milioni eurali spesa pubblica. Grazie alla
mobilizzazione di queste ulteriori risorse saraguenpossibile dare una copertura finanziaria @ tett
linee di intervento previste dal PSR.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni
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Risultati
2019

Attivazione di 885 Meuro (previsione quadrier | Tempistica di attivazione
2016-2019) - I'82% della dotazione finanzi
complessiva (1,08 miliardi di euro in sette ant
PSR) - mediante l'apertura di bandi, azior
titolarita regionale ed il finanziamento
trascinamenti

Raggiungere I'obiettivo finanziario di spesa
evitare il disimpegno automatico dei fondi (N+3
2020

Attivazione di 910 Meuro (previsione quinquer | Tempistica di attivazione
2016-2020) - I'84% della dotazione finanzi
complessiva (1,08 miliardi di euro in sette ant
PSR) - mediante l'apertura di bandi, azioi
titolarita regionale ed il finanziamento
trascinamenti

Raggiungere I'obiettivo finanziario di spesa
evitare il disimpegno automatico dei fondi (N+3

2021

Raggiungere I'obiettivo finanziario di spesa
evitare il disimpegno automatico dei fondi (N+3

Indicatori target Data conseguimento

31/12/2019

Pagamento di 65 Meuro 31/12/2019

31/12/2020

Pagamento di 70 Meuro 31/12/2020

Pagamento di 70 Meuro 31/12/2021

La Direzione Agricoltura effettua un costante e pestivo monitoraggio dell’avanzamento della spesiaRER al fine di
attivare in tempo utile eventuali azioni correttivelte a risolvere le criticita individuate ed ew# di compromettere i
risultati finali. | risultati da conseguire al 32/2019 sono in linea con i target finanziari impodall’'UE per il
raggiungimento del dell’'obiettivo finanziario diesga necessario a scongiurare I'applicazione dedjela dell’N+3.

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointl

Descrizione azione/risulte | Direzione/direzioni Data inizio Data fine
intermedio responsabili
Attivare bandi, azioni a titolarita region | Direzione Agricoltura 02/01/2019 31/12/2019
sul PSR 2014-2020
Direzione Oper | 02/01/2019 08/12/2019
pubbliche, Difesa suol
Montagna, Foresit
Protezione civile
Trasporti e Logista
Avviare le istruttorie sulle domande | Direzione Agricoltura 02/01/2019 31/12/2019
aiuto pervenute sui bandi attivati e sce
nel 2019 sul PSR 2014-2020 Direzione Ambient | 02/01/2019 31/07/2019
Governo e Tutela d
Territorio
02/01/2019
Direzione Oper 08/12/2019
pubbliche, Difesa suol
Montagna, Foresit
Protezione civile
Trasporti e Logistica

! Laregola dell’N+3 stabilisce, con riferimento a un determinato aNngobbligo di rendicontare all’'Unione europeatrenil 31

dicembre, spese di importo pari agli impegni sldriio dell’'Unione relativi a tre anni prima (durgguyer il 2019 gli impegni relativi
all'annualita 2016). La “regola dell'N+3” valutafficienza dell'attuazione del PSR e considera lacitd di erogazione di fondi pubblici
ai beneficiari. E’ uno strumento importante nefpbgazione delle strategie del PSR, il non raggiwggito, conduce al disimpegno
automatico dei fondi programmati. La “regola del'N+3” & di{ginata dal Reg. (UE) n. 1306/2013 all’'art. 38.
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Predisporre le proposte di liquidazione
i trascinamenti pagati da ARPEA

Direzione Agricoltura

Direzione Oper
pubbliche, Difesa suol
Montagna, Foresit
Protezione civile
Trasporti e Logistica

Agenzia Regiona
Piemontese per

Erogazione in Agricoltur

02/01/2019

02/01/2019

31/12/2019

08/12/2019

Raggiungere l'obiettivo finanziario di spi
per evitare il disimpegno automatico dei fc
(N+3)

Direzione Agricoltura

Ambient
Tutela d

Direzione
Governo e
Territorio

Direzione Opere pubblict
Difesa suolo, Montagn
Foreste, Protezione civi
Trasporti e Logistica

02/01/2019

02/01/2019

02/01/2019

31/12/2019

31/07/2019

08/12/2019

Supportare ed assistere i Gruppi di Az
Locale (GAL) anche attraverso
predisposizione di atti per garantire
regolare svolgimento delle loro attivita (be
e/o azioni a titolarita GAL previsti r
Programmi di sviluppo locale (PSL))

Direzione Opere pubblict
Difesa suolo, Montagn
Foreste, Protezione civi
Trasporti e Logistica

Direzioni

02/01/2019

08/12/2019

partecipanti
Comitato Tecnic
Interdirezionale (CTI):
Direzione Agricoltura
Direzione Opere Pubblict
Difesa del Suolo, Montagr
Foreste, Protezione Civi
Trasporti e Logistica
Direzione Coesione Soci
Direzione Promozione de
Cultura, del Turismo e de
Sport

Direzione Competitivita d
Sistema Regionale

Direzione Ambiente
Governo e Tutela d
Territorio

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo
Gli stakeholder coinvolti nell’obiettivo sono digeto indicati:

- Istituzioni Europee - Commissione europea: gaeaeatla quota di cofinanziamento europea
del PSR 2014-2020 (pari al 43,12% di 1.079 Meurahig a raggiungere gli obiettivi di
Europa 2020;

- Istituzioni Nazionali - Stato (Ministero delle Rhe Agricole Alimentari e Forestali
(MIPAAF), Ispettorato generale per i rapporti Faaeri con I'UE (IGRUE), 'Agenzia per le
Erogazioni in Agricoltura - (AGEA)): il MIPAAF gardisce la quota di cofinanziamento
statale del PSR 2014-2020 (pari al 39,816% di 1NM@Aro) e mira a raggiungere gli obiettivi
di Europa 2020;
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- Regione Piemonte: predispone, gestisce, attpaopone le modifiche al Programma di
Sviluppo Rurale 2014-2020, garantisce la quotaofinanziamento regionale del PSR 2014-
2020 (pari al 17,064% di 1.079 Meuro);
- Altri soggetti pubblici: Enti pubblici (Comunilero Unioni, Parchi regionali) quali beneficiari
finali degli aiuti del PSR 2014-2020;
- Gruppi di Azione Locale (GAL): societa consortibstituite da soggetti pubblici, associazioni
di categoria, consorzi, fondazioni, ATL; si adoperger valorizzare le potenzialita locali e
promuovere il consolidamento o la costituzioneddii di operatori. Operano su diversi settori
in una logica di filiera (turismo, agricoltura, igranato, patrimonio culturale, servizi);
- Soggetti privati: agricoltori, operatori forestalmicro e piccole imprese dei settori
dell’economia rurale, associazioni, quali benefidiaali degli aiuti del PSR 2014-2020;
- Enti strumentali della Regione Piemonte:
Agenzia Regionale Piemontese per le Erogazionegncéltura (ARPEA): esercita la funzione di
Organismo pagatore regionale, collabora alla stedei bandi per quanto concerne i controlli e la
documentazione giustificativa, & responsabile pdgiamenti del PSR 2014-2020;
Consorzio per il Sistema Informativo (CSI Piemontejogetta e gestisce i sistemi informativi di
supporto al PSR 2014-2020 (presentazione e gestimiie domande di aiuto) e ne garantisce
I'assistenza tecnica;
Istituto per le Piante da Legno e I'Ambiente (IPLA¥siste la Regione Piemonte sul monitoraggio
ambientale, sulle giustificazioni dei premi pemesure agroambientali del PSR 2014-2020;
Istituto di Ricerche Economico Sociali del Piemo(iRRES): esercita la funzione di valutatore del PSR
2014-2020.

La realizzazione dell'obiettivo produrra il segueminpatto sugli stakeholder: il PSR 2014-2020 € un
piano strategico fondamentale per I'agricolturaez |[@ aree montane del Piemonte. Il programma
attivato dalla Regione Piemonte € un importantdefah finanziamento per i giovani che vogliono
avviare un’'impresa agricola e diventare agricoltdtivi, per gli agricoltori che vogliono modernaz

le loro aziende e renderle maggiormente competitper gli agricoltori montani che desiderano
mantenere la loro attivita sul territorio di momag

La Regione Piemonte attivera risorse finanziaripartanti in sette anni di programmazione di P&
notevoli ricadute economiche per l'intera regiohe permetteranno di migliorare la competitivitalelel
aziende agricole e agroindustriali, la qualita eskubrita dei prodotti agroalimentari, la tutela
dell’'ambiente, I'adattamento al cambiamento clie@til miglioramento della qualita della vita e léel
opportunita di sviluppo delle aree rurali e montane

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
L'obiettivo avra un forte impatto sulle risorsedimeiarie pubbliche in quanto I'ammontare complessiv
del contributo pubblico (1.079 milioni di euro) pigto in sette anni di PSR rappresentera un
importante fonte di finanziamento per l'agricoltudal Piemonte e per lo sviluppo delle zone rurali e
montane.
Le risorse finanziarie previste nell’'obiettivo somsostenute dal PSR (1.079 Meuro — dotazione
finanziaria complessiva in sette anni di PSR) diewro 465.264,800,00 di quota comunitaria, euro
429.614.640,00 di quota statale ed euro 184.12(0B60i quota regionale. La quota regionale di
cofinanziamento del PSR 2014-2020 e garantita da#gione Piemonte e gestita nel bilancio di
previsione finanziario della Regione Piemonte.
Il Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 avraantefimpatto sull’efficienza dei seguenti processi:
interni con:
- una migliore sinergia e collaborazione tra leeRioni regionali coinvolte nell’obiettivo;
- un maggior livello di informazione e di progranuiane tra le Direzioni regionali coinvolte
nell’obiettivo;
- una maggiore uniformita nei processi istruttoridie valutazione delle domande di aiuto
pervenute sui bandi attivati;
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esterni con:

un approccio nuovo, piu moderno, piu competitio, orientato alla misurazione dei risultati;
un sistema piu dinamico e distribuito nel temlfapertura di bandi annuali o comunque di piu
bandi in sette anni di PSR permettera di sfruttaegylio le opportunita e di mettere a punto
progetti piu efficaci;

un maggior livello di informazione sui cittadisitakeholder e sugli attori coinvolti nel PSR.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato:

modifiche della normativa europea/statale vigente;

mancata approvazione delle proposte di modificaR&R 2014-2020 da parte del Comitato di
sorveglianza e della Commissione europea;

mancato rispetto delle tempistiche da parte del E&inonte per I'implementazione dei sistemi
informativi necessari all’attivazione dei bandil'alvio e conclusione delle istruttorie, alla
predisposizione delle proposte di liquidazione desentare ad ARPEA,

mancato rispetto dei tempi di consegna delle aratliegli elaborati da parte di IRES ed IPLA;
mancato rispetto della tempistica del cronoprogranpar la conclusione delle istruttorie in
relazione a fattori esterni;

ricorsi presentati al TAR;

interruzione delle istruttorie a seguito di sospamsper acquisizioni di documentazioni e/o
contenziosi;

mancato rilascio di autorizzazioni nei tempi praéwds parte di altri Enti;

ritardi nella presentazione delle richieste di atofsaldo da parte dei beneficiari dell’aiuto;
minore acconto/saldo richiesto da parte dei berefidell’aiuto;

rinunce, decadenza di domande di aiuto/pagameittozioni dei premi e sanzioni a seguito
delle istruttorie.
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Direzione
Promozione della Cultura del Turismo e dello Sport

Direzioni partecipanti
Affari Istituzionali

Direttore regionale
Paola Casagrande

Obiettivo

19 Predisposizione delle nuove disposizioni normag relative al comparto ricettivo all'aperto ivi
compreso il turismo itinerante e relativo Regolameto attuativo.

Risultato concreto previsto per fine della legistat

La predisposizione e approvazione delle nuove digmmi normative relative al comparto ricettivo
all'aperto ivi compreso il turismo itinerante eatelo Regolamento attuativo. Entro la fine della
legislatura saranno realizzate una parte dellenapieviste, come di seguito calendarizzate.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
(proposta) (proposta)
2019
1 Approvazione del DDI 313/2018 contenente| le
disposizioni normative relative ai complegdipprovazione DDL 28/02/2019

ricettivi all'aperto e al turismo itinerante.
2 Predisposizione del regolamento attuativo della

nuova legge regionale di disciplina del Compa@ozza di regolamento 31/12/2019
ricettivo all'aperto ivi compreso il turismo
itinerante.

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

. . . . , Direzione/direzioni Data inizio Data fine
Descrizione azione/risultato intermedio -
responsabili (proposta) (proposta)
Iter consiliare di approvazione del DDL 313/2(0I8rezione Cultura 01/01/2019 28/02/2019

Predisposizione di una bozza di regolameénto
attuativo della legge regionale approvata _. oo
. 'egge regionale  app .%wezmne Cultura/Direzione
contenente i requisiti tecnici ed igienico-sanital i onai
L LT e . ari istituzionali
noncheé i requisiti di classificazione dei complessi
ricettivi all'aperto.

01/03/2019 30/09/2019

Convo_cazmne gruppo di lavoro mterdwezmna&cl-:‘rezione Cultura 1/06/2019 30/09/2019
del turismo

Convocazione associazioni di categoria

maggiormente rappresentative. Direzione Cultura 1/10/2019 31/10/2019

Attivazione iter procedurale di approvazione |del
regolamento previa - acquisizione dei par l|¢ezione Cultura 1/11/2019 30/11/2019
espressi in sede di CAL e 3° Commissipne

consiliare.

Predisposizione del provvedimento di giu
regionale di apprcazione del regolamen

r-B‘rflrezione Cultura 01/12/2019 31/12/2019
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attuativo della nuova legge regolante il comparto
ricettivo all'aperto ai sensi dell'art.19 della wap

legge.

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione

dell’obiettivo:
Gli stakeholder maggiormente interessati sono glittoperatori di mercato turistico ( Enti locadil,

titolari di strutture turistiche ricettive, utentinali), altre Direzioni trasversalmente competeinti
materia, Consiglio Regionale.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalill&fficienza dei suoi processi
Le azioni sopra descritte saranno realizzate dsopate interno.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio

conseguimento del risultato
Al momento si individua quale criticita il livelldi collaborazione che si riuscira ad instaurare leon

Associazioni di categoria all'interno dei tavolioadincertazione.
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Direzione
COMPETITIVITA DEL SISTEMA REGIONALE

Direttore
Giuliana Fenu

Altre Direzioni partecipanti :

Segretariato generale

Agricoltura

Sanita

Opere Pubbliche, Difesa del suolo, Montagna, Fer&abtezione civile, Trasporti e Logistica
Ambiente, Governo e Tutela del Territorio

Titolo dell’obiettivo
20 _“PIEMONTE DIGITALE" - Sviluppo dei servizi digit ali per cittadini e imprese e loro diffusione
attraverso infrastrutture per la Banda ultra larga

1 Risultato concreto previsto per fine della legistat
l. Infrastrutture

Realizzazione in una parte significativa del terii regionale, in particolare attraverso le coraieni con il

MISE delle infrastrutture in banda ultra larga\pste dalla strategia nazionale, finalizzateagigiungimento

degli obiettivi della strategia Europa 2020.

Nello specifico, entro il 2020, si intendono raggjare le seguenti infrastrutture:

= infrastrutturazione delle Aree Bianche (totali ozwai) del Cluster C secondo un’architettura

NGN abilitante servizi oltre i 100 Mbps per almaghd0% delle Unita Immobiliari e secondo
un’architettura NGN abilitante servizi ad almeno 8{bps per il 100% delle Unita
Immobiliari;

= infrastrutturazione delle Aree Bianche (totali ozali) del Cluster D secondo un’architettura
NGN abilitante servizi ad almeno 30 Mbps per il #0elle Unita Immobiliari

II. Servizi
Sulla base dell'obiettivo del POR FESR 2014-202@)ifalizzazione dei processi amministrativi e
diffusione di servizi digitali pienamente interogbili” si intende, mettere a disposizione di cittae
imprese servizi regionali attraverso:

- a. accesso ai servizi mediante il Sistema uniddatitita digitale (SPID). Il progetto ha registratei WP1
(SPID) e WP2 (Securizzazione) significative ecorenspetto a quanto preventivato. In accordo cAatbrita
di Gestione del POR FESR si provvedera ad utilziaeconomie per garantire I'accesso con SPID (VgBd
tutti i servizi garantiti in mobilita (FSE compr@smper la gestione degli accessi ai sistemi regdiala parte di
dipendenti e collaboratori con un nuovo sistemaadi credenziali di accesso. Per la securizzazdfe2), in
accordo con AGID, si prevede la realizzazione db@C (Security Operation Center) regionale chergesea
adeguati livelli di sicurezza all'intero sistemddmmativo regionale garantendo analoghi servizhanagli
EE.LL. che utilizzeranno le piattaforme regionali;

- b. disponibilita di modalita di pagamento on linendposte e concessioni della Regione e degli Eati
oggi circa 900 che hanno aderito alla Piattaforgigpdgamenti Piemonte) connesso con un fascicdlo de
contribuente dematerializzato. Attuazione delleoditiazione della Misura 4 (DGR n. 23-8176 del 2048
"Progetto di supporto a favore degli entermediati dalla Regione Piemonte e aderensisiema
PiemontePAY(...)” mediante la stipula delle convenicon le Unioni di Comuni del Piemonte insentdla
Carta delle Forme associative del Piemonte dadremstper i pagamenti elettronici PiemontePAY attrsvd
Bando 2018 per I'assegnazione dei contributi aegpst della gestione associata di funzioni fondaatient
comunali destinato alle Unioni di Comuni;

- ¢. predisposizione degli atti propedeutici all’apgazione della Misura POR FESR 2014-20 -Asse |l.
AGENDA DIGITALE. Obiettivo specifico Il.2c.2. “Didgalizzazione dei processi amministrativi e diffusali
servizi digitali pienamente interoperabili”. Azioli€2c.2.1 Soluzioni tecnologiche per la digitabzmone e
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l'innovazione dei processi interni dei vari amioiéilla Pubblica Amministrazione per la realizzazidhstrumenti
di dematerializzazione delle pratiche amministeagsistema delle Scrivanie del Richiedente e deklemario
per la gestione complessiva di un procedimento auistnativo e dematerializzazione dei procedimediliz ed
ambientali - MUDE e ARADA);

- d. disponibilita per imprese e professionisti di gttaforma unitaria e allineata con gli standaadionali
per lo Sportello unico attivita produttive (SUARYIlegata con la base dati della regolamentazieg®nale
nelle materie di interesse, fondata su piattafadivgipporto per la dematerializzazione e moduasticntegrata
con gli altri applicativi che consentono la demiai&érzazione dei sub procedimenti connessi, quiddello
unico di domanda edilizia, I'Autorizzazione UnicanBientale e i procedimenti legati al territoriolle apere
pubbliche, per sburocratizzare gli iter proceduralinessi all’avvio, esercizio, localizzazione erapivita di
imprese e professionisti, attraverso la realizzazidi servizi digitali integrati e interoperabilie semplifichino le
procedure connesse al rilascio dei titoli abilitiati

- e. valorizzazione del patrimonio informativo pubbliaitraverso il consolidamento, la razionalizzagien
l'interoperabilita delle infrastrutture dati esigiee I'arricchimento delle informazioni rese frililwalla PA (sia
per aumentare la competitivita delle imprese sia@adere piu efficienti servizi per imprese eadthi) e la
promozione di un ecosistema pubblico-privato chmtabizzi sulla disponibilita di dati e di strumeéni analisi
avanzati;

- f.una infrastruttura cloud che permetta I'erogazidingervizi secondo i paradigmi pit aggiornati e la
razionalizzazione delle infrastrutture di calcotla pubblica amministrazione, con un significatoantributo
alla crescita dell’efficienza, alla riduzione dest e del carbon print.

- 9. semplificazione e accelerazione dei procedinmeutorizzativi e concessori riferiti per le infragture di
rete per la banda ultra larga, anche attraverpoeleentiva verifica dell’assentibilita dei provveuinti.

L'Assessorato alla Sanita con la DGR 27-6517 del022018 “Attuazione del Piano Triennale per
I'Informatica nella PA 2017-2019 e degli adempiméntmateria di Sanita digitale. Linee di indirizziella
sanita digitale piemontese — Progetti regionali 82020 conferma la validita degli interventi deliberalla
DGR 19-4900 del 20.04.2017 e ne estende il peraneafforzando la volonta di proseguire nel prooedis
evoluzione e trasformazione dei servizi sanitarsgda loro digitalizzazione e dematerializzaziomettendo a
disposizione di cittadini e ASR servizi regiondtraverso:

1) il completamento:

I. dell'integrazione dei sistemi dipartimentali di iese dei referti di laboratorio analisi di
tutte ASR alla piattaforma di Fascicolo Sanitarietttonico regionale (FSEr) per I'invio dei refediilaboratorio
secondo lo standard CDA-R2;

ii. dell'integrazione dei pagamenti in sanita con ildeko nazionale pagoPA con tutte le ASR
piemontesi gia collegate a pagoPA Modello 1 e citadell'infrastruttura per consentire il pagameattraverso
il modello 3, ovvero per mezzo dei soggetti prestaservizi di pagamento (ad esempio i tabaccai), e
pagamento di altri oneri oltre al ticket sanitario;

iii. dellinvio dei flussi ministeriali relativi ai dastorici delle vaccinazioni piemontesi (prima
regione italiana ad effettuarlo) e attivazione sblizio automatico di trasferimento trimestraledii [Progetto
finanziato con risorse del Fondo Sanitario Regi@fial

iv. dell'evoluzione della piattaforma regionale del FE®r l'integrazione alla Infrastruttura
Nazionale di Interoperabilita (INI) per consentimsteroperabilita con i fascicoli delle altre Regi italiane;

v. dell'adesione all'utilizzo del Servizio on Line (Sodi Autocertificazione da Reddito da
parte di tutte le ASR;

Vvi. dell'arruolamento all'uso del SoL “Dematerializzaze del Buono Celiaco” di tutti i
cittadini regionali aventi diritto;

2) I'avvio delle attivita che consentano:

- di supportare i diversi attori coinvolti nellagfmne del cambiamento e nel coinvolgimento detittadino e
sostenere gli operatori sanitari nel governo dey@mma di interventi.

- la realizzazione di un nuovo servizio on line ¢BeL) che agevoli e velocizzi la fase di accettagidi una
prestazione sanitaria, in quanto accessibile prin@ssere presso la struttura sanitaria; I'evoheio
dell'attuale SoL “Scelta e revoca del medico” indoala permettere la gestione di tutti i possilméreari
on line senza doversi recare allo sportello;
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- awvio dell’'evoluzione del FSEr per consentirraithentazione e la gestione del Profilo Sanitaiiatedico
secondo lo standard CDA-R2 (anche detto Patientn@&umn- PS) di ogni assistito regionale da partéedel
cartelle cliniche elettroniche (CCE) dei Medici #iledicina Generale (MMG), ivi compresa la
predisposizione delle specifiche di evoluzionealstluzioni di CCE degli MMG;

- lintegrazione dei sistemi informativi aziendadil fine di consentire, oltre ai referti di labonao
I'archiviazione delle altre tipologie di documentinico-sanitari digitali e I'alimentazione del FSEoL da
parte di tutte le Aziende Sanitarie Regionali piatesi [Progetto finanziat@nche con risorse del Fondo

Sanitario Regionale

- la predisposizione dello studio di fattibilitaltmalla razionalizzazione dei data center delldRABrogetto
finanziato con risorse del Fondo Sanitario Regiefal

- la re-ingegnerizzazione del sistema informatigupporto dei centri trasfusionalffogetto finanziato

con risorse del Fondo i&aio Regionalé;

Risultati Indicatori target Data
conseguimento
2019
Infrastrutture: 295 lotti 06/12/2019
Avanzamento realizzazione ulteriof
lotti di infrastruttura per la banda
ultra larga
Servizi: Avanzamento finanziario Euro 31/03/2019
Avanzamento misure Agenda 9.000.000,00
Digitale a valere su Asse Il POR
FESR 2014-2020 (- approvazione DGR misura
(Segertariato, Ambiente, OOPP) [“Community Cloud Regionale e
razionalizzazione
infrastrutture IT degli Enti Locali”:
dotazione 5Meuro
- approvazione DGR misura
“Interoperabilita delle banche dati
pubbliche e valorizzazione dati":
dotazione 4 Meuro)
- approvazione DGR misura Azione  [31/12/2019
[1.2c.2.1 Soluzioni tecnologiche per la
digitalizzazione e I'innovazione dei
processi interni dei vari ambiti della
Pubblica Amministrazione (dotazione €
3.200.000,00)
- completamento delle attivita previste dal

progetto PPAY PagoPA — PiemontePAY
Enti Locali

- completamento delle attivita SPID e
securizzazione con contestuale
riprogrammazione ed awvio dei lavori d
alcuni interventi finanziati con i risparm
ottenuti su WP1 e WP3 della misura

- approvazione del disciplinare fase Il ¢

i

dispiegamento sul territorio e support
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Attuazione misura
“Dematerializzazione dei
procedimenti territoriali

gli oltre 900 Comuni e altri EELL che
hanno scelto la Regione Piemonte com
Intermediario Tecnologico per I'adesion
al Nodo Nazionale dei pagamenti
elettronici: dotazione di 1,5 Meuro

- stipula delle convenzioni con le Union
di Comuni che hanno aderito al Bando

2018 per l'assegnazione dei contributi a

sostegno della gestione associata di
funzioni fondamentali comunali destinaj
alle Unioni di Comuni. Trattasi delle
Unioni di Comuni che svolgono servizi
forma associata che prevedono pagam

online mediante la piattaforma Piemonte

Pay.

Atto di affidamento dei lavori

\erifica degli avanzamenti dei lavori (ca
cadenza basata sul cronoprogramma
attuativo approvato)

to

n
enti

30/06/2019

n
31/12/2019
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Servizi
(Sanita)

Evoluzione e diffusione
dell’architettura e dell'infrastruttura
di interoperabilita del FSE ed
integrazione con i sistemi informati
delle aziende sanitarie, pubbliche 6
private accreditate, e Medici di
Medicina Generale e Pediatri di
Libera Scelta

Servizio pagoPA

Percentuale di cittadini che hanno attiv
il FSE:> 0,9%

V

- Percentuale delle
amministrazioni(aziende sanitarie
pubbliche del SSR) connesse al sisten
60%;

- Incremento del numero di transazioni
dipagamento annue (8.889 nel 2018)
gestite dal sistema di 4.500 unita.

31.12.2019

ati

na:

Procedimenti (Opere pubbliche):

Applicazione procedure semplificat

fRispetto procedure per tutti i
procedimenti avviati

31/12/2019

1. Piano delle azioni per il 2019 (con la speeaifione delle tempistiche e delle strutture resguitiskelle

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture inéealla direzione sia delle altre direzioni coirefl

descrizione azione/risultato
intermedio

Direzione/direzioni responsabili

Data inizio

Daitiaef

Infrastrutture:
avanzamento lotti BUL

Lavori di regia e coordinamento
attraverso il Comitato di
coordinamento e monitoraggio:

primo incontro del Comitato di
condivisione Piano lavori 2019
finalizzato alla relativ:

Competitivita del Sistema
regionale/Agricoltura

02/01/2019

15//03/2019
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formalizzazione

prosecuzione lavori del Comitat]
(con cadenze basate
sull’avanzamento dell’azione)

(@)

06/12/2019

Servizi
(Segretariato/Ambiente/Opere
Pubbliche):

approvazione disciplinare misur
Azione I1.2c.2.1

approvazione disciplinare misur
“Interoperabilita delle banche da
pubbliche e valorizzazione dati"

Competitivita del Sistema
aegionale/Ambiente

a
ati

1/6/2019

Stipula delle Convenzioni con le
Unioni di Comuni aderenti al
Bando di finanziamento 2018 p
I'adesione al progetto Piemonte
Pay

Awvio della fase Il di
dispiegamento sul territorio e
supportare gli oltre 900 Comuni
altri EELL che hanno scelto la
Regione Piemonte come
Intermediario Tecnologico per
'adesione al Nodo Nazionale d
pagamenti elettronici: dotazione
di 1,5 Meuro

Realizzazione e rilascio in
esercizio del gateway SPID
mobile della regione Piemonte
per i nascenti servizi Sistema
Piemonte Mobile con particolare
focus sui temi della sanita

Revisione del sistema di identit:
digitale utilizzato dai dipendenti
dai collaboratori della Regione
Piemonte like SPID

Realizzazione di un SOC
regionale

Realizzazione dell’evoluzione d
portale Sistema Piemonte WP2
della misura SPID

Segretariato Generale

I

e

.

D

e

01/01/2019

01/06/2019

01/05/2019

01/05/2019

01/05/2019

01/06/2019

31/03/2019

30/09/2020

31/12/2019

31/12/2020

30/04/2020

31/05/2020
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Attivazione dei presidi digitali 01/06/2019 31/12/2021
(ex task force). In attesa
dell’'approvazione della DGR.
Servizi: Direzione Opere pubbliche, Difega
suolo, Montagna, Foreste,
Protezione civile. Trasporti e
Logistica
Valutazione della congruita
funzionale ed economica della 31/03/2019 |31/05/2019
PTE del CSI Piemonte per
I'attuazione del progetto
“Dematerializzazione dei
procedimenti territoriali”,
finanziato con in fondi
dell’Agenda digitale del
Piemonte
1/06/2019 31/12/2019
Attivita di coordinamento
e di monitoraggio esercitata dai
settori beneficiari e dal referente
ICT di direzione
Procedimenti Direzione Opere pubbliche, Difesa
suolo, Montagna, Foreste,
Protezione civile. Trasporti e
Logistica
Applicazione delle procedure 01/01/2019 |31/12/2019
semplificate per il rilascio della
concessione demaniale su tutte
istanze di Infratel/Open fiber
Monitoraggio procedimenti e 01/01/2019 |31/12/2019
definizione di eventuali misure
correttive (relazione semestrale
sullo stato di applicazione delle
procedure semplificate)
SERVIZ| SANITA DIREZIONE SANITA
Servizi on Line (SoL) Realizzazione depliant, locandingl5/03/19 31/12/19
Adozione di un unico strumentginformativa per i seguenti servizi
di dialogo digitale tra il SSR e i |on line: Deleghe, Fruizione
cittadini promemoria ricetta
dematerializzata, ecc
Completamento diffusione serviZ01/01/19 15/05/19
“Dematerializzazione del Buono
Celiaco” attraverso I'arruolamento
di tutti i cittadini aventi diritto
Completamento diffusione servizi01/01/19 31/12/19

Ritiro Referti on line nelle ASR
piemontesi
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Awvvio evoluzione servizio “Scelta
e revoca del medico” on line

01/03/19

31/12/19

Realizzazione servizio “Gestione
promemoria prescrizione
dematerializzata”, “Arruolament
FSE” ed avvio interventi per la
“Gestione esenzioni per patologi

01/03/19

D

an

31/12/19

Costituzione GdL ASR-Regione
“AOL Accettazione on line” e
definizione del progetto

01/03/19

31/12/19

Alimentazione FSE con i
documenti clinico-sanitari

Completamento interventi di
evoluzione dei sistemi LIS per la
produzione di referti strutturati
firmati digitalmente, ai fini
dell'alimentazione FSE e adesio
al servizi ritiro referti on line da

parte di tutte le ASR (esclusa ASL

NO e AOU Citta della Salute)

01/01/19

ne

30/09/19

Avvio realizzazione interventi di
adeguamento LIS strutture priva
convenzionate e integrazione pe
alimentazione FSE:5% AS

01/01/19
e
!

31/12/19

Realizzazione interventi di
adeguamento e integrazione AS
per archiviazione e alimentazion
FSE e ROL con referti di
radiologia (RIS) pdf e scarico
immagini: >1 ASR

01/02/19
Q

D

31/12/19

Realizzazione interventi di
adeguamento e integrazione AS
per archiviazione e alimentazion
FSE con altri documenti clinico-
sanitari in formato pdf:>1ASR

01/02/19
Q

a)

-

31/12/19

Awvio progetto pilota per adozion®1/01/19

referto strutturato con Rete
diabetologica regionale

31/12/19

Progetto di condivisione
immagini DICOM in alta
risoluzione e ottimizzazione dei
processi di visualizzazione

Definizione del modello regionalé
da realizzare nel medio/lungo
periodo

231/03/19

30/09/19

Awvio delle iniziative definite per
il breve e medio/lungo periodo

31/03/19

31/12/19

Sistema Informativo Regionale
delle Vaccinazioni

Aggiudicazione e awvio attivita d¢
sistema unico vaccinale

201/01/19

31/12/19

CUP unico regionale

Realizzazione e avvio in esercizi
dei primi interventi in almeno 5
Aziende Sanitarie

®1/01/19

31/12/19

Realizzazione del sistema
amministrativo contabile unico
per gli Enti del SSR e del
consolidato sanitario regionale

Awvio degli interventi necessari
per implementazione del sisteM/
unico Amministrativo Contabile
degli Enti del SSR (esempio:
pubblicazione indagine di merca

01/01/19
A

01

pubblicazione gara, ecc)

31/12/19

ob 20



Evoluzione piattaforma regional
FSE

€ompletamento evoluzione
piattaforma regionale FSE per
l'integrazione alla Infrastruttura
Nazionale di Interoperabilita (INI
per consentire I'interoperabilita
con i fascicoli delle altre Regioni
italiane

01/01/19

30/10/19

Awvio interventi per la Gestione
Profilo Sanitario Sintetico secong
standard CDA-R2

01/01/19

31/12/19

Avvio evoluzione piattaforma
regionale di interoperabilita FSE
per la gestione e la condivisione
dei dati clinici strutturati

01/05/19

31/12/19

Definizione interventi da
realizzare per la gestione
dell'identita digitale degli
operatori del SSR to be

01/02/19

31/12/19

Razionalizzazione data center
ASR

Studio di fattibilita per la

razionalizzazione dei data cente
delle ASR attraverso la migrazio
delle loro soluzioni applicative ne
cloud regionale

01/02/19

ne

31/12/19

Sistema trasfusionale

Awvio interventi per
I'implementazione della soluzion
omogenea centralizzata di
supporto alla gestione dei Centri
Trasfusionali delle ASR

01/05/19

a)

-

31/12/19

Progetto di integrazione alla
piattaforma nazionale dei
pagamenti PagoPA

Completamento integrazione
pagamenti per tutte le ASR con i
Modello 1 pagoPA (fatto salvo
l'integrazione dei sistemi
aziendali)

01/01/19

15/05/19

Awvio in esercizio infrastruttura
per gestire modello 3 e pagame
di altri oneri oltre al ticket
sanitario

01/01/19
nto

18/11/19

Awvio adeguamenti dei sistemi
informativi delle ASR piemontesi
per consentire all’assistito di poté
pagare la prestazione attraverso
modello 3, ovvero per mezzo dei
soggetti prestatori servizi di
pagamento (es. tabaccai), e il
pagamento di altri oneri oltre il
ticket sanitario (fatto salvo
l'integrazione dei sistemi

01/05/19

Br
il

aziendali)

31/12/19

Descrizione degli stakeholder interessati e deflmtteristiche dell'impatto della realizzazione Babiettivo

Si tratta di un obiettivo trasversale e plurieenahe interessa a vario titolo molteplici categaliesoggetti

pubbilici e privati:
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1. la Pubblica Amministrazione (incluse le Azier&hmitarie regionali), che nel processo di digitalizone e
dematerializzazione deve approcciare anche un cadilgparadigma nell’organizzazione interna per pote
gestire ed erogare i servizi secondo un nuovo nmdeimplificato che mette al centro il cittadinopaello
che richiede anche una maggiore sinergia tra rsiveati della PA;

2. Enti privati, Professionisti e Associazioni dteno il doppio ruolo:

. strategico, specie nei primi anni, di svolgere @gh ruolo — mediante la proposizione dei servizi
digitali regionali - di facilitazione, mediazionailturale e tutoraggio nei confronti dei propri clieo
associati.

. fruitori, a loro volta, dei servizi regionali pea Isemplificazione di processi in primis rivolti al

cittadino/imprese, ma anche nelle relazioni corAastessa;

3. le Imprese potranno usufruire direttamente driizi digitali con i vantaggi descritti per i pesfsionisti e
le associazioni, beneficiando della digitalizzaeiotome fattore di innovazione e crescita; aumeniera
trasparenza e soprattutto il volume degli open gathblicati con evidenti vantaggi per le aziende ch
utilizzano i dati pubblici per i propri obiettivi

4. i Cittadini fruiranno di servizi utili ed effienti, in particolare in campo sanitario e fiscatediante la
completa dematerializzazione dei documenti scamigiad gli uffici. Il cambio di paradigma pone |l
cittadino al centro, permettendogli di raggiungere gli stessi risuldatoggi (ad esempio la prenotazione di
una visita specialistica) senza doversi piu diatdctra i tanti uffici della PA, ma recandosi sdi@ propri
medico di medicina generale il quale si preoccupac&ogliere il bisogno e di avviare l'iter opportuper
soddisfare l'esigenza del suo assistito. Lattivaei dei fascicoli elettronici con mantenimento e
conservazione a carico della PA garantira una @jestcorretta delle pratiche ed il pronto reperirnetlle
informazioni necessarie. Con I'’Agenda digitale poemese e i suoi servizi connessi, a cominciarei aggn
data, aumenta la trasparenza della PA.

In tale contesto vengono avviate attivita di stionelsviluppo della crescita digitale del territoda attuarsi
con un piano di diffusione delle grandi piattafordigitali regionali e con l'ausilio del presidigiiali.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi.
La digitalizzazione della PA e gli obblighi in mete imposti dalle recenti modifiche del Codice

dellAmministrazione digitale impongono anche unarganizzazione di tutti i processi svolti nelleretioni

regionali. Non si tratta di trasferire in digitgbeatiche che fino ad oggi sono state evase traglersu sistemi
semi automatici i flussi procedurali cartacei maipgénsare completamente la gestione dei servientandoli al
full digital.

La piena digitalizzazione dei procedimenti, oltrengliorare i servizi a cittadini ed imprese, awaache il
compito strategico di ridurre i costi interni inr@ni di risorse sia finanziarie (meno carta e mesrvizi
acquisiti) sia umane, con un miglior utilizzo eorézazione del personale regionale.

L'impatto € rilevante, perché la razionalizzaziate processi riguarda sia i processi interni décim ente, sia
quelli tra enti diversi (tra le PA e le PA con iRiti), con la complessita che si pud immaginateerefici ottenuti
si misureranno attraverso una progressiva riduzidee costi amministrativi e una maggiore rapidital d
completamento dell’'attuale iter.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a risdhio
conseguimento del risultato

La revisione e normalizzazione dei processi intge-@ichiede in alcuni casi il coinvolgimento dupénti (ad
esempio Regione Piemonte, Azienda Sanitaria, Fesenidella soluzione IT) obbligando la predisposigidi atti
e documenti che regolino responsabilita di ogn@io.comporta, inevitabilmente, un allungamentotdeipi per
il raggiungimento dell’obiettivo.

In riferimento alla realizzazione dei lotti dell&friastrutture della BUL, il ruolo della Regione wade Autorita di
Gestione - consiste principalmente nella funziomecabrdinamento e concertazione finalizzata sogpttait
all'accelerazione della misura e, di conseguentar@alizzazione delle opere. La realizzazioneexw pero ad
opera del concessionario Open Fiber, a seguittaggilidicazione dell’appalto di Infratel. Pertaniajspetto del
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piano di realizzazione € vincolato alle tempistiatieprogettazione e approvazione dei disegni défined
esecutivi del concessionario.

In attesa della approvazione della DGR sui presidpetto alle attivita connesse alla crescita tdigi del
territorio, al momento si procede con personaleGf#l, a costi invariati, coordinato direttamenté fdazionari

del Settore Servizi Digitali per Cittadini ed Impe2
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Direzione
Promozione della Cultura del Turismo e Sport

Direttore Regionale
Paola Casagrande

Direzioni partecipanti

Direzione Competitivita del Sistema Regionale
Direzione Risorse finanziarie e Patrimonio

Obiettivo

21 Sviluppo economico sostenibile del territorio: a&lorizzazione del patrimonio culturale e
naturale del territorio e valorizzazione dei siti INESCO

Risultato concreto previsto per fine della legistat :

Si intende proseguire l'attuazione delle politivloée alla valorizzazione del patrimonio culturalelel
territorio e alla valorizzazione dei siti UNESCQyncl'utilizzo delle risorse a valere sull’Asse Vlde
POR FESR 2014-2020, ponendo l'attenzione sul segugolo culturale strategico, nellambito del
quale la rifunzionalizzazione dei beni attrattarptbprieta regionale rappresenta un volano dugyib

e di rinnovata competitivita.

Entro la fine della legislatura saranno realizzate parte delle azioni previste come di seguito

calendarizzate.o

Risultati

Indicatori target

Data
conseguimento

2019

Azioni volte alla conservazione e valo@zzone del sisten

Bozza di protocoll

riqualificazione della manica D del complesso Bo@gstellg

Contratto

delle Residenze reali e degli altri siti UNESCO gemi SU 30/04/2019
o intesa

territorio.

Completamento Studio di fattibilitd su Borgo Cdsi Documento finale

finalizzato alla sostenibilita economica delle gxit d 30/09/2019

valorizzazione individuate nello studio stesso.

Affidamento servizio di progettazioneterventi di recupero|Sottoscrizione 30/11/2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificamadelle tempistiche e delle strutture responsalailie

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imeralla direzione sia delle altre direzioni cointal

descrizione azione/risultat(Direzione/direzioni

Data inizio

Data fine

ob 21



intermedio responsabili

Proposta  provvedimento
giunta regionale di modifig
dell’Accordo con il MIBAC
finalizzato alla conservaziongDirezione Cultura/Direzior
valorizzazione del sistema dqgCompetitivita

Residenze reali e degli altri {
UNESCO presenti sul territof
regionale.

WP Borgo Castello
Previsione di spesa el
5.000.000,00 (ex DGR n. 13-
4450 del 22/12/2016).

Convocazione gruppi di lavorgDirezione Cultura/Direziorn
livello interdirezionale e con [Risorse finanziarie e Patrimonio

01/01/2019 30/04/2019

Politecnico di Torino vdl al 01/01/2019 30/09/2019
completamento dello studio

fattibilita

Indizione gara per affidamer

servizio di prog'emﬂiorDirezione Risorse Finanziarig

interventi  di  recupero Patrimonio 01/01/2019 30/05/2019

riqualificazione della manica
del complesso Borgo Castello

Affidamento servizio dDirezione Risorse Finanziarig
progettazione Patrimonio

30/09/2019 30/11/2019

Descrizione degli stakeholders interessati e deléatteristiche dellimpatto della realizzazione
dell’'obiettivo

| cittadini, le imprese, il Politecnico di Torino @i Enti locali, in quanto in quanto il bene sara
valorizzato e reso maggiormente fruibile per ldadinanza e attrattivo per i turisti, permettendo |
sviluppo di nuove attivita imprenditoriali al firdg# rafforzare la rete di relazioni culturali, amihiali e
naturalistiche, nonché ludico-ricreative che il d@ata Mandria € in grado di offrire e determinare
importanti ricadute sul sistema ricettivo e proshatdel territorio.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

Le misure di riferimento vengono attivate e realiez attraverso I'utilizzo delle risorse dei Fondi
strutturali e di investimento (Fondi SIE). | prosesono correlati al Sistema di Gestione e Cortrodi
fondi SIE (SI.GE.CO). La programmazione e la realzone delle azioni necessita una notevole
sinergia tra le Direzioni interessate.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a riséhio
conseguimento del risultato

Le criticita principali che potrebbero comprometdtdr rispetto delle tempistiche sono date dai tempi
concertazione degli interventi sul territorio, @ daon esito della gara per l'affidamento del savidi
progettazione (soccorso istruttorio, verifica anbayaicorsi), gestita dal Settore Contratti.
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Direzione

Gabinetto della Presidenza della Giunta Regionale

Direttore regionale

Altre Direzioni coinvolte
Competitivita del Sistema reg

Obiettivo

ionale

22_Piano Strategico per I'Internazionalizzazione 219

Risultato concreto previsto per fine della legistat
Si attiveranno i bandi a completamento degli stmtmeali sostegno all'internazionalizzazione
nellambito della programmazione, articolata in unes per target e settori diversi per portare |l
Piemonte a incrementare sempre piu i propri rifusia in termini di export che di IDE (investiment
diretti esteri). Tale incremento sara rilevatoaatérso gli indicatori di risultato previsti dal PEHESR

2014-2020.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2019

Attivazione bando voucher fiere all’'estero pRubblicazione

[15.05 2019

secondo semestre 2019 bando
Proposta di revisione del Piano AttraziopD®cumento conl5.05.2019
investimenti revisioni

Attivazione sportello bando
internazionale (fondo perduto)

EmpowermeApertura sportello pe

presentazione
domande

131.10.2019

Relazione intermedia su progetti di filiera ¢&telazione
prima proposta progetti 2020 - 2021

31.12.2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione  azione/risultat®irezione/direzioni Data inizio | Data fine
intermedio responsabili

Predisposizione bando e apertubarezione Gabinetto dell®1.01.2019 |15.05.2019
finestra di presentazione delleresidenza della Giunta regiona

domande da parte delle imprese

(bando voucher)

Predisposizione documento |di Direzione Gabinetto 1lag@1.01.2019 |15.05.2019
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aggiornamento del piano [dPresidenza della Giunta regiongale
attrazione investimenti 2017 | (capofila) Direzione
2019 Competitivita del Sistema
regionale.
Procedura affidamento in hoydeirezione  Gabinetto  dell@1.01.2019 |31.10.2019
ad organismo intermedio pdPresidenza della Giunta regionale
attivita connesse bango
Empowerment internaziongle
(contributo a fondo perduto)
Predisposizione bando e apertuUbarezione Gabinetto dell®1.01.2019 |31.10.2019
sportello  per presentazioperesidenza della Giunta regiongale
domande Empowermenfcapofila) Direzione
internazionale  (contributo |&ompetitivita del Sistema
fondo perduto) regionale.
Relazione intermedia su progeflirezione  Gabinetto  delld1.09.2019 |31.12.2019
di filiera con prima proposté@Presidenza della Giunta regiongale
progetti 2020 - 2021 (capofila) Direzione
Competitivita del Sistema
regionale.

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’obiettivo

Stakeholder: i soci della comune agenzia per Firdeionalizzazione Ceipiemonte (oltre alla Regione,
le Camere di Commercio piemontesi, la Citta di forigli atenei), il sistema dei Poli d'Innovazione
piemontese, le associazioni di categoria e le eggmtanze datoriali e sindacali.

Ha un impatto fondamentale sugli attori del sistezsanomico piemontese nel suo complesso e in
particolare per le PMI

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
Ha un forte impatto nella misura in cui assiculgassi codificati, regole di ingaggio e sinergieé co
realta regionali, nazionali e internazionali chelgeno analoghe funzioni e attivita.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Piani nazionali di promozione/proiezione internaale

Revisioni normative rispetto alle competenze regiiosulla materia

Tempi di approvazione del bilancio regionale 202921
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Direzione
Opere pubbliche, difesa del suolo, montagna, fergsbtezione civile, trasporti e logistica

Direttore regionale
Luigi ROBINO

Altre direzioni coinvolte
Ambiente, governo e tutela del territorio
Segretariato Generale

Obiettivo
23_Creazione di una Base Dati territoriale di suppxo alla prevenzione del rischio idrogeologico e
sismico

Risultato concreto previsto per fine della legiatat

L'obiettivo si propone di favorire, attraverso larusturazione di una Base Dati Territoriale, la
programmazione di specifiche azioni finalizzatea gltevenzione del rischio idrogeologico e sismico,
fornendo strumenti di valutazione delle prioritdl@evalenza e della coerenza degli interventi di
mitigazione proposti a finanziamento regionale statale.

Si tratta di mettere a sistema un consistenterpaiio conoscitivo, al momento non adeguatamente
strutturato e non totalmente condiviso tra le vasteutture regionali coinvolte nei procedimenti
finalizzati alla difesa del suolo, in coerenza gtirobiettivi generali di dematerializzazione, ditilizzo

e dellinformazione del settore pubblico e di risp® nella gestione dei procedimenti legati
all'attuazione delle politiche territoriali.

Risultati concreti annuali e per ognuno specificgleindicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data
conseguimento

2017
Definizione dello schema di procedura perocedura applicata ai comuni adeguati al PAl e
I'archiviazione e l'informatizzazione delleon documentazione gia informatizzﬁllz’2017
informazioni ed applicazione della stessacondo gli standard di cui alla DGR n. p4-

ad ambiti significativi a livello provincialg 7417 del 7 aprile 2014 in 3 ambiti provinciali
2018
Contributo tematico alla progettazioriRedazione di documento che rappresenti le
della Base Dati Territoriale esigenze della “Base Dati Territoriale |di

supporto alla prevenzione del rischio

idrogeologico e sismico”, nell'ambito del giu
ampio progetto legato allAgenda Digitale, e|84/12/2018
definisca requisiti e caratteristiche

Sviluppo attivita gia avviate nel 2017|Relazione di avanzamento delle singole attivita
previste dal Gruppo di Lavoro previste dal gruppo di lavoro
2019

. : oo ompletamento della migrazione nella nupva
Creazione della Base Dati Territoriale ; . . L
se Dati del patrimonio conoscitivo

parte deII_e strutture competent: .CSI ) ISponibile presso le varie strutture | 3/12/2019
awio dei processi di alimentazione della : : . . ; :
stessa contestuale alimentazione con i dati derivanti

dai procedimenti gia informatizzati.
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Piano delle azioni per il 2019 (con la specificamodelle tempistiche e delle strutture responsabil
delle azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutturgerne alla direzione sia delle altre direzioni
coinvolte):

Direzione/Direzioni
responsabili
OOPP

Riunioni periodiche del gruppo di lavoro | Ambiente 01/02/2019 31/12/2019
Segretariato
Realizzazione delle azioni definite dal

gruppo di lavoro in continuita con quanto
realizzato nel 2018 (vedi relaziQ@OPP
descrittive) nelllambito anche démbiente 01/02/2019 31/12/2019
raccordo con il Piano triennale ICT 208egretariato
e 2021 e del modello di evoluzione del

sistema informativo pubblico
Progettare e sviluppare la “Base Dati
Territoriale di supporto alla prevenzione

del rischio idrogeologico e sismico” sull@oPpP
base dei provvedimenti di cui alla DD biente 31/03/2019 31/12/2019
del 5/3/2019, che stanzia le necessarie
risorse. Il lavoro sara sviluppato
congiuntamente con il CSI.

Descrizione azione/risultato intermedio Data inizio Data fine

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Le Amministrazioni che richiedono specifici contrtb regionali per interventi di prevenzione del
rischio idrogeologico e sismico.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

La realizzazione dell'obiettivo permettera di rerededisponibile allAmministrazione regionale
strumenti piu adeguati alla valutazione delle ptdodi intervento nell’ambito della prevenzione del
rischio idrogeologico e sismico e quindi per lagraonmazione degli interventi e la valutazione della
coerenza degli interventi proposti da amministnaiziocali.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Se quanto previsto nella DD 82 del 5/3/2019 dugyiera senza problemi, in relazione alle dispditébi
delle risorse ed all'affidamento degli incarichpmsi ravvedono problemi particolari.

ob 23



Direzione

Promozione della Cultura del Turismo e dello Sport

Direzioni partecipanti
Affari Istituzionali

Direttore regionale
Paola Casagrande

Obiettivo

24 Redazione del Regolamento di attuazione della ova legge regionale in materia di Ecomusei
(Legge Regionale 13/2018 "Riconoscimento degli Ecosei del Piemonte™)

Risultato concreto previsto per fine della legistat
La Redazione del Regolamento attuativo della nuegge regionale in materia di Ecomusei (Legge
Regionale 13/2018 "Riconoscimento degli EcomuseiPidemonte™) al fine di definire le modalita e i
criteri di gestione, nonché i requisiti minimi periconoscimento degli ecomusei di interesse regie.
Entro la fine della legislatura saranno realizzaten parte delle azioni previste, come di seguito

calendarizzate.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

applicazione della Legge Regionale 13/2018

Risultati Indicatori target | Data conseguimento
(proposta) (proposta)

2019

Regolamento attuativo della nuova legge

regionale in materia di Ecomusei (Leggdeozza di regolamento 30/11/2019

Regionale 13/2018)

Diffusione del contenuti e delle modalita Qiconvegni 30/11/2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

Descrizione azione/risultatd

intermedio

Direzione/direzioni
responsabili

Data inizio
(proposta)

Data fine
(proposta)

Predisposizione provvedimento di giu
regionale di Istituzione del Laborato
Ecomusei e di definizion
dell'organizzazione e delle attiv

13/2018).

connesse (Art. 6, comma 1 e 5 della L.

nta
(0)

%irezione Cultura
ta

R.

1/1/2019

15/05/2019

Predisposizione provvedimento di giu
regionale di Istituzione del
tecnico-scientifico e di definizione d

Comita

componenti (Art. 5 della L.R. 13/2018).

Nta

tef?irezione Cultura

1/1/2019

15/05//2019

Iter procurale di approvazione ¢
regolamento previa acquisizione
pareri del Comitato tecnico-scientificg
delle Commissioni Consiliari competen

el

Birezione
letituzionali

ti

Cultura/Affar

1/1/2019

30/11/2019

Sensibilizzazione e divulgazione

Direzione Cultura

1/1/2019

30/11/2019
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contenuti della legge a tutti i soggetti
interessati

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo:

Gli stakeholders interessati nel piano delle azsmpra individuate sono:

Il Consiglio Regionale e altre Direzioni trasvemsahte competenti in materia, I'Associazione Rete
Ecomusei Piemonte (REP), amministratori locali, ABlssociazioni e fondazioni senza scopi di lucro
dei territori di riferimento delle iniziative ecorseali, rappresentanti degli enti di ricerca e
dell'Universita e del Politecnico, referenti di eagsei sul territorio nazionale, le comunita locali.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalill&fficienza dei suoi processi
Le azioni sopra descritte saranno realizzate dsopate interno.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio

conseguimento del risultato
Al momento si individua quale criticita il livelldi collaborazione che si riuscira ad instaurare cami

soggetti interessati partecipanti ai tavoli di laxvo
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Direzione

Promozione della Cultura del Turismo e dello Sport

Direzioni partecipanti
Affari Istituzionali e Avvocatura

Direttore regionale
Paola Casagrande

Obiettivo

25 Progetto di promozione dell'incoming turistico #iraverso la via aerea.

Risultato concreto previsto per fine della legistat
Definizione della proposta di collaborazione traRlegione Piemonte e gli aereoporti di Caselle e Le
Valdigi, da effettuarsi sulla base di indirizzi fir dall'organo politico, mediante la predisposiz di

un progetto di co-marketing avente finalita di pamone di nuove rotte aeree internazionali, quale
rilevante elemento di sviluppo dei flussi turistgiemontesi nonché di valorizzazione del patrimonio

turistico regionale.

Entro la fine della legislatura saranno realizzate parte delle azioni previste come di seguito

calendarizzate.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target | Data conseguimento
(proposta) (proposta)

2019

Protocollo d'intesa bozza di documento 30/04/2019

l(jlz;)rr:(\j/c(?nz|one con SCR per l'incarico di stesurg gg}za di documento 31/07/2019

Inqu b_an.do di gara alla Commlssmne europeg per . . - mento 30/07/2019

gli aiuti di Stato per il parere di competenza.

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

. . . . . | Direzione/direzioni Data inizio | Data fine

Descrizione azione/risultato intermedio .
responsabili (proposta) | (proposta)

Tavoli di coordinamento e di indirizzo
finalizzati all'individuazione delliter del
procedimenti amministrativi e di assegnazial?f?ezione Cultura 1/1/2019 20/03/2019
dei compiti in capo ai partecipanti al progetto
attraverso la stesura della bozza di protogollo
d'intesa.
Proposta provvedimento di giunta regional aDq;ezione Cultura 1/1/2019 30/04/2019
approvazione bozza di protocollo.
Provvedimenti amministrativi P®birezione cultura 30/04/2019 | 30/06/2019
l'approvazione della convenzione con SCR
Definizione bozza bando di gara 4Qf) i ne cuitura 30/04/2019 | 30/06/2019
individuazione delle rotte
ter amministrativo, in raccordo con |la. . 31/07/2019
struttura regionale competente, voltdla Birezione Cuttura 30/06/2019
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notifica del bando di gara alla Commissipne
europea per il parere di competenza al fine di
garantire la conformita dell'intervento con|la

disciplina degli aiuti di stato.

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’obiettivo:
Gli stakeholder maggiormente interessati sono: leotli, le comunita locali, Atl, tutti gli operatodi

mercato turistico culturale, commerciale e nonyémi i turisti nazionali ed internazionali.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalill&fficienza dei suoi processi

Il progetto ha un valore complessivo sul triennicedro 12.000.000,00 di cui 6.000.000,00 a carico
della Regione Piemonte. Le azioni di cui sopra soralizzate da personale interno con la
collaborazione di DMO e SCR.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Trattasi di un progetto di grande complessita larealizzazione € subordinata a molteplici fattori.
Prima di tutto occorre ottenere parere vincolalgda Comunita europea in relazione alla compatibil
con il regime degli aiuti di Stato.

Altre criticita riguardano sia il livello di collavazione richiesto fra le parti interessate adiinb dei
tavoli di concertazione e la calendarizzazioneedatiivita su piu anni in legislature diverse.
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Direzione
Promozione della Cultura del Turismo e dello Sport

Direttore regionale
Paola Casagrande

Direzioni partecipanti:
Segretariato Generale
Direzione Risorse Finanziarie e Patrimonio

Obiettivo
26_Museo Regionale di Scienze Naturali: avanzamentavori e attivita di divulgazione scientifica

Risultato concreto previsto per fine della legistat

Avanzamento dei lavori atti alla progressiva rigper degli spazi del MRSN, con ripresa delle aflivi

di conservazione e gestione delle sue colleziogliedattivita scientifiche, espositive, didattichedi
comunicazione e informazione sui temi del rappadmo natura, ricreative, ecc. e quindi recupero del
suo ruolo strategico tra i musei naturalistici estfici nazionali e internazionali.

Attivita didattiche/divulgative volte alla valoriazione delle collezioni museali con particolare
attenzione agli eventi previsti per la celebrazidee500 anni dalla morte di Leonardo da Vinci.

Entro la fine della legislatura saranno realizzaten parte delle azioni previste, come di seguito
calendarizzate.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2019

Esecuzione lavori impiantistici ed edili del “LgFine lavori 30.12.2019

XV,

Affidamento lavori per riapertura degli altri spAffidamento lavori 30.11.2019

museali: Arca, Museo Stiop di Zoologia, loca
crociera dietro “Lotto XIV”.

Realizzazione allestimenti per mostre permane|Affidamento lavori 30.10.2019
tema “Estinzioni”, il lupo e mineralogia nel pig

interrato dei locali di Via Giolitti 36

Azioni di visibilita del museo attraverso eventi N. almeno 3 ever|30.11.2019

didattico/divulgativi

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultat{Direzione/direzioni Data inizio |Data fine
intermedio responsabili
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Organizzazione di attivita didattic|Direzione Pomozione della Cultuj01.01.2019 30.11.2019
rivolte alle scuole di ogni ordine|del Turismo e dello Sport

grado.

Realizzazione di un corso |Direzione Promozione dallCulturg
formazione/aggiornamento f[del Turismo e dello Sport 01.01.2019 (30.04.2019
insegnanti e utenza generica dedica

Leonardo da Vinci dal tito

"Leonardo tra arte e scienza".

Organizzazione di almeno 3 evgDirezione Promozione della Culty

didattico/divulgativi del Turismo e dello Sport 01.01.2019 |(30.11.2019
Iter amministrativo volt|Direzione Promozione della Culty01.01.2019 30.11.2019
all'affidamento dei lavori, tramitgdel Turismo e dello Sport

SCR, per la riapertura degli altri sp

museali: Arca, Museo Storico

Zoologia, locali crociera dietro “Lot

XIv”,

Iter amministrativo volt|Direzione Promozione della Culty01.01.2019 30.10.2019
all'affidamento de lavori per gl{del Turismo e dello Sport

allestimenti per mostre permanen

tema “Estinzioni”, il lupo

mineralogia nel piano interrato

locali di Via Giolitti 36

Lotto XIV. Esecuzione lav@iDirezione Risorse Finanziarie|01.01.2019 08.12.2019
impiantistici (in collaborazione cqPatrimonio

SCR)

Lotto XIV. Esecuzione lavori edili (Direzione Risorse Finanziarie |01.01.2019 30.12.2019
cura Settore Tecnico) Patrimonio

Descrizione degli stakeholders interessati e delégatteristiche dell’impatto della realizzazione
dell’obiettivo:

Gli stakeholderes interessati nel piano delle azopra individuate sono:

- per quel che concerne l'organizzazione di evdidattico/divulgativi, enti e/o istituzioni cultura
operanti sul territorio regionale quali I'Unive&idegli Studi di Torino, il Sistema Scienze tories
I’Accademia delle Scienze di Torino, ecc., con ompatto volto a favorire la valorizzazione delle
prestigiose collezioni naturalistiche conservateMalseo Regionale di Scienze Naturali, nonché la
diffusione del sapere scientifico sulla popolazioten particolare attenzione alle fasce piu giovani
eta scolare;

- per quel che concerne i lavori, accanto alle Dde coinvolte (Direzione Promozione della Cultura
del Turismo e dello Sport, Direzione Risorse finarig e Patrimonio e Segretariato generale), SCR
Piemonte in qualita di Stazione Unica Appaltantgniversita degli Studi di Torino in qualita di
proprietaria delle collezioni storiche e I'Azien@spedaliero- Universitaria Citta della Salute dadel
Scienza di Torino, in qualita di proprietaria defiimobile. L'avanzamento dei lavori al Museo
garantisce il recupero alla fruizione pubblica dihene oramai chiuso da quasi 5 anni e che nel 2012
era stato visitato da quasi 200.000,00 personeera® iniziative di divulgazione e comunicazione
scientifica e naturalistica e la possibilita ditpaipare a vari e diversi momenti culturali e ratrei. La
ripresa delle attivita del Museo é attesa dal momsd@ntifico nazionale e internazionale per
I'importanza delle collezioni in esso custodite. ti@itta sinteticamente di circa 78.500 reperti aell
Sezione di Botanica, di circa 4.500.000,00 reperticirca 10.700,00 scatole della Sezione di
Entomologia, di circa 60.000,00 reperti della Seeiai Mineralogia, Geologia e Petrografia, di circa
240.000,00 reperti della Sezione di Paleontologidi ecirca 425.000,00 reperti della Sezione di
Zoologia.
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Agli stakeholders indicati occorre aggiungere lanpetente Soprintendenza trattandosi di bene
vincolato ex D.Lgs 42/2004 e smi.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

Le azioni volte alla realizzazione di eventi didattdivulgativi avranno un impatto a costi conténut
sulle risorse regionali in quanto svolte all'intertdel Settore Museo Regionale di Scienze Natuealza
avvalersi di professionisti esterni.

Per quanto concerne i lavori, la spesa per glirwetai sugli impianti ammonta ad euro 585.974,00. IV
esclusa, di cui € 35.341,80 per oneri per la seaaenon soggetti a ribasso, IVA esclusa mentrelajuel
per i lavori edili ad euro 487.662,61 di cui eurb.893,23 per oneri della sicurezza non soggetti a
ribasso, oltre IVA

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

La criticita principale che potrebbe comprometiérespetto dei tempi e costituita dal fatto chiavori
edili potranno essere conclusi solo dopo il ternadagli interventi sugli impianti, il cui appaltogestito
da SCR e dalla specificita del bene su cui si uee (immobile vincolato su cui non si ha puntuale
dettagliata conoscenza dello stato di fatto). heoltallestimento degli spazi museali o per le mest
permanenti a tema potrebbe comportare la necedsitatervento da parte delle ditte titolari del
contratto di manutenzione con conseguente coordintordelle lavorazioni.
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Direzione
Segretariato Generale

Direzioni partecipanti:
Tutte

Obiettivo
27_Ridefinizione assetto micro-organizzativo e sestni operativi

Risultato concreto previsto per fine della legistat

Al termine della legislatura sara completato ilqoeso di revisione dell’assetto organizzativo deslli
intermedi (PO e AP) e dei sistemi operativi (sistelinvalutazione e remunerazione) di dirigenti e
personale delle categorie

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target | Data conseguimento
2019

Attribuzione incarichi AP/PO con nuova disciplirRrovvedimenti 21/05/2019
approvata con dgr n. 17-7819 del 09/11/18 dirigenziali

2020

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultato intermedio | Direzione/direzioni Data inizio| Data fine
responsabili

Redazione, pubblicazione bandi e acquisiz|@®gretariato generale 15/01/19 17/03/19
candidature per AP/PO
Verifica dellammissibilita formale delleSegretariato generale 18/03/19 05/04/19
candidature
Istruttoria di merito delle candidature | Butte le Direzioni 08/04/19 20/05/19
predisposizione atti di conferimento

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo:

L’adozione della nuova disciplina delle AP/PO palexre un’opportunita anche ai dipendenti che sino
ad ora non hanno avuto molte opportunita per itatgione di incarichi di AP/PO, nellambito di un
sistema di regole - per la pesatura delle posizolai loro attribuzione - piu trasparente ed apati@
partecipazione di quanto non fosse in passato.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
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Il risultato finale é teso a favorire la valoriziaze strutturata delle competenze individuali e il
riallineamento di queste alle nuove esigenze orgaitive, in un’ottica di ottimizzazione delle riser
umane, presidiando I'applicazione dei meccanismirganti.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato:

L'effettiva pubblicazione dei bandi per le nuove B@ subordinata all'approvazione delle risorse da
destinarsi alle PO nelllambito delle risorse pesalario accessorio del personale delle categerie (
conseguentemente, all’'approvazione del budget pearezibne collegato alla progettazione
organizzativa)

La quantificazione delle risorse era condiziondkapprovazione del DPCM previsto dal comma 800
della legge di bilancio 2018. Pur in assenza dpilblicazione del DPCM, sulla base della sola
approvazione in Conferenza delle Regioni del 22018 della proposta di DPCM avanzata dal MEF, in
data 3/12/2018 si e provveduto alla quantificazidabe risorse per il salario accessorio del peakon
per il 2018 ed alla indicazione, alla delegaziomdtdante, dellammontare di risorse necessarideper
posizioni organizzative a decorrere dal 2019.

L’ efficacia della delibera e subordinata alla plitazione del DPCM di cui sopra.

Inoltre, la nuova disciplina approvata con dgr @-7B19 del 09/11/18 ha un carattere di forte

innovativita e, in quanto tale, il processo di atione che ne deriva richiede un’attenta analisi di
valutazione ex ante del rischio di impugnative kedmisure per mitigarlo o neutralizzarlo.
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Direzione

Risorse finanziarie e Patrimonio

Direttore regionale
Giovanni Lepri

Direzioni partecipanti:
Tutte le Direzioni

Obiettivo

28 _Revisione del Regolamento regionale di contathdi(D.P.G.R. 5 dicembre 2001, n. 18/R)

Risultato concreto previsto per fine

dellalegislatura

Predisporre una prima bozza del nuovo Regolamentordabilita recepente i principi contabili di cui
al D.Igs. 118/2011 s.m.i. da sottoporre preliminante all’Assessore competente e per una condi@sion

congiunta con le ragionerie dece

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

ntrate

Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2019

di contabilita

Predisporre la bozza del nuovo Regolameiesentazione

allAssessore
competente entro |l

06/12/2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultato
intermedio

Direzione/direzioni responsabili

Data inizio

Daitact

e confronto con il vigente sistema @
gestione contabile e con il sistema
controlli interni

Analisi della normativa di riferimentdrisorse finanziarie e Patrimonio

dSettore Programmazione
macroeconomia, bilancio,
statistica) e Settore Ragioneria)

01/04/2019

06/12/2019

Predisposizione di una prima boz:
del nuovo Regolamento di contabil

D.Lgs.118/2011 e s.m.i.

recepente i principi contabili di cui amacroeconomia, bilancio, statisti¢

rRisorse finanziarie e Patrimonio
teSettore Programmazione

e Settore Ragioneria)

02/05/2019

a

31/10/2019

Incontri con i componenti delle
“Ragionerie decentrate” per la
condivisione dei contenuti del nuov,
Regolamento

Risorse finanziarie e Patrimonio
(Settore Ragioneria)
o

03/09/2019

31/10/2019

Eventuale confronto con il CSI
Piemonte per la verifica/
implementazione delle funzioni del
sistema Contabilia

Risorse finanziarie e Patrimonio
(Settore Programmazione

e Settore Ragioneria)

macroeconomia, bilancio, statistica

05/09/2019

31/10/2019
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Predisposizione della proposta Risorse finanziarie e Patrimonio 06/12/2019
condivisa della bozza di

Regolamento da sottoporre (Settore Programmazione 02/11/2019
allAssessore competente macroeconomia, bilancio, statisti¢a
e Settore Ragioneria)

Descrizione degli stakeholders interessati e delégatteristiche dell’impatto della realizzazione
dell’obiettivo

Gli stakeholders interni, quindi gli addetti allasgione delle distinte fasi della spesa/entratifiangito
delle diverse strutture regionali, potranno dispadr uno strumento operativo univoco aggiornato in
applicazione dei principi contabili dettati dal @sl 118/2011 s.m.i.. Per gli utenti esterni (citigd
associazioni, imprese...), il nuovo Regolamentgmagenta una fonte informativa che consente un
miglior approccio alle regole finanziarie e contialapplicate dallAmministrazione regionale ed il
relativo iter.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

L'applicazione a regime del Regolamento consertirenigliorare I'efficienza dei processi inerenti la
predisposizione di leggi e provvedimenti di prognaazione finanziaria, di previsione e di gestione
amministrativa finanziaria e contabile, attravelsoevisione, ove necessario, delle prassi appliaiée
diverse fasi delle entrate e delle spese regionali

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a risdhio
conseguimento del risultato

Nella predisposizione del nuovo Regolamento si gaevun necessario confronto con il sistema dei

controlli interni per la verifica della coerenzaldeegole in entrambi descritte, nonché un’analili’
interfaccia tra disciplina regolamentare di natoatabile con altre di natura tecnico - amministeat
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Direzione
Risorse finanziarie e Patrimonio

Direttore regionale
Giovanni Lepri

Direzioni partecipanti:
Segretariato generale

Obiettivo

29 Elaborare il Piano della Performance (documentprogrammatico triennale) in coerenza con i
contenuti ed il ciclo della programmazione e predigorre la Relazione annuale sulle Performance
delle Direzioni

Risultato concreto previsto per fine della legistat

Predisporre il Piano della Performance e la Retaziannuale sulle performance, in coerenza con le
disposizioni del D.Igs. n. 150/2009, come modificdal D.lgs. n. 74/2017

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2019

Piano della Performance, di durata triennalempistica di redazione 31/05/2019
aggiornato con i dati del bilancio di previsigne

2019-2021 e con il Piano Obiettivi 2019-2021

Relazione annuale sulla performance déllempistica di elaborazione| 30/06/2019

Direzioni in riferimento alle performance
dell'anno precedente, per la validazione da parte
del Nucleo di Valutazione

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

azione/risultat®irezione/direzioni Data inizio | Data fine

responsabili

del Pian8egretariato generale
seguitRisorse finanziarie e

bilancio  dPatrimonio,

descrizione
intermedio
Definizione dei contenuti
della Performance in
all'approvazione del

05/04/2019 | 31/05/2019

previsione 2019-2021 e del Piano degli

Obiettivi 2019-2021

Elaborazione della Relazione annudbegretariato generale

sulle performance delle Direzioni
riferimento alle performance dell’an
precedente

iRisorse finanziarie e
hBatrimonio

30/03/2019

30/06/2019

Eventuale revisione dei contenuti
Piano in riferimento al Programma
Governo

i8kgretariato generale
dRisorse finanziarie e
Patrimonio

01/06/2019

15/11/2019
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Descrizione degli stakeholders interessati e deléatteristiche dell’impatto della realizzazione
dell’obiettivo

Esterni:cittadini, associazioni, imprese. Confrootm altri Enti territoriali; valutazione delle pixthe
pubbliche regionali rispetto alle previsioni contemnei documenti di programmazione (DEFR) e nella
legge di bilancio.

E’ prevista la collaborazione con I'lRES Piemonée panalisi del contesto nazionale ed internaziena
Interni: Organo di indirizzo politico, Organo esgeq, Direttori, Dirigenti.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

Il Piano della Performance contiene il collegamemaogli obiettivi del’ Amministrazione regionale,
partire da quelli contenuti nel Programma di goeera gli obiettivi generali (collettivi) e speai]
assegnati ai Direttori e ai Dirigenti, e on le r&® stanziate nel bilancio di previsione plurieenal
suddivise per Missioni e Programmi.

Mette a disposizione una significativa sintesi deggtumenti di programmazione amministrativa e
finanziaria per consentire la valutazione dellefgrenance dellAmministrazione regionale al fine di
migliorare ['efficienza e I'efficacia dell’azion@mministrativa

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Le principali criticita sono legate all'iter di agvazione dei provvedimenti e delle procedure resmes
per la redazione del Piano (definizione degli dbie¢ piani di lavoro).
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Direzione

Competitivita del sistema regionale
Direttore regionale

Giuliana FENU

Altre Direzioni partecipanti:
Risorse finanziarie e patrimonio

Obiettivo

30_Efficientamento energetico del patrimonio edilio pubblico e delle reti di illuminazione

pubblica del Piemonte

Risultato concreto previsto per fine della

legistat

Al fine di sostenere l'efficienza energetica deitdrastrutture pubbliche, si prevede di portare a
compimento l'azione di programmazione per la realizone dei lavori di efficientamento energetico
del patrimonio edilizio pubblico del Piemonte, nbécdelle reti di illuminazione pubblica, ad

esaurimento delle relative risorse a valere sul FKESR 2014-2020 (POR FESR 2014-2020, azione

IV.4c.1)

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

interventi di efficientamento energetico
patrimonio edilizio pubblico della Regio
Piemonte

Affidamento incarico di progettazione deglyggiudicazione

tRdI'affidamento
ne

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2019
Avanzamento misura per ['efficientamef@mncessione contribyti 06/12/2019
energetico e l'adozione di soluzigsilla base dellp
tecnologiche innovative delle reti [(disponibilita
illuminazione pubblica dei Comuni piemontggianziaria a bilancio
(esclusi i capoluoghi di Provincia), a valge fronte di una
sull’Asse IV del POR FESR 2014-2020 dotazione 16 Meuro]
06/12/2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultafidirezione/direzioni responsabili  Data inizi Daitraef
intermedio

Completamento istruttorie  d@irezione Competitivita del 03/06/2019 30/09/2019
bando rivolto ai Comuni pé®istema regionale

I'efficientamento  energetico
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'adozione di soluzion
tecnologiche innovative delle reti
di illuminazione pubblica
(chiusura sportello maggio 2019
Concessione prima trancli@rezione Competitivita del 01/10/2019 06/12/2019
progetti finanziabili sul bando p&istema regionale
I'efficientamento energetico delle
reti di illuminazione pubblica
rivolto ai Comuni (sulla base delle
disponibilita finanziarie a bilanciq)
Aggiudicazione dell'affidamentirezione Risorse finanziarie |e30/09/2019 06/12/2019
incarico di progettazione degHatrimonio
interventi  di  efficientamentp
energetico del patrimonio edilizjo
pubblico della Regione Piemontg

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Oltre al mondo imprenditoriale interessato direeaie alla realizzazione degli interventi, nei confr
della cittadinanza piemontese nel suo complessmamub registrarsi ricadute positive sia in termini
economici (per effetto del contenimento della sgmgablica) sia ambientali.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi.
Rappresenta una valorizzazione delle risorse d& PESR che consentira notevoli risparmi gestionali
al’Amministrazione regionale e agli Enti localit@ressati.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

La maggiore criticita & costituita dalla proceddiagara, gestita dal Settore Contratti, di cui enr
trattandosi di affidamento di importo superior@aabglia di cui all’art. 35 del D.Lgs 50/2016 e dodo
applicare l'art. 95, comma 3 del predetto D.Lgstécio di selezione offerta economicamente piu
vantaggiosa), non possono essere fissati tempi cert

A seguito del monitoraggio dell’avanzamento, pdbebssere necessaria una riprogrammazione
finanziaria nell’ambito delle misure di riferiment@io non pregiudicherebbe comunque il
completamento della programmazione finanziarida@tine rivolta alle infrastrutture pubbliche (POR
FESR 2014-2020, azione 1V.4c.1)
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Direzione
Direzione Segretariato Generale

Direttore
Paolo Frascisco

Direzioni coinvolte
TUTTE

Obiettivo

31 _Transizione al digitale

Risultato concreto previsto per fine della legiatat

A) Individuazione e avvio ridefinizione di procedamii e attivita per renderli adeguati ad una gestio
totalmente informatizzata,

B) Miglioramento della performance sulla produziotiedocumenti nativi digitali e riduzione del
cartaceo.

C) Gestione di una fase intermedia nell'iter dinsi@zione dalla carta al digitale definita di
“dematerializzaziorie ove vengono mantenute le attuali procedure madti t documenti vengono
prodotti in modalita nativa digitale.

D) Realizzazione di interventi volti ad informat#e i processe le procedure in atto nell’Ente (tra cui
quelli correlati ai procedimenti semplificati), modo organico, per arrivare a un modello comune che
miri a migliorare tutte le componenti dei procg$asi, strumenti, informazioni, comunicazione, aujp

Risultati concreti annuali, per ognuno specificgfeindicatori e le quantificazioni
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Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2019

normalizzazione, introduzione nuovi attribut| e 30.03.2019
funzionalita in APRO (db provvisorio)

Consolidamento informativo Idclompletamento del 70% delle attivita previste 15.12.2019

del Data Base unico deidal Gantt

rocedimenti [attivitd i . ] .

geII’Ente e del Corre|at0Agg|ornamento costante dei dati presenti jnel 30.04.2019 (1°step)

. :.DB. Comunicazione periodica da parte ¢k
software estionale e di o
reportisticag almeno 10 Direzioni su 12 (Direzioni+Settgre 30.06.2019 (2° step)

Presentazione di 1 Gantt con tempi

per

Trasparenza e Anticorruzione)

Le date dei 3 step sono anche funzionali
aggiornamenti della sezione trasparenza
sito istituzionale

agli

del 20.12.2019 (3° step)

Modifica al software provvisorio APRO co

inserimento dei campi necessari per gestire gli 15.05.2019
Correlazione attributi relativi al Registri dei trattamenti.
procedimenti/attivita del DEH ] ] —
Unico e schede del Registrcporrelazmne effettuata, su strumenti forniti
trattamento dati (privacy) ngI’E'nte', da parte di almgno ']0
Direzioni/Settore Trasparenza e Anticorruzigne 13.09.2019
su 12 (Direzioni+Settore Trasparenza | e
Anticorruzione)
Aspetti giuridici, metodi, tecniche e strumenti
per la rappresentazione di
Follow up formativo per Processi/procedimenti/procedure (BPMW).
trasferire nel proprio ambitpCopertura  formazione su almeno [0 31.05.2019
lavorativo  (formazione - Direzioni/Settore Trasparenza e Anticorruzigne
azione) quanto appreso ne |§U . 12 (DireZioni+Settore Trasparenza e
formazione precedente |eAnticorruzione)
conoscere le metodiche per(la ] ] -
rappresentazione diLabora_torl sulla rappresenta_zmrje di |un
processi/procedimenti/procecLProced'mentO/proceSSO per direzione+setiore
re. Trasparenza e Anticorruzione. Realizzazipne
laboratori su almeno 3 Direzioni/Settare 30.11.2019
Trasparenza e Anticorruzione su [12
(Direzioni+Settore Trasparenza e
Anticorruzione)
Svolgimento da parte di almeno 1 Direzione della 15.12.2019
seguente Azione pilota:
- Rappresentazione di un processo critico

Rappresentazione applicata
(tramite prodotto software) di
processi e procedure

(rappresentativo) per Direzione/Settor
Analisi delle criticita e dei possibili
punti di miglioramento
Rappresentazione del processo
ottimizzato

Definizione delle azioni organizzative
informatiche necssarie alla si

D
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attuazione.

Piano delle azioni 2019 (con la specificazione elébmpistiche e delle strutture responsabili delle
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet
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descrizione — Direzione/direzioni Data :
; ) Sottoazioni - o Data fine
azione/risultato responsabili inizio
intermedio
Presentazione di 1 Gantt con tempi |per
normalizzazione, introduzione  nugv
attributi e funzionalita in APRO (db 01.01.2019| 29.03.2019
provvisorio) S|
Consolidamento Output: Gantt c?t?;t(;)ig? es'?r:]wfégég'tah per
informativo del| Completamento del 70% delle attivita P
Data Base unico depreviste dal Gantt d
procedimenti Output: Relazione di sintesi delle attivita 01.04.2019]  15.12.2019
/attivita dell’Ente e svolte
del correlatd Aggiornamento costante dei dati presenti 01.01.2019 30.04.2019
software gestionalenel DB (monitoraggio periodico). Tutte le Direzioni/Settorg” ™~ (1°step)
e di reportistica. Le date dei 3 step sono anche funzio| Trasparenza e02 05.2019 30.06.2019
agli  aggiornamenti della  seziop®nticorruzione per tramite™= =" (2° step)
trasparenza del sito istituzionale del Referente per la 20.12.2019
Output: relazioni su stato delle attivitéransizione al Digitale 01.07.2019 o
(3° step)
svolte
Individuazione dettagliata delle
associazioni da effettuare tra APRO e DPM
e definizione attributi da creare.
Output: relazione Su esiti at,t|V|.ta svolta dsettqre S'e.rwz'l digitali Pel01 01,2019 15.04.2019
Struttura responsabile dell’azione con il cittadini e imprese
supporto deResponsabilelella protezione
dei dati (RPD), Audit, Amministratore
applicativo APRO.
Modifica al software provvisorio APRO
con inserimento dei campi necessari PELttore Servizi digitali per
) gestire gli attributi individuati nella fase” ..~ 7.~  ~ 9 Per15.04.2019 15.05.2019
Correlazione precedente. cittadini e imprese
procedimenti/attivita oytput: software modificato
del DB Unico e
tsr(;?tzorlr?er?teg Reg('js;_‘bondivisione con le Direzioni di material&ettore Servizi digitali per
I . . . . . . -
: e informazioni cittadini e imprese
(privacy) Output: incontro informativo e conseg Responsabileella 15.04.2019 31.05.2019
tabelle estrazione dati da APRO e DPM | protezione dei dati (RPD
Consolidamento informazioni: riempimento
in APRO, o altro strumento messo 3 N
: o ) ) . Tutte le Direzioni/Settorg
disposizione dallEnte, dei nuovi campi
o , . Trasparenza e
relativi allassociaziong , ;o zione per tramite
procedimenti/attivita del DB Unico |e P "01.06.2019 13.12.2019
i . del Referente per la
schede del Registro trattamento dattl -, S
. ransizione al Digitale e
(privacy). Referente Privac
Output: ~ Comunicazione via  mall y
dell'avvenuto aggiornamento a‘
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Segretariato Generale:
Follow up formativag - Servizi digitali pef
per trasferire nelAspetti giuridici, metodi, tecniche |eittadini e imprese
proprio ambitg strumenti per la rappresentazione |di  Stato giuridico
lavorativo processi/procedimenti/procedure (BPM).| ordinamento e formazion©1.01.2019| 31.05.2019
(formazione —+Output: erogazione dei moduli formativi | del personale
azione) quantp - Organizzazione e
appreso nella Pianificazione delle
formazione Risorse umane
precedente e Segretariato Generale:
conoscere leLaborator sulla rappresentazione di |- Servizi digitali pel
metodiche per lgprocedimento/processo peittadini e imprese
rappresentazione gilirezione/Settore Trasparenza -e Stato giuridico{01.01.2019| 30.11.2019
processi/procedimepAnticorruzione. ordinamento e formazione
ti/procedure Output: erogazione dei moduli formativi | del personale
Azione pilota:
- Rappresentazione di un processo
critico (rappresentativo) per Segretariato Generale:
Direzione/Settore - Servizi digitali pet
Rappresentazione - Analisi delle criticita e dei possibili cittadini e imprese
applicata (tramite punti di miglioramento - Stato giuridico
prodotto software) di - Rappresentazione del processo | Ordinamento e formazion€1.01.2019| 15.12.2019
processi e procedure ottimizzato del personale
- Definizione delle azioni (facoltativo per le altr
organizzative e informatiche Strutture dell’Ente)
necessarie alla sua attuazione.
Output:: Relazione attivita svolta

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione

dell’'obiettivo

Sara tenuto in considerazione il grado di coinvaolgito diretto o indiretto che possono avere i vari
Stakeholder e che hanno, pertanto, pesi molto sligex nell'influenzare che nell’essere influenzati

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

- Investire nello sviluppo e riuso di Sistemi

Infrativi che rispondano alle esigenze di

informatizzazione sopra descritte porta, gia nel/brperiodo, a ridurre i costi degli interventi fuaii e
parcellizzati che non fanno sistema. Inoltre petenati incrementare delle basi dati comuni e
interoperabili che vanno anche ad aumentare glivegnti necessari per il controllo delle attivitdedla

spesa.

- Riduzione del consumo di tempo per quanto rigaidel attivita ripetibili, possibile riduzione di
numero di attori coinvolti nel processo, riduziodegli errori. Il tutto con conseguente aumento

dell'efficienza.

In particolare la creazione del DB Unico permette ke Direzioni regionali di avere a disposizione
un’unica mappatura dei procedimenti/attivita del’E nte, costantemente aggiornata. Oltre a quelli
di carattere piu generale € stata prevista lintrodizione di attributi desunti da precedenti

censimenti, indagini, rilevazioni, Con un unico stumento si potra rispondere contestualmente a
diverse finalita (anticorruzione, audit, pubblicazone trasparenza, privacy, accesso, ecc.).
- Aumentare la soddisfazione degli utenti coinvo#tl processo. Rendendo piu consapevoli del ruolo g
utenti interni, offrendo loro maggiori informazigmnigliorando il senso di appartenenza ad un sigtem
di cui sono piu visibili processi e confini. miglando I'offerta dei servizi resi agli utenti estiern
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- Riduzione della variabilita. Le soluzioni di selifipazione e reingegnerizzazione si concentrarl@asu
possibilita di ridurre la variabilita e sullaumendella prevedibilita della domanda. Esse sonmtpnt
efficaci quanto piu I'organizzazione individua fhisdi lavorazione dedicati a gruppi omogenei di
prodotti/servizi in quanto presentano le stessediagestione e erogazione.

- Creare la base e i supporti per avviare rapmbrpartnership con soggetti esterni (patronatitrcen
servizi, ecc.) quali intermediari per la gestionaldune fasi di processi e I'erogazione di setvizi

- La standardizzazione delle procedure operatipedie se supportata da sistemi informatici) seese p
definire “il modo migliore per svolgere il lavorag aiuta gli operatori a svolgere con sicurezza le
operazioni richieste anche nei casi di lavorazimm sempre ricorrenti.

La standardizzazione risulta inoltre utile per farmle persone e per permettere il rapido insetionen
lavorativo di nuovi dipendenti o di colleghi chevdao cambiare attivita e devono quindi apprendere
nuove procedure.

- Valorizzazione delle informazioni in carico ast&mi gestionali, reperibili facilmente e in temigliotti,

per i seguenti fini: cruscottistica a supporto @elécisioni, open data, statistica ufficiale, FOIA

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Per raggiungere l'obiettivo € necessaria una piathesione da parte delle Direzioni coinvolte nel
progetto, che dovranno dedicarvi le risorse umaeeessarie, nella consapevolezza delle ricadute
negative in termini economici sulla produttivita et i dipendenti a cascata coinvolti nel propett

piu in generale, sullimmagine della Regione nedacBobiettivo non venisse raggiunto.
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Direzione
Affari istituzionali e Avvocatura

Direttore regionale
Dott. Paolo FRASCISCO

Altre Direzioni coinvolte
Tutte

Titolo dell'obiettivo
32_Attuazione del Regolamento privacy UE n. 2016/87 assolvimento specifici adempimenti
relativi all’'applicazione della normativa.

Risultato concreto previsto per fine della legistat

I 25 maggio 2018 e entrato ufficialmente in vigdteRegolamento (UE) 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo attamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttB&/46/CE (regolamento generale sulla protezione de
dati). Il Regolamento (RGPD) nasce per proteggedgiiti e le liberta fondamentali delle persone
fisiche, in particolare per assicurare un’applioaei coerente e omogenea delle norme a proteziene d
dati personali con regole equivalenti a livello apeo (considerando 10) ed offre un quadro di
riferimento aggiornato e fondato sul principio dsponsabilizzazione (accountability). Il Regolament
introduce concetti e strumenti nuovi tra i quabstcolare rilievo, rivestono: listituzione del Bistro

dei trattamenti, la valutazione d'impatto sullatpmone dei dati (DPIA). Lobiettivo ha il risultatdi
uniformare I’Adozione di specifici adempimenti ri@a alla nuova disciplina europea in materia di
trattamento dei dati personali con particolarerinfiento alla gestione e implementazione del Rewistr
dei trattamenti, mediante I'utilizzo dell'applicat“Data protection manager’(DPM), e l'effettuag®s
della valutazione di impatto per le tipologie dittamenti individuati dalla normativa (art. 35 GDRR
dalle indicazioni dal Garante per la Protezione dii personali (Allegato 1 provvedimento n. 467
dell’11 ottobre 2018), presso tutte le strutturgionali.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni

Risultati Indicatori target Data conseguimento

2019
Adempimenti connessi all’applicazione d&empistica connessa [@1/12/2019
Regolamento UE n. 2016/679 (GDRRj)stinti adempimenti
mediante l'utilizzo dell'applicativo“Data
protection manager’(DPM) con particolare
riferimento a:
inserimento/aggiornamento dati relativi |ai
trattamenti
valutazione d’impatto per tutti i trattamenti
per i quali €& richiesta dalla normativa
(allegato 1 provvedimento n. 467 dellll
ottobre 2018, Garante per la Protezione| dei
dati personali)

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointei

descrizione azione/risultat®irezione/Direzioni responsabili Data inizio | Data fine
intermedio
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Direzioni per la corrett
attuazione della procedura
valutazioni d'impatto (art. 3
GDPR e Allegato
provvedimento n. 467 dell'l
ottobre 2018, Garante per
Protezione dei dati personali)

1protezione dati; Direzione

pAvvocatura:
di Settore Attivita legislativa
RConsulenza giuridica; Responsabile

ISegretariato generale:
laSettore Stato giuridico, ordinamento
e formazione del personale

Aggiornamento dei trattamenti diutte le Direzioni 1/03/2019 | 30/11/2019
dati in capo alle singole
Direzioni mediante ['utilizzg
dell'applicativo  DPM €
inserimento di eventuali nuoyi
trattamenti
Supporto e formazione ddDirezione Affari istituzionali €01/03/2019 30/05/2019
personale per gli adempimenfivvocatura:
previsti - Settore Attivita legislativa e
Consulenza giuridica;
- Responsabile protezione dati;
Direzione Segretariato generale:
- Settore Stato giuridico, ordinamemnto
e formazione del personale
Valutazioni  d'impatto  sullaTutte le Direzioni 01/04/201930/11/2019
protezione dei dati per i casi
previsti dalla normativa e dalle
indicazioni del Garante (art. 35
GDPR e Allegato 1
provvedimento n. 467 dell'll
ottobre 2018, Garante per |la
Protezione dei dati personali)
Supporto e formazione all®irezione Affari istituzionali €01/04/2019 30/11/2019

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione

dell’obiettiva

Gli interlocutori interni/esterni interessati. lanticolare proteggere i diritti e le liberta fondamtali delle persone

fisiche per assicurare un’applicazione coerentmegenea delle norme a protezione dei dati personal

Uniformare e rendere pienamente coerenti le praeedell’Ente in materia di trattamenti dei dati gmrali alla

nuova regolamentazione.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
Piena applicazione operativa delle disposiziorevigte dalla normativa vigente in materia di tnaigato di dati

personali con particolare riguardo al registrotcittamenti e alla valutazione di impatto (art. GBPR).

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio

conseguimento del risultato

Adozione di nuove disposizioni normative in un ammbdrganizzativo articolato e complesso, suscédtidi

sempre nuove modificazioni.
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Direzione
Opere pubbliche, difesa del suolo, montagna, fergsbtezione civile, trasporti e logistica

Direttore regionale
Luigi Robino

Altre Direzioni partecipanti
Ambiente e Territorio
Agricoltura

Obiettivo

33_Predisposizione di un testo unico in materia doreste e di vincolo idrogeologico.

Alla luce dell’'approvazione delle nuove norme naaioin materia di foreste e filiere forestali (ds.
34/2018), si rende necessario adeguare la normedgianale vigente, riconducendo all'interno della
medesima disciplina anche le disposizioni regioimalmateria di vincolo idrogeologico, strettamente
interconnessa alla materia forestale, attualmeatgeaute in una legge ormai risalente e in fase di
revisione.

Risultato concreto previsto per fine della legiatat
Presentazione all'organo politico di uno schenddtin materia di foreste e di vincolo idrogeolamic

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimentd
2018
Predisposizione della prima proposta del 100% 31.12.2018

disegno di legge regionale per la redazione dli
un testo unificato in materia di foreste e
vincolo idrogeologico

2019

Condivisione con i portatori d’interesse e con il 100% 31.12.2019
rinnovato organo politico della prima proposta
del disegno di legge regionale unificata in
materia di foreste e vincolo idrogeologico e
recepimento delle eventuali novita a livello
nazionale (DDMM attuativi del d.lgs. 34/2018)
2020
Predisposizione di un testo unificato in materia di 100% 31.12.2020

foreste e vincolo idrogeologico per la presentazion
allAssessore di riferimento

2020
Approvazione della Giunta regionale del d.d.l. in 100% 31.12.2021
materia di foreste e vincolo idrogeologico e avvid
dell'iter in Consiglio regionale

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

| descrizione azione/risulta|  Direzione/direzioni responsabili|  Data inizip Daitaef |
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intermedio (proposta) (proposta)
Confronto con Comitato
tecnico foreste legno in
merito alla prima proposta A18000 1.1.2019 30.5.2019
di testo in materia di foreste
e vincolo idrogeologico
predisposto nel 2018.
Partecipazione ai gruppi di
lavoro  finalizzati  alla

stesura di alcune bozze |di A18000 1.4.2019 31.12.2019
DDMM attuativi del d.Igs A17000

34/2018 (Formazione, Albho A16000

e Viabilita) e analisi di altrg

bozze di DDMM

(Esenzione da

compensazione, Gestione
boschi ex art. 136 del d.Igs.
42/2004, Pianificazione,
altro) per espressione parere
Confronto con nuova

Giunta per illustrare il A18000
lavoro svolto, confermare i A17000 1/10/2019 31/12/2019
percorso intrapreso e/o A16000

=

recepire eventuali input pe
il suo prosieguo.

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Componenti Comitato tecnico regionale per le faresd il legno di cui all’art. 33 della I.r. n. 429
(associazioni di categoria agricole ed artigiarmgperative, associazioni ambientaliste, rappresénta
consorzi, Carabinieri Forestali, IPLA SpA, UNITOed€erazione degli Ordini dei dottori agronomi e
forestali) e altri soggetti rappresentativi detiterio (UNCEM, ANCI, CAL).

Il presente obiettivo mira a sostenere lo svilugietla cd. “green economy” attraverso una gestione
sostenibile del territorio.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

L'adeguamento della normativa al contesto di nifemto (regionale, nazionale e comunitario) potra
rendere piu efficienti le azioni di competenza oegile, armonizzare e minimizzare adempimenti
burocratici

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Ritardo nell'approvazione dei 9 Decreti Ministeriattuativi del d.lgs. 34/2018, i cui contenuti han
significative ricadute sulla normativa regional@nibio di indirizzo politico avvenuto nel maggio 201
e possibile modifica degli obiettivi del lavoro; ntata condivisione dell'obiettivo e delle soluzioni
proposte da parte degli stakeholder interessati.
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Direzione

Opere pubbliche, Difesa del suolo, Montagna, Ferdatotezione civile, Trasporti e Logistica

Direttore
Luigi ROBINO

Obiettivo

34 _Utilizzo delle pertinenze idrauliche demaniali

Risultato concreto previsto per fine della legistat
Ricognizione delle aree di pertinenza del demadiwao fluviale relativo al reticolo principale ahe

della loro valorizzazione attraverso la regolarizaae degli utilizzi privati e la sperimentazione d
modalita di assegnazione per la realizzazionetdiienti di manutenzione idraulica

Risultati concreti annuali; per ognuno specificgiieindicatori e le quantificazioni:

Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2018

Definizione delle procedure definitive per
rilevazione degli utilizzi delle aree demanial

@efinizione procedure
di rilevazione

30/06/2018

Prosecuzione dellattivita di ricognizione de
utilizzi di fatto.

dRilevazione del 1009
degli utilizzi nei tratti

oggetto di ricognizione

31/12/2018

D

Definizione ed avvio della procedura
regolarizzazione degli utilizzi.

@iefinizione procedur
di regolarizzazione €
awvio di almeno il 209
delle

irregolari

situazionj

231/12/2018
d

D

2019

Prosecuzione dellattivitd di regolarizzazic

riscontrate nel biennio precedente

degli utilizzi abusivi delle aree demanigdivvio di un ulteriore

I$perimentazione ed

25% delle situazioni
irregolari

31/12/2019

Definizione delle procedure definitive per
regolarizzazione degli utilizzi abusivi de
aree demaniali

@efinizione procedure
idi regolarizzazione

31/12/2019

Sperimentazione procedure di affidamentg
un tratto campione con finalita

Isprocedura attivata
di

31/12/2019

valorizzazione e/o di manutenzione idraulic

A

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultat®irezione/direzioni responsabili Data inizig  Daitaef
intermedio
Individuazioni criticita nell'attivityd Opere pubbliche, difesa del sugl61/01/2019 30/06/2019
di regolarizzazione degli utilizzmontagna, foreste, protezione
abusivi di aree demaniali civile, trasporti e logistica — Settari

tecnici
Prosecuzione attivita 1Opere pubbliche, difesa del sugl61/07/2019 31/12/2019
regolarizzazione montagna, foreste, protezio
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civile, trasporti e logistica — Settari
tecnici
Definizione delle procedure per ||®pere pubbliche, difesa del sugl61/07/2019 | 31/12/2019
regolarizzazione  degli  utilizzmontagna, foreste, protezione
abusivi in essere con predisposizioo®ile, trasporti e logistica — Settari
di schemi tipo tecnici e Settore giuridico
Sperimentazione asta pubblica per@pere pubbliche, difesa del suql61/01/2019 | 31/12/2019
valorizzazione di pertinenzanontagna, foreste, protezione
idraulica demaniale e/o pgtivile, trasporti e logistica — Settori
l'affidamento in concessione cotecnici e Settore giuridico
finalita di manutenzione idraulica

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Gli stakeholder interessati sono i privati utilizaa delle aree e gli operatori economici potenzial
affidatari a seguito delle procedure che sarandividuate.

L'obiettivo prevede anche I'eventuale coinvolginedell’Agenzia interregionale per il Po (AIPO) per
tratti per i quali & autorita idraulica.

Nel caso di necessita d’indagine relativa all'indiazione dei soggetti che utilizzano abusivameete
aree demaniali e prevista l'attivazione dei comtamritorialmente competenti, del Gruppo/Comando
Carabinieri-Forestale o altre autorita di poliziadiziaria.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

La finalita dell'obiettivo € quello di garantire worretto e proficuo utilizzo delle aree demaniah.
conoscenza capillare degli utilizzi delle aree deiada potra far emergere situazioni di abuso la cui
regolarizzazione potra determinare un aumento dalteate regionali a titolo di canone. Allo stesso
tempo, la conoscenza delle aree disponibili patrésentirne un uso governato e programmato anche a
fini della corretta manutenzione del territorio

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

L'accertamento di situazioni di occupazione abuspetra causare contestazioni ed eventuali
conseguenti contenziosi con i soggetti individuati

Nei casi piu complessi sara necessario attivare,|'pelividuazione degli utilizzatori di fatto di
pertinenze idrauliche non regolari, il supportdaélolizia Municipale o di altre forze dell’ordimiali

il Gruppo/Comando Carabinieri Forestale.

Si possono verificare problematiche di riscossidaecanoni pregressi e di riscossione del canone pe
mancata regolarizzazione qualora il soggetto nmerili’area demaniale occupata abusivamente.
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Direzione Regionale
Agricoltura

Direttore regionale
Valter Galante

Obiettivo
35_Gestione dell’emergenza fitosanitaria dell&Popillia japonica Newman e della Anoplophora
glabripennis sul territorio piemontese

Risultato concreto previsto per fine della legistat

Contrastare e contenerta diffusione del coleottero scarabeidel Giappone Ropillia japonica
Newmair e del coleottero cerambicidenoplophora glabripennissul territorio piemontese attraverso
gli interventi di monitoraggio, difesa e di lottardro gli organismi nocivi, la delimitazione deléa e
I'attivazione di efficaci e tempestivi strumenti domunicazione per evitare una dichiarazione di
infrazione da parte dell’'Unione Europea.

Risultati raggiunti nel 2018

Catturati 48,5 milioni di esemplari di Popillia japonica Newman

Le misure di prevenzione, contenimento, controllaidotta contro laPopillia japonica Newman
realizzate sul territorio piemontese nel 2018 hapeomesso dmantenere/contenere la presenza
dellorganismo nocivo nell’'area delimitata nel 2017 ovvero nelle Province di Novara, di Biella, di
Vercelli e del Verbano-Cusio-Ossola

Catturati 400 esemplaridi Anoplophora glabripennis

Soppresse n. 10.000 larvedi Anoplophora glabripennison I'abbattimento di n. 643 piante infette e lo
smaltimento controllato nelle centrali a biomasse.

Popillia japonica Newman (premessa)

La diffusione incontrollata dell@opillia japonica Newmamel territorio regionale e una diretta
conseguenza della globalizzazione e rappresentanmportante minaccia alla biodiversita ed un
rilevante problema economico per i danni all'agtio@ piemontese. L'esistenza del mercato unico
implica che una specie invasiva, una volta entnataerritorio di uno Stato, puo facilmente diffeamsli
rapidamente in tutto il suo territorio. Questo edko dell&Popillia japonica Newmawghe, scoperta nel
2014 nel parco del Ticino, ove si e diffusa ancrezig alle favorevoli condizioni ambientali, ha &vu
uno sviluppo piu che esponenziale. Bapillia japonica Newmare diventata un pericolo serio per
I'agricoltura piemontese, una grave minaccia paete e culture, per tutto il territorio regionalehe
non possiede strumenti naturali di contrasto. léegmza americana ci dimostra che questo coleottero
scarabeide di origine asiatica, arrivato negliiSfaiti nel 1916, si & diffuso rapidamente arrivantkel
1967 ad essere presente in 23 Stati. Agpillia japonica Newmaneé uno dei maggiori flagelli
dell’agricoltura degli Stati Uniti (il coleotter@mppresenta la specie di insetto infestante piushff. La
mancanza di insetti antagonisti, il clima particolante favorevole e I'elevata gamma di specieatitpi
ospiti sono i fattori che determinano una cosi dapiiffusione. L'esperienza statunitense gia citata
dimostra che la presenza di tale insetto e diffieite eradicabile, quindi sembra che l'unica strada
percorribile sia quella del suo controllo. A nudlano valsi i molteplici tentativi fatti negli Statiniti per
cercare di contenere [Bopillia japonica Newmandall'uso di parassitoidi importati appositamente
(pratica tra I'altro vietata in Italia) fino all'asdi insetticidi cloro-organici (DDT e Dieldrinaneh’essi
vietati in Italia) sparsi con mezzi aerei. Ad ogggli USA laPopillia japonica Newmanviene gestita,
con una spesa di circa 400 milioni di dollari anma@rcando unicamente di contenere gli eventuavinu
focolai individuati in aree indenni. Lemergenzdo$anitaria dellaPopillia japonica Newmarsul
territorio piemontesepreoccupa particolarmente I'Unione Europea, che ataando una stretta
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sorveglianza sulle operazioni di contenimento etre@to messe in atto dalla Regione Piemonte, con
possibile procedura di infrazione per il nostrogeeel caso di inadempienza.

La Commissione europea a seguito dell’audit che svolto in Regione Piemonte dal 12/09/2016 al
23/09/2016 per valutare I'emergenza fitosanitareladPopillia japonica Newmansul territorio
pemontese, ha accertato che sono state adottatediame misure di controllo ai sensi della legisiaz
comunitaria e nazionale vigente, con notevoli sfext investimenti compiuti (1 Meuro all’anno) dal
Settore Fitosanitario e Servizi Tecnico-Scientifini presenza di una popolazione ormai stabilita sul
territorio regionale, l'eradicazione della Popillia japonica Newman non € considerata fattibile
mentre le misure di controllo devono essere miratal contenimento dell'insetto nocivo. Le misure

di controllo attuate sul territorio regionale volte a sopprimere la popolazione degli adulti e delle
larve sono state considerate dalla Commissione eyr®a adeguate. Inoltre, le continue ispezioni sui
vivai regionali presenti nell'area delimitata, sonostate ritenute un’efficace sistema per controllare

I rischi di diffusione a lunga distanza dell'organsmo nocivo.

L'ultima delimitazione dell’area di presenza déMapillia japonica Newmaisul territorio piemontese e
terminata nell’ottobre 2018 accertando che la zofestata ricade nella Provincia di Novara mendre |
zona cuscinetto ricade anche nelle Province dil®iali Vercelli e del Verbano-Cusio-Ossola. La
delimitazione é stata approvata con determinaziingenziale n. 1092 del 31 ottobre 2018.

Anoplophora glabripennis (premessa)

Il 30/07/2018 il Settore Fitosanitario e Servizciieo-Scientifici della Regione Piemonte ha acterta
nel comune di Vaie (TO) una nuova emergenza fititesaam relativa al coleottero cerambicide
Anoplophora glabripennisLemergenza e stata immediatamente notificata aPAWF — Servizio
Fitosanitario Centrale - con nota prot. n 23281 2IED7/2018 e comunicata al Segretariato generale
della Regione Piemonte con nota prot. n. 1412®2£18/2018.

[I 18/09/2018 i tecnici fitosanitari del Piemonte,collaborazione con i carabinieri forestali dir@o,
hanno accertato la presenza délfeplophora glabripennigel comune di Cuneo, in frazione Madonna
dell’'Olmo. Lemergenza é stata notificata il 21/8®18 al MIPAAF — Servizio Fitosanitario Centrale -
ed il 24/09/2018 alla Commissione UE — Portale tpinyt” Outbreak n. 628.

Questa specie, inserita fra gli organismi di quteaa, esottoposta ad una decisione comunitaria di lotta
obbligatoria che stabilisce le azioni di lotta datt@re obbligatoriamente in atto. Il rinvenimenty fa
prima volta sul territorio piemontese di questo vm@rganismo nocivo, noto per la sua particolare
pericolosita, ha portato il Settore FitosanitaricGervizi Tecnico-Scientifici ad assumere tempestive
misure di emergenza per contrastare e conteneiffissione dellaAnoplophora glabripennissul
territorio piemontese e mettere in atto con urganzéentativo di eradicazione. | tempestivi interveli
lotta assunti contro il coleottero cerambicilieoplophora glabripennifianno portato al 31/12/2018 al
contenimento della nuova e cogente emergenzafiitas@ nei comuni di Vaie e di Cuneo.

Il Settore Fitosanitario e Servizi Tecnico-Scigntiha provveduto alla delimitazione dei focolailelle
rispettive zone-cuscinetto circostanti, di ragg@ripa 2 Km, ed alla definizione delle modalita di
gestione dell'emergenza, inviando un'ingiunziondldcco della movimentazione di piante in vivaio
con prescrizione della distruzione delle piante dllaziende vivaistiche ricadenti nelle zone déditei

(3 ricadenti nel focolaio di Vaie ed una nel focoldi Cuneo). La prima delimitazione dell'area di
presenza dell'organismo nocivinoplophora glabripennie avvenuta nel comune di Vaie nell'agosto
2018 ed approvata con la determinazione dirige@zial902 del 10/08/2018 che ha definito le misure
fitosanitarie ufficiali di eradicazione da appliearel predetto comune.

Nell'ottobre 2018 e stata effettuata la secondartdtzione dell'area di presenza dell’organismoivmc
Anoplophora glabripennisiel comune di Cuneo, approvata con la determinazdbrigenziale n. 1086
del 29/10/2018 che ha definito le misure fitosaretafficiali di eradicazione da applicare nel mete
comune.

Con le azioni di monitoraggio effettuate nel 20b8c state:

« controllate n. 767 piante nel comune di Vaie chenlbgportato all’abbattimento di n. 326 piante
infette;
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« controllate n. 1840 piante nel comune di Cuneo ltdreno portato all’abbattimento di n. 317

piante infette

Tutto il materiale (n. 15 carichi) e stato sottdpoa cippatura e smatito nelle centrali a biomatise

Airasca (To) e di Busca (Cn) .

La Giunta regionale con atto deliberativo n. 3819B del 20/12/2018 ha approvato i criteri per la
concessione del contributo regionale di euro 5Q@D@lle piccole e medie imprese (PMI) operanti
nella produzione agricola primaria per finanziaredanni derivanti dall'applicazione di misure
fitosanitarie per la lotta al tarlo asiatico destiu (Anoplophora glabripenn)ssul territorio piemontese,
ovvero per finanziare le perdite derivanti dallatdizione delle piante sottoposte a misure fitdaami
obbligatorie nei vivai per il controllo di infesiani daAnoplophora glabripennis
In attuazione della deliberazione n. 38 - 81912@#12/2018, con la determinazione dirigenziale3#71
del 21/12/2018 sono stati impegnati euro 50.00@60 le PMI operanti nella produzione agricola

primaria che saranno ammesse a finaziamento caessivo bando che verra attivato nel 2019.

Al 31/12/2018 sono state controllate n. 3 aziendeistiche per il focolaio di Vaie e n. 1 azienda

vivaistica per il focolaio di Cuneo.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2019

Assumere tempestive misurger contrastare
contenere la diffusione dell’'organismo nociy
Popillia japonica Newmarsul territorio piemonteg
con l'utilizzo di tecniche di contenimento basais
reti insetticide attract and kill' e su trappole psd
autodisseminazione di funghi entomopara
(Metarhizium anisopliaetipo "attract and release
nell’area delimitataattraverso l'applicazione del
seguenti misure:

aumentare il numero delle ispezioni visive nel 20

Assumere tempestive misure per eradi
'organismo nocivoAnoplophora glabripennisei
due focolai accertati in Piemonte (Cuneo e \
attraverso I'applicazione delle seguenti misure:

monitoraggio e vigilianza delle zone focolaio elel
zone tampone

&ealizzazione  misure
@onte-nimento e contrag
alegli organismi nocivi

S

15

5Sit

le

19

+ 35 ispezioni visive d
effettuare nel 2019 (n. 14

ispezioni visive da effettua

visive effettuate nel 2018
care

aie)

el

mediante cani molecolari

nel 2019/n. 1.365 ispezioni

Monitoraggio  primave-rile¢
mediante sopral-luoghi ¢
parte degli ispetto
fitosanitari

Monitoraggio  prima-verile

(81/12/2019
to

31/12/2019

593

(€

30/06/2019

D

a

D

30/06/2019

Monitoraggio estivo
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autunnale median{&1/11/2019
sopralluoghi da parte degli
ispettori fitosanitari

Abbattere gli alberi infetti individuati a seguitelle

azioni di monitoraggio Marcatura degli alberi infetti,
abbattimento e smaltimento
controllato nelle centrali [81/12/2019
biomasse

Divulgare i primi risultati dei metodi di lotta ctrn| Divulgazione dei risultati 31/12/2019

I'organismo nocivoAnoplophora glabripennis

2020

Delimitare I'area di presenza dell’organismo nogil2elimitazione dell’'area 30/10/2020

sul territorio piemontese

Assumere tempestive misure per contrastardRealizzazione  misure  {81/12/2020

contenere la diffusione degli organismi nog¢isdnte-nimento e contrasto

Popillia  japonica Newman e Anoplophorg degli organismi nocivi

glabripennis sul territorio piemontese nell'arga

delimitata

2021

Delimitare I'area di presenza dell’organismo nogil2elimitazione dell’'area 30/10/2021

sul territorio piemontese

Assumere tempestive misure per contrastafdRealizzazione  misure  ({d81/12/2021

contenere la diffusione degli organismi nog¢isdnte-nimento e contrasto

Popillia  japonica Newman e Anoplophorg degli organismi nocivi

glabripennis sul territorio piemontese nell'ar¢a

delimitata

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificagaelle tempistiche e delle strutture responsdblle

azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture inéealla direzione sia delle altre direzioni coirigl

Descrizione

azione/risulta

intermedio

o
Direzione/direzioni
responsabili

Data inizio

Data fine

Delimitare  l'area  di
dell’'organismo nocivo
japonica Newman sul
piemontese

presen:
Popillia
territorio

rdirezione Agricoltura

01/02/2019

31/11/2019

Attivare efficaci e tempestivi strumef
di comunicazione per contrastare
contenere I'emergenza delRopillia

nDirezione Agricoltura
e

japonica Newman e della Anoplophc

02/01/2019

31/12/2019
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glabripennissul territorio piemontese
Realizzare misure di prevenzionBjrezione Agricoltura
contenimento, controllo e di lotta 02/01/2019 |31/12/2019
contro I'organismo nocivoPopillia
japonica  Newman sul territorio
piemontese con l'utilizzo di tecniche
di contenimento basate su reti
insetticide ‘attract and kill e su
trappole per autodisseminazione | di
funghi entomoparassiti Metarhizium
anisopliag tipo "attract and releasg
nell’area delimitata
Realizzare misure di prevenzionBjrezione Agricoltura
contenimento, controllo e di lotta 02/01/2019 |31/12/2019
contro I'organismo nocivp
Anoplophora glabripennis  sul
territorio piemontese con ['utilizzo di
trattamenti insetticidi ed abbattimento
delle piante infette.
Divulgare i primi risultati dei metodiDirezione Agricoltura
di lotta contro I'organismo nocivo 01/05/2019 |31/12/2019
Anoplophora glabripennis

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Gli stakeholder coinvolti nell’obiettivo sono di geto indicati: Ministero delle Politiche Agricole
Alimentari e Forestali, Organizzazioni professiorzricole, produttori, tecnici, Ente di gestionelld
aree protette del Ticino e del Lago Maggiore, Carisoirriguo Est-Sesia e la Roggia Molinara,
Consorzio irriguo Ovest-Sesia, Ente Nazionale Fisintro di ricerca per l'agrobiologia e la pedaogi
(CREA), I'lstituto per le piante da legno e I'ambie (IPLA) Spa.

La Direzione Agricoltura, in accordo con il MIPAAE la Commissione europea, dovra garantire il
coordinamento tra i diversi soggetti pubblici evpti coinvolti nellemergenza fitosanitaria della
Popillia japonica Newmare della Anoplophora glabripennisul territorio piemontese. Lobiettivo &
finalizzato a contrastare e contenere la diffusideka Popillia japonica Newmare della Anoplophora
glabripennissul territorio piemontese attraverso l'adozionaudiefficace e tempestiva comunicazione
nei confronti delle comunita e dei cittadini colpidalle emergenze fitosanitarie e I'assunzione di
tempestivi interventi di prevenzione, monitoraggldesa e di lotta contro gli organismi nocivi.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

L’obiettivo sara finanziato con risorse finanziagemunitarie, statali e regionali.

L'obiettivo si prefigge di migliorare ed ottimizzata gestione dell’emergenza fitosanitaria delbgpillia
japonica Newmare dellaAnoplophora glabripennisul territorio piemontese in particolare per quanto
riguarda:

- lattivazione di efficaci e tempestivi strumenti domunicazione per contrastare e contenere
'emergenzaPopillia japonica Newmare I'emergenzaAnoplophora glabripennisul territorio
piemontese;

« l'assunzione di efficaci e tempestive misure di tcasto e contenimento della diffusione
dell’organismo nocivoPopillia japonica Newmann Piemonte con l'utilizzo di tecniche di
contenimento basate su reti insetticiddtract and kill' e su trappole a funghi entomoparassiti
tipo "attract and release
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« l'assunzione di efficaci e tempestive misure di tcasto e contenimento della diffusione
dell’'organismo nocivoAnoplophora glabripennisn Piemonte con I'utilizzo di trattamenti
insetticidi ed abbattimento delle piante infette.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

« accertamento di nuove emergenze fitosanitariessubtio piemontese;
- modifiche della normativa europea/statale vigente;

« condizioni climatiche particolari (elevate temperat periodi di precipitazioni scarse rendono
meno efficaci le misure di contrasto della popaaei degli stadi giovanili dell'insetto (larve),
difficolta tecniche non prevedibili, possono ostace gli interventidi contenimento della
Popillia japonica Newmamell'area delimitata. Tali difficolta sono legatdlaasignificativa
virulenza dell'organismo nocivo e, soprattuttoaalia particolare biologia che potrebbe portare
alla sua diffusione anche in aree non delimitar@etrso la sua presenza in mezzi di trasporto;

- difficolta a rilevare i segni di infestazioni in&i dellaAnoplophora glabripennis
- le trappole non sono uno strumento efficace peataura dellaAnoplophora glabripennijs

« numero non sufficiente di tecnici altamente quedifi per effettuare i monitoraggi e cattura della
Anoplophora glabripennis

1. norme internazionali per le misure fitosanitari&international Standards for Phytosanitary Meas Glossary of Phytosanitary Terms
(ISPM No. 5) - glossario dei termini fitosanitadaitato nel 2016, pubblicato nel 2017 ed emanattirdarnational Plant Protection
Convention (IPPC) della FAO - definiscono il conteamto ‘un’applicazione di misure fitosanitarie all'interne intorno a un'area
infestata per prevenire la diffusione di un paréessi

2l coleottero scarabeide del Giapporfillia japonica Newmané un insetto particolarmente dannoso su un geamero di piante
coltivate e spontanee, e nella normativa fitosaai inserito tra gli organismi di quarantena éitiva 2000/29/CEE e s.m.i.) e nelle liste
di allerta del’European and Mediterranean Plamté&ution Organization (EPPO) di cui deve essergatdd’introduzione e la diffusione
nel territorio dell’Unione Europea. LRopillia japonica Newmai considerata una fra le 10 peggiori specie ddiveondiale che infesta
e distrugge tappeti erbosi, piante selvaticheyualéof e ornamentali; puo attaccare 295 specie aéigebltivate o spontanee, di cui almeno
cento di forte interesse economico, come il maisyite, il pomodoro, alberi da frutto come vitecoimlo, meli, piccoli frutti e ancora
tiglio, acero, faggio, betulla, soia, erba medifaioli, asparagi, zucchine, rose, dalie. Le lamangiano le radici delle graminacee
determinando cosi la morte della pianta, e, se msee possono fare sparire un intero prato, glitadtiaccano soprattutto le foglie e
distruggono i fiori. Il coleottero, originario désiappone, € attualmente presente in Russia (nd#l'ido Kunashir, a nord dell'isola
giapponese di Hokkaido), Stati Uniti, Canada ed garmelle isole Azzorre (Portogallo) e nel lugliel 2014 ¢ stata accertata la presenza
di un vasto focolaio dPopillia japonica Newmall'interno del parco del Ticino; al momento i com interessati sono 136 in Piemonte,
con epicentro nel comune di Oleggio, Cameri, Bedlgw, Galgliate, Pombia e Marano Ticino. Il SettBitosanitario e Servizi Tecnico
Scientifici, in collaborazione con I'Ente di gest®delle aree protette del Ticino e del lago Maggiba tempestivamente attivato fin dal
2014, interventi di monitoraggio, contenimento atcasto alla diffusione dell'insetto.

3l tarlo asiatico del fustoAnoplophora glabripennis un organismo nocivo da quarantena, inseritdafietiato | della direttiva del
Consiglio del 8 maggio 2000 n. 2000/29/CE, e rapmtesena seria minaccia per le piante ornamentdiiorae e arbustive, per gli
ecosistemi urbani e forestali.

4| Regolamento (UE) 2016/2031 del 26 ottobre 20 ¥gule che un organismo nocivo da quarantena rieyeer I'Unione & considerato
oggetto di misure di emergenza e di eradicazioegbefino a otto anni.

Sle norme internazionali per le misure fitosanitagid'International Standards for Phytosanitary Meas Glossary of Phytosanitary
Terms (ISPM No. 5) - glossario dei termini fitogani adottato nel 2016, pubblicato nel 2017 ed atwmmall'International Plant
Protection Convention (IPPC) della FAO - definiscdaanmisure fitosanitari€ qualsiasi legislazione, regolamento o proceduraciaie
avente lo scopo di impedire l'introduzione e/o Iudione di organismi nocivi da quarantena o dnifiare I'impatto economico degli
organismi nocivi regolamentati”.

BLe misure fitosanitarie per contrastare e conteteetffusione dell’organismo nocivBopillia japonica Newmare dellaAnoplophora
glabripennissul territorio piemontese sono adottate dal Seft@t@sanitario e Servizi Tecnico-Scientifici in dorazione con i seguenti
Enti/lstituti di ricerca nazionali ed internazional

= CREA - Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e I'asiadlel'Economia Agraria - Centro
di ricerca per Il'agrobiologia e la pedologia (ABReRze - Prof. Pio Federico Roversi,
Dott. Leonardo Marianelli: esperti dei tavoli tecinnazionale e regionale sulla Popillia
japonica, svolgono prove in campo in Piemonte;
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= Universita degli Studi di Torino - Direzione DISAFAProf. Alberto Alma: esperto dei
tavoli tecnici nazionale e regionale sulla Popifég@onica, svolge prove in campo in
Piemonte;

=  Universita degli Studi di Torino - Dipartimento 8icienze della Vita e Biologia dei
Sistemi - Prof.ssa Claudia Palestrini: esperta a6 tecnico regionale sulla Popillia
japonica, svolge prove in campo in Piemonte;

=  Universita degli Studi di Padova - Dipartimentoagjronomia animali alimenti risorse
naturali e ambiente — Dafnae - Prof. Nicola Mogperto dei tavoli tecnici nazionale e
regionale sulla Popillia japonica, svolge proveampo in Piemonte;

=  Servizio Fitosanitario Regione Lombardia - Dott. Benino Cavagna: coordina
I'emergenza Popillia in Lombardia

= ERSAF Regione Lombardia - Servizio fitosanitario Resabile PO Sorveglianza
fitosanitaria - Dott.ssa Mariangela Ciampitti: caoalI’'emergenza Popillia japonica in
Lombardia ed opera in sinergia con il Servizio &oitario della Regione Piemonte;

=  Plant Protection Service, Geertjesweg 15, 6706 Eféflingen, Netherlands - Dott.D.
Jan Van Der Gaag: esperto EPPO per Pest Risk Asafisila Popillia japonica,
collaborazioni scientifiche gratuite con il Sera#itosanitario della Regione Piemonte;

=  Department for Environment Food & Rural Affairs, Riakd Horizon Scanning Team,
Plant and Animal Health, Sand Hutton, Y041 1LZ YQUK) - Dott. S. Matthews-Berry:
esperto EPPO per Pest Risk Analisys sulla Popdiiica, collaborazioni scientifiche
gratuite con il Servizio Fitosanitario della Regidtiemonte;

= European and Mediterranean Plant Protection Orgtaiz, 21 Boulevard Richard
Lenoir, 75011 Paris (France) - Dott. M. Ward: etp&PPO per Pest Risk Analisys sulla
Popillia japonica, collaborazioni scientifiche grig¢ con il Servizio Fitosanitario della
Regione Piemonte;

= OEPP/EPPO, 21 boulevard Richard Lenoir, 75011 Pafisance - Dott.Rob
Tanner:esperto EPPO per Pest Risk Analisys sullallRofaponica, collaborazioni
scientifiche gratuite con il Servizio Fitosanitadella Regione Piemonte;

= Agroscope, Reckenholzstrasse 191, 8046 Zurich - z8raz - Dott. Giselher
Grabenweger: ricercatore, esperto nell'uso di aggintontrollo biologico contro gli
scarabeidi, collaborazioni scientifiche gratuite doServizio Fitosanitario della Regione
Piemonte;

= Department of Entomology, University of KentuckgxXington, Kentucky - Prof. Daniel
A. Potter: professore di entomologia, autore di etose pubblicazioni sul controllo di
Popillia japonica in svariate colture e nei tappetbosi, collaborazioni scientifiche
gratuite con il Servizio Fitosanitario della Regid?iemonte;

= Direcdo de Servigos de Agricultura da Dire¢do Regiaia Agricutura Ponta Delgada,
Azores, Portugal - Dott. José Adriano Mota, Do#t.#éda MC Medeiros: tecnici dei
servizi agricoli delle isole Azzorre impegnati redlttivita di contenimento di P. japonica,
collaborazioni scientifiche gratuite con il Sera@&itosanitario della Regione Piemonte;

= Entomology and Plant Pathology Department, Ingtitaf Agriculture, University of
Tennessee, Knoxville, Tennessee - Prof. Grewal iRdex esperto nell'impiego di
nematodi entomopatogeni contro larve di scarabedaliaborazioni scientifiche gratuite
con il Servizio Fitosanitario della Regione Piemonte
7l Settore Fitosanitario e Servizi Tecnico-Scidntifitilizzera nel 2019 sul territorio piemonteseriche di contenimento basate su reti
insetticide attract and kill' e su trappole per autodisseminazione di funglwraonparassiti Nletarhizium anisopligetipo “"attract and
releasé nell’area delimitata che sono state sperimenaie2017 ed utilizzate nel 2018 in Piemonte conltasi positivi. Tali tecniche
sono state individuate con le collaborazioni citdta nota a pie di pagina n. 7.

8In considerazione delle caretteristiche dellaoplophora glabripennisli bassa mobilita rispetto alRopillia japonica Newmangli
ispettori fitosanitari ritengono che I'area di praga dellaAnoplophora glabripennidemarcata nel 2018 potrebbe non ampliarsi nel 2019,
evitando una nuova delimitazione nel 2019.
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Direzione Regionale
Agricoltura

Direttore regionale
Valter Galante

Obiettivo
36_Sostenere e valorizzare la qualita del vino piemntese e migliorare la competitivita del settore
vitivinicolo

Risultato concreto previsto per fine della legistat

Attivare le risorse finanziarie pubbliche previdtdl’'Unione Europea con le misure dell’Organizzazo
Comune di Mercato (OCM vino) e le misure di pronooz dei prodotti agricoli di qualita (vino) dello
sviluppo rurale mediante I'attivazione di bandiioe@li per sostenere e valorizzare la qualita del vino
piemontese e migliorare la competitivita del settativinicolc.

Attivazione di 5,9 milioni di euro (previsione) capertura di n. 3 bandi regionali

Risultati raggiunti nel 2018
Attivati 26,9 milioni di euro con l'attivazione di. 6 bandi regionali nelle misure dellOCM vinoala
misure di promozione dei prodotti agricoli di gaal{vino) dello sviluppo rurale.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni

Risultati Indicatori target Data conseguimen p
2019

Attivare n. 4 bandi regionali per finanzi | Attivazione di n. 4 bandi regionali

le domande di aiuto nelle misi 31/10/2019

dellOCM vino e nelle misure
promozione dei prodotti agricoli di qua
(vino) dello sviluppo rurale

Approvare le graduatorie delle domand | Approvazione di n. 5 graduatorie

aiuto ammesse a finanziamento su 1 31/12/2019
bandi regionali attivati nella campa

/fanno 2019

2020

Attivare i bandi regionali per Attivazione bandi regionali 31/10/2020

finanziamento delle domande di ai
nelle misure delllOCM vino

Approvare le graduatorie delle domand | Approvazione graduatorie 31/12/2020
aiuto

ammesse a finanziamento sui b
regionali attivati nel 2020

2021

Attivare i bandi regionali per Attivazione bandi regionali 31/10/2021
finanziamento delle domande di ai
nelle misure dellOCM vino
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Approvare le graduatorie delle domand | Approvazione graduatorie 31/12/2021
aiuto

ammesse a finanziamento sui b

regionali attivati nel 2021

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni coinel

Descrizione azione/risultato intermedio

Direzione Data Data fine
responsabile inizio
Predisporre le disposizioni attuative regionalile | Direzione 01/02/201 | 30/06/2019
misure dell'lOCM vino secondo le modalita e condhi | Agricoltura 9

stabilite dal MIPAAF
Attivare n. 4 bandi regionali per finanziare le dord¢ | Direzione
di aiuto nelle misure dellOCM vino e nelle misudi | Agricoltura 01/01/201 | 31/10/2019
promozione dei prodotti agricoli di qualita (vindgllc 9
sviluppo rurale
Awviare le istruttorie sulle domande di aiuto pemnt | Direzione
su n. 5 bandi regionali attivati nella campagnad | Agricoltura 16/02/201 | 31/12/2019
2019 ed approvare le graduatorie delle domani 9
aiuto ammesse a finanziamento su n. 5 bandi relg
attivati nella campagna/anno 2019

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Gli stakeholder coinvolti nell'obiettivo sono digéto indicati: Commissione Europea, Ministero dell
Politiche Agricole Alimentari e Forestali, azieng#ivinicole, associazioni, organizzazioni agricole
organizzazioni professionali, organizzazioni intefpssionali, consorzi di tutela, organizzazioni di
produttori, produttori di vino, cooperative agrieol

La realizzazione dell’obiettivo produrra il segueithpatto sugli stakeholder:

'ammodernamento delle aziende vitivinicole piengsntsia nel vigneto che in cantina,

'aumento della competitivita sul mercato internsué mercati dei paesi terzi (extra-UE);

favorire le sinergie fra gli operatori coinvolti;
favorire la promozione delle produzioni di qualti&l comparto vitivinicolo.

Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
Le risorse finanziarie che si attiveranno nella pagma/anno 2019 con le seguenti misure:

1. misure dellOCM vino (“Investimenti”, “Ristruttazione” e “Promozione dei vini nei mercati
extra Ue”) sono interamente sostenute dall'Orgammme Comune di Mercato (primo pilastro
della PAC) finanziata dal Fondo Europeo Agricolddiranzia (FEAGA);

2. misure di promozione dei prodotti agricoli diadjta (vino) sostenute dalle politiche dello

sviluppo rurale (secondo pilastro della PAC) finate dal Fondo Europeo Agricolo per lo
Sviluppo Rurale (FEASR).
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Le risorse finanziarie che si attiveranno (prewisical 30/10/2019) nella campagna/anno 2019 con
I'attivazione dei bandi regionali sullOCM vino & gromozione dei prodotti agricoli di qualita (vino
dello sviluppo rurale ammontano a 21,9 milioni dice come di seguito indicato:

+ euro 3.126.711,96 sul bando della Misura “Investitfie campagna 2018/2019 dellOCM vino;

+ euro 8.000.000,00 (previsione) sul bando della MisiRistrutturazione vigneti” - campagna
2019/2020 dell’lOCM vino;

« euro 8.000.000,00 (previsione) sul bando della KMisBromozione sui mercati dei paesi terzi” -
campagna 2019/2020 dellOCM vino;

« euro 800.000,00 (previsione) sul bando A/2019 ddlisura 3, Sottomisura 3.2 dello sviluppo
rurale finalizzato al sostegno delle attivita dioiimazione e promozione svolte da associazioni
di produttori nellambito di manifestazioni fierishe a carattere internazionale o nazionale
ritenute rilevanti e strategiche per la promozideeprodotti agricoli di qualita (le DO derivanti
dal Vitigno Dolcetto);

« euro 2.000.000,00 (previsione) sul bando B/2018addlsura 3, Sottomisura 3.2 dello sviluppo
rurale finalizzato al sostegno delle attivita diormazione svolte da associazioni di produttori
per la promozione dei prodotti agricoli di qualiid DO derivanti dal Vitigno Dolcetto).

L'obiettivo avra un impatto sull’efficienza dei segnti processi:
- favorire l'efficienza dei processi produttivi debiende vitivinicole piemontesi;
- favorire I'accesso ai mercati (extra-UE) ed il colidamento delle posizioni commerciali sul

mercato interno e sui mercati dei paesi terzi inigproduttori di vini piemontesi sono gia
presenti;

- favorire la promozione delle produzioni di qualti&l comparto vitivinicolo.
Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato:

« modifiche della normativa statale vigente;

« ritardi nel’emanazione delle istruzioni operatida parte dell’Organismo pagatore nazionale -
Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura (AGEA);

+ tempestiva apertura del Sistema Informativo Agodgazionale (SIAN);

- difficolta tecnologiche nell'interconnessione deist8ma Informativo Agricolo Piemontese
(SIAP) e del Sistema Informativo Agricolo Nazion&&AN);

« modifica della tempistica da parte del Ministerdiel®olitiche Agricole, Alimentari e Forestali;

« mancata o ritardata emanazione dei decreti mimaditenecessari alla definizione delle
disposizioni attuative regionali ed all’attivaziodei bandi regionali;

« proroghe autorizzate dall’Agenzia per le ErogaziarAgricoltura (AGEA);

+ ricorsi presentati al TAR;
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« interruzione delle istruttorie a seguito di sospemsper acquisizioni di documentazioni e/o
contenziosi.

11 bandi regionali del’OCM vino variano ogni anno ielazione alle risorse finanziarie assegnate d&thto e soprattutto in relazione al
contesto regionale, allesperienza conseguita meteuenti bandi attivati in Piemonte ed alle esigedelle aziende vitivinicole
piemontesi, ai sensi del Programma nazionale degne che & conseguente agli obiettivi individaitla Comunita europea mediante
regolamento.

2Dati ISTAT al 30/06/2018 — export di vini dop (andeninaizone): il Piemonte con 457 milioni di eurbexport ha registrato un
incremento rispetto al 2017 di oltre il 6% rispettila media nazionale, la piu alta percentualendrémento tra le regioni italiane,
attestandosi come seconda regione esportatriceib@poeto, cresciuto solo del 3%.

Dati ISTAT al 30/06/2018 — export dell’Asti spumant’esportazione cresce del 22,5% sul 2017 conforia concentrazione di questa
crescita negli USA e nell’'Est Europa (Lettonia, d#oh) a 46,2 milioni di euro (valore) per un voluesportato di 138,3 mila di ettolitri
(+21,7% sul 2017) ed un prezzo medio di 3,3 eutitral(+0,6% sul 2017).

Il Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari Eorestali con decreto ministeriale n. 60710 deD8@018 e il decreto direzionale n.
55508 del 27/07/2018 ha individuato i paesi temzicsi investire nella campagna 2018/2019. | sogdegheficiari della Misura
“Promozione sui mercati dei paesi terzi” sono ismmai di tutela, le associazioni di impresa o leis@ consortile (che rappresentano
quasi la totalita dei produttori di vino di qualjfgemontese e associano circa 500 aziende vitblimigiemontesi) che scelgono, attraverso
indagini di mercato, studi di settore effettuatiadgenzie di marketing specializzate, i mercatipgaasi terzi su cui presentare i progetti. |
bandi regionali della Misura “Promozione sui merdai paesi terzi” sono definiti sulla base di gegzremesse.

3l bando della Misura “Investimenti” del’OCM vind Eferisce alla campagna 2018/2019 ed & statuattj nel rispetto della tempistica
stabilita dal’'UE e dal MIPAAF, il 20 dicembre 20t8n la determinazione dirigenziale n. 1332 del2(2018.
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Direzione
Gabinetto della Presidenza

Direttore
Raffaella Scalisi

Altre Direzioni coinvolte
Tutte

Obiettivo
37 _Mettere in atto un sistema di comunicazione

Risultato concreto previsto per fine della legistat

codinata dell’'Ente

Definizione di linee guida, funzioni e ruoli nel@municazione istituzionale affinché possa essere
trasmessa ai diversi destinatari e target un'immaagioordinata dell’Ente, allineando le modalita

comunicative di tutte le Direzioni ed utilizzandwasegie e format comuni (comunicazione integrata).
Programmazione degli strumenti di comunicazioneekedisorse dedicate al fine di una maggiore

efficacia ed efficienza e loro allineamento affiadtisultino funzionali all'obiettivo di coordinamiene

di integrazione. Riorganizzazione del Sito istitundle, dei canali social e della struttura di réola

centrale e periferica.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati

Indicatori target

Data conseguimento

2019

Condivisione con la redazione centrale del metodel
cronoprogramma di razionalizzazione siti tematier
la progressiva implementazione

eCronoprogramma
pazionalizzazione siti

30/04/2019

Nell'ambito del completamento della messa in lide&
NUoVo Sito:
trasversali realizzazione
pubblicazioni

miglioramento indicizzazione sito sul motore derica
completamento struttura bandi ai fini della migoss
dei contenuti e realizzazione attivita formativa

e componente faq

adeguamento home page tematiche per contaragiersali

adeguamento home page

tematiche per conteny

realizzazione
componente
pubblicazioni
miglioramento
indicizzazione sito su
motore di ricerca

completamento struttu
bandi e realizzazion
attivita formativa

faq

D

e

e

ti

15/05/2019
I

a
e

Prima proposta coordinamento profili social

Propost

31/12/2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultatg Direzione/direzioni Data inizio Data fine
intermedio responsabili

Condivisione con le direzionDirezione Gabinetto delld@1/01/2019 15/05/2019
del metodo e delPresidenza e Direzioni

cronoprogramma dinteressate

razionalizzazione siti tematici

per la progressiv
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implementazione

Adeguamento  home pa
tematiche per una gestione
selezione dei contenuti p
facilitare la condivisione dell
informazioni  trasversali
realizzazione componente fag
pubblicazioni

pEabinetto della Presidenza
tette le Direzioni

er

e
e
] e

@1/01/2019

15/05/2019

Miglioramento delle
indicizzazione del sito né
confronti del motore di ricerg

(google)

Gabinetto della Presidenza

D

a

01/01/2019

15/05/2019

Completamento della struttu
funzionale della piattaform
bandi ai fini della migrazion
dei contenuti e realizzazio
attivita formativa

réabinetto della Presidenza
dutte le Direzioni

e
ne

31/10/2018

15/05/2019

Prima proposta coordinamer
profili social

tBabinetto della Presidenza

01/01/2019

31/12/2019

Check di fine anno per la nuo
infrastruttura del sito (verific
accessi, tempi di permanen

v@abinetto della Presidenza
a
7a,

ecc.)

01/10/2019

31/12/2019

Descrizione degli stakeholder interessati e delbratteristiche dell'impatto della realizzazione

dell’'obiettivo

Tutti i soggetti (organizzazioni, istituzioni, imgge, associazioni, enti, individui, ecc) che azmnano
con 'Ente ed a cui I'Ente si rivolge.
Il miglioramento della comunicazione istituzionglermette una migliore relazione della PA con i suoi
interlocutori e quindi in ultima istanza un mageioefficacia dell’azione amministrativa e un piu

compiuto raggiungimento di

tutti gli obiettivi déhte.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
L'estrema frammentazione dell’attuale assetto dedlaunicazione istituzionale produce, oltre a difet

nella trasmissione dei messaggi, una significatiigpersione di risorse causata da numerose
sovrapposizioni e duplicazioni.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio

conseguimento del risultato

Resistenza al cambiamento; difficolta a introdumeaggiore coordinamento e collaborazione

intersettoriale continuativa.
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Direzione

Affari Istituzionali Ed Avvocatura

Direttore regionale
Paolo Frascisco

Titolo dell’obiettivo:

38 Assicurare I'organizzazione e lo svolgimento, iRiemonte, delle elezioni regionali di fine
legislatura previste per il mese di maggio 2019, quisendo la necessaria base di conoscenze per
I'elaborazione di un modello operativo da utilizzae nelle successive scadenze elettorali.

Risultato concreto previsto per

fine della legislat

Garantire lo svolgimento del procedimento elet@dsicurandone la positiva conclusione con iefeine del
Presidente della giunta regionale e del Consigigianale del Piemonte e la successiva elaborazienmodello
operativo da utilizzare come riferimento procedeiral

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
2019
Awio e conclusione del procedimento gdrelazione di riepilogo delle 31/12/2019
I'adozione di tutti gli atti descritti nel rispettattivita svolte comprensiva della
dei tempi tassativi dati dalla normatipgntesi delle  problematiche
elettorale. riscontrate e dei principali dati
Prima sintesi delle problematiche riscontratecahoscitivi  finalizzati  alla
fine dell'elaborazione del modello operativo| elaborazione del modello
operativo
2020 tempistica 31/12/2020
Prosecuzione delle attivita derivanti dal@intesi dell’attivita svolta.
conclusione del procedimento elettordheedisposizione del modello
(pagamenti, rimborsi spese ecc.). operativo
Descrizione del modello operativo

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointei

decrizione azione/risultato Direzione/Direzioni responsabili Data Data fine
intermedio inizio
Progettazione e produzione |@irezione Affari istituzionali e d Avwvocatura] 1/1/2019 | 30/4/2019
stampati e modulistica elettoraleSettore Rapporti con le Autonomie locali e
attraverso il centro  stampRolizia locale;
regionale Direzione Bilancio e patrimonio:

- Settore Patrimonio immobiliare
Ricerca ed assicurazione spd2irezione Affariistituzionali e d Avvocatura] 1/1/2019 | 30/4/2019
idonei per deposito materigle Settore Rapporti con le Autonomie locali e
elettorale Polizia locale
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Direzione Bilancio e Patrimonio:
- Settore Patrimonio immobiliare

- Settore Tecnico e Sicurezza degli ambienti

di lavoro
Stoccaggio, movimentazione |Birezione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 1/1/2019 | 30/4/2019
vigilanza del materiale elettorgle Settore Rapporti con le Autonomie locali e
prodotto in house Polizia locale

Direzione Gabinetto della Presidenza dglla

GR:

- Settore Coordinamento Servizi Generali

Operativi

Direzione Bilancio e Patrimonio:

- Settore Tecnico e Sicurezza degli ambienti

di lavoro
Progettazione dei servizi @Rirezione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 1/1/2019 | 31/1/2019
acquisire ed awvio delle procedureSettore Rapporti con le Autonomie locali e
di gara Polizia locale

- Settore Contratti, Persone giuridiche,

Espropri, Usi civici
Svolgimento gara per acquisiziori@irezione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 1/2/2019 | 31/3/2019
beni e servizi - Settore Contratti, Persone giuridiche,

Espropri, Usi civici
Predisposizione bozza di protocglDirezione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 1/1/2019 | 10/4/2019
dlintesa  con le prefetture Settore Rapporti con le Autonomie locali
piemontesi e relativi provvedimenti
di approvazione
Predisposizione bozze decreto|Direzione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 1/3/2019 | 31/3/2019
convocazione comizi elettorali e |[diSettore Rapporti con le Autonomie locali
assegnazione seggi
Gestione  dell'esecuzione  dé@irezione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 31/3/2019( 31/12/2014
contratti di acquisizione del Settore Rapporti con le Autonomie locali e
materiale elettorale Polizia locale

- Settore Contratti, Persone giuridiche,

Espropri, Usi civici
Controllo e verifica  dellaDirezione Affari istituzionali ed Avvocatura | 15/4/2019| 20/5/2019
correttezza del materiale prodottoSettore Rapporti con le Autonomie locali e
al fine della stampa Polizia locale
Gestione relazioni con EntDirezione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 1/1/2019 | 26/5/2019
istituzionali coinvolti nel - Settore Rapporti con le Autonomie locali
procedimento elettorale
Supporto istituzionale agli EntDirezione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 31/3/2019| 31/5/2019
appartenenti al sistema Piemonte &ettore Rapporti con le Autonomie locali e
garanzia del corretto svolgiment@olizia locale
del procedimento elettorale
Relazione di sintesi delle attivita] Birezione Affari istituzionali ed Avvocatura:| 1/10/2019| 31/12/2014
delle problematiche riscontrate |- Settore Rapporti con le Autonomie locali e

Polizia locale

- Settore contratti, persone giuridiche,

espropri, usi civici

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione

dell’obiettivo

Diretto e pieno coinvolgimento delle Istituzionitenessate (Consiglio regionale, Corte d’AppelloTdrino,

Tribunali, Comuni del territorio re

gionale, Ministedell’'Interno).



Descrizione dell’impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

Nel corso del 2018 ¢é stata individuata una dataauper lo svolgimento delle elezioni regionali, corali ed
europee. Si é determinato in tal modo un abbattiondri costi ed il piano finanziario della spesaspinta si
attesta a Euro 10.000.0000,00.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio

conseguimento del risultato

L'obiettivo rientra tra i procedimenti di alta anmistrazione il cui raggiungimento deve essere dacaanche in
occorrenza di problematiche di natura tecnica e/ewénti non completamente preventivabili da gestir
condizioni di urgenza e indifferibilita.
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Direzione Affari Istituzionali e Avvocatura

Direzioni partecipanti

Segretariato Generale

Risorse finanziarie e Patrimonio

Gabinetto della Presidenza della Giunta regionale
Coesione Sociale

Direttore regionale
Paolo Frascisco

TITOLO DELLOBIETTIVO
39 _Uffici di Prossimita — Progetto Regione Piemonte

Risultato concreto previsto in relazione al triem@019/2021:

Il progetto che si intende realizzare in Piemorgiepnossimi tre anni si colloca all'interno delliare di
sistema nazionale la quale prevede, mediante kbsa@ione di un progetto complesso a valere sul PON
GOVERNANCE 2014/2020, la definizione di un modetlo “Ufficio di prossimita” finalizzato al
soddisfacimento, mediante I'adozione di una stiatemzionale basata sulla collaborazione con le
Regioni e sulla diffusione dei supporti informaticielle esigenze relative allammodernamento del
sistema giustizia ed al suo avvicinamento ai ditiad

Tale progetto prevede, nello specifico, I'avviotidi azioni pilota operanti in stretto raccordo etae
avanti dalle Regioni Piemonte, Liguria e Toscaispeattivamente chiamate a riprendere e capitakzzar
le esperienze maturate nei rispettivi territorifiae di definire un modello di uffici di prossinaitche
possa essere esportato su tutto il territorio ma@assicurando in tal modo omogeneita rispeteo al
tipologie di servizi offerti ed alle modalita orgapative adottate in un’ottica di valorizzazione gdal
recenti sviluppi informatici dei sistemi giudizianivili.

In particolare, la Regione Piemonte, nell’ambitatale progetto complesso, e definita Regione Pilota
per la formazione e I'organizzazione con il compltcsviluppare - in un’ottica di replicabilita seaa
nazionale e partendo dalla positiva esperienza défficio di prossimita realizzato dall’'Unione dei
Comuni di Moncalieri, Trofarello e La Loggia nonchk@lle Citta di Pinerolo e Susa - il modello
organizzativo degli uffici di prossimita e le prdcee ivi definite, nonché un modello formativo che
preveda anche lo svolgimento di attivita formafigbili sia in aula che in modalita e-learning.

Risultati concreti annuali per ognuno specificgteindicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori Target | Data conseguimento
2019

Predisposizione del modello base |Miodello  organizzativol 31/10/2019

“Ufficio di prossimita” base

Stipulazione accordi/convenzioni con |gii. accordi/convenzioni 3 31/12/2019

Enti interessati

Acquisizione beni mobili e strumentah. uffici allestiti 5 31/12/2019

per [lallestimento degli Uffici d

prossimita

Awvio della campagna di comunicazic| n. convegni organizzati 1 31/12/2019

ob 39



sul territorio regionale

2020
Modello organizzativo degli uffici diAnalisi organizzativa gl 31/12/2020
prossimita dei flussi di lavoro t

report
Modello formativo per gli operatori deglidentificazione modellpl 31/12/2020
uffici di prossimita formativo - report
Stipulazione accordi/convenzioni con (gi. accordi/convenzioni 4 31/12/2020
Enti interessati
Acquisizione beni mobili e strumentafi. uffici allestiti 4 31/12/2020
per [lallestimento degli Uffici d
prossimita
Campagna di comunicazione sal convegni organizzati 1 31/12/2020
territorio regionale
2021
Modello organizzativo degli uffici diAnalisi organizzativa gl 31/12/2021
prossimita dei flussi di lavoro

report
Modello formativo per gli operatori deglidentificazione modellpl 31/12/2021
uffici di prossimita formativo - report
Stipulazione accordi/convenzioni con (gi. accordi/convenzioni 5 31/12/2021
Enti interessati
Acquisizione beni mobili e strumentafi. uffici allestiti 5 31/12/2021
per lallestimento degli Uffici d
prossimita
Campagna di comunicazione  sal convegni organizzati 2 31/12/2021
territorio regionale

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

Descrizione azione/risultai®irezione/direzioni responsabili Data inizjo Daitaef
intermedio
Espletamento della gara per |Rirezione Coesione Sociale: 01/04/2019 | 31/12/2019
ricognizione e l'analisi di contestsettore Raccordo amministrativo | e
delle esperienze gia operative [gudntrollo delle attivita cofinanziate dal
territorio regionale nione dei Comuni diFSE
Moncalieri, Trofarello e La Loggia e le citta |di
Pinerolo e Suda
Avvio delle procedure ad evidengairezione Coesione Sociale: 01/04/2019 | 31/12/2019
pubblica (predisposizione del progetsettore Raccordo amministrativo | e
di servizio e del bando di gara) peontrollo delle attivitd cofinanziate dal
l'individuazione del modello pilotaFSE
identificando gli aspetti organizzativi e
procedurali nonché i contenubirezione Affari Istituzionali ¢
formativi finalizzati alla  pienaAvvocatura:
operativita dell’Ufficio - Settore contratti, persone giuridiche,
espropri, Usi civici
Predisposizione ed emanazione deldirezione Affari Istituzionali €01/04/2019| 31/12/2019
specifico Avwviso per la manifestaziop&vvocatura:
di interesse da parte dei Com|- Settore Rapporti con le Autonon|
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interessati all'attivazione degli Uffici| Locali eolzia locale

Stipula di accordi/convenzioni con gbhirezione Affari Istituzionali €01/04/2019 | 31/12/2019
Enti territoriali interessafiAvvocatura:
all'attivazione degli Uffici - Settore Rapporti con le Autonomnie
Locali e Polizia locale

Acquisizione beni mobili e strumentabirezione Segretariato generale: 01/04/2019 | 31/12/2019

per [lallestimento degli Uffici di- Settore Sistema Informatiyo
prossimita nel rispetto della normativagionale
vigente

(arredi per postazioni di lavoro; strumentazipitirezione  Risorse finanziarie |e
informatica: PC, stampanti, collegamewpatrimonio;

Internet, scanner, webcam per connes§iongettore Patrimonio immobiliare, béni
protette, tavolette per firma digitale ecc. mobili, economato, cassa economale

Avvio delle procedure per l'attuaziopBirezione Gabinetto della Presidengd/09/2019 | 31/12/2019
della comunicazione sul territonidella Giunta
regionale - Settore Comunicazione, uffigo
stampa, relazioni esterne, URP

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’obiettivo:

Uffici giudiziari, Comuni, Citta Metropolitana diofino, Pubbliche amministrazioni locali, ASL, Ordin
professionali, altri Enti territoriali, Associazioe/o Organizzazioni del Terzo Settore.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi:

Il principale impatto riguarda il miglioramento delpporto tra cittadino e Pubblica Amministrazione
che si concretizza:
» nello sviluppo di un paradigma organizzativo intecglinare e interistituzionale nuovo e
migliorativo delle relazioni con il cittadino - utee attraverso la collaborazione tra
Pubbliche Amministrazioni diverse, anche esporéaailivello nazionale;
* nella realizzazione di un sistema integrato allovel territorio di servizi a sostegno
diretto del cittadino che puo cosi avvalersi dicanale piu diretto e agevole per la
fruizione di servizi (volontaria giurisdizione, so€sanitari e comunali,ecc.).

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a risghio
conseguimento del risultato:

+ difficolta a definire accordi con i partner (Mirgsb Giustizia, Enti territoriali, etc.) e
intese preventive tra organi di vertice;

» difficolta al raggiungimento del valore target derni di apertura degli uffici a causa
delle carenze di organico dei Comuni coinvolti;

» difficolta nella quantificazione preventiva dei potiali Enti interessati all’avvio degli
Uffici al fine della predisposizione delle procedyner I'acquisizione dei beni strumentali
con i quali dotare i medesimi;

 difficolta di confronto con i soggetti che hanna givviato sportelli di prossimita nella
fase di predisposizione del modello base da medteisposizione del Ministero della
Giustizia.
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Direzione

Promozione della Cultura del Turismo e dello Sport

Direzioni partecipanti

Direttore regionale
Paola Casagrande

Titolo obiettivo

40 Piattaforma “Piemonte Dati Turismo”

Risultato concreto previsto per fine

della legislat

Attivare un nuovo sistema informativo regionale elgevoli gli operatori, titolari delle struttureettive
e/o il locatario di affitti turistici per gli adenmpenti di comunicazione dei dati alle diverse istioni ai
fini del miglioramento complessivo della raccol&iger esigenze statistiche (completezza, conzdte
e tempestivita del dato). Entro la fine della l&gigra saranno realizzate una parte delle aziavigte

come di seguito calendarizzate.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimentg
2019
Conoscenza della piattaforma da parte degli operato 30.03.2019
coinvolgimento
di 1000 operatori
Utilizzo della piattaforma su tutte le province @OCstrutture 30.11.2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultgDirezione/direzioni responsabili Data inizio Data fine
intermedio
Adeguamento della piattaforma Direzione Promozione de| 01.01.2019 15.05.2019
Cultura del Turismo e dello Sport
Formazione degli operatori. Direzione Promozione de| 01.01.2019 30.03.2019
(9 incontri) Cultura del Turismo e dello Sport
Direzione Promozione de| 01.01.2019 15.05.2019
Accreditamento alla piattaforma. In\Cultura del Turismo e dello Sport
delle credenziali di accesso ad alm
5.000 operatori.
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Direzione Promozione de| 01.04.2019 30.11.2019

Cultura del Turismo e dello Sport

Attivita finalizzate alla promozior|
dell'adesione di almeno il 36 dellg
strutture interessate al progetto

Descrizione degli stakeholders interessati e deléatteristiche dell’impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Tutte le strutture ricettive alberghiere ed exteadjmiere (oltre 6.500 strutture di cui il 22% circa
alberghiere e 78% extra-alberghiere) e gli operataermedi coinvolti nel processo di raccolta
(incaricati provinciali e incaricati delle ATL) chieanno obblighi amministrativi di raccolta dati per

I'offerta e domanda turistica del Piemonte (Ir 1987 - 15/2003 comunicazioni dei movimenti turigtic

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi
Il sistema informativo regionale attuale per lac@ta e gestione dei dati della domanda e dellitdfe
turistica in Piemonte composto dagli applicativi R TURF MNG e TUAP (realizzati prima
dell’evento olimpico di Torino 2006), presenta ueanologia ormai obsoleta che evidenzia rigidita
funzionali e applicative scoraggianti per gli utent
Ai fini del miglioramento complessivo della rac@ldati per esigenze statistiche (completezza,
correttezza e tempestivita del dato) cercando alach@gliore integrazione con la raccolta ai firlld
pubblica sicurezza, la Regione Piemonte, che ppdeattivamente all’interno del gruppo di lavoro
nazionale dell’azione 4 “Ottimizzazione dei metddraccolta delle informazioni statistiche in maer
turistica”, intende dotarsi di uno strumento chewaj gli operatori titolari delle strutture ricete per

gli adempimenti di comunicazione dei dati a vamgetti secondo anche le linee guida individuate a
livello nazionale agevolando le fasi di verificavalidazione dei livelli intermedi. Il costo previsa

carico della Regione per

la realizzazione del ptogepari a 80.000,00 euro

In particolare, lo strumento messo a disposiziof@vare degli operatori ricettivi, presenta le segi

caratteristiche:

Caratteristica Funzionale

Vantaggio per I'operatore ricettivo

Comunicazione ISTAT

L'operatore con il solo insegimo dati di check — in / chedut o acquisizion
dati dal sistema gestionale potra adempiere dinettide alla comunicazio
ISTAT dei flussi turistici.

Comunicazione PBBLICA
SICUREZZA

L'operatore con il solo inserimento dati di checkn-/ checkeut o acquisizion
dati dal sistema gestionale potra inviare i dap@tale alloggiati della Questt
di riferimento e quindi adempiere alla comunicaeiordi PUBBLICA
SICUREZZA

Comunicazione al Comune
riferimento

L'operatore con il solo inserimento dati di checkn-+ checkeut o acquisizion
dati dal sistema gestionale potra sintetizzare ti dalativi alla TASSA D
SOGGIORNO locale.

Software web e mobile

L'operatore potra utilizzerstrumento da qualsiadevicecollegato ad internet

Software minigestionale pé
I movimenti turistici

L'operatore, se non in possesso di un sistema agedéi proprio, registre
direttamente sullo strumento il check-in e checkergli ospiti (mini-gestionale

Acquisizione da

multiformato

L'operatore potra “acquisire” nello strumento, tiddei movimenti gia inseriti n
proprio sistema gestionale integrato/integrabitmoedo il tracciato definito.

Comunicazione del

caratteristiche e prezzi

L'operatore potra aggiornare le informazioni relatall’offerta complessiva de
sua struttura e ai prezzi accedendo direttamentedadi disponibili sull
piattaforma.

Funzionalita di benchmark

L'operatore potra accedst infograficke utili per I'analisi di benchmark de
propria struttura / attivita imprenditoriale.
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La piattaforma sara messa a disposizione deglinoiggermedi, permettera di superare il caricamento
dati da cartaceo (sia movimenti turistici mendilecaratteristiche e prezzi) e consentira di prdeve
direttamente e piu agevolmente alla verifica d¢i, @la validazione e al monitoraggio degli stessi

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Le maggiori criticita sono:
| tempi di realizzazione e integrazione con ilessa CSI

Il coordinamento di un numero rilevante di soggatteressati alla definizione dell'utilizzo della
piattaforma potrebbe comportare ritardi nella defone esecutiva del progetto
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Direzione
Promozione della Cultura del Turismo e dello Sport

Direzioni partecipanti
Direttore regionale
Paola Casagrande
Obiettivo

41 Salone del Libro 2019: Implementazione modello rganizzativo per la programmazione
culturale della manifestazione e dei progetti corrati.

Risultato concreto previsto per fine della legiatat

Aver individuato il soggetto organizzatore programoulturale del Salone del Libro, implementando il
nuovo modello organizzativo anche con il nuovo stiggtitolare del marchio. Entro la fine della
legislatura saranno realizzate una parte dellenapieviste, come di seguito calendarizzate.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target | Data conseguimento
(proposta) (proposta)

2019

Salone del Libro 2019 Evento 09/05/ 2019

Nuova definizione dei rapporti fra la Regicr?§rO osta soluzione aiuridica
Piemonte e la Fondazione Circolo dei Lettor| jror 9

iano economico 80/04/2019
ordine alla manifestazione culturale 2019. P

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

. . . . . | Direzione/direzioni Data inizio | Data fine
Descrizione azione/risultato intermedio i
responsabili (proposta) | (proposta)
Bozza di provvedimento amministrativo per
'approvazione —del nuovo protocollo 113, o ione cuitura 1/1/2019 | 30/04/2019
Regione Piemonte, Comune di Torino| e

Fondazione Circolo dei lettori
Predisposizione bozza di convenzione |fra
Regione Piemonte e Fondazione Circolo |@giezione Cultura 1/1/2019 30/04/2019
lettori

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo:

Gli stakeholders interessati nel piano delle azsmpra individuate sono:

Case editrici, librerie, scuole, associazioni edfimioni culturali, strutture ricettive e commercialin
generale i soggetti coinvolti nella promozione tiblo e della cultura. (il Salone ha un impatto
economico stimato in 50 min €).

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalill&fficienza dei suoi processi

Le azioni volte alla realizzazione delle azioni soplescritte prevede un impatto economico per il
triennio 2019-2021 di euro 3.600.000,00.
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Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Considerato che il marchio "Salone internaziona&keLibro" € di proprieta dell’Associazione cultweal
Torino La cittd del Libro, a cui la Fondazione @i dei Lettori, organizzatore culturale della
manifestazione, non partecipa in alcun modo, itaztil dello stesso € condizionato ai tempi di $tip
perfezionamento degli accordi da stipulare conéa@sima.

ob 41



Direzione
Affari Istituzionali e Avvocatura

Direttore regionale
Paolo Frascisco

Titolo dell’obiettivo

42 Attuazione dell’art. 116,

terzo comma, della Cauzione per |l

un’autonomia differenziata della Regione Piemonte.

Risultato concreto previsto per fine della legistat
Trattative con il Governo ai fini della definizionkella bozza di intesa tra il Presidente del Cdiastlpi Ministri
e il Presidente della Regione Piemonte per il msaimento di ulteriori forme e condizioni di automa.

Risultati concreti annuali per ognuno specificateigdicatori e le quantificazioni:

Risultati

Indicatori target

Data
conseguimento

2019

Definizione ed elaborazione, sulla base ddikmborazione

disamina delle bozze di intesa delle Reg
Lombardia, Veneto ed Emilia
(finalizzata alo studio delle criticita gia evidésie
dai Ministeri a seguito degli incontri effettuabrg
le medesime), dell’articolato di una prima bozz
intesa, ai fini del confronto tecnico con
Dipartimento Affari regionali, rispetto al
funzioni richieste

Romagrragionali

dell'articolat
@siaminate dal Dipartimento Affe

A di
il
e

(@)

ri

15/02/2019

Coordinamento tecnico delle direzioni coinvo
da parte del Settore Giuridico legislativo, ai

del recepimento dei rilievi del Dipartimento Affari

regionali

feerifica dell'articolato corn
finferimento al 100% delle materie

6/03/2019

Formulazione della nuova bozza di articolato p
confronto con i Ministeri

eBdzza di intesa

30/04/2019

Confronti con i Ministeri

Incontri tecnici

30/07/2019

Predisposizione e presentazione docum
integrativo contenente l'individuazione di ulteri
competenze legislative e amministrative risp

alla D.C.R. 319 — 38783 del 6 novembre 2018 e

successiva trasmissione al Presidente del Con
regionale.

ento
gitlmborazione documento

siglio

31/08/2019

lllustrazione del documento integrati
contenente l'individuazione di ulterig
competenze legislative e amministrative risp
alla D.C.R. 319 — 38783 del 6 novembre 2
della D.C.R. 319 — 38783 del 6 novembre 2(
alla Commissione consiliare competente

VO
gimesentazione illustrazio
0d@cumento

D18,

e

30/09/2019

2020

riconoscimento di
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Piano delle azioni per il 2019 (con la specificaradelle tempistiche e delle strutture responsalalie
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointet

descrizione azione/risultato Direzione/direzioni responsabili Data inizio |Data fine
intermedio

Presentazione e illustrazione d¢Delegazone trattante della Regio|9/01/2019 9/01/2019
risoluzione consiliare e relatiyPiemonte composta da: Presidente (

schede di dettaglio per I'avvGiunta e Vicepresidente, Direttore degli

della negoziazione con il Gover|Affari Istituzionali e Avvocatura

ai fini dell'attribuzione di ulterion Dirigente del Settore Attivita legislati

forme e condizioni di autonomia (e consulenza giuridica, con funzioni

art.116 Costituzione coordinamento tecnico.

Incontro della Direzione Affal|Affari Istituzionali e Avvocatura, Risory14/01/2019 14/01/2019
Istituzionali con le Direziorfinanziarie e patrimonio, Gabinetto de

coinvolte, propedeutico Presidenza, Sanita, Coesione socjale,

confronto con il DipartimentcAmbiente, Governo e Tutela ¢

Affari regionali, per la verificiterritorio, Opere pubbliche, Difesa (¢

complessiva della proposta |suolo, Montagna, Foreste, Protezi

autonomia regionale, anche 4civile, trasporti e logistica, Promozio

luce delle bozze di tesa dell¢della Cultura, del turismo e dello sport.

Regioni Veneto, Lombardia ¢

Emilia- Romagna, al fine ¢

dettagliare meglio la declinazio

delle funzioni richieste.

Primo monitoraggio, studio ¢Direzione Affari Istituzionali, Settond5/01/2019 20/02/2019
analisi dele bozze di intesa del Attivita  legislativa e  consulen:

regioni Veneto, Lombardia |giuridica

Liguria, nelle diverse fasi del

trattative  preliminari  con

governo e verifica dei conten

delle bozze di intesa di cui sop

in relazione alle funzioni oggetto

richiesta di autonom

differenziata, per evitare

incorrere  nelle  criticita qgi

evidenziate a seguito del confro

delle altre regioni con i Ministeri.

lllustrazione e disamina della Affari Istituzionali e Avvocaturg30/01/2019 30/01/2019
proposta di autonomia regiong Gabinetto della PresidenzaZoesiong

nelle materie Cultura, Infrastrutty sociale, Opere pubbliche, Difesa

e Trasporti, Istruzione suolo, Montagna, Foreste, Protezi

Formazione professionalcivile, trasporti e logistica, Promozio

nell'ambito dell'incontro con idella Cultura, del turismo e dello sport.

Dipartimento Affari regionali.

lllustrazione e disamina delAffari Istituzionali e Avvocatura, Risor

proposta di autonomia regiongl@gnanziarie e patrimonio, Gabinetto de

nelle materie Governo del territo| Presidenza, Sanita, Ambiente, Governa@02/2019 |20/02/2019
e Ambiente, Sanita, rappq Tutela del territorio

internazionali e con ['Union

Europea, Coordinamento de

Finanza pubblica, nell'ambi

dell'incontro con il Dipartimentp

Affari regionali
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Disamina delle modifich| Direttore degli Affari Istituzionali €28/02/2019 28/02/2019
introdotte  nella  proposta |Avvocatura e Dirigente del Settare
autonomia regionale, a seguito |Attivita  legislativa e  consulen
confronti tecnici con i giuridica

Dipartimento Affari regionali.

Disamina conclusiva del testo |Direttore degli Affari Istituzionali €29/02/2019 6/03/2019
proposta di autonomia regionale| Avvocatura e Dirigente del Settgre
fini dei successivi inaatri con ifAttivita legislativa e  consulen:
Ministeri competenti. giuridica

Predisposizione documern Direttore  Affari Istituzionali €01/07/19 31/08/19
integrativo contenen{Avvocatura, dirigente Settore Attivi
l'individuazione di ulterior|{legislativa e consulenza giuridica
competenze legislative Direzioni coinvolte

amministrative rispetto alla D.C.
319 — 38783 del 6 novembre 2018

lllustrazione d#a comunicazion(Direttore  Affari Istituzionali €01/09/19 30/09/19
ex articolo 116, terzo comma, deg Avvocatura, dirigente Settore Attivi
Costituzione, integrativa dellegislativa e consulenza giuridica
D.C.R. 319 - 38783 del ¢Direzioni coinvolte

novembre 2018, alla
Commissione Consiliare, in datd
settembre

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’'obiettivo

Data la peculiarita dell’obiettivo, risulta diffiei I'individuazione di tutti gli stakeholders inessati a
fornire il proprio contributo relativamente all’abuzione di ulteriori forme e condizioni particalali
autonomia richieste dall’Ente. Va ricordato, infa#t titolo meramente esemplificativo ed assorbente
degli ulteriori profili, che le competenze normatiysia previste in atti di carattere legislativoe ch
amministrativo) presentano, tra le loro caratt@t& tipiche, quella di rivolgersi alla generald@i
destinatari.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalsell’efficienza dei suoi processi

Limpatto sulle risorse regionali risulta, al momendel tutto imprevedibile, in quanto costituisce
'aspetto nodale della trattativa che dovra intem® tra la Regione e il Governo, ai fini del
trasferimento delle competenze oggetto di richidstutonomia differenziata.

Con riferimento ad una migliore efficienza dell’'eseio delle funzioni, va ricordato che, poichérlia
116 Cost. prevede forme differenziate di autonopea meglio rispondere alle diverse peculiarita
territoriali, socio-economiche, di profilo demogcaf ed istituzionale,....delle regioni, &€ connaturalla
ratio normativa I'efficientamento delle funziondelle prerogative regionali che, anzi, costituisce
dei parametri decisivi in base ai quali &€ defitiitdaesa con lo Stato.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente aste, di contesto) che potrebbero mettere a ris¢hio
conseguimento del risultato

Il presente obiettivo presenta criticita ad al&chio per quanto attiene la “governance” regiorsaile
suo conseguimento, fortemente condizionata daiiedtl confronto con il Governo relativamente alle
materie oggetto di richiesta di autonomia diffeiateze dalla imminente scadenza elettorale preinsta
un periodo difficilmente compatibile con la congtue dell’iter finalizzato all’'Intesa.

In particolare, va considerato che si tratta dptotedimento mai sperimentato dall’entrata in vegdel
titolo V della Costituzione; ne consegue che noseedoci precedenti, € difficile individuare un
percorso definito e consolidato. Questo aspettmfatti, oggetto di dibattito dottrinale da parté d
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importanti costituzionalisti e di specifica richi@asal Governo da parte della Conferenza dei PreSide
delle Regioni e Province autonome per l'istituziaieuna Cabina di Regia presso il Ministero degli
Affari regionali proprio per delineare un percor@mogeneo ed uno strumento per tutte le Regioni ai
fini dell’attuazione dell’art.116. Il prosieguo dlger procedurale, una volta concordata la bozza d
intesa tra la singola Regione e il Dipartimentoahiffregionali, € del tutto svincolata dal controllo
regionale, articolandosi in fasi che probabilmest@o destinate ad esaurirsi nelle sedi ministeeali
parlamentari, con modalita e tempi al momentodiffiente prevedibili nel loro susseguirsi.

Trattandosi di un obiettivo a valenza fortementétipa, sara rilevante la rimodulazione del medasim
che verra effettuata dal nuovo Esecutivo.
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Direzione
Promozione della Cultura del Turismo e dello Sport

Direttore regionale
Paola Casagrande

Obiettivo
43 Redazione del Piano triennale della Cultura aiensi della Legge Regionale 11/2018.

Risultato concreto previsto per fine della legiatat

A decorrere dal 1/01/2019 € entrata in vigore lgdeeregionale n. 11 del 01 agosto 2018 che afi'art.
prevede la redazione del Programma triennale aellura quale strumento per la programmazione
degli interventi della Regione in materia di bemitgvita culturali.

Si intende quindi redigere tale documento, condiwien i Tavoli della Cultura, sempre istituiti @nsi
della Legge Regionale 11/2018. Entro la fine digslatura saranno realizzate una parte dellenazio
previste, come di seguito calendarizzate.

Risultati concreti annuali per ognuno specificafeiigdicatori e le quantificazioni:

Risultati Indicatori target Data conseguimento
(proposta)
(proposta)
2019
Definizione tavoli per la cultura 5 tavoli 30/Q201.9
Definizione comitati tecnici 2 comitati 30/06/2019
Redazione del Programma triennale della cultlijra doclimento 30/11/2019

Piano delle azioni per il 2019 (con la specificamodelle tempistiche e delle strutture responsathdile
azioni/sottoazioni, sia nel caso di strutture imteralla direzione sia delle altre direzioni cointel

.. o Data inizio| Data fine
. . . . . Direzione/direzioni

Descrizione azione/risultato intermedio .

responsabili

(proposta) | (proposta)

Provvedimenti amministrativi finalizz
all'istituzione dei tavoli della cultura e dei caati Direzione Cultura 1/1/2019 30/06/2019
tecnici.
Redazione del Programma triennale della cultira edddne Cultura 01/1/2019 30/11/2019

Descrizione degli stakeholder interessati e delkratieristiche dell'impatto della realizzazione
dell’obiettivo:

ob 43



Gli stakeholder maggiormente interessati sono isiglio Regionale, le associazioni, gli operatgh,
enti culturali, le fondazioni, le istituzioni cuhali, gli enti partecipati, le imprese culturalie |
amministrazioni locali, in quanto costituisconmggetti operanti nel comparto.

Descrizione dell'impatto sulle risorse regionalill&fficienza dei suoi processi
Le azioni sopra descritte saranno realizzate daopafe interno coinvolto nei rispettivi Settori di
competenza.

Evidenziare le maggiori criticita (tipicamente este, di contesto) che potrebbero mettere a rischio
conseguimento del risultato

Trattasi dell’applicazione di una legge regionahe revede un sistema di concertazione non ancora
attuato in altre Regioni. Al momento si individuaadg criticita il livello di collaborazione che isiiscira

ad instaurare con gli stakeholder all'interno deoti per la redazione del Piano triennale.
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Attuazione della strategia regionale per I'occupazione
Dall’accoglienza alla cittadinanza: affrontare I'emergenza profughi e gestire la piena
integrazione sociale delle persone migranti.
Riarticolazione degli ambiti territoriali per la gestione dei servizi sociali: “Distretti della
coesione sociale”
Riduzione della dispersione scolastica
Revisione tariffaria nel Trasporto Pubblico Locale (TPL)
Promuovere e attrarre ricerca e innovazione
Definire ed avviare a realizzazione una ampia Strategia di Ricerca per il Parco della Salute,
della Ricerca e dell’Innovazione di Torino e il Polo Agroalimentare di Grugliasco
Miglioramento della qualita dell’aria
Sviluppare e integrare la rete territoriale in conformita alle previsioni di cui all’art.5 del
Patto per la Salute 2014-2016 e s.m.i.
Promozione di stili di vita positivi anche attraverso I’attivita fisica e I'educazione alimentare
Nuovi modelli di organizzazione del sistema sanitario per affrontare al meglio la cura della
cronicita
Parco della Salute, della Ricerca e dell’Innovazione di Torino (PSRI); Citta della salute e della
scienza di Novara (CSS); Nuovo Ospedale ASL TO5 (HASLTO5); Nuovo Ospedale ASL VCO C 12 P 9
(HASLVCO)
Miglioramento dei tempi di attesa per le prestazioni monitorate a livello nazionale dal
Ministero della salute
Definizione di un nuovo modello organizzativo strutturato per la gestione, nell’ambito del
SSR, delle funzioni a valenza regionale e delle attivita no core.
Realizzazione dell’ “Infrastruttura regionale per I'informazione geografica” P 5 P 5 P 10
Protezione e valorizzazione del paesaggio
Definizione delle linee di programmazione previste dai nuovi Fondi di cui alla Legge
Regionale 7/2018
Sostenere I’agricoltura del Piemonte e lo sviluppo rurale e locale delle aree montane
(Leader)
Predisposizione delle nuove disposizioni normative relative al comparto ricettivo all'aperto P 4
ivi compreso il turismo itinerante e relativo Regolamento attuativo
“PIEMONTE DIGITALE” - Sviluppo dei servizi digitali per cittadini e imprese e loro diffusione 3
attraverso infrastrutture per la Banda ultra larga
Sviluppo economico sostenibile del territorio: valorizzazione del patrimonio culturale e P 3
naturale del territorio e valorizzazione dei siti UNESCO
Programma per I'Internazionalizzazione 2019 C 20
Creazione di una Base Dati territoriale di supporto alla prevenzione del rischio idrogeologico P 4
e sismico
Redazione del Regolamento di attuazione della nuova legge regionale in materia di P 5
Ecomusei (Legge Regionale 13/2018 "Riconoscimento degli Ecomusei del Piemonte")
Progetto di promozione dell'incoming turistico attraverso la via aerea P 5
Riapertura del Museo Regionale di Scienze Naturali P 4 P 9
Ridefinizione assetto micro-organizzativo e sistemi operativi C 18 P 8 P 10 P 10
Revisione del Regolamento regionale di contabilita (D.P.G.R. 5 dicembre 2001, n. 18/R) P 5 C 12 P 8 P 5
Elaborare il Piano della Performance (documento programmatico triennale) in coerenza con
i contenuti ed il ciclo della programmazione e predisporre la Relazione annuale sulle P 6 C 9
Performance delle Direzioni
Efficientamento energetico del pastrimonio edilizio pubblico del Piemonte P 11
Transizione al digitale C 15 P 10 P 12 P 12

Attuazione del Regolamento privacy UE n. 2016/679: assolvimento specifici adempimenti
relativi all’applicazione della normativa

predisposizione di un testo unico in materia di foreste e di vincolo idrogeologico.

Utilizzo delle pertinenze idrauliche demaniali

Gestione dell’emergenza fitosanitaria della Popillia japonica Newman sul territorio
piemontese

Sostenere e valorizzare la qualita del vino piemontese e migliorare la competitivita del
settore vitivinicolo

Mettere in atto un sistema di comunicazione coordinata dell’Ente P 5 P 5 C 20 P 5

Predisposizione di un piano operativo per I'organizzazione e lo svolgimento, in Piemonte,
delle elezioni regionali di fine legislatura previste per il mese di maggio 2019, finalizzato al S 15
miglioramento della aualita del servizio reso. alla semblificazione delle attivita ed al
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Uffici di Prossimita — Progetto Regione Piemonte P 10 P 10 P 12
Nuova Piattaforma “Piemonte Dati Turismo”
Salone del Libro: individuazione delle modalita per I'organizzazione del Salone per gli anni
futuri, ed avvio implementazione
Attuazione dell’articolo 116, terzo comma della Costituzione per il riconoscimento di
un’autonomia differenziata della Regione Piemonte.
43_Redazione del Piano triennale della Cultura ai sensi della Legge Regionale 11/2018
PESO COMPLESSIVO (PER VERIFICA) 100 100 100
obiettivi specifici 0 0 0
obiettivi coordinati 3 2 2
obiettivi cui si partecipa 9 10 6
NUMERO TOTALE OBIETTIVI 12 12 8

LEGENDA

C = Obiettivo che la direzione coordina, e che vede la partecipazione di altre direzioni
P = obiettivo cui la direzione partecipa, ma é coordinato da altra direzione
S = Obiettivo specifico della direzione
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