REGIONE PIEMONTE BU47 21/11/2019

Deliberazione della Giunta Regionale 8 novembre92016-466

Affidamento incarico a titolo gratuito al Dott Maur o Filippo Durando, funzionario della
Regione Piemonte in quiescenza dal 1 ottobre 2018, sensi dell'art. 5, comma 9 del DL
95/2012, convertito in Legge 135/2012, cosi' comeodificato dall'art. 6 del D.L. 95/2014,
convertito in Legge 114/2014.

A relazione dell'Assessore Chiorino:
Premesso che:

-con D.G.R. n. 25 — 553 del 10 novembre 2014 state individuate le prime indicazioni per il
conferimento di incarichi di consulenza e studitt@o gratuito a soggetti in quiescenza ai sensi
dell'art. 5, comma 9, del dI n. 95/2012, conv..in35/2012 cosi come modificato dall’art. 6 del dI
n. 90/2014 convertito in . 114/2014;

-la finalita del conferimento di incarichi a titolgratuito a soggetti in quiescenza e quella di

consentire l'utilizzo di un supporto tecnico spéstao consulenziale a favore delle strutture

individuate e permettere la trasmissione delle soenze, delle esperienze e delle competenze
acquisite dal personale in quiescenza;

-con D.G.R. n. 17-2860 del 1 febbraio 2016 si entito necessario prevedere la possibilita di
conferire a personale in quiescenza, anche noivelid dirigenziale o direttivo, con peculiari
competenze tecniche e specialistiche, incarichiodotgratuito per un periodo di tempo limitato,
strettamente funzionali al trasferimento delle cetepze, delle conoscenze e delle esperienze
maturate al fine di evitare inefficienze nella gas¢ e nell’organizzazione degli uffici.

Considerato che:

- il Settore Politiche del Lavoro della Direzio@»esione Sociale € coinvolto nel processo di
definizione degli ammortizzatori in deroga;

-€ necessario attivare un percorso di arricchimelgite competenze del Settore sull'attivita di
osservazione del mercato del lavoro, con partiealderimento alla gestione, restituzione e analisi
dei dati statistici in uso;

-il Dr. Mauro Filippo Durando ha collaborato allast di ridefinizione degli ammortizzatori in
deroga nonché all’attivita di osservazione del raterclel lavoro.

Ritenuto che un incarico di collaborazione al drauvb Filippo Durando Politiche del Lavoro,
collocato in quiescenza dal 1 ottobre 2019, daizaamisi attraverso un supporto specialistico di
consulenza, consentirebbe una continuita nel psoces riorganizzazione e definizione degli
ammortizzatori in deroga e nell’attivita di ossezieme del mercato del lavoro;

preso atto che il sig. Mauro Filippo Durando, cartanpervenuta in data 27 settembre 2019 alla
Direzione Coesione Sociale, ha dichiarato la peomtisponibilita a svolgere un incarico di
consulenza a titolo gratuito fino al 30 settemi®@2®@

ritenuto che le esigenze sopra individuate corngaoo ai criteri individuati nelle predette
DD.G.R. n. 25-553 del 10/11/2014 e n. 17-2860 deR/R2016 e che per tali motivi, € interesse
dellAmministrazione regionale avvalersi della etlbrazione a titolo gratuito e senza rimborso



spese del Dr. Mauro Filippo Durando presso la Doz Coesione Sociale, nel rispetto delle
deliberazioni citate;

ritenuto di demandare al Direttore della Direziodbeesione Sociale I'adozione di tutti gli atti
necessari per l‘attuazione del presente provvediopevi compresa la stipula e sottoscrizione del
contratto;

vista la L. n. 124 del 7 agosto 2015;

vista la D.G.R. n. 25— 553 del 10 novembre 2014;

vista la D.G.R. n. 17-2860 del 1 febbraio 2016;

attestato che il presente provvedimento non cotaporeri a carico del bilancio regionale;

attestata la regolarita amministrativa del presprdg@vedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17 ottobre 2016;

tutto cio premesso e considerato;
la Giunta Regionale, a voti unanimi resi nelle ferdi legge,

delibera
- di autorizzare la Direzione Coesione Sociale @@dere al conferimento di un incarico a titolo
gratuito al sig. Mauro Filippo Durando, funzionag@ assegnato al Settore Politiche del Lavoro,
collocato in quiescenza dal 1 ottobre 2019, al éinsupportare, attraverso un‘attivita specialestic
di consulenza, il Settore Politiche del Lavoro pedcesso di riorganizzazione e definizione degli
ammortizzatori in deroga e nell’attivita di osseziesme del mercato del lavoro;
- di stabilire che tale incarico decorrera dalltad#i sottoscrizione del contratto fino al 30 setee
2020 e dovra essere svolto a titolo gratuito e aemborsi spese, nel rispetto dei criteri di dia a

D.G.R. n. 25-553 del 10.11.2014 e alla D.G.R nR2880 dell’'1.2.2016;

- di demandare al Direttore della Direzione CoesiSnciale I'adozione di tutti gli atti necessan pe
| ‘attuazione del presente provvedimento, ivi coesarla stipula e sottoscrizione del contratto;

- di dare atto che il presente provvedimento nangarta oneri a carico del bilancio regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul 8ella Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L.R. n. 22/2010.

(omissis)



