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Conclusione progressioni triennio 2016-2018 - Progressioni economiche anno 2018 nella
categoria D.

(omissis)
DETERMINA

- di escludere dall’attribuzione delle progressioni economiche dall’1.1.2018 il dipendente
indicato nell’allegato 1 alla presente determinazione per i motivi indicati in premessa;

- di approvare, per le motivazioni in premessa indicate, le graduatorie formulate per
I’attribuzione della progressione economica all’ 1.1.2018 contenute negli allegati alla presente
determinazione per farne parte integrante e sostanziale, come di seguito riportato:

- allegato 2: progressione da D1 a D2 dei 40 dipendenti in essa elencati;

- allegato 3: progressione da D2 a D3 dei 4 dipendenti in essa elencati;

- allegato 4: progressione da D3 a D4 dei 12 dipendenti in essa elencati;

- allegato 5: progressione da D4 a D5 dei 3 dipendenti in essa elencati;

- allegato 6: progressione da D6 a D6 dei 9 dipendenti in essa elencati;

- di attribuire la progressione economica dall’1.1.2018 come di seguito riportato:
- la posizione D2 ai 30 dipendenti del ruolo della Giunta regionale ;

- la posizione D3 ai 3 dipendenti del ruolo della Giunta regionale ;

- la posizione D4 ai 12 dipendenti del ruolo della Giunta regionale ;

- la posizione D5 ai 2 dipendenti del ruolo della Giunta regionale ;

- la posizione D6 ai 7 dipendenti del ruolo della Giunta regionale .

La spesa complessiva gia impegnata di Euro 100.522 di cui Euro 74.033 per il lordo progressioni e
di Euro 26.489 per gli oneri, trova copertura sugli appositi capitoli del macro aggregato 101
“Redditi da lavoro dipendente” relativa al personale di categoria a tempo indeterminato del Bilancio
2018.

La presente determinazione sara pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61
dello Statuto e degli artt. 5 e 8 della L.R. 22/2010.
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