
REGIONE PIEMONTE BU38 19/09/2019 
 

Codice A1502A 
D.D. 8 luglio 2019, n. 957 
PON IOG II FASE : RIDUZIONE ACCERTAMENTI E PRENOTAZ IONI DI SPESA SU 
CAPITOLI VARI DEL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2 019-2021, 
ANNUALITA' 2019 E 2020 DI CUI ALLA DETERMINAZIONE 6 09 DEL 30 APRILE 2019 
 
Premesso che: 
 
con determinazione del Direttore n. 609 del 30 aprile 2019 si è provveduto ad approvare la chiamata 
a progetti finalizzati alla realizzazione della misura "Buono servizi lavoro Garanzia Giovani"e 
contestualmente ad accertare e prenotare le risorse nel modo seguente: 
 

• ACCERTAMENTI IN ENTRATA 
 
esercizio 2019  
Cap. 24620 €   2.950.000,00      quota statale fondo di rotazione (25%) accert. n. 1131/19 
Cap. 28475 €   4.425.000,00          quota europea YEI (37,50%)                accert. n. 1132/19 
Cap. 28476 €    4.425.000,00        quota europea fondo sociale (37,50%)  accert.  n. 1133/19 

 
esercizio 2020  
Cap. 24620 €   2.975.000,00      quota statale fondo di rotazione (25%) accert.  n. 171/20 
Cap. 28475 €   4.462.500,00          quota europea YEI (37,50%)                accert.  n. 172/20 
Cap. 28476 €    4.462.500,00        quota europea fondo sociale (37,50%)  accert.   n. 173/20 
 

• PRENOTAZIONI DI IMPEGNO 
 

esercizio 2019  
Cap. 177738 €     2.825.000,00   quota statale fondo di rotazione (25%) prenotazione n. 7215/19 
 
Cap. 177739 €    4.237.500,00        quota europea YEI (37,50%)                prenotazione n. 7216/19 

          
Cap. 177740 €     4.237.500,00        quota europea fondo sociale (37,50%) prenotazione n. 7217/19 

  
Beneficiario: Operatori accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro: trasferimenti correnti ad 
imprese  
Cap. 147150 €     125.000,00   quota statale fondo di rotazione (25%) prenotazione n. 7218/19 

   
Cap. 147152 €    187.500,00           quota europea YEI (37,50%)                prenotazione n. 7219/19 

          
Cap. 147154 €     187.500,00          quota europea fondo sociale (37,50%) prenotazione n. 7220/19 

  
Beneficiario: Operatori accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro: trasferimenti correnti ad 
Istituzioni scolastiche 
 
esercizio 2020  
Cap. 177738 €     2.850.000,00   quota statale fondo di rotazione (25%) prenotazione n. 847/20 

  
Cap. 177739 €    4.275.000,00        quota europea YEI (37,50%)                 prenotazione n. 848/20 

          
Cap. 177740 €     4.275.000,00        quota europea fondo sociale (37,50%) prenotazione n. 849/20 



  
Beneficiario: Operatori accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro: trasferimenti correnti ad 
imprese  

 
Cap. 147150 €     125.000,00   quota statale fondo di rotazione (25%) prenotazione n. 850/20 

  
Cap. 147152 €    187.500,00           quota europea YEI (37,50%)                 prenotazione n. 851/20 

          
Cap. 147154 €     187.500,00          quota europea fondo sociale (37,50%)  prenotazione n. 852/20 
 
Beneficiario: Operatori accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro: trasferimenti correnti ad 
Istituzioni scolastiche 
Preso atto della comunicazione del 31 maggio 2019 n. 7135 dell'Agenzia Nazionale Politiche Attive 
del Lavoro - ANPAL- con la quale vengono stabilite le nuove percentuali di ripartizione delle 
risorse fra le diverse tipoligie di fondi come segue: 
 
quota europea YEI                       da 37,50% a 39,79% 
quota europea fondo sociale        da 37,50% a 39,79% 
quota statale fondo di rotazione   da 25% a 20,42% 20,42% 

  
Ritenuto pertanto necessario rimodulare le risorse applicando le nuove percentuali sugli 
stanziamenti di competenza e di cassa ai capitoli del  bilancio finanziario gestionale di previsione 
2019-2021, annualità 2019 e 2020; 
 
attestata la regolarità amministrativa del presente atto e in conformità con gli indirizzi di cui alla 
D.G.R. n. 1- 4046 del 17.10.2016  
tutto cio premesso, 
 
Il DIRETTORE  REGIONALE 
 
Visti: 
 
gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni; 
gli artt. 17 e 18 della l.r. n. 23/2008 e s.m.i. - “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”; 
il D.Lgs. n. 118/2011 - “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 
vista la legge regionale del 19 marzo 2019, n. 9 “Bilancio di previsione finanziario 2019-2021”; 
(Bollettino Ufficiale n. 12 Supplemento ordinario n. 3 del 21 marzo 2019). 
vista la D.G.R. n. 1-8566 del 22 marzo 2019 “Legge regionale 19 marzo 2019, n. 9 "Bilancio di 
previsione finanziario 2019-2021". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e 
del Bilancio Finanziario Gestionale 2019-2021. Disposizioni di natura autorizzatoria ai sensi 
dell'articolo 10, comma 2, del D.lgs. 118/2011 s.m.i.”. 
In conformità con gli indirizzi indicati dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 31 – 8418 del 
15/02/2019. 
 
DETERMINA 
 
per le motivazioni espresse in premessa 



1) di prendere atto della comunicazione del 31 maggio 2019 n. 7135 dell'Agenzia Nazionale 
Politiche Attive del Lavoro - ANPAL- con la quale vengono stabilite le nuove percentuali di 
ripartizione delle risorse fra le diverse tipoligie di fondi come segue: 
 
quota europea YEI                       da 37,50% a 39,79% 
quota europea fondo sociale        da 37,50% a 39,79% 
quota statale fondo di rotazione   da 25% a 20,42% 20,42% 
2) di ridurre gli accertamenti in entrata e le prenotazione di spesa di cui alla Determinazione del 
Direttore n. 609 del 30 aprile 2019, nel modo seguente: 
 

• ACCERTAMENTI IN ENTRATA 
 
esercizio 2019  
accert. n. 1131/19   Cap. 24620 da €   2.950.000,00       a €  0  (- 2.950.000,00) 
accert. n. 1132/19  Cap. 28475 da €   4.425.000,00       a €  0  (- 4.425.000,00)     
accert.  n. 1133/19 Cap. 28476 da €    4.425.000,00      a €  0  ( - 4.425.000,00)    

 
esercizio 2020  
accert.  n. 171/20  Cap. 24620 da €   2.975.000,00      a €  0  (- 2.975.000,00)   
accert.  n. 172/20  Cap. 28475 da €   4.462.500,00       a €  0  (- 4.462.500,00)                 
accert.  n. 173/20  Cap. 28476 da €    4.462.500,00      a €  0  (- 4.462.500,00)    
 

• PRENOTAZIONI DI IMPEGNO 
 

esercizio 2019  
prenotazione n. 7215/19  Cap. 177738 da €     2.825.000,00   a €  0  (- 2.825.000,00) 
 
prenotazione n. 7216/19  Cap. 177739 da €    4.237.500,00    a €  0  (- 4.237.500,00)    

          
 prenotazione n. 7217/19  Cap. 177740 da €     4.237.500,00   a €  0  (- 4.237.500,00)   

  
Beneficiario: Operatori accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro: trasferimenti correnti ad 
imprese  
prenotazione n. 7218/19  Cap. 147150 da €     125.000,00  a  €  0  (- 125.000,00) 

   
prenotazione n. 7219/19  Cap. 147152 da  €    187.500,00   a €  0  (- 187.500,00)                 

          
prenotazione n. 7220/19 Cap. 147154 da €     187.500,00  a €  0  (- 187.500,00)                         

  
Beneficiario: Operatori accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro: trasferimenti correnti ad 
Istituzioni scolastiche 
 
esercizio 2020  
prenotazione n. 847/20 Cap. 177738 da   €     2.850.000,00   a €  0  (- 2.850.000,00)  

  
prenotazione n. 848/20 Cap. 177739 da    €    4.275.000,00     a €  0  (- 4.275.000,00)     

          
prenotazione n. 849/20 Cap. 177740 da    €     4.275.000,00         a €  0  (- 4.275.000,00) 

  
Beneficiario: Operatori accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro: trasferimenti correnti ad 
imprese  



 
prenotazione n. 850/20 Cap. 147150 da €     125.000,00                 a €  0 (- 125.000,00) 

  
prenotazione n. 851/20 Cap. 147152 da €     187.500,00                   a €  0  (- 187.500,00)    

          
prenotazione n. 852/2 0 Cap. 147154 da €     187.500,00                   a €  0  (- 187.500,00)    
 
Beneficiario: Operatori accreditati per l’erogazione dei servizi al lavoro: trasferimenti correnti ad 
Istituzioni scolastiche 

 
3) Di demandare a successivo provvedimento gli accertamenti e le prenotazioni di impegno  di 
spesa delle risorse ad avvenute variazioni compensative sui capitoli del bilancio gestinale di 
previsione 2019-2021 nel rispetto delle nuove percentuali di ripartizione delle risorse fra le diverse 
tipoligie di fondi di cui alla comunicazione del 31 maggio 2019 n. 7135 dell'Agenzia Nazionale 
Politiche Attive del Lavoro - ANPAL- 
La presente determinazione sarà  pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’ art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010 
 
 
il funzionario estensore 
dr.ssa Cuniberto Maria Cristina 
 
Il Dirigente del Settore 
Dr. Felice Alessio Sarcinelli 
 
 
           Il Direttore Regionale 
         Dr. Gianfranco Bordone 
 


