
REGIONE PIEMONTE BU21S1 23/05/2019 
 

Codice A1503A 
D.D. 15 maggio 2019, n. 678 
POR FSE 2014-2020. Direttiva relativa alla formazione continua dei lavoratori occupati - 
periodo 2019-2021 di cui alla D.G.R. n. 15 - 8879 del 06/05/2019. Trasferimento risorse alla 
Citta' metropolitana di Torino. Impegno di spesa per euro 5.438.312,00 su capp. vari del 
bilancio gestionale 2019-2021, annualita' 2020 e 2021. 
 
 
 

(omissis) 
IL DIRETTORE 

(omissis) 
determina 

 
 

1. di trasferire alla Città metropolitana di Torino risorse pari a complessivi euro 5.438.312,00 per 
l’attuazione, limitatamente al territorio di propria competenza, delle attività afferenti la 
formazione continua dei lavoratori occupati – periodo 2019-2021, di cui: 
euro 4.152.270,00 destinati a “Voucher formativi individuali a catalogo per lavoratori 

occupati” 
euro 1.286.042,00 destinati a “Voucher formativi aziendali a catalogo per imprese e soggetti 

assimilati”; 
 
2. di impegnare la spesa di euro 5.438.312,00, a favore della Città metropolitana di Torino (cod. 

beneficiario 297941). La spesa è impegnata sul bilancio di previsione 2019-2021 annualità 2020 
e 2021 e sui competenti capitoli del bilancio gestionale secondo quanto indicato nell’Allegato 
“A”; 

 
3. di dare atto che: 
gli accertamenti delle quote di risorse correlate agli impegni di cui al punto precedente 

rientrano tra quelli effettuati con D.D. n. 103 del 05/02/2019; 
gli impegni di spesa sono assunti in coerenza con la programmazione da parte della Città 

metropolitana di Torino della spesa relativa alle attività afferenti la formazione continua dei 
lavoratori occupati –  periodo 2019-2021 e con la scadenza della relativa obbligazione definita 
ai sensi dell’art. 5 dell’Accordo stipulato con il medesimo Ente (Rep. 00069 del 27/02/2017), 
il cui schema è stato approvato con D.D. n. 807 del 15/11/2016; 

 
L’Allegato “A” è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
La presente Determinazione non è soggetta alla pubblicazione prevista dall’art. 26 del D.Lgs. 
33/2013. 



La presente Determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 

           Il Direttore Regionale  
                                      Dr. Gianfranco Bordone  
 
Il Funzionario estensore 
     Tiziana Arduino 
 
 
 
 
  La Dirigente del Settore 
Dr.ssa Antonella Gianesin   

Allegato 
 
 

 



FORMAZIONE CONTINUA DEI LAVORATORI OCCUPATI - periodo 2019-2021
CITTA' METROPOLITANA DI TORINO

ALLEGATO "A"

annualità importo missione programma cofog titolo capitolo macroaggregato ricorrente

2020

2.000.000,00 15 1504 04.1 1 147679 1040000 1.04.01.02.004 3 3 3

1.400.000,00 15 1504 04.1 1 147734 1040000 1.04.01.02.004 4 3 3

600.000,00 15 1504 04.1 1 147238 1040000 1.04.01.02.004 7 3 3

4.000.000,00 ANNO 2020

2021

719.156,00 15 1504 04.1 1 147679 1040000 1.04.01.02.004 3 3 3

503.409,20 15 1504 04.1 1 147734 1040000 1.04.01.02.004 4 3 3

215.746,80 15 1504 04.1 1 147238 1040000 1.04.01.02.004 7 3 3

1.438.312,00 ANNO 2021

5.438.312,00
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fondi statali

FSE
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fondi regionali

TOTALE 
IMPEGNI DI SPESA


