
REGIONE PIEMONTE BU20 16/05/2019 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 18 aprile 2019, n. 17-8801 
L.r. n. 57/91 e s.m.i. - Approvazione nuove caratteristiche dei tesserini di riconoscimento degli 
operatori di Polizia locale del Piemonte. 
 
A relazione dell'Assessore Ferraris: 
 
 Premesso che l’art.6 della Legge 7 marzo 1986, n. 65 “Legge-quadro sull’ordinamento della 
polizia municipale” al comma 2, punto 4), stabilisce che le regioni provvedono con legge regionale 
a “determinare le caratteristiche delle uniformi e dei relativi distintivi di grado per gli addetti al 
servizio di polizia municipale dei comuni della regione stessa e stabilire i criteri generali 
concernenti l’obbligo e le modalità d’uso”; 
 
 visto l’art. 6 della Legge regionale 16 dicembre 1991 n.57 e s.m.i. Integrazioni alla Legge 
regionale 30 novembre 1987, n.58, concernente “Norme in materia di Polizia locale” che stabilisce 
nell’Allegato “E” della stessa legge, le caratteristiche del tesserino di riconoscimento degli addetti 
alla Polizia locale; 
 
 considerato che con la sopracitata normativa regionale si era provveduto a rendere uniforme 
sul territorio la riconoscibilità del personale, evidenziando la loro appartenenza alla categoria delle 
polizie locali; 
 
 dato atto che la Legge regionale 18 maggio 2004 n. 12 “Disposizioni collegate alla 
finanziaria per l’anno 2004” stabilisce all’art. 9 (sostituendo l’art. 17 della l.r. 58/87) in capo alla 
Giunta regionale tra le altre competenze quella relativa a determinare le caratteristiche del tesserino 
personale di riconoscimento, sentita la Commissione tecnica per la Polizia locale, di cui all’art. 16 
della l.r. 58/87 e s.m.i.; 
 
 ravvisata la necessità di adeguare i tesserini di riconoscimento attualmente in vigore per gli 
addetti alle Polizie locali, alle attuali esigenze istituzionali e operative riscontrate dai rispettivi 
Comandi di Polizia locale; 
 
 preso atto del contributo apportato dal Gruppo di lavoro tecnico, composto da funzionari 
della Regione e da Comandanti ed Ufficiali di Polizia locale del Piemonte, come da atti presso il 
Settore competente in merito alle nuove caratteristiche dei tesserini di riconoscimento degli 
operatori di Polizia locale del Piemonte; 
 
 acquisito il parere favorevole della Commissione tecnica per la Polizia locale, istituita con la 
D.G.R. n. 38-7145 del 29 giugno 2018, espresso nella riunione del 18 marzo 2019, in merito alla 
proposta presentata che si allega alla presente deliberazione, quale parte integrante e sostanziale, 
convenendo sulla proposta regionale di assicurare agli Enti locali del Piemonte un termine idoneo di 
adeguamento alle nuove disposizioni, che è stato stabilito in due anni; 
 
 preso atto che, nel corso della seduta della richiamata Commissione tecnica è stata 
manifestata da parte del Comando di Polizia Municipale di Torino, poi confermata con la nota, prot. 
n. 00022236 del 19 marzo 2019, agli atti del Settore competente, la disponibilità a produrre i 
tesserini di riconoscimento anche per gli Enti locali che ne facciano richiesta dietro pagamento dei 
costi di realizzazione degli stessi; 
 
 ritenuto quindi di stabilire con il presente provvedimento le nuove caratteristiche dei 
tesserini di riconoscimento degli operatori di Polizia locale del Piemonte, così come previsto 



nell’allegato A, quale parte integrale e sostanziale della presente deliberazione, nonché di definire il 
termine perentorio del 18 aprile 2021 di adeguamento alle nuove disposizioni; 
 
     richiamato l’art. 6, comma 7 della l.r. n. 57/1991 e s.m.i. il quale stabilisce che il tesserino di 
riconoscimento per gli operatori di Polizia locale ha validità di cinque anni, salvo eventuali 
motivate limitazioni; 
 
 vista la L. n. 65/1986; 
 
 viste le ll.rr. nn. 58/87 e 57/91 e s.m.i.; 
 
 vista la l.r. n.12/2004; 
 
 visto il d.lgs. 118/2011; 
  
 visto il d.lgs. n. 33 del 14/03/2013; 
 
vista la DGR. n. 38-7145 del 29 giugno 2018 “Articolo 16, legge regionale 58/1987. Nomina della 
Commissione tecnica per la Polizia locale. Revoca della DGR numero 8-3160 del 19/6/2006”; 
 
attestata l’assenza degli effetti diretti ed indiretti, del presente provvedimento, sulla situazione 
economico-finanziaria e sul patrimonio regionale, ai sensi della DGR 1-4046 del 17 ottobre 2016, 
avendo lo stesso la sola finalità di assicurare l’omogenea caratterizzazione e l’immediata 
riconoscibilità sul territorio degli operatori di Polizia locale della Regione Piemonte attraverso un 
nuovo modello di tesserino di riconoscimento; 
   
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR 1-4046 del 17 
ottobre 2016; 
 tutto ciò premesso e considerato; 
 
 la Giunta regionale, con voto unanime, reso nelle forme di legge, 
 

delibera 
 
- di stabilire le nuove caratteristiche dei tesserini di riconoscimento degli operatori di Polizia 
locale del Piemonte ai sensi della l.r. 57/91 e s.m.i.; 
 
- di disporre che le stesse sono meglio individuate nell’allegato A) “Tesserini di riconoscimento 
per gli operatori di Polizia locale della Regione Piemonte” che del presente provvedimento 
costituisce parte integrale e sostanziale; 
 
- di stabilire l’obbligo per gli Enti locali del Piemonte di sostituire i tesserini di riconoscimento 
degli operatori di Polizia locale del Piemonte entro il termine perentorio del 18 aprile 2021;  
 
- di dare atto della disponibilità evidenziata dal Comando di Polizia Municipale di Torino a 
produrre i tesserini personali di riconoscimento anche per gli Enti locali che ne facciano richiesta 
dietro pagamento dei costi di realizzazione degli stessi; 
 
- di prendere atto che il tesserino di riconoscimento per gli operatori di Polizia locale, ai sensi 
dell’art.6 comma 7 della l.r. n.57/1991 e s.m.i., ha validità di cinque anni, salvo eventuali motivate 
limitazioni; 



 
- di dare altresì atto dell’assenza degli effetti diretti ed indiretti, del presente provvedimento, sulla 
situazione economico-finanziaria e sul patrimonio regionale, ai sensi della DGR 1-4046 del 17 
ottobre 2016, avendo lo stesso la sola finalità di assicurare l’omogenea caratterizzazione e 
l’immediata riconoscibilità sul territorio degli operatori di Polizia locale della Regione Piemonte 
attraverso un nuovo modello di tesserino di riconoscimento. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art.  61 
dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. n. 22/2010. 
 

(omissis) 
Allegato 

 
 



ALLEGATO A 

REGIONE PIEMONTE 

TESSERINI DI RICONOSCIMENTO DEGLI OPERATORI DI POLIZIA LOCALE  

Al personale della Polizia locale è assegnata una tessera di riconoscimento in 
materiale plastico e, a discrezione dell’Amministrazione di appartenenza, dotata di 
microchip. E’ previsto che in caso di adozione di tessera con microchip lo stesso sia 
posizionato (se a vista) nel fronte della tessera e nella sua parte sinistra. 

Lo spessore potrà variare dai mm. 0,76 ai mm.0,82 mm in rapporto all’eventuale 
adozione del microchip. Le caratteristiche della tessera dovranno rispondere allo 
standard internazionale ISO/IEC 7810:2003 per le carte di identificazione. 

Sul fronte della tessera è riportata la locuzione POLIZIA LOCALE, a sinistra il 
marchio della Regione Piemonte. Più sotto a destra è riportata la foto, formato 
tessera, dell’operatore di Polizia locale in uniforme ordinaria (senza berretto). 

Al centro è inserito, in uno spazio idoneo, lo stemma e il nome o il logotipo dell’ente 
di appartenenza (a titolo di esempio Comune, Provincia, Città Metropolitana). Più 
sotto e a sinistra sono riportati i dati identificativi dell’operatore di Polizia locale 
(cognome e nome, luogo e data di nascita) e il numero di matricola. In calce è 
prevista una sottile stringa riportante i colori della bandiera italiana. 

La Tessera inoltre, sul fronte anteriore, avrà un bordo di colore Blu per identificare 
gli appartenenti al Corpo/Servizio di Polizia locale come Ufficiali o Dirigenti ed un 
bordo di colore rosso per identificare gli Agenti ed i Sottufficiali. 

Sul retro della tessera viene riportata la dicitura “Tessera di riconoscimento del 
personale della polizia locale della Regione Piemonte”, la qualifica funzionale 
(grado), la qualifica giuridica (APG/UPG), il provvedimento di nomina di pubblica 
sicurezza conferito dall’Autorità Prefettizia che l’ha rilasciata, numero e data del 
provvedimento.  

E’ inoltre previsto lo spazio in annotazione relativo all’assegnazione dell’arma in via 
continuativa da parte del rappresentante dell’ente di appartenenza (a titolo di esempio 
Comune, Provincia, Città Metropolitana). 

A seguire il gruppo sanguigno, la firma scannerizzata dell’Autorità che lo rilascia e 
del Comandante, nonché la data di rilascio. 

 

 

 

 



CARATTERISTICHE TECNICHE 
 

I principali colori utilizzati dovranno rispettare il più possibile le seguenti specifiche 
tecniche: 
Blu pantone 285 CMYK 90/48/0/0 equivalente RGB 0/114/206 (Bordo distintivo dei 
Dirigenti e Ufficiali) 
Rosso pantone 185 CMYK 0/93/79/0 equivalente RGB 228/0/43 (Bordo distintivo 
dei sottufficiali e agenti) 
Verde pantone 3537 CMYK 100/14/99/65 equivalente RGB 0/72/43 (scritta Polizia 
Locale) 
 
Di seguito la tabella con il codice colori, le dimensioni ed il posizionamento, 
rispetto al bordo esterno, delle scritte e loghi: 
 

dimensione (mm)  posizione (mm) 
Vista  campo dati 

orizzontale  verticale orizzontale verticale 
colore 
RGB 

FONT  pt  modalità 

                             
badge normale  86  54                   

                   

cornice colorata  84,85  54  -0,15  0,32  0-114-206        BLU (285) 

               228-0-43    
  

ROSSO 
(185) 

                   

cornice titolo  77,9  8,78  3,63  3,54  0-72-43    
  

VERDE 
(3537)  

                          

logo regione  18,69  6,04  8,81  4,75             

                          

dic: Poliza Locale  44,29  6,51  34,96  4,56  0-72-43 
Arial 
black 

13  normale 

                          

Logo Ente locale  35,31  9,35  22,23  13,26             

                          

dic: nominativo :  21,81  4,06  4,18  28,07  0-72-43  Arial  10  grassetto 

                          
dati: "cognome e 
nome"  30,6  4,53  26,57  28,18  0-0-0  Arial 

9  grassetto 

                          
dic: luogo data 
nascita  20,59  5,48  4,19  33,94  0-72-43  Arial 

6  grassetto 

                          

dati "luogo e 
data"  27,76  5,47  20,06  34,13  0-0-0  Arial 

6 
grassetto 
corsivo 

                          
dic: Matricola 
num.  15,11  4,06  4,1  42,23  0-72-43  Arial 

6  grassetto 

                          
dati "num. 
matricola"  19,36  3,97  19,96  42,06  0-0-0  Arial 

7  grassetto 

                          

cornice foto  19,36  25,96  61,04  21,37  0-72-43    

misura 
linea 
0,75 

  

                          

foto  16,33  23,03  62,82  22,55             

F
R

O
N

T
E
 

                          



cornice bandiera  78,84  2,36  3,52  48,84  0-0-0    

misura 
linea 
0,25 

  

                          

bandiera verde  26,25  1,99  3,43  49,05  0-106-0          

bandiera bianco  26,25  1,99  29,86  49,05 
255-255-
255    

     

 

bandiera rosso  26,25  1,99  56,11  49,05  222-7-23          
                             

titolo  80,07  4,06  2,01  0,88  0-0-0  Arial  6  normale 
                          

cornice dati  83,38  47,4  11,16  4,87  0-0-0    

misura 
linea 
0,25 

  

                          
dicit : POLIZIA 
LOCALE DI  26,07  3,4  2,1  8,15  0-0-0  Arial 

6  normale 

                          

dati: "Polizia 
Locale di"  45,98  3,3  31,85  7,96  0-0-0    

misura 
linea 
0,25 

  

                          
dicit : QUALIFICA 
FUNZIONALE  26,06  3,4  1,82  12,77  0-0-0  Arial 

6  normale 

                          

dati: "qualifica 
funzionale"  45,98  3,3  31,94  12,77  0-0-0    

misura 
linea 
0,25 

  

                          
dicit : QUALIFICA 
GIURIDICA  26,06  3,4  1,82  17,02  0-0-0  Arial  

6  normale 

                          

dati: "qualifica 
giuridica"  45,98  3,3  31,94  17,21  0-0-0    

misura 
linea 
0,25 

  

                          
campo testo; 
"qualifica …."  77,53  2,83  2,4  23,54  0-0-0  Arial 

6  normale 

                          
campo testo: "ai 
sensi …. "  77,53  2,83  2,4  26,95  0-0-0  arial 

6  normale 

                          
campo testo: 
"ANNOTAZIONI"  26,07  3,4  2,4  31,47  0-0-0  Arial 

6  grassetto 

                          
campo testo: 
"Art. 6 …."  77,53  5,3  2,4  35,81  0-0-0  Arial 

6  normale 

                          
campo testo: 
"Gruppo 
Sanguigno"  18,5  3  2,4  41,38  0-0-0  Arial 

6  normale 

                          
dati: gruppo 
sanguigno  7  3  21,46  41,29  0-0-0  Arial 

6  normale 

                          
campo testo: "IL 
SINDACO"  21,4  2,5  34,02  44,12  0-0-0  arial 

6  normale 

                          
dati: immagine 
firma sindaco   15  3,5  37  46,8       

     

                          

R
E

T
R

O
 

  

campo testo: "IL 
COMANDANTE"  21,4  2,5  58,3  44,12  0-0-0  Arial 

6  normale 



                          
dati: immagine 
firma 
comandante  15  3,5  61,87  46,8       

     

                          

dic.: "data di 
rilascio"  15,9  3,4  2,4  47,3  0-0-0  Arial 

6 
grassetto 
corsivo 

         
dati: 
GG/MM/AAAA   14,00  3,4  19,58  47,3  0-0-0  Arial 

6 
grassetto 
corsivo 

 

                          

 

ESEMPIO DEI TESSERINI DI RICONOSCIMENTO DEGLI OPERATORI DI P. L.  

 

 

 


