REGIONE PIEMONTE BU18S2 02/05/2019

Codice A15000

D.D. 19 aprile 2019, n. 459

Conferimento dell'incarico di posizione organizzatwa - Codice A15_A1501A 01 denominata
"Controllo fisico e finanziario delle attivita' fin anziate dalla Direzione - area Metropolitana” -
fascia economica "D" - al sig. Nicola FIORITI, Direzione Coesione sociale - Settore A1501A

Premesso che:

in data 9 novembre 2018 € stata adottata, con D1&.R7-7819, la Disciplina dell’Area delle
Posizioni Organizzative del ruolo della Giunta Regile e del Consiglio Regionale;

lart. 4 comma 1 della disciplina prevede che idtori, tenuto conto delle risorse finanziarie
assegnate, sentiti/e i/le dirigenti responsabilisé¢tori della direzione cui sono preposti, 0 oed
caso, gli enti di distacco interessati, individuamgprogettano le posizioni organizzative e ne
stabiliscono, altresi, la loro collocazione;

lart. 6 commi 7 e 8 della disciplina prevede chéirettore o il vicario da lui/lei delegato/a
unitamente al/alla dirigente interessato/a e, ogkcadso, al responsabile dell’Ente di distacco,
effettui un colloquio con ciascuno/a dei/delle didati/e per valutarne le specifiche competenze
legate alla posizione da ricoprire, le competengarmizzative nhonché l'attitudine alla copertura del
ruolo e che sulla base dell’esame dei curricul@iecdlloqui venga individuato/a il/la candidato/a
piu idoneo/a e venga redatta una relazione motigterdante le scelte effettuate, da conservare
agli atti della Direzione;

art. 6 comma 9 della disciplina summenzionatavpo® che il processo di selezione si concluda
con una determinazione assunta dal Direttore dBliezione interessata, di conferimento
dell'incarico di posizione organizzativa.

Dato atto che:

con D.D n. 332 del 28 dicembre 2018, la direzioregr&tariato Generale, viste le proposte
d’incarico pervenute dalla direzione Coesione deci&erificata la conformita rispetto alle

prescrizioni di cui allart. 4 comma 3 della didana di cui alla D.G.R. sopra menzionata, ha
provveduto ad istituire i nuovi incarichi di posige organizzative dettagliate nell’allegato A del
medesimo atto;

con D.D. n. 28, in data 19 febbraio 2019 e stateminato e reso disponibile I'avviso interno per
il conferimento mediante procedura di selezione.di018 incarichi di posizione organizzativa per
il ruolo della Giunta Regionale;

considerato che nellambito della Direzione Coesisociale € istituita, tra le altre, la posizione
organizzativa denominata “Controllo fisico e finamio delle attivita finanziate dalla Direzione -
area Metropolitana”, fascia economica “D”, assegnal Settore Raccordo amministrativo e
controllo delle attivita cofinanziate dal FSE”, uiccontenuti funzionali e i requisiti richiesti plr
copertura dell'incarico di cui trattasi sono dedcmell’allegato alla suddetta determinazione in
corrispondenza del codice A15_A1501A 01;

dato atto che il Settore Organizzazione e Piafane delle risorse umane, acquisite le
domande di partecipazione alla procedura di seleziba provveduto alla verifica del possesso dei
requisiti generali richiesti dall'avviso ai fini lammissione/esclusione dei/delle candidati/e e,



sulla base delle risultanze, ha provveduto alltrwlal responsabile della Direzione Coesione
sociale delle candidature ammesse con riguardaragiiichi di competenza della Struttura;

considerati gli esiti dei colloqui e richiamato gt@ contenuto nel verbale n. A15 A1501A 01 del
21.03.2019 relativo alla procedura di selezioné,aty della Direzione Coesione sociale;

considerato che sulla base di valutazione comparata seguito del colloquio € stato individuato il
candidato idoneo nella persona del sig. Nicola HIDRNn quanto risulta possedere la richiesta
professionalita, la necessaria consapevolezza iaggdiva nonché I'attitudine alla copertura del
ruolo, con particolare riferimento all'orientamerdbrisultato e alla propensione a farsi carico dei
risultati attesi;

attestata la regolarita amministrativa del presepnt@vedimento ai sensi della DGR n. 1-4046 del
17.10.2016;

Tutto cido premesso e considerato,
IL DIRETTORE
Visti:
Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro -compafunzioni locali- del 21 maggio 2018;
la D.G.R. n. 17-7819 del 9 novembre 2018;

il Contratto Collettivo Decentrato integrativo pler categorie per il 2018, sottoscritto in data 28
dicembre 2019, in cui viene altresi individuato bildget 2019 per I'Area delle Posizioni
Organizzative di Giunta e Consiglio Regionale;

la D.G.R. n. 9-8244 del 27 dicembre 2018, parziat@eettificata dalla D.G.R. n. 9- 8305 del 18
gennaio 2019 con cui vengono assegnate le risaremnziarie alle singole Direzioni per
I'attribuzione degli incarichi di posizione organiva;

gli artt. 4 e 16 D. Lgs. 165/2001 “Norme generali'srdinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

gli artt. 4, 8 bis e 17 della Legge regionale 2glitu2008, n. 23 “Disciplina dell’'organizzazione
degli uffici regionali e disposizioni concernergidirigenza ed il personale”;

la Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzioeela repressione della corruzione e
dell'illegalita’ nella pubblica amministrazionerais

la D.G.R. n. 1-7022 del 14 giugno 2018 “Approvasatel Piano di prevenzione della corruzione
per il triennio 2018-2020 della Regione Piemonte”;

la D.D. n. 332 del 28.12.2018 di istituzione degicarichi di posizione per la Direzione A15000 —
Coesione Sociale;

la D.D. n. 28 del 19 .02.2018 di approvaziond'Aeliso interno per il conferimento mediante
procedura di selezione, ai sensi dell’art. 6 delypedimento di organizzazione di cui alla D.G.R. n.
17-7819 del 9 novembre 2018 avente ad oggéttmzione disciplina delle Posizioni Organizzative



e Alte Professionalita del ruolo della Giunta regéd€’, di n. 1018 incarichi di Posizione
organizzativa per il ruolo della Giunta regionale,

determina

di conferire al Sig. Nicola FIORITI l'incarico digsizione organizzativa denominata “Controllo
fisico e finanziario delle attivita finanziate dalDirezione - area Metropolitana”, a decorrereaall
data del 2/05/2019, per una durata di anni 3, ferestando quanto previsto dalle disposizioni
vigenti in materia,

di stabilire che I'espletamento dell'incarico igamento dovra essere effettuato nel rispetto delle
disposizioni impartite dal/dalla dirigente compdéeila quale provvedera anche, laddove previsto
dagli specifici contenuti riferiti alla posiziona delegare, in tutto o in parte, con atti sudeess
separati, i procedimenti alla medesima riferiti.

| dati della presente determinazione saranno pecdiblisulla sezione web Amministrazione
Trasparente della Regione Piemonte ai sensi adg. BB/2013.

La presente determinazione verra pubblicata sul Bdlla regione Piemonte, ai sensi dell’art 61
dello Statuto e dell'art. 5 della L.r. 22/2010.

Avverso la presente determinazione € ammessooilsacnei modi e nei tempi previsti dalle leggi

vigenti.

IL DIRETTORE REGIONALE
dr. Gianfranco BORDONE



