REGIONE PIEMONTE BU6S1 07/02/2019

Codice A1504A

D.D. 5 dicembre 2018, n. 1411

Rinnovo Contratto di Telelvoro a Distanza presso ilComune di Cuorgne' - Dipendente
Roberta CIFARELLI.

(omissis)

IL DIRIGENTE
(omissis)
determina

di approvare il rinnovo del “Progetto di lavoro stdnza” allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, per la dipendente Rolfgiftaelli assegnata alla Direzione Coesione
Sociale — Settore Standard Formativi e Orientam@ntdessionale, compatibilmente con le linee
guida ed i criteri adottati con D.G.R. n. 36-44@3 19.12.2016, per la durata di 12 mesi, nonché, in
relazione ai rientri settimanali presso la sedeoregle, di approvare un rientro come richiesto
espressamente dalla Dirigente di Settore;

di confermare l'individuazione, quale luogo di lav@ distanza il Comune di Cuorgneé, ubicato in
Via Garibaldi, 9 — CUORGNE’ (TO);

di prendere atto che la dipendente Roberta Cifadelra stipulare con I’Amministrazione
Regionale apposito contratto individuale subordindi lavoro qualificato come “Contratto di
lavoro a distanza” secondo le direttive previstéada.G.R. n. 36-4403 del 19/12/2016.

Ai sensi dell'art. 26 del D. Lgs. 33/2013 la pmetedeterminazione non € soggetta a pubblicazione,

La presente determinazione sara pubblicata sul 8dlla Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61
dello Statuto e dell’'art. 5 della L.R. n. 22/2010.

La Responsabile del Settore
Dott.ssa Nadia Cordero



